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Le tampon suivant signifie que ce sont  
des projets qui ont été adopté pendant  
les Assises 2018 de Coexister France.

Les Assises sont une grande période de réflexion de 6 mois, 
suivie d’un week-end de restitution, où tous les membres  
des branches du Mouvement Coexister peuvent se réunir  
et participer à un temps d’intelligence collective, collaborative  
et participative. 

Les Assises ont pour prérogatives principales : 

��  Préciser les 12 notions de l’identité de Coexister  
(la fondation, notre intuition, nos principes, notre vision,  
notre finalité, nos activités, nos valeurs, notre plaidoyer, notre 
nature, notre organisation, notre gouvernance, notre cadre) 

��  Définir une feuille de route de travail sur trois ans pour cadrer 
la stratégie et la politique du futur Bureau National pour 6 ans.
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�,�Q�W�U�R�G�X�F�W�L�R�Q��
Par Radia Bakkouch, 
Présidente de Coexister

Nous clôturons aujourd’hui la 12 e année associative de Coexis -

ter, et ma dernière année en tant que présidente de Coexister 

�)�U�D�Q�F�H�K���� �6�L�[�� �D�Q�V�� �D�X�� �V�H�U�Y�L�F�H�� �G�H�� �O�D�� �S�D�L�[���� �V�L�[�� �D�Q�V�� �G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W��

passionnant et aujourd’hui une sérénité immense de passer 

�O�H�� �5�D�P�E�H�D�X�� �¢�� �$�P�L�Q�H�� �+�M�L�H�M���� �W�U�R�L�V�L�ª�P�H�� �S�U�«�V�L�G�H�Q�W�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U��

France.

Pour l’année 2020/2021, le conseil d’administration a décidé 

�G�H���F�R�Q�F�H�Q�W�U�H�U���V�D���V�W�U�D�W�«�J�L�H���D�X�W�R�X�U���G�X���U�H�Q�I�R�U�F�H�P�H�Q�W���G�H���O�D���F�R�P-

munauté des coexistantes et coexistants. La pandémie mon -

�G�L�D�O�H���O�L�«�H���D�X���&�R�Y�L�G���������D���U�«�H�O�O�H�P�H�Q�W���P�L�V���¢���O���«�S�U�H�X�Y�H���O�H���O�L�H�Q���V�R�F�L�D�O��

et le concept même de rencontre. Nous avons dû réinventer 

�Q�R�W�U�H���U�D�S�S�R�U�W���D�X���P�R�Q�G�H���H�W���U�H�G�«�4�Q�L�U���S�D�U�I�R�L�V���Q�R�V���U�H�O�D�W�L�R�Q�V���� �6�L��

�©�D���Q���D���S�D�V���«�W�«���I�D�F�L�O�H�����R�Q���D���V�X�����H�Q�V�H�P�E�O�H�����F�R�P�S�O�ª�W�H�P�H�Q�W���D�G�D�S�W�H�U��

�O�H���3�D�U�F�R�X�U�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�W���D�M�X�V�W�H�U���O�H�V���R�X�W�L�O�V���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V���¢��

la situation. Je reste vraiment impressionnée des liens qui ont 

�«�W�«���W�L�V�V�«�V���H�W���G�H�V���D�P�L�W�L�«�V���T�X�L���V�H���V�R�Q�W���U�H�Q�I�R�U�F�«�H�V���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H��

�O���D�Q�Q�«�H�K��

Ces nouveaux liens créés étaient d’autant plus importants 

�T�X�H���Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���G�½���I�D�L�U�H���I�D�F�H���¢���X�Q�H���D�F�W�X�D�O�L�W�«���S�R�O�L�W�L�T�X�H���S�H�X���U�«-

�M�R�X�L�V�V�D�Q�W�H�����/�D���F�R�K�«�V�L�R�Q���V�R�F�L�D�O�H���V���H�V�W���H�Q�F�R�U�H���I�U�D�J�L�O�L�V�«�H���H�W���O�H�V���Y�L�R-

lences et les tensions n’ont cessé de s’accroître. L’assassinat de 

�6�D�P�X�H�O���3�D�W�\���D���E�R�X�O�H�Y�H�U�V�«���O�D���V�R�F�L�«�W�«���I�U�D�Q�©�D�L�V�H���T�X�L�����H�Q�F�R�U�H���X�Q�H��

�I�R�L�V�����«�W�D�L�W���D�W�W�D�T�X�«�H���H�Q���V�R�Q���F���X�U�K�����O���«�G�X�F�D�W�L�R�Q�����S�D�U���X�Q�H���L�G�«�R�O�R�J�L�H��

�P�R�U�W�L�I�ª�U�H���� �(�Q�� �S�D�U�D�O�O�ª�O�H�� �G�H�� �©�D���� �F�H�U�W�D�L�Q�V�� �G�«�E�D�W�V�� �S�R�O�L�W�L�T�X�H�V�� �W�R�X�W��

�D�X�� �O�R�Q�J�� �G�H�� �O���D�Q�Q�«�H�� �R�Q�W�� �D�J�J�U�D�Y�«�� �O�H�V�� �G�L�Y�L�V�L�R�Q�V���� �/�H�V�� �G�L�V�F�X�V�V�L�R�Q�V��

�D�X�W�R�X�U�� �G�X�� �S�U�R�M�H�W�� �G�H�� �O�R�L���� �F�R�Q�I�R�U�W�D�Q�W�� �O�H�V�� �S�U�L�Q�F�L�S�H�V�� �U�«�S�X�E�O�L�F�D�L�Q�V��

�Q�R�W�D�P�P�H�Q�W�����R�Q�W���D�E�°�P�«���Q�R�W�U�H���U�D�S�S�R�U�W���¢���O���D�X�W�U�H��

�-���D�L���E�H�D�X�F�R�X�S���G�H���J�U�D�W�L�W�X�G�H���G�H���Y�R�L�U���T�X���D�X���V�H�L�Q���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����Q�R�X�V��

�D�Y�R�Q�V�� �V�X�� �U�H�V�W�H�U�� �X�Q�L�y�H�V���� �1�R�X�V�� �D�Y�R�Q�V�� �G�«�F�U�\�S�W�«�� �O���D�F�W�X�D�O�L�W�«���� �Q�R�X�V��

�Q�R�X�V�� �V�R�P�P�H�V�� �P�R�E�L�O�L�V�«�y�H�V�� �H�Q�V�H�P�E�O�H�� �H�W�� �D�Y�R�Q�V�� �R�U�J�D�Q�L�V�«�� �G�H�V��

�F�H�Q�W�D�L�Q�H�V���G���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H���O���D�Q�Q�«�H�����1�R�X�V���D�Y�R�Q�V��

�«�J�D�O�H�P�H�Q�W���F�R�Q�V�W�U�X�L�W���H�W���U�H�M�R�L�Q�W���G�H�V���F�R�D�O�L�W�L�R�Q�V���V�R�O�L�G�H�V���S�R�X�U���S�R�U-

�W�H�U���¢���S�O�X�V�L�H�X�U�V���F�H�W�W�H���Y�R�O�R�Q�W�«���G�H���Y�R�L�U���X�Q�H���V�R�F�L�«�W�«���S�O�X�V���M�X�V�W�H���H�W��

�S�O�X�V�� �L�Q�F�O�X�V�L�Y�H�� �«�F�O�R�U�H���� �1�R�X�V�� �D�Y�R�Q�V�� �D�S�S�U�R�I�R�Q�G�L�� �O�H�V�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V����

�W�U�D�Q�V�I�R�U�P�«�� �O�H�V�� �U�D�V�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W�V�� �Q�D�W�L�R�Q�D�X�[�� �H�W�� �Y�«�F�X�� �G�H�V�� �«�Y�«-

�Q�H�P�H�Q�W�V���G�H���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�V�� �H�Q���O�L�J�Q�H���� �F�D�U���L�O���Q�R�X�V�� �I�D�O�O�D�L�W���F�R�Q�W�L�Q�X�H�U����

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���V�H���S�U�«�S�D�U�H���F�R�Q�W�L�Q�X�H�O�O�H�P�H�Q�W���¢���¬�W�U�H���X�Q���D�Q�W�L�F�R�U�S�V���¢���O�D��

�K�D�L�Q�H�����F���H�V�W���Y�L�W�D�O�����Q�R�X�V���D�O�O�R�Q�V���S�D�U���D�L�O�O�H�X�U�V���H�Q���D�Y�R�L�U���E�H�V�R�L�Q���S�R�X�U��

l’année électorale qui nous attend.

�6�L�[���D�Q�V���G�«�M�¢���¢���O�D���S�U�«�V�L�G�H�Q�F�H���G�H���F�H���E�H�D�X���F�R�O�O�H�F�W�L�I�����-�H���S�D�U�V���V�H�U�H�L�Q�H��

�H�W���H�Q�F�R�U�H���S�O�X�V���F�R�Q�Y�D�L�Q�F�X�H���T�X�H���Q�R�W�U�H���S�O�X�V���J�U�D�Q�G�H���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L-

�W�«�����O�D���S�O�X�V���J�U�D�Q�G�H���H�[�L�J�H�Q�F�H�����H�V�W���G���¬�W�U�H���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W����

�F�D�U�� �O���¬�W�U�H�� �F���H�V�W�� �V���H�Q�J�D�J�H�U�� �D�X�� �T�X�R�W�L�G�L�H�Q�� �¢�� �S�U�D�W�L�T�X�H�U�� �O�D�� �&�R�H�[�L�V-

�W�H�Q�F�H�� �D�F�W�L�Y�H���� �¢�� �D�]�U�P�H�U���� �T�X�H�V�W�L�R�Q�Q�H�U���� �U�H�Q�I�R�U�F�H�U���� �F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H��

�V�R�Q���L�G�H�Q�W�L�W�«���H�W���F�H�O�O�H�V���G�H�V���D�X�W�U�H�V�����-�H���V�X�L�V���D�U�U�L�Y�«�H���¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U���D�Y�H�F��

�F�H�W�W�H���L�Q�W�X�L�W�L�R�Q���W�U�ª�V���I�R�U�W�H���T�X���L�O���I�D�O�O�D�L�W���F�R�Q�Q�D�°�W�U�H���O���D�X�W�U�H���H�Q���S�U�R�I�R�Q-

�G�H�X�U���H�W���V�X�U�W�R�X�W���V�R�U�W�L�U���G�H���V�D���]�R�Q�H���G�H���F�R�Q�I�R�U�W���S�R�X�U���F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H��

le monde dans lequel on vit, et surtout le monde pour lequel 

�R�Q���Y�H�X�W���V���H�Q�J�D�J�H�U��

�3�R�X�U�� �F�H�W�W�H�� �E�H�O�O�H�� �D�Q�Q�«�H���� �S�R�X�U�� �F�H�V�� �V�L�[�� �D�Q�Q�«�H�V���� �X�Q�� �L�P�P�H�Q�V�H��

�P�H�U�F�L�K���� �0�H�U�F�L�� �S�R�X�U�� �F�H�V�� �V�L�[�� �D�Q�V�� �G���D�Y�H�Q�W�X�U�H�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H�� �K�R�U�V�� �G�X��

�F�R�P�P�X�Q�����0�H�U�F�L���G���D�Y�R�L�U���E�R�X�O�H�Y�H�U�V�«���P�D���Y�L�H����

�0�H�U�F�L���D�X�[���&�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V���H�W���&�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V���G���D�Y�R�L�U���F�R�P�S�O�ª�W�H�P�H�Q�W��

�U�«�L�Q�Y�H�Q�W�«���O�H���3�D�U�F�R�X�U�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���¢���O���D�X�Q�H���G�H�V���G�«�4�V���V�D�Q�L�W�D�L�U�H�V��

�H�W���G���X�Q�H���F�R�K�«�V�L�R�Q���V�R�F�L�D�O�H���I�U�D�J�L�O�L�V�«�H�����0�H�U�F�L���S�R�X�U���Y�R�W�U�H���H�Q�J�D�J�H-

�P�H�Q�W���V�D�Q�V���F�H�V�V�H���U�H�Q�R�X�Y�H�O�«�����P�R�Q���D�G�P�L�U�D�W�L�R�Q���S�R�X�U���Y�R�W�U�H���H�Q�J�D-

�J�H�P�H�Q�W�� �H�V�W�� �V�D�Q�V�� �O�L�P�L�W�H���� �0�H�U�F�L�� �D�X�� �F�R�P�L�W�«�� �G���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W��

�G���D�Y�R�L�U���F�K�R�L�V�L���G�H���U�H�M�R�L�Q�G�U�H���H�W���G�H���U�H�Q�I�R�U�F�H�U���O���«�T�X�L�S�H���T�X�L���V�H���P�H�W��

�D�X���V�H�U�Y�L�F�H���G�H�V���E�«�Q�«�Y�R�O�H�V���H�W���G�H���O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q�����0�H�U�F�L���S�R�X�U���Y�R�W�U�H��

�D�F�F�X�H�L�O���V�H�U�H�L�Q���G�H�V���G�L�]�F�X�O�W�«�V���H�W���Y�R�W�U�H���5�H�[�L�E�L�O�L�W�«���¢���W�R�X�W�H���«�S�U�H�X�Y�H����

�0�H�U�F�L���S�R�X�U���Y�R�W�U�H���4�G�«�O�L�W�«�����0�H�U�F�L���¢���0�D�\�O�L�V�����0�R�Q�L�D�����6�H�S�K�R�U�D�����–�Q�H�V����

�-�R�D�Q�Q�D���H�W���1�D�V�V�L�P�����0�H�U�F�L���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���¢���0�R�Q�L�D���T�X�L���T�X�L�W�W�H���O���«�T�X�L�S�H��



5

�1� �/�/�.�1�3���,�.�1� �+�����������������������"�.�$�7�(�2�3�$�1���%�1� �-�"�$

5

�V�D�O�D�U�L�«�H���H�W���T�X�L���D���D�S�S�R�U�W�«���O�D���M�R�L�H���H�W���O�D���U�L�J�X�H�X�U���T�X�L���L�Q�F�R�P�E�H�Q�W���D�X��

�S�R�V�W�H�����0�H�U�F�L���H�Q���S�D�U�W�L�F�X�O�L�H�U���¢���0�D�U�L�H���T�X�L���4�Q�L�W���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H���V�D���P�L�V-

�V�L�R�Q���G�H���V�D�O�D�U�L�«�H���D�X���V�H�L�Q���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���D�S�U�ª�V���V�H�S�W���D�Q�V���G���H�Q�J�D�J�H-

�P�H�Q�W���V�D�Q�V���I�D�L�O�O�H�����7�R�Q���H�[�L�J�H�Q�F�H���S�R�X�U���F�K�D�Q�J�H�U���O�H�V���U�H�J�D�U�G�V�����W�R�Q��

�L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H���D�X���V�H�U�Y�L�F�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�W���W�D���M�R�L�H���P�L�O�L�W�D�Q�W�H���R�Q�W���S�R�V�«��

�G�H�V���I�R�Q�G�D�W�L�R�Q�V���Y�L�W�D�O�H�V���¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�W���¢���V�D���Y�L�V�L�R�Q��

�0�H�U�F�L�� �«�J�D�O�H�P�H�Q�W�� �¢�� �&�K�O�R�«���� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�� �H�Q�J�D�J�«�H�� �G�H�S�X�L�V�� ������������

�V�D�O�D�U�L�«�H���G�H�S�X�L�V�������������H�W���F�R�I�R�Q�G�D�W�U�L�F�H���S�R�X�U���W�R�X�M�R�X�U�V���T�X�L���T�X�L�W�W�H��

�V�D���I�R�Q�F�W�L�R�Q���V�D�O�D�U�L�«�H���G�H���G�L�U�H�F�W�U�L�F�H���G�X���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W�����0�H�U�F�L���G�H��

�Q�R�X�V���P�R�Q�W�U�H�U���W�R�X�M�R�X�U�V���O���L�Q�4�Q�L���G�H���F�H���T�X�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�V�W���F�D�S�D�E�O�H��

�G�H���U�«�D�O�L�V�H�U�����7�R�Q���D�S�S�R�U�W���H�V�W���V�D�Q�V���F�R�P�P�X�Q�H���P�H�V�X�U�H�����8�Q���J�U�D�Q�G��

�P�H�U�F�L���¢���$�Q�Q�H�����G�L�U�H�F�W�U�L�F�H�����T�X�L���S�R�U�W�H���D�Y�H�F���L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H�����J�U�¤�F�H�����H�[�L-

�J�H�Q�F�H�����I�R�U�F�H���H�W���V�X�U�W�R�X�W���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W���O���H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U����

�0�H�U�F�L���S�R�X�U���W�R�Q���D�P�L�W�L�«���P�L�O�L�W�D�Q�W�H���H�W���W�D���S�U�«�V�H�Q�F�H���F�R�Q�V�W�D�Q�W�H��

�0�H�U�F�L���D�X�[���P�H�P�E�U�H�V���G�X���E�X�U�H�D�X���Q�D�W�L�R�Q�D�O�����0�H�U�F�L���6�D�O�L�P�D�����7�K�«�R-

�S�K�L�O�H�����5�R�E�L�Q���H�W���%�«�Q�«�G�L�F�W�H�����-�H���V�X�L�V���W�U�ª�V���«�P�X�H���G�H���G�L�U�H���D�X���U�H�Y�R�L�U��

�¢���P�R�Q���J�U�R�X�S�H�����P�R�Q���F�U�H�Z�����O�D���W�H�D�P���G�D�Q�V���O�D�T�X�H�O�O�H���M�H���V�X�L�V���H�Q�J�D-

�J�«�H���G�H�S�X�L�V���V�L�[���D�Q�V�����0�H�U�F�L���S�R�X�U���Q�R�V���D�F�F�R�U�G�V���H�W���Q�R�V���G�«�V�D�F�F�R�U�G�V����

�S�R�X�U���Q�R�V���V�X�F�F�ª�V���H�W���Q�R�V���H�U�U�H�X�U�V�����S�R�X�U���Q�R�V���G�«�F�L�V�L�R�Q�V���U�«�5�«�F�K�L�H�V��

�H�W���P�R�L�Q�V���U�«�5�«�F�K�L�H�V�����S�R�X�U���Q�R�V���G�L�V�F�X�V�V�L�R�Q�V���S�D�V�V�L�R�Q�Q�«�H�V�����J�U�D�Y�H�V��

�H�W���O�«�J�ª�U�H�V�����0�H�U�F�L��

�0�H�U�F�L�� �D�X�� �Q�R�X�Y�H�D�X�� �E�X�U�H�D�X�� �Q�D�W�L�R�Q�D�O���� �I�U�D�°�F�K�H�P�H�Q�W�� �«�O�X�� �H�W�� �G�«�M�¢��

�O�D�� �S�U�R�P�H�V�V�H�� �G���X�Q�� �F�R�O�O�H�F�W�L�I�� �I�R�U�W���� �E�L�H�Q�Y�H�L�O�O�D�Q�W�� �H�W�� �P�L�O�L�W�D�Q�W���� �0�H�U�F�L��

�-�H�D�Q���%�D�S�W�L�V�W�H���� �%�H�O�V�D�P�H���� �6�D�O�L�P�D�� �H�W�� �$�O�L�[���� �0�H�U�F�L�� �$�P�L�Q�H�� �S�R�X�U�� �F�H��

nouveau mandat que tu acceptes de porter avec humilité et 

�V�D�J�H�V�V�H�����&���H�V�W���U�«�H�O�O�H�P�H�Q�W���X�Q���K�R�Q�Q�H�X�U���G�H���S�D�V�V�H�U���D�Y�D�Q�W���W�R�L��

�3�R�X�U���4�Q�L�U���H�W���D�Y�D�Q�W���O�D���O�H�F�W�X�U�H���G�H���F�H���U�D�S�S�R�U�W���P�R�U�D�O�����X�Q���P�H�U�F�L���L�Q�4-

ni aux coexistantes et coexistants, car nous le sommes toutes 

�H�W���W�R�X�V�����&���H�V�W���O���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W���G���X�Q�H���Y�L�H�����H�W���M���D�L���X�Q�H���L�P�P�H�Q�V�H���J�U�D�W�L-

�W�X�G�H���S�R�X�U���Y�R�X�V���H�W���Y�R�W�U�H���Y�R�O�R�Q�W�«���W�R�X�M�R�X�U�V���S�O�X�V���J�U�D�Q�G�H���G���D�O�O�H�U���¢��

la rencontre de l’autre.
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�3�D�U�W�L�H����

�$�F�W�L�R�Q�V���H�W���L�P�S�D�F�W�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U

�9�L�Y�U�H���H�W���G�¨�I�H�Q�G�U�H��
�O�D���&�R�H�[�L�V�W�H�Q�F�H���$�F�W�L�Y�H
Au cours d’une année, Coexister déploie trois grandes activités ayant chacune des impacts  

à l’échelle individuelle mais également systémique ou encore sur le monde académique.

En page 8, découvrez les activités menées dans le cadre du Parcours Coexister au coeur  

de 25 territoires en France.

En page 26 sont détaillées les activités de plaidoyer portées par le Bureau National 

de Coexister en 2020-2021.

�(�Q�4�Q���H�Q���S�D�J�H�����������L�O���H�V�W���S�U�«�F�L�V�«���F�R�P�P�H�Q�W���H�V�W���F�H���T�X�H���S�O�X�V�L�H�X�U�V���S�U�R�M�H�W�V���G�H���U�H�F�K�H�U�F�K�H���D�F�W�L�R�Q��

viennent renforcer les impacts et le plaidoyer de Coexister.
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�/� �1�3�(�$����������� �"�3�(�.�-�2���$�3���(�,�/� �"�3�2���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1�������5�(�5�1�$���$�3���#�„�%�$�-�#�1�$���+� ���"�.�$�7�(�2�3�$�-�"�$��� �"�3�(�5�$

Notre méthode pédagogique :  
le Parcours Coexister

�9�«�F�X���G�D�Q�V���X�Q���J�U�R�X�S�H���O�R�F�D�O���G���R�F�W�R�E�U�H���¢���M�X�L�Q���S�D�U��

les coexistants et les coexistantes, le parcours 

�S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���O�H�V���I�D�L�W���S�U�R�J�U�H�V�V�H�U���G�H��

�O�D���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H���Y�H�U�V���O�D���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���H�Q���S�D�V�V�D�Q�W��

�S�D�U���O�D���F�R�R�S�«�U�D�W�L�R�Q�����F�R�U�U�H�V�S�R�Q�G�D�Q�W���¢���W�U�R�L�V���W�\�S�H�V��

�G���D�F�W�L�Y�L�W�«�V�K��

SE RENCONTRER : DIALOGUE

Les coexistantes et coexistants expérimentent la diversité 

�H�Q���S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W���¢���G�H�V���Y�L�V�L�W�H�V���G�H���O�L�H�X�[���G�H���F�X�O�W�H�����G�H�V���G�«�E�D�W�V�����G�H�V��

�F�R�Q�I�«�U�H�Q�F�H�V���� �G�H�V�� �U�H�S�D�V�� �S�D�U�W�D�J�«�V���� �G�H�V�� �H�[�S�R�V�L�W�L�R�Q�V�� �R�X�� �H�Q�F�R�U�H��

�G�H�V�� �V�«�D�Q�F�H�V�� �G�H�� �F�L�Q�«�P�D���� �&�H�V�� �«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V�� �G�R�Q�Q�H�Q�W�� �¢�� �F�K�D�F�X�Q��

l’occasion de se découvrir, se raconter et développer une meil -

leure connaissance de soi et des autres.

AGIR ENSEMBLE : SOLIDARITÉ 

Les coexistantes et coexistants vivent l’unité lors d’opérations 

�G�H���V�R�O�L�G�D�U�L�W�«���D�4�Q���G�H���G�«�S�D�V�V�H�U���O�H���V�L�P�S�O�H���F�D�G�U�H���G�X���G�L�D�O�R�J�X�H���H�W��

�G���D�J�L�U���H�Q�V�H�P�E�O�H���� �D�Y�H�F�� �H�W���J�U�¤�F�H���¢�� �O�H�X�U�V���G�L�•�«�U�H�Q�F�H�V���� �D�X���V�H�U�Y�L�F�H��

�G�H�� �O�D�� �V�R�F�L�«�W�«���� �–�O�V�� �H�W�� �H�O�O�H�V�� �F�R�R�S�ª�U�H�Q�W�� �H�Q�� �«�T�X�L�S�H�� �D�Y�H�F�� �G���D�X�W�U�H�V��

�R�U�J�D�Q�L�V�P�H�V���� �S�D�U�� �H�[�H�P�S�O�H�� �O�R�U�V�� �G�H�� �F�R�O�O�H�F�W�H�V�� �G�H�� �Y�¬�W�H�P�H�Q�W�V���� �G�H��

�G�R�Q�V�� �G�X�� �V�D�Q�J�� �R�X�� �G�H�� �P�R�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�V�� �H�Q�� �I�D�Y�H�X�U�� �G�H�� �O���H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H-

�P�H�Q�W�K�����m�K�'�L�Y�H�U�V�L�W�«���G�H���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V�����X�Q�L�W�«���G�D�Q�V���O���D�F�W�L�R�Q�K�}��

SENSIBILISER : SENSIBILISATION

�/�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���W�«�P�R�L�J�Q�H�Q�W���H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H���O�H�X�U��

�H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H�� �G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�� �H�W�� �G���D�P�L�W�L�«�� �¢�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �¢�� �W�U�D�Y�H�U�V��

�O���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q�� �G���D�W�H�O�L�H�U�V�� �O�X�G�L�T�X�H�V�� �H�W�� �L�Q�W�H�U�D�F�W�L�I�V�� �D�X�S�U�ª�V�� �G�H�V�� �F�R�O�O�«-

�J�L�H�Q�V���H�W���G�H�V���O�\�F�«�H�Q�V�����G�H���W�H�Q�X�H�V���G�H���V�W�D�Q�G�V���J�U�D�Q�G���S�X�E�O�L�F���R�X���E�L�H�Q��

�G�H���F�D�P�S�D�J�Q�H�V���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q����

C’est ce que vivent les coexistantes et coexistants au sein de 

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�K����c’est le cœur de l’action de Coexister. À travers 

�F�H�� �S�U�R�J�U�D�P�P�H�� �G���X�Q�� �D�Q���� �L�O�V�� �H�W�� �H�O�O�H�V�� �G�«�Y�H�O�R�S�S�H�Q�W�� �G�H�V�� �F�R�Q�Q�D�L�V-

sances et des compétences. Le Parcours de Coexister conduit 

�¢�� �O�H�X�U�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �S�H�U�V�R�Q�Q�H�O�O�H�� �H�Q�� �Y�X�H�� �G�H�� �G�H�Y�H�Q�L�U�� �G�H�V�� �D�F-

�W�H�X�U�V���H�W���D�F�W�U�L�F�H�V���G�H���S�D�L�[�����G�H�V���F�L�W�R�\�H�Q�V���H�W���F�L�W�R�\�H�Q�Q�H�V���H�Q�J�D�J�«�H�V��

ACTIVITÉ 1 ��
�9�L�Y�U�H����
�O�D��Coexistence active 
�&�R�H�[�L�V�W�H�U���I�D�Y�R�U�L�V�H���O�D���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H���H�W���O���D�P�L�W�L�«���H�Q�W�U�H���G�H�V���M�H�X�Q�H�V���G�H���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V�� 

�U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V�����S�K�L�O�R�V�R�S�K�L�T�X�H�V���H�W���V�S�L�U�L�W�X�H�O�O�H�V���D�X���V�H�U�Y�L�F�H���G�H���O�D���S�D�L�[�����G�H���O���L�Q�F�O�X�V�L�R�Q���H�W���G�H���O�D���F�R�K�«�V�L�R�Q�� 

�3�R�X�U���F�H�O�D�����H�O�O�H���S�U�R�S�R�V�H���X�Q�H���S�K�L�O�R�V�R�S�K�L�H���H�W���P�«�W�K�R�G�H���«�G�X�F�D�W�L�Y�H�K�����O�D��Coexistence active.

Comme méthode éducative, cela prend la forme du Parcours de Coexister,  

c’est-à-dire trois étapes par lesquelles on passe pour apprendre à mieux vivre ensemble,  

�Q�R�Q���S�D�V���m�K�P�D�O�J�U�«�K�}���P�D�L�V���m�K�J�U�¤�F�H�K�}���¢���Q�R�V���G�L�•�«�U�H�Q�F�H�V��
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�1� �/�/�.�1�3���,�.�1� �+�����������������������"�.�$�7�(�2�3�$�1���%�1� �-�"�$

LES COEXISTANTS ET COEXISTANTES, 
LE CŒUR DE L’ACTION

Les coexistantes et coexistants sont celles et ceux qui font 

Coexister, qui vivent l’aventure Coexister.

�&�(���6�2�1�7�K������

�� �� �G�H�V���M�H�X�Q�H�V���H�Q�W�U�H���������H�W���������D�Q�V�K����

�� �� �D�G�K�«�U�H�Q�W�V���H�W���D�G�K�«�U�H�Q�W�H�V���¢���M�R�X�U���G�H���F�R�W�L�V�D�W�L�R�Q�K������

�� �� �T�X�L���V���H�Q�J�D�J�H�Q�W���¢���V�X�L�Y�U�H���O�H���3�D�U�F�R�X�U�V���&�R�H�[�L�V�W�H�U�� 

�G�X�������b�R�F�W�R�E�U�H���D�X�������b�M�X�L�Q��

�–�O�V���H�W���H�O�O�H�V���R�Q�W���X�Q���S�D�V�V�H�S�R�U�W���F�R�P�P�H���V�X�S�S�R�U�W���G�H���O�H�X�U���S�U�R�J�U�H�V-

�V�L�R�Q���¢���O�D���I�R�L�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�O�O�H���G�D�Q�V���O�H���3�D�U�F�R�X�U�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�W���F�R�O-

�O�H�F�W�L�Y�H���D�Y�H�F���O�H���J�U�R�X�S�H���O�R�F�D�O��

LES CONNECTEURS  
ET CONNECTRICES, LES ACTEURS  
ET ACTRICES DE L’ACTION

�&�H���V�R�Q�W���G�H�V���&�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���H�W���&�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���T�X�L���¢���O�D���I�R�L�V���Y�L�Y�H�Q�W���O�H��

�3�D�U�F�R�X�U�V���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�W���O�H���I�R�Q�W���Y�L�Y�U�H���¢���G���D�X�W�U�H�V��

Ils et elles s’engagent à animer ou à se mettre au service 

du Parcours Coexister pendant une année dans un groupe 

local. �/�H�X�U���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«���H�V�W���G�H���I�D�L�U�H���Y�L�Y�U�H���D�X�[���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���H�W��

coexistants un parcours de qualité, en pensant et construisant 

�X�Q���S�U�R�J�U�D�P�P�H���G���D�Q�Q�«�H���E�D�V�«���V�X�U���O�H���S�D�V�V�H�S�R�U�W���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�W���H�Q��

�R�U�J�D�Q�L�V�D�Q�W���O�H�V���D�F�W�L�Y�L�W�«�V���G�X���3�D�U�F�R�X�U�V���G�D�Q�V���X�Q���F�D�G�U�H���D�F�F�X�H�L�O�O�D�Q�W��

�H�W���E�L�H�Q�Y�H�L�O�O�D�Q�W��

�/�(�8�5���0�–�6�6�–�2�1�K��

�� �� �F�U�«�H�U���X�Q���F�D�G�U�H���S�U�R�S�L�F�H���¢���O�D���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H���L�Q�W�H�U�S�H�U�V�R�Q�Q�H�O�O�H�� 

�H�W���L�Q�W�H�U�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�Q�H�O�O�H�K��

�� �� �S�H�U�P�H�W�W�U�H���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�W�L�R�Q���S�H�U�V�R�Q�Q�H�O�O�H���G�H���F�K�D�T�X�H��

�&�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H���H�W���&�R�H�[�L�V�W�D�Q�W���¢���W�U�D�Y�H�U�V���X�Q���S�U�R�J�U�D�P�P�H��

�G���D�F�W�L�Y�L�W�«�V���Y�D�U�L�«�H�V�K��

������ �I�D�L�U�H���Y�L�Y�U�H���X�Q�H���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H���S�R�V�L�W�L�Y�H���G�H�V���G�L�Y�H�U�V�L�W�«�V�� 

�¢���W�U�D�Y�H�U�V���O�D���F�R�Q�G�X�L�W�H���G���X�Q���S�U�R�M�H�W���F�R�P�P�X�Q���D�X���V�H�L�Q�� 

�G���X�Q���F�R�O�O�H�F�W�L�I��

LE GROUPE LOCAL : UN SAFE SPACE 
QUI RESSEMBLE À SES MEMBRES

Un groupe local, c’est une mini-société qui rassemble 50 

Coexistantes et Coexistants. C’est le cadre dans lequel on 

vit et on apprend la Coexistence active.

�/�H�V���F�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V���H�W���F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V���V�R�Q�W���O�H�V���J�D�U�D�Q�W�H�V���G�X���F�D�G�U�H���G�H��

�F�R�Q�4�D�Q�F�H�����G�H���U�H�V�S�H�F�W���H�W���G�H���E�L�H�Q�Y�H�L�O�O�D�Q�F�H���R�»���F�K�D�T�X�H���S�H�U�V�R�Q�Q�H��

est accueillie comme il ou elle est.

�–�O�V���H�W���H�O�O�H�V���V�R�Q�W���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���F�K�D�U�J�«�H�V���G�H���U�«�S�R�Q�G�U�H���D�X�[���D�W�W�H�Q�W�H�V��

et aux envies des coexistantes et coexistants. Pour cela, il est 

�L�Q�G�L�V�S�H�Q�V�D�E�O�H�� �G���D�Q�L�P�H�U�� �G�H�V�� �W�H�P�S�V�� �G���L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H��

�G�D�Q�V�� �O�H�� �J�U�R�X�S�H�� �S�R�X�U�� �I�D�L�U�H�� �«�P�H�U�J�H�U�� �X�Q�� �S�U�R�M�H�W�� �F�R�P�P�X�Q�� �R�»��

chaque personne a sa place pour le construire.

�8�1�(���$�1�1�ˆ�(���'�(���3�$�5�&�2�8�5�6��
�&�2�(�;�,�6�7�(�5���(�1���5�ˆ�6�8�0�ˆ��

�/�H���3�D�U�F�R�X�U�V���V�H���G�«�U�R�X�O�H���G�X�������b�R�F�W�R�E�U�H���D�X�������b�M�X�L�Q�� 

�G�H���O���D�Q�Q�«�H���V�X�L�Y�D�Q�W�H���¢���W�U�D�Y�H�U�V�K��

������������ trois étapes de la  Coexistence active���J�U�¤�F�H�� 

�¢���������D�F�W�L�Y�L�W�«�V���V�R�L�W�����������K�H�X�U�H�V���G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W���K��

������������ trois périodes dans l’année ponctuées  

�S�D�U���T�X�D�W�U�H���S�R�L�Q�W�V���G���«�W�D�S�H�K��

�������������� �W�U�R�L�V���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���Q�D�W�L�R�Q�D�X�[�������X�Q�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q��

Durant ce Parcours, un·e Coexistant·e vit  

�H�Q���P�R�\�H�Q�Q�H�K��

�������������� �X�Q���.�D�Z�D�D���S�D�U���P�R�L�V�������X�Q���D�X�W�U�H���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�� 

�G�H���G�L�D�O�R�J�X�H���S�D�U���P�R�L�V�K��

�������������� �X�Q�H���R�S�«�U�D�W�L�R�Q���G�H���V�R�O�L�G�D�U�L�W�«���U�«�F�X�U�U�H�Q�W�H���S�D�U���P�R�L�V�K��

������������ �� �X�Q���D�W�H�O�L�H�U���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���S�D�U���P�R�L�V�K��

������������ un temps de teambuilding ���S�D�U���P�R�L�V���H�W���G�H�P�L�K��

�������������� �T�X�D�W�U�H���S�R�L�Q�W�V���G���«�W�D�S�H���V�X�U���O���D�Q�Q�«�H�K��

������������ un événement national.

Les activités du Parcours permettent d’aborder  

�G�H�V���W�K�«�P�D�W�L�T�X�H�V�K��

�������������� �O�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V���U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V����

�S�K�L�O�R�V�R�S�K�L�T�X�H�V���H�W���V�S�L�U�L�W�X�H�O�O�H�V�K��

������������ la philosophie de la Coexistence active�K��

�������������� �O�D���Q�R�Q���Y�L�R�O�H�Q�F�H�K��

�������������� �O�H�V���S�U�R�F�H�V�V�X�V���G�H���P�«�P�R�L�U�H�K��

�������������� �O�D���V�R�O�L�G�D�U�L�W�«�K��

�������������� �O�D���O�D�±�F�L�W�«�K��

�������������� �O�D���O�X�W�W�H���F�R�Q�W�U�H���O�H�V���G�L�V�F�U�L�P�L�Q�D�W�L�R�Q�V���H�W���O�H�V���U�D�F�L�V�P�H�V�K��

�������������� �O�H���Y�L�Y�U�H���H�Q�V�H�P�E�O�H���H�W���O�D���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���G�H���O�D���S�D�L�[��
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Le Parcours Coexister en 2020-2021

Le Parcours de Coexister a commencé par  

�O�H���Z�H�H�N���H�Q�G���G�X���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���G�H���O���D�Q�Q�«�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U����

�O�H���������R�F�W�R�E�U�H���������������H�W���V���H�V�W���W�H�U�P�L�Q�«���O�R�U�V���G�X���Z�H�H�N��

�H�Q�G���G�H���F�O�¶�W�X�U�H�����O�H���������M�X�L�Q���������������–�O���D���«�W�«���S�U�«�F�«�G�«��

�G���X�Q�H���S�«�U�L�R�G�H���G���D�F�F�X�H�L�O���H�W���G���D�V�V�H�P�E�O�«�H�V���O�R�F�D�O�H�V��

�H�Q���V�H�S�W�H�P�E�U�H�����S�R�X�U���F�R�Q�V�W�L�W�X�H�U���O�H���J�U�R�X�S�H�����H�W���V�X�L�Y�L��

�G�H���T�X�H�O�T�X�H�V���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���G�H���F�R�K�«�V�L�R�Q���4�Q���M�X�L�Q��

�S�R�X�U���F�«�O�«�E�U�H�U���O���D�Q�Q�«�H���G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W���O�R�F�D�O��

�7�R�X�V���O�H�V���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���G�H���O���D�Q�Q�«�H���R�Q�W���«�W�«���P�D�U�T�X�«�V��

�S�D�U���O�D���V�L�W�X�D�W�L�R�Q���V�D�Q�L�W�D�L�U�H���H�W���R�Q�W���G�R�Q�F���G�R�Q�Q�«���O�L�H�X���¢��

�G�H�V���U�«�R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q�V���O�R�J�L�V�W�L�T�X�H�V���H�W���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V����

�F�H���T�X�L���D���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���H�Q�W�U�D�°�Q�«���X�Q�H���U�«�D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q��

�G�X���Q�R�P�E�U�H���G���D�F�W�L�R�Q�V���S�D�U���J�U�R�X�S�H���S�D�U���U�D�S�S�R�U�W���D�X�[��

années précédentes.

LES ÉVÉNEMENTS DE DIALOGUE

�/�D���I�R�U�P�H���G�H�V���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���G�H���G�L�D�O�R�J�X�H���S�H�X�W���Y�D�U�L�H�U���G�X���F�D�I�«���G�«-

�E�D�W���¢���O�D���Y�L�V�L�W�H���G���X�Q�H���H�[�S�R�V�L�W�L�R�Q�����O�D���G�L�V�F�X�V�V�L�R�Q���D�X�W�R�X�U���G���X�Q���O�L�Y�U�H��

�R�X���G���X�Q���4�O�P���R�X���H�Q�F�R�U�H���O�H���S�D�U�W�D�J�H���G���X�Q���U�H�S�D�V���¢���O���R�F�F�D�V�L�R�Q���G���X�Q�H��

�I�¬�W�H���U�H�O�L�J�L�H�X�V�H���R�X���Q�R�Q����Ils sont prétextes à provoquer la ren -

�F�R�Q�W�U�H�� �L�Q�W�H�U�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�Q�H�O�O�H�� �G�D�Q�V�� �X�Q�� �H�V�S�D�F�H�� �G�H�� �F�R�Q�4�D�Q�F�H��

et bienveillant.

�(�Q���U�D�L�V�R�Q���G�H���O�D���V�L�W�X�D�W�L�R�Q���V�D�Q�L�W�D�L�U�H���H�W���G�H�V���G�L�Y�H�U�V�H�V���U�H�V�W�U�L�F�W�L�R�Q�V��

�G�H�� �U�D�V�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W���� �F�H�V�� �«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V�� �R�Q�W�� �U�«�J�X�O�L�ª�U�H�P�H�Q�W�� �«�W�«��

�D�G�D�S�W�«�V���H�Q���O�L�J�Q�H��

��  PERSPECTIVE 
�/�H�V�� �«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V�� �G�H�� �G�L�D�O�R�J�X�H�� �V�R�Q�W�� �J�«�Q�«�U�D�O�H�P�H�Q�W�� �O�H�� �S�U�H�P�L�H�U��

�S�D�V�� �G�D�Q�V�� �X�Q�� �J�U�R�X�S�H�� �O�R�F�D�O���� �/�D�� �G�«�F�O�L�Q�D�L�V�R�Q�� �G�H�� �W�K�«�P�D�W�L�T�X�H�V�� �H�Q��

���������������������I�D�F�L�O�L�W�H�U�D���O���D�U�U�L�Y�«�H���G�H���Q�R�X�Y�H�O�O�H�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���H�W���G�H���S�X-

�E�O�L�F�V���S�O�X�V���L�V�R�O�«�V��

LES OPÉRATIONS DE SOLIDARITÉ

�/�H�� �S�D�Q�H�O�� �G�H�V�� �R�S�«�U�D�W�L�R�Q�V�� �G�H�� �V�R�O�L�G�D�U�L�W�«�� �V���«�W�H�Q�G�� �G�X�� �U�D�P�D�V�V�D�J�H��

�G�H���G�«�F�K�H�W�V���¢���O�D���Y�L�V�L�W�H���D�X�[���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���¤�J�«�H�V���H�Q���S�D�V�V�D�Q�W���S�D�U���O�H�V��

�F�R�O�O�H�F�W�H�V���D�O�L�P�H�Q�W�D�L�U�H�V�����G�H���Y�¬�W�H�P�H�Q�W�V���H�W���G�H���S�U�R�G�X�L�W�V���G���K�\�J�L�ª�Q�H����

�/�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���V�R�Q�W���L�Q�Y�L�W�«�V���¢���U�«�5�«�F�K�L�U���H�W��

échanger sur le sens de leur action en lien avec leur propre 

conviction.

�'�X�U�D�Q�W���O���D�Q�Q�«�H�������������������������O�H�V���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q�V���S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V���G�H���V�R-

lidarité ont continué leurs actions en présentiel et les coexis -

�W�D�Q�W�V���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���V�H���V�R�Q�W���P�L�V�H�V���¢���O�H�X�U���V�H�U�Y�L�F�H��

��  PERSPECTIVE  
�9�D�U�L�H�U���O�H�V���D�V�W�X�F�H�V���G�H���P�R�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�����G�H���S�U�«�S�D�U�D�W�L�R�Q���H�W���G�H���E�L�O�D�Q��

des opérations de solidarité en 2021/2022 permettra de tou -

�F�K�H�U���G�H���Q�R�X�Y�H�D�X�[���S�X�E�O�L�F�V��

�������� �¨�Y�¨�Q�H�P�H�Q�W�V���G�H���G�L�D�O�R�J�X�H��

�/�H���S�U�H�P�L�H�U���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W���«�W�D�L�W���X�Q���F�D�I�«���G�«�E�D�W���V�X�U���O�D���S�O�D�F�H��
�G�H�� �O�D�� �I�H�P�P�H���� �'�L�U�H�F�W���� �F���«�W�D�L�W�� �K�\�S�H�U�� �H�Q�U�L�F�K�L�V�V�D�Q�W�� �S�D�U�F�H��
�T�X�H���M���D�L���I�D�L�W���O�D���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H���G�H���&�O�D�U�D���T�X�L���H�V�W���X�Q�H���P�X�V�X�O-
�P�D�Q�H���F�R�Q�Y�H�U�W�L�H���T�X�L���P���D���S�D�U�O�«���G�H���V�D���U�H�O�L�J�L�R�Q���D�Y�H�F���G�H�V��
�«�W�R�L�O�H�V���G�D�Q�V���O�H�V���\�H�X�[�����-�H���F�R�Q�Q�D�L�V�V�D�L�V���S�D�V���O���L�V�O�D�P���D�Y�D�Q�W��
�H�W�����G�X���F�R�X�S�����G�H���V�X�L�W�H�����M�H���V�X�L�V���U�H�Q�W�U�«�H���G�D�Q�V���O�H���F���X�U���G�X��
sujet.

Éléonore, Nancy

�������� �R�S�¨�U�D�W�L�R�Q�V���G�H���V�R�O�L�G�D�U�L�W�¨��

�‚���$�Q�J�H�U�V�����L�O���\���D���X�Q�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q���T�X�L���V���D�S�S�H�O�O�H���'�«�4�������K����
�T�X�L���V���H�V�W���F�U�«�«�H���D�X���S�U�R�4�W���G�X���7�«�O�«�W�K�R�Q�����&�R�X�U�L�U�����P�D�U�F�K�H�U����
�S�H�X���L�P�S�R�U�W�H�����O���L�G�«�H���H�V�W���G�H���U�«�D�O�L�V�H�U���X�Q���F�H�U�W�D�L�Q���Q�R�P�E�U�H��
�G�H�� �N�L�O�R�P�ª�W�U�H�V�� �S�R�X�U�� �O�H�V�� �S�H�U�V�R�Q�Q�H�V�� �T�X�L�� �Q�H�� �O�H�� �S�H�X�Y�H�Q�W��
�S�D�V���� �&�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H���� �O���R�E�M�H�F�W�L�I�� �«�W�D�L�W�� �G�H�� �G�«�S�D�V�V�H�U�� �O�H�V�� ������
���������N�P���F�X�P�X�O�«�V���O���D�Q�Q�«�H���G�H�U�Q�L�ª�U�H�����(�Q���S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W���D�Y�H�F��
�'�«�4�������K�����Q�R�W�U�H���J�U�R�X�S�H���O�R�F�D�O���D���S�U�R�S�R�V�«���D�X�[���$�Q�J�H�Y�L�Q�V��
�G���\���S�D�U�W�L�F�L�S�H�U���D�X�[���F�R�X�O�H�X�U�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

Pierre-Jean, Angers
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LES ANIMATIONS DE SENSIBILISATION

�/�H�V�� �D�Q�L�P�D�W�L�R�Q�V�� �G�H�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �U�H�F�R�X�Y�U�H�Q�W�� �O�H�V�� �D�W�H�O�L�H�U�V�� �H�Q��

�P�L�O�L�H�X�� �V�F�R�O�D�L�U�H�� �D�X�S�U�ª�V�� �G�H�V�� �F�R�O�O�«�J�L�H�Q�V�� �H�W�� �O�\�F�«�H�Q�V���� �O�D�� �W�H�Q�X�H�� �G�H��

�V�W�D�Q�G�V�����O�H�V���F�D�P�S�D�J�Q�H�V���V�S�R�Q�W�D�Q�«�H�V���H�W���O�H�V���P�R�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�V���G�H���U�X�H����

Les coexistantes et coexistants sont invités à intervenir en 

�«�T�X�L�S�H�� �S�R�X�U�� �U�H�Q�G�U�H�� �V�H�Q�V�L�E�O�H�V�� �O�H�V�� �S�O�X�V�� �M�H�X�Q�H�V�� �H�W�� �O�H�� �J�U�D�Q�G��

�S�X�E�O�L�F���D�X�[���V�X�M�H�W�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

L’année scolaire 2020-2021 a vu une baisse du nombre de 

sensibilisations due à la pandémie.  Les tenues de stands 

ont été plus rares mais nous avons pu continuer d’intervenir 

�D�X�S�U�ª�V�� �G�H�V�� �«�W�D�E�O�L�V�V�H�P�H�Q�W�V�� �V�F�R�O�D�L�U�H�V���� �O�R�U�V�T�X�H�� �F�H�X�[���F�L�� �«�W�D�L�H�Q�W��

�R�X�Y�H�U�W�V���� �S�R�X�U�� �D�Q�L�P�H�U�� �Q�R�W�U�H�� �D�W�H�O�L�H�U�� �G�H�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �¢�� �G�H�V�W�L-

nation des jeunes.

�/�H�V���D�W�H�O�L�H�U�V���H�Q���P�L�O�L�H�X���V�F�R�O�D�L�U�H����
�H�Q��������������������

Ce sont 121 ateliers qui ont été animés au sein de nom -

breuses structures  réparties sur tout le territoire. �����������G�H���F�H�V��

interventions ont été réalisées au sein de quartiers popu -

laires. �&�H�V���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�V���R�Q�W���S�R�X�U���E�X�W���G���L�Q�V�S�L�U�H�U���F�H�V���M�H�X�Q�H�V�����G�H���I�D-

�Y�R�U�L�V�H�U���O�H���U�H�V�S�H�F�W���G�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�F�H�V���H�W���G�H���O�H�X�U���I�D�L�U�H���F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H��

�G�H�� �I�D�©�R�Q�� �F�R�Q�F�U�ª�W�H�� �O�H�X�U�V�� �G�U�R�L�W�V�� �J�U�¤�F�H�� �D�X�� �F�D�G�U�H�� �M�X�U�L�G�L�T�X�H�� �G�H�� �O�D��

laïcité.

�$�X���W�R�W�D�O���F�H���V�R�Q�W���������������M�H�X�Q�H�V���H�W���«�W�X�G�L�D�Q�W�V���T�X�L���R�Q�W��

�«�W�«���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�«�V���D�X���Y�L�Y�U�H���H�Q�V�H�P�E�O�H���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H��

�S�D�U���O�H���E�L�D�L�V���G�H�V���D�W�H�O�L�H�U�V���V�F�R�O�D�L�U�H�V���H�W���S�O�X�V���G�H��������

���������M�H�X�Q�H�V���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�«�V���S�D�U���O�H���E�L�D�L�V���G���X�Q���N�L�W���H�Q��

�O�L�J�Q�H��

�/�H���S�¶�O�H���6�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���D���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���L�Q�Q�R�Y�«���H�Q���P�H�W�W�D�Q�W���¢���G�L�V�S�R-

�V�L�W�L�R�Q���G�H�V���«�G�X�F�D�W�H�X�U�V���H�W���«�G�X�F�D�W�U�L�F�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�V���R�X�W�L�O�V���S�R�X�U���U�«-

�S�R�Q�G�U�H���¢���O�H�X�U�V���E�H�V�R�L�Q�V���H�W���D�X�[���H�Q�M�H�X�[���T�X���L�O�V���H�W���H�O�O�H�V���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�Q�W��

�D�Y�H�F���O�H�X�U�V���F�O�D�V�V�H�V�����8�Q�H���S�U�H�P�L�ª�U�H���Y�H�U�V�L�R�Q���G�X���N�L�W���D�Y�D�L�W���«�W�«���F�U�«�«�H��

�H�W���W�H�V�W�«�H���D�S�U�ª�V���O���D�V�V�D�V�V�L�Q�D�W���G�H���0�R�Q�V�L�H�X�U���3�D�W�\�����D�X�S�U�ª�V���G�H���Q�R�W�U�H��

�E�D�V�H�� �G�H�� �F�R�Q�W�D�F�W�V�� �G���H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�V�� �H�W�� �G���H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�H�V���� �*�U�¤�F�H�� �¢��

�O�H�X�U�V���U�H�W�R�X�U�V���H�Q�W�K�R�X�V�L�D�V�W�H�V���H�W���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�I�V�����Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���G�«�F�L�G�«��

�G�H���O���H�Q�U�L�F�K�L�U���H�W���G�H���O�H���U�H�Q�G�U�H���D�F�F�H�V�V�L�E�O�H���D�X���S�O�X�V���J�U�D�Q�G���Q�R�P�E�U�H���¢��

�O���R�F�F�D�V�L�R�Q���G�H���O�D���6�H�P�D�L�Q�H���G���«�G�X�F�D�W�L�R�Q���F�R�Q�W�U�H���O�H���U�D�F�L�V�P�H���H�W���O���D�Q-

tisémitisme.

�&�H�V���R�X�W�L�O�V���S�H�U�P�H�W�W�H�Q�W���G���D�Q�L�P�H�U���G�H�V���W�H�P�S�V���D�Y�H�F���G�L�•�«�U�H�Q�W�V���S�X-

�E�O�L�F�V�� �S�R�X�U�� �D�S�S�U�H�Q�G�U�H�� �¢�� �O�X�W�W�H�U�� �F�R�Q�W�U�H�� �O�H�� �U�D�F�L�V�P�H�� �H�W�� �O���D�Q�W�L�V�«�P�L-

tisme en développant les connaissances des jeunes sur ces 

�W�K�ª�P�H�V���D�L�Q�V�L���T�X�H���O�H�X�U���H�V�S�U�L�W���F�U�L�W�L�T�X�H�����–�O���\���D���H�X�����������W�«�O�«�F�K�D�U�J�H-

ments de l’outil. 

�&�(���.�–�7���&�2�0�3�5�(�1�'�K��

��  la vidéo �/�D���O�D�±�F�L�W�«���H�Q�������P�L�Q�X�W�H�V�����R�X���S�U�H�V�T�X�H���K��

��  la vidéo L’athéisme en 3 minutes (ou presque)�K��

��  la vidéo �/�H���F�K�U�L�V�W�L�D�Q�L�V�P�H���H�Q�������P�L�Q�X�W�H�V�����R�X���S�U�H�V�T�X�H���K��

��  la vidéo Le judaïsme en 3 minutes (ou presque)�K��

��  la vidéo �/���L�V�O�D�P���H�Q�������P�L�Q�X�W�H�V�����R�X���S�U�H�V�T�X�H���K��

��  le livret �7�R�L���D�X�V�V�L���S�D�V�V�H���¢���O���D�F�W�L�R�Q�K��

�� ���O�H���V�X�S�S�R�U�W���G���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q���.�D�Z�D�D���S�R�X�U���«�F�K�D�Q�J�H�U�� 

sur les racismes et les discriminations.

�2�Q�� �D�� �F�U�«�«�� �X�Q�H�� �D�Q�L�P�D�W�L�R�Q�� �G�D�Q�V�� �O�H�� �F�D�P�S�X�V�� �D�Y�H�F�� �X�Q��
�T�X�L�]�]�� �T�X���R�Q�� �D�� �D�S�S�H�O�«�� ���b�T�X�H�V�W�L�R�Q�����b�F�R�R�N�L�H���� �&���«�W�D�L�W�� �K�\-
�S�H�U�O�X�G�L�T�X�H���H�W���I�D�F�L�O�H���G���H�Q�W�U�H�U���H�Q���F�R�Q�W�D�F�W���D�Y�H�F���O�H�V���J�H�Q�V�K���b

Sabrina, Menton.

�)�2�&�8�6���6�8�5���/�H���3�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W����
�D�Y�H�F���O�[�D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q���$�6�6�2�(�'�<

�$�6�6�2�(�'�<�� �D�� �S�R�X�U�� �P�L�V�V�L�R�Q�� �G�H�� �S�U�R�S�R�V�H�U�� �G�H�V�� �P�H�V�X�U�H�V��

�G�H�� �U�«�L�Q�V�H�U�W�L�R�Q���� �G���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W�� �V�R�F�L�R���«�G�X�F�D�W�L�Y�H�V��

�R�X���¢�� �F�D�U�D�F�W�ª�U�H���I�D�P�L�O�L�D�O���� �G�D�Q�V���O�H���U�H�V�V�R�U�W���G�X���W�U�L�E�X�Q�D�O���G�H��

�J�U�D�Q�G�H���L�Q�V�W�D�Q�F�H���H�W���G�H���O�D���F�R�X�U���G���D�S�S�H�O���G�H���9�H�U�V�D�L�O�O�H�V��

�/�H�X�U���W�U�D�Y�D�L�O���Y�L�V�H���¢���S�H�U�V�R�Q�Q�D�O�L�V�H�U���O�D���U�«�S�R�Q�V�H���M�X�G�L�F�L�D�L�U�H���H�W��

�¢���S�U�«�Y�H�Q�L�U���O�D���U�«�F�L�G�L�Y�H��

�&���H�V�W���G�D�Q�V���O�H���F�D�G�U�H���G���X�Q���m�K�6�W�D�J�H���G�H���F�L�W�R�\�H�Q�Q�H�W�«�K�}���R�U�J�D-

�Q�L�V�«���S�D�U���O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q���$�6�6�2�(�'�<���T�X�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���L�Q�W�H�U�Y�L�H�Q�W��

�G�D�Q�V���O�H���E�X�W���G�H���S�U�«�Y�H�Q�L�U���W�R�X�W�H���I�R�U�P�H���G�H���G�L�V�F�U�L�P�L�Q�D�W�L�R�Q��

�H�W���G�H���I�R�U�P�H�U���¢���O�D���F�R�P�S�U�«�K�H�Q�V�L�R�Q���G�H���O�D���O�D�±�F�L�W�«��

Au total, une centaine de stagiaires ont été sensibi -

lisés durant cette année 2020/2021.
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�/� �1�3�(�$����������� �"�3�(�.�-�2���$�3���(�,�/� �"�3�2���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1�������5�(�5�1�$���$�3���#�„�%�$�-�#�1�$���+� ���"�.�$�7�(�2�3�$�-�"�$��� �"�3�(�5�$

�7�R�X�W�� �D�X�� �O�R�Q�J�� �G�H�� �O���D�Q�Q�«�H����quatre newsletters  à 980 contacts  

���S�U�R�I�H�V�V�H�X�U�V���� �F�K�H�I�V�� �G���«�W�D�E�O�L�V�V�H�P�H�Q�W���� �&�3�(���� �H�W�F������ �R�Q�W�� �«�W�«�� �H�Q-

�Y�R�\�«�H�V���S�R�X�U���O�H�V���R�X�W�L�O�O�H�U���V�X�U���O�H�V���W�K�«�P�D�W�L�T�X�H�V���G�H���O�D�±�F�L�W�«�����G�L�V�F�U�L�P�L-

�Q�D�W�L�R�Q���H�W���Y�L�Y�U�H���H�Q�V�H�P�E�O�H����Le pôle Sensibilisation souhaite au 

travers des newsletters soutenir les équipes pédagogiques 

dans leur travail, créer du lien avec les professeurs et pré -

senter l’atelier de sensibilisation Coexister.

Les thématiques des newsletters ���&�R�H�[�L�V�W�H�U���������������������K��

�� ���P�L�H�X�[���Y�L�Y�U�H���H�Q�V�H�P�E�O�H���¢���O���«�F�R�O�H�K��

�� �� �S�U�«�S�D�U�R�Q�V�� �H�Q�V�H�P�E�O�H�� �O�D�� �V�H�P�D�L�Q�H�� �G���«�G�X�F�D�W�L�R�Q�� �H�W�� �G���D�F�W�L�R�Q��

�F�R�Q�W�U�H���O�H���U�D�F�L�V�P�H���H�W���O���D�Q�W�L�V�«�P�L�W�L�V�P�H�K��

�� ���O�X�W�W�R�Q�V���F�R�Q�W�U�H���O�H���U�D�F�L�V�P�H���H�W���O���D�Q�W�L�V�«�P�L�W�L�V�P�H�K��

��  laïcité et climat scolaire.

Pour être au plus près des équipes pédagogiques, 

�F�R�Q�Q�D�°�W�U�H���O�H�X�U�V���E�H�V�R�L�Q�V���H�W���O�H�V���H�Q�M�H�X�[���T�X���H�O�O�H�V���Y�L�Y�H�Q�W���G�D�Q�V��

leurs classes après un an de pandémie, 980 personnes ont 

été invitées à deux événements en ligne au cours de l’an -

�Q�«�H���V�F�R�O�D�L�U�H�K��

�� ���O�H���S�U�H�P�L�H�U���W�H�P�S�V���G���«�F�K�D�Q�J�H���D�Y�D�L�W���S�R�X�U���W�K�ª�P�H��Laïcité et édu-

cation,���L�O���V���H�V�W���G�«�U�R�X�O�«���O�H���������M�D�Q�Y�L�H�U�����¢���O���R�F�F�D�V�L�R�Q���G�X������e anniver -

saire de l’association Coexister. Nous avons pu échanger sur 

les meilleures manières d’articuler la posture des éduca -

trices et éducateurs et le principe de laïcité.  Nous avons 

�«�J�D�O�H�P�H�Q�W�� �Y�D�O�R�U�L�V�«�� �O�H�� �I�D�L�W�� �T�X���«�G�X�T�X�H�U�� �D�X�� �S�U�L�Q�F�L�S�H�� �G�H�� �O�D�±�F�L�W�«��

�S�H�X�W���¬�W�U�H���X�Q���O�H�Y�L�H�U���G�H���F�R�K�«�V�L�R�Q�K��

�� �� �O�H�� �V�H�F�R�Q�G�� �W�H�P�S�V�� �G�H�� �U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�� �H�Q�� �O�L�J�Q�H�� �«�W�D�L�W�� �V�X�U�� �O�D�� �W�K�«�P�D-

tique Éduquer à la laïcité pour améliorer le climat scolaire. Ce 

�W�H�P�S�V�� �D�� �S�H�U�P�L�V�� �G�H�� �S�D�U�W�D�J�H�U�� �Q�R�V�� �H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H�V�� �U�H�V�S�H�F�W�L�Y�H�V�� �H�W��

�Q�R�X�V�� �D�Y�R�Q�V�� �V�R�X�O�L�J�Q�«�� �O�H�� �I�D�L�W�� �T�X��une meilleure compréhen -

sion du principe de laïcité par les élèves peut contribuer 

à rendre le climat scolaire plus serein au sein des classes 

rencontrées.

�)�L�Q�D�O�H�P�H�Q�W�����S�U�R�4�W�D�Q�W���G�H���O�D���E�D�L�V�V�H�� 

�G�X���Q�R�P�E�U�H���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�V�����X�Q���D�X�G�L�W�� 

�G�X���S�¶�O�H���D���S�X���¬�W�U�H���H�•�H�F�W�X�«���D�4�Q���G�H���U�H�Q�I�R�U�F�H�U�� 

�O�D���S�U�R�S�R�V�L�W�L�R�Q���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H���H�W���F�R�P�P�H�U�F�L�D�O�H�� 

de Coexister sur ces ateliers.

Pour 2021/2022, le plan d’action développé avec l’aide de mé -

cènes de compétences sera mis en place.

�/�H�V���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U�V����
�H�W���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�U�L�F�H�V

�9�«�U�L�W�D�E�O�H�V�� �m�K�S�U�D�W�L�F�L�H�Q�Q�H�V�� �H�W�� �S�U�D�W�L�F�L�H�Q�V�K�}�� �G�X�� �Y�L�Y�U�H�� �H�Q�V�H�P�E�O�H��

�¢�� �S�D�U�W�L�U�� �G�H�� �W�U�R�L�V�� �P�R�L�V�� �G�H�� �3�D�U�F�R�X�U�V�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�X�� �V�H�L�Q�� �G���X�Q��

�J�U�R�X�S�H���O�R�F�D�O�����O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���R�Q�W���O���X�V�D�J�H���G�L�U�H�F�W��

�G���R�X�W�L�O�V���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V���I�D�F�L�O�L�W�D�Q�W le témoignage de leur enga -

�J�H�P�H�Q�W�����O�D���G�«�F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���G�H���S�U�«�M�X�J�«�V���H�W���O�H���U�D�\�R�Q�Q�H�P�H�Q�W��

de la Coexistence active .���$�S�S�H�O�«�V���m�K�V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U�V���H�W���V�H�Q�V�L�E�L�O�L-

�V�D�W�U�L�F�H�V�K�}�����L�O�V���H�W���H�O�O�H�V���S�D�U�W�D�J�H�Q�W���O�H�X�U�V���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H�V���G�H���O�D���F�R�Q�Q�D�L�V-

sance de soi et de la connaissance de l’autre acquises lors des 

�«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���G�H���G�L�D�O�R�J�X�H���H�W���G�H�V���R�S�«�U�D�W�L�R�Q�V���G�H���V�R�O�L�G�D�U�L�W�«��

�/�H�V�� �«�T�X�L�S�H�V�� �G�H�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�V�� �V�R�Q�W�� �F�R�P�S�R�V�«�H�V�� �G�H�� �G�H�X�[�� �¢��

�T�X�D�W�U�H�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U�V�� �H�W�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�U�L�F�H�V���� �V�H�O�R�Q�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V��

�F�U�L�W�ª�U�H�V�K���� �O�D�� �G�L�Y�H�U�V�L�W�«�� �L�Q�W�H�U�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�Q�H�O�O�H���� �O���«�T�X�L�O�L�E�U�H�� �G���H�[�S�«-

�U�L�H�Q�F�H�V���G���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q���H�W���O�D���O�R�J�L�T�X�H���J�«�R�J�U�D�S�K�L�T�X�H����

�6�L���Q�R�V���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U�V���H�W���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�U�L�F�H�V���V�R�Q�W���I�R�U�P�«�H�V���H�W���H�Q�J�D-

�J�«�H�V���¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����L�O�V���H�W���H�O�O�H�V���V�R�Q�W���D�X�V�V�L���E�«�Q�«�Y�R�O�H�V�����«�W�X�G�L�D�Q�W�V���H�W��

�«�W�X�G�L�D�Q�W�H�V���R�X���M�H�X�Q�H�V���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�Q�H�O�V���H�W���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�Q�H�O�O�H�V�����&�H���Q�H��

�V�R�Q�W���Q�L���G�H�V���E�«�Q�«�Y�R�O�H�V���«�G�X�F�D�W�H�X�U�V���R�X���«�G�X�F�D�W�U�L�F�H�V�����Q�L���G�H�V���H�Q�V�H�L-

�J�Q�D�Q�W�V���R�X���H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�H�V�����Q�L���G�H�V���W�K�«�R�O�R�J�L�H�Q�V���R�X���W�K�«�R�O�R�J�L�H�Q�Q�H�V����

�/�H�X�U�� �R�E�M�H�F�W�L�I�� �H�V�W�� �G�H�� �U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�U�� �G���D�X�W�U�H�V�� �M�H�X�Q�H�V�� �S�R�X�U�� �D�Q�L-

�P�H�U�� �X�Q�� �W�H�P�S�V�� �G�H�� �U�«�5�H�[�L�R�Q�� �D�X�W�R�X�U�� �G�X�� �Y�L�Y�U�H�� �H�Q�V�H�P�E�O�H�� �H�W��

témoigner de leur expérience positive de la diversité et de 

leur engagement au service du bien commun. �8�Q�H���D�Q�L�P�D-

�W�L�R�Q���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����F�H���Q���H�V�W���G�R�Q�F���Q�L���X�Q���F�R�X�U�V���V�X�U���O�H�V���U�H�O�L�J�L�R�Q�V���R�X���X�Q�H��

�I�R�U�P�D�W�L�R�Q���¢���O���L�Q�W�H�U�U�H�O�L�J�L�H�X�[���L�Q�W�H�U�F�X�O�W�X�U�H�O�����Q�L���X�Q���W�«�P�R�L�J�Q�D�J�H���G�H��

�S�D�U�F�R�X�U�V���G�H���I�R�L�����T�X�H�O�O�H���T�X���H�O�O�H���V�R�L�W��

Par leur grande expérience de coexistantes et de coexis -

tants, les sensibilisateurs et sensibilisatrices sont aptes 

�¢�� �G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U�� �X�Q�� �V�X�M�H�W�� �¢�� �S�U�R�S�R�V�� �G���X�Q�H�� �F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�� �D�X�W�U�H��

que la leur. ���$�L�Q�V�L�����P�¬�P�H���V�L���O���«�T�X�L�S�H���Q���H�V�W���S�D�V���L�Q�W�H�U�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q-

�Q�H�O�O�H���� �X�Q���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U���R�X���X�Q�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�U�L�F�H���G�H���F�R�Q�I�H�V�V�L�R�Q��

�P�X�V�X�O�P�D�Q�H�� �S�H�X�W�� �G�«�F�R�Q�V�W�U�X�L�U�H�� �O�H�V�� �S�U�«�M�X�J�«�V�� �V�X�U�� �O�H�� �M�X�G�D�±�V�P�H����

�F�R�P�P�H���X�Q���R�X���X�Q�H���D�W�K�«�H���F�H�X�[���V�X�U���O�H���F�K�U�L�V�W�L�D�Q�L�V�P�H�����H�W�F�����–�V�V�X�y�H�V��

de toutes les convictions et appartenances, nos intervenants 

�H�W�� �L�Q�W�H�U�Y�H�Q�D�Q�W�H�V�� �J�D�J�Q�H�Q�W�� �H�Q�� �F�U�«�G�L�E�L�O�L�W�«�� �J�U�¤�F�H�� �¢�� �X�Q�H�� �S�«�G�D�J�R-

�J�L�H�� �F�R�Q�M�R�L�Q�W�H�� �H�W�� �Q�R�Q�� �F�R�P�P�X�Q�D�X�W�D�L�U�H�� �G�H�� �O�D�� �O�X�W�W�H�� �F�R�Q�W�U�H�� �O�H�V��

�U�D�F�L�V�P�H�V���� �O���D�Q�W�L�V�«�P�L�W�L�V�P�H�� �R�X�� �O�D�� �K�D�L�Q�H�� �D�Q�W�L���P�X�V�X�O�P�D�Q�H���� �$�O�R�U�V����

�L�O�V�� �H�W���H�O�O�H�V�� �I�D�Y�R�U�L�V�H�Q�W���G�H�� �Q�R�X�Y�H�O�O�H�V�� �I�R�U�P�H�V�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�Q�F�H�� �D�F-

�W�L�Y�H���H�Q�W�U�H���O�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V���D�W�K�«�H�V�����U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V�����V�S�L�U�L-

tuelles ou philosophiques.

�$�G�K�«�U�H�Q�W�H�V�� �H�W�� �D�G�K�«�U�H�Q�W�V�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U���� �O�H�V�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U�V�� �H�W��

�V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�U�L�F�H�V�� �V���H�Q�J�D�J�H�Q�W�� �¢�� �U�H�V�S�H�F�W�H�U�� �O�H�V�� �V�H�S�W�� �S�U�L�Q�F�L�S�H�V�� �G�H��

�O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q�K�����X�Q�L�W�«�����G�L�Y�H�U�V�L�W�«�����L�G�H�Q�W�L�W�«�����D�O�W�«�U�L�W�«�����V�L�Q�F�«�U�L�W�«�����O�L�E�H�U�W�«��

et laïcité.
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LES SENSIBILISÉ·ES

�(�Q�� �)�U�D�Q�F�H���� �S�O�X�V�� �G�H�� �O�D�� �P�R�L�W�L�«�� �G�H�V�� ������������ �D�Q�V�� �D�V�V�X�P�H�Q�W�� �X�Q�H��

identité convictionnelle (religieuse, philosophique ou spi -

�U�L�W�X�H�O�O�H���� �I�R�U�W�H���� �V�R�L�W�� ������ ���� �G�H�� �S�O�X�V�� �T�X�H�� �O�H�V�� �J�«�Q�«�U�D�W�L�R�Q�V�� �S�U�«-

cédentes. ���$�O�R�U�V���T�X�H�����G�H���W�R�X�W�H�V���O�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�F�H�V�����F�H�W�W�H���G�L�Y�H�U�V�L�W�«��

�G�H���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V���D�S�S�D�U�D�°�W���F�R�P�P�H���O���X�Q�H���G�H�V���S�O�X�V���W�D�E�R�X�H�V�����L�Q�V�W�U�X-

mentalisées et complexes, la méconnaissance et l’incompré -

�K�H�Q�V�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�� �G�H�� �O���D�X�W�U�H���� �T�X���H�O�O�H�� �V�R�L�W�� �U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�� �R�X��

�Q�R�Q�����V�H���W�U�D�G�X�L�W���S�D�U���O���H�[�L�V�W�H�Q�F�H���G�H���S�U�«�M�X�J�«�V���H�W���G�H���V�W�«�U�«�R�W�\�S�H�V���T�X�L��

�S�H�X�Y�H�Q�W���D�O�O�H�U���M�X�V�T�X���¢���O���«�P�H�U�J�H�Q�F�H���G�H���W�H�Q�V�L�R�Q�V���H�W���G�H���Y�L�R�O�H�Q�F�H�V�� 

Dans ce contexte, la laïcité est trop souvent perçue comme 

restrictive et édictant des interdits alors qu’elle est et a été 

pensée comme un cadre de libertés et de droits qui permet 

de bien vivre ensemble.

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���S�U�R�S�R�V�H���X�Q���D�W�H�O�L�H�U���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���L�Q�W�H�U�D�F�W�L�I���H�W���G�H�V��

�R�X�W�L�O�V���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V���O�X�G�L�T�X�H�V���S�R�X�U���U�H�Q�G�U�H���V�H�Q�V�L�E�O�H�V���O�H�V���«�O�ª�Y�H�V��

�D�X�[�� �H�Q�M�H�X�[�� �G�X�� �Y�L�Y�U�H�� �H�Q�V�H�P�E�O�H�� �¢�� �W�U�D�Y�H�U�V�� �O�H�� �U�H�V�S�H�F�W�� �G�H�V�� �G�L�•�«-

rences, la compréhension du principe de laïcité et l’importance 

�G�H���O���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W���H�W���G�H���O�D���F�R�R�S�«�U�D�W�L�R�Q�����S�D�U���O�H���M�H�X�����X�Q�H���S�«�G�D�J�R�J�L�H��

�G�H���T�X�H�V�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���G�H�V���«�O�ª�Y�H�V���H�W���S�D�U���O�H���S�D�U�W�D�J�H���G���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H�V��

entre pairs.

�&�H�V���L�Q�W�H�U�Y�H�Q�W�L�R�Q�V���U�«�S�R�Q�G�H�Q�W���¢���X�Q���E�H�V�R�L�Q���G�H���F�R�K�«�V�L�R�Q���V�R�F�L�D�O�H����

�G�H�� �V�H�Q�W�L�P�H�Q�W�� �G���D�S�S�D�U�W�H�Q�D�Q�F�H�� �¢�� �O�D�� �V�R�F�L�«�W�«�� �H�W�� �G�H�� �F�X�O�W�X�U�H�� �J�«�Q�«-

rale commune. Nos outils pédagogiques sont le fruit de plu -

sieurs années d’expérience sur le terrain ainsi que de l’ex -

pertise d’académicien·nes et de praticien·nes. �–�O�V���V�R�Q�W���D�[�«�V��

�D�X�W�R�X�U�� �G�H�� �O�D�� �G�«�F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �S�U�«�M�X�J�«�V�� �H�W�� �G�H�V�� �V�W�«�U�«�R�W�\�S�H�V����

�O�D�� �G�«�F�R�X�Y�H�U�W�H�� �O�D�±�T�X�H�� �G�H�V�� �I�D�L�W�V�� �U�H�O�L�J�L�H�X�[�� �H�W�� �G�H�� �O�D�� �G�L�Y�H�U�V�L�W�«�� �G�H�V��

�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V�����D�L�Q�V�L���T�X�H���O�H���G�«�F�U�\�S�W�D�J�H���G�H�V���S�U�L�Q�F�L�S�H�V���G�H���O�L�E�H�U�W�«���G�H��

�F�R�Q�V�F�L�H�Q�F�H�����G�H���U�H�O�L�J�L�R�Q���H�W���G�H���O�D���O�D�±�F�L�W�«��

�/�H�V���«�O�ª�Y�H�V���G�H���F�\�F�O�H�������H�W���O�H�V���O�\�F�«�H�Q�V���V�R�Q�W���O�D���F�L�E�O�H���S�U�L�Y�L�O�«�J�L�«�H���G�H��

ces ateliers. Ceux-ci se déroulent pendant le temps scolaire 

�G�D�Q�V���O�H�V���F�R�O�O�ª�J�H�V���H�W���O�\�F�«�H�V���D�L�Q�V�L���T�X���H�Q���D�F�W�L�Y�L�W�«�V���«�G�X�F�D�W�L�Y�H�V���F�R�P-

plémentaires en dehors du temps scolaire avec les collectivités 

�S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V���� �–�O�V�� �V�R�Q�W�� �S�D�U�W�L�F�X�O�L�ª�U�H�P�H�Q�W�� �D�G�D�S�W�«�V�� �G�H�� �O�D�� �F�O�D�V�V�H�� �G�H��

�V�H�F�R�Q�G�H���¢���O�D���W�H�U�P�L�Q�D�O�H�����W�U�D�Q�F�K�H���G���¤�J�H���R�»���O�H�V���«�O�ª�Y�H�V���G�H�Y�L�H�Q�Q�H�Q�W��

�U�«�H�O�O�H�P�H�Q�W�� �F�D�S�D�E�O�H�V�� �G�H�� �S�H�V�H�U�� �O�H�X�U�V�� �U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«�V�� �S�H�U�V�R�Q-

nelles et collectives. La force de nos interventions réside en 

�O�D���S�U�R�[�L�P�L�W�«���G���¤�J�H���H�W���G�H���Y�«�F�X���G�H���Q�R�V���L�Q�W�H�U�Y�H�Q�D�Q�W�V���H�W���L�Q�W�H�U-

�Y�H�Q�D�Q�W�H�V�K�����m�K�G�H�V���M�H�X�Q�H�V���T�X�L���S�D�U�O�H�Q�W���D�X�[���M�H�X�Q�H�V�K�}��

�$�Y�H�F�� �O�H�V�� �S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�V�� �H�W�� �S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�H�V���� �Q�R�V�� �L�Q�W�H�U�Y�H�Q�D�Q�W�V�� �H�W�� �L�Q-

�W�H�U�Y�H�Q�D�Q�W�H�V�� �F�U�«�H�Q�W�� �G�H�V�� �H�V�S�D�F�H�V�� �Q�H�X�W�U�H�V�� �H�W�� �E�L�H�Q�Y�H�L�O�O�D�Q�W�V�� �G�H��

�G�L�V�F�X�V�V�L�R�Q���D�S�D�L�V�«�H�����–�V�V�X�y�H�V���G�H���W�R�X�W�H�V���O�H�V���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V���H�W���D�S�S�D�U-

�W�H�Q�D�Q�F�H�V���� �U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V�� �R�X�� �Q�R�Q���� �F�U�R�\�D�Q�W�H�V�� �R�X�� �D�W�K�«�H�V���� �L�O�V�� �H�W�� �H�O�O�H�V��

�J�D�J�Q�H�Q�W���H�Q���F�U�«�G�L�E�L�O�L�W�«���J�U�¤�F�H���¢���X�Q�H���S�«�G�D�J�R�J�L�H���F�R�Q�M�R�L�Q�W�H���H�W���Q�R�Q��

communautaire de la lutte contre les racismes, l’antisémitisme 

ou la haine anti-musulmane.

�/�H�X�U���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���V�S�¨�F�L�I�L�T�X�H����
�D�X�[���D�W�H�O�L�H�U�V���H�Q���P�L�O�L�H�X���V�F�R�O�D�L�U�H

L’animation des ateliers requiert des compétences spéci -

�4�T�X�H�V�� �D�L�Q�V�L�� �T�X���X�Q�H�� �E�R�Q�Q�H�� �P�D�°�W�U�L�V�H�� �G�H�V�� �Q�R�W�L�R�Q�V�� �D�E�R�U�G�«�H�V��

et de la communication non violente. Ces techniques évo -

�O�X�H�Q�W���S�H�U�S�«�W�X�H�O�O�H�P�H�Q�W���H�W���Q�«�F�H�V�V�L�W�H�Q�W���X�Q�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���F�R�Q�W�L-

nue importante.

POUR ANIMER UN ATELIER EN MILIEU SCOLAIRE,  

�–�/���<���$���'�(�8�;���3�5�‹�5�(�4�8�–�6���–�1�'�–�6�3�(�1�6�$�%�/�(�6�K��

�‰ �8�Q�� �H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�� �F�R�Q�V�W�D�Q�W�� �D�X�S�U�ª�V�� �G���X�Q�� �J�U�R�X�S�H�� �O�R�F�D�O����

�S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W���O���D�S�S�U�H�Q�W�L�V�V�D�J�H���G�H�V���V�D�Y�R�L�U���¬�W�U�H���Q�«�F�H�V�V�D�L�U�H�V��

�¢�� �O���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �D�W�H�O�L�H�U�V�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �H�W�� �G�H�� �I�D�L�U�H�� �O���H�[�S�«-

�U�L�H�Q�F�H���G�X���Y�L�Y�U�H���H�W���I�D�L�U�H���H�Q�V�H�P�E�O�H��

�‰ �$�Y�R�L�U�� �S�D�U�W�L�F�L�S�«�� �¢�� �D�X�� �P�R�L�Q�V�� �X�Q�H�� �)�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �¢�� �O�D�� �6�H�Q�V�L-

�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� ���)�$�6������ �)�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �V�S�«�F�L�D�O�L�V�«�H��

�G�L�V�S�H�Q�V�«�H���V�X�U���X�Q���Z�H�H�N���H�Q�G�����H�O�O�H���G�R�Q�Q�H���W�R�X�W�H�V���O�H�V���F�O�«�V��

�S�R�X�U�� �D�S�S�U�H�Q�G�U�H�� �¢�� �D�Q�L�P�H�U�� �G�H�V�� �D�W�H�O�L�H�U�V�� �G�H�� �G�«�F�R�Q�V�W�U�X�F-

�W�L�R�Q���G�H�V���S�U�«�M�X�J�«�V�����¢���S�U�H�Q�G�U�H���O�D���S�D�U�R�O�H���H�Q���S�X�E�O�L�F���H�W���¢���H�[-

�S�O�L�T�X�H�U���¢���V�R�Q���W�R�X�U���O�D��Coexistence active ou la laïcité. C’est 

�D�X�V�V�L�� ���U�H���G�«�F�R�X�Y�U�L�U�� �G�H�V�� �R�X�W�L�O�V�� �S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V���� �W�U�D�Y�D�L�O�O�H�U��

�¢�� �F�R�Q�V�W�U�X�L�U�H�� �V�R�Q�� �W�«�P�R�L�J�Q�D�J�H�� �H�W�� �R�U�J�D�Q�L�V�H�U�� �X�Q�� �G�«�U�R�X�O�«��

d’intervention.

�/���$�1�1�‹�(�����������������������(�1���7�‹�0�2�–�*�1�$�*�(�6�K��

�/�H�V�� �«�T�X�L�S�H�V�� �S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V�� �H�W�� �O�H�V�� �«�O�ª�Y�H�V�� �G�L�V�H�Q�W��
�D�S�S�U�«�F�L�H�U�� �Q�R�W�D�P�P�H�Q�W�� �m�K�O�D�� �M�H�X�Q�H�V�V�H���� �O�H�� �G�\�Q�D-
misme et la spontanéité des intervenants

Odile, P. Lycée St-Pierre-Fourier

�–�O�V�� �H�W�� �H�O�O�H�V�� �D�S�S�U�«�F�L�H�Q�W���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���O�H�� �I�D�L�W�� �T�X�H�� �O�H�V��
�L�Q�W�H�U�Y�H�Q�D�Q�W�V�� �H�W�� �L�Q�W�H�U�Y�H�Q�D�Q�W�H�V�� �G�R�Q�Q�H�Q�W�� �H�Q�Y�L�H�� �¢��
�O�H�X�U�V�� �«�O�ª�Y�H�V�� �G�H�� �V���H�Q�J�D�J�H�U���� �m�K�&�H�O�D�� �D�� �I�D�L�W���U�«�5�«�F�K�L�U��
�V�X�U���O�D���Q�R�W�L�R�Q���G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�K�����R�Q���S�H�X�W���V���H�Q�J�D�J�H�U��
�G�D�Q�V���T�X�H�O�T�X�H���F�K�R�V�H���P�¬�P�H���V�L���R�Q���H�V�W���M�H�X�Q�H���K�}��

Ensemble Saint-Luc, Cambrai
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�2�E�M�H�F�W�L�I�V���G�H���O�[�D�W�H�O�L�H�U

�/�H�V�� �D�[�H�V�� �«�G�X�F�D�W�L�I�V�� �G�X�� �S�U�R�J�U�D�P�P�H�� �G�H�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q��

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���V�R�Q�W���D�O�L�J�Q�«�V���D�Y�H�F���O�H���G�R�P�D�L�Q�H�������m�K�O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q��

�G�H�� �O�D�� �S�H�U�V�R�Q�Q�H�� �H�W�� �G�X�� �F�L�W�R�\�H�Q�K�}�� �G�X�� �V�R�F�O�H�� �F�R�P�P�X�Q�� �G�H��

connaissances, de compétences et de culture de l’Édu -

�F�D�W�L�R�Q���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�K��

1. Encourager à l’expression de la sensibilité et 

des opinions , au respect des autres, en apprenant 

�¢�� �P�H�W�W�U�H�� �¢�� �G�L�V�W�D�Q�F�H�� �O�H�V�� �S�U�«�M�X�J�«�V�� �H�W�� �V�W�«�U�«�R�W�\�S�H�V���� �¢��

�U�H�V�S�H�F�W�H�U�� �O�H�V�� �R�S�L�Q�L�R�Q�V�� �H�W�� �O�D�� �O�L�E�H�U�W�«�� �G���D�X�W�U�X�L�� �D�L�Q�V�L��

�T�X���¢�� �I�D�L�U�H�� �S�U�H�X�Y�H�� �G���H�P�S�D�W�K�L�H�� �H�W�� �G�H�� �E�L�H�Q�Y�H�L�O�O�D�Q�F�H��

�D�Y�H�F���G�H�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���G�H���V�R�L��

2. Promouvoir la règle et le droit, en rappelant 

et en illustrant le sens du principe de laïci -

té, comme garant de la liberté de conscience, 

�I�R�Q�G�«�� �V�X�U�� �O���D�X�W�R�Q�R�P�L�H�� �G�X�� �M�X�J�H�P�H�Q�W���G�H�� �F�K�D�F�X�Q��

et en instituant des règles permettant de vivre 

�H�Q�V�H�P�E�O�H���S�D�F�L�4�T�X�H�P�H�Q�W����mis en pratique par les 

coexistants et coexistantes.

3. �6�R�X�W�H�Q�L�U�� �O�D�� �U�«�5�H�[�L�R�Q�� �H�W�� �O�H�� �G�L�V�F�H�U�Q�H�P�H�Q�W���� �H�Q��

�S�R�X�V�V�D�Q�W�� �¢�� �Y�«�U�L�4�H�U�� �O�D�� �Y�D�O�L�G�L�W�«�� �G���X�Q�H�� �L�Q�I�R�U�P�D-

�W�L�R�Q���� �¢�� �G�L�V�W�L�Q�J�X�H�U�� �F�H�� �T�X�L�� �H�V�W�� �R�E�M�H�F�W�L�I�� �G�H�� �F�H�� �T�X�L��

�H�V�W�� �V�X�E�M�H�F�W�L�I�� �H�W�� �¢�� �M�X�V�W�L�4�H�U�� �V�H�V�� �S�U�R�S�U�H�V�� �M�X�J�H-

ments, �� �D�S�S�X�\�«�V�� �V�X�U���V�D���U�«�5�H�[�L�R�Q���H�W���O�D���P�D�°�W�U�L�V�H���G�H��

�O���D�U�J�X�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q�����H�Q���O�H�V���F�R�Q�I�U�R�Q�W�D�Q�W���D�Y�H�F���F�H�X�[���G�H�V��

autres.

4. Favoriser la responsabilité, le sens de l’enga -

gement et de l’initiative �� �¢�� �W�U�D�Y�H�U�V�� �O���H�[�H�P�S�O�H�� �G�H��

l’expérience vécue par les intervenants et inter -

�Y�H�Q�D�Q�W�H�V�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�L�Q�V�L�� �T�X�H�� �O���L�Q�Y�L�W�D�W�L�R�Q�� �¢�� �F�R�R-

�S�«�U�H�U�� �H�W�� �V���H�Q�J�D�J�H�U�� �D�X�[�� �F�¶�W�«�V�� �G�H�V�� �D�X�W�U�H�V�� �G�D�Q�V�� �O�H�V��

�G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �D�V�S�H�F�W�V�� �G�H�� �O�D�� �Y�L�H�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H�� �H�W�� �G�H�� �O���H�Q�Y�L-

ronnement.

�0�¨�W�K�R�G�H���S�¨�G�D�J�R�J�L�T�X�H

�'�«�P�D�U�F�K�H���F�R�P�S�O�«�P�H�Q�W�D�L�U�H���¢���O�D���P�L�V�H���H�Q�����X�Y�U�H���G�H���O���H�Q-

�V�H�L�J�Q�H�P�H�Q�W���P�R�U�D�O���H�W���F�L�Y�L�T�X�H���G�H���O���‹�G�X�F�D�W�L�R�Q���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H����

�O�H�V���D�W�H�O�L�H�U�V���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���&�R�H�[�L�V�W�H�U���I�R�Q�W���D�S�S�H�O���D�X�[��

connaissances et compétences des élèves, acquises ou 

�H�Q���F�R�X�U�V���G���D�F�T�X�L�V�L�W�L�R�Q�����V�H�O�R�Q���O�H�V���Q�L�Y�H�D�X�[�����–�O�V���V���D�S�S�X�L�H�Q�W��

�V�X�U���X�Q�H���W�U�L�S�O�H���D�S�S�U�R�F�K�H���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�K��

��  �O���D�E�R�U�G���G�H��situations concrètes ���¢���S�D�U�W�L�U�� 

des vécus et des représentations des élèves  

�G�D�Q�V���O�H���T�X�R�W�L�G�L�H�Q�K��

��  �O�D���S�«�G�D�J�R�J�L�H���D�F�W�L�Y�H�K�� des outils ludiques  

�S�R�X�U���U�H�Q�G�U�H���O�H�V���«�O�ª�Y�H�V���D�F�W�H�X�U�V���O�R�U�V���G�H���O���D�W�H�O�L�H�U�K��

��  �O�D���S�«�G�D�J�R�J�L�H���G�X���T�X�H�V�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W�K���� 

�D�P�H�Q�H�U���O�H�V���«�O�ª�Y�H�V���¢���U�«�5�«�F�K�L�U���S�D�U���H�X�[���P�¬�P�H�V�� 

�H�W���¢���D�U�J�X�P�H�Q�W�H�U�K�����O���D�W�H�O�L�H�U���V�H���F�R�Q�V�W�U�X�L�W���¢���S�D�U�W�L�U�� 

de ce qu’ils expriment.

C’est l’histoire d’un chrétien, d’une musulmane et 
�G���X�Q�H�� �D�W�K�«�H�� �T�X�L�� �Y�L�H�Q�Q�H�Q�W�� �D�X�� �F�R�O�O�ª�J�H�� �6�D�L�Q�W���(�W�L�H�Q�Q�H��
�&�H�W�W�H���K�L�V�W�R�L�U�H���Q���H�V�W���Q�L���X�Q�H���E�O�D�J�X�H�����Q�L���X�Q�H���W�U�L�V�W�H���D�F�W�X�D�O�L-
�W�«�����D�X���F�R�Q�W�U�D�L�U�H�����F���H�V�W���X�Q���U�D�\�R�Q���G���H�V�S�«�U�D�Q�F�H�K�����������������0�H�U�F�L��
�¢���(�P�P�D�����5�D�\�D�Q�H���H�W���3�L�H�U�U�H�K��

�&�R�O�O�ª�J�H���6�D�L�Q�W���‹�W�L�H�Q�Q�H���¢���&�K�¤�O�R�Q���H�Q���&�K�D�P�S�D�J�Q�H

Les jeunes étaient vraiment intéressés et se sont ex -
�S�U�L�P�«�V���D�Y�H�F���F�R�Q�4�D�Q�F�H���G�D�Q�V���X�Q�H���W�R�W�D�O�H���O�L�E�H�U�W�«���G�H���S�D-
�U�R�O�H���� �/�H�V�� �D�Q�L�P�D�W�H�X�U�V�� �R�Q�W���V�X�� �O�H�V�� �P�H�W�W�U�H�� �¢�� �O���D�L�V�H���� �O�H�� �M�H�X��
�G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���S�H�U�P�H�W���E�L�H�Q���G�H���G�«�F�R�Q�V�W�U�X�L�U�H���O�H�V���S�U�«�M�X�J�«�V��
�T�X�H�� �Q�R�X�V�� �S�R�X�Y�R�Q�V�� �D�Y�R�L�U���� �/�H�V�� �H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�V�� �H�W�� �S�H�U�V�R�Q-
�Q�H�O�V���«�G�X�F�D�W�L�I�V���R�Q�W���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���E�H�D�X�F�R�X�S���D�S�S�U�«�F�L�«���O���L�Q-
tervention. Nous sommes heureux d’avoir pu rencon -
�W�U�H�U���O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V�����I�D�L�U�H���F�R�Q�Q�D�L�V�V�D�Q�F�H���H�W���Q�R�W�D�P�P�H�Q�W��
�«�F�K�D�Q�J�H�U���D�X���P�R�P�H�Q�W���G�X���G�«�M�H�X�Q�H�U��

Corinne, membre de l’équipe pastorale

L’intervention de Coexister est riche car elle permet 
�G�H�� �G�«�F�R�Q�V�W�U�X�L�U�H�� �E�H�D�X�F�R�X�S�� �G�H�� �S�U�«�M�X�J�«�V���� �/�H�� �I�D�L�W�� �T�X�H��
�O�H�V���L�Q�W�H�U�Y�H�Q�D�Q�W�V���V�R�L�H�Q�W���M�H�X�Q�H�V���H�W���G�\�Q�D�P�L�T�X�H�V���S�H�U�P�H�W��
�G���D�F�W�X�D�O�L�V�H�U���O�D���T�X�H�V�W�L�R�Q���G�X���G�L�D�O�R�J�X�H���L�Q�W�H�U���U�H�O�L�J�L�H�X�[��

Anne, professeure d’histoire et de géographie

�-���D�L���D�S�S�U�L�V���O�D���Y�U�D�L�H���G�«�4�Q�L�W�L�R�Q���G�H���O�D���O�D�±�F�L�W�«��

Hugo, élève de terminal
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ANIMATION PAR LES CONNECTEURS  
ET LES CONNECTRICES 

Les connecteurs et connectrices ont pour mission de 

faire vivre le Parcours de Coexister aux membres de leur 

groupe et de faire fonctionner leur groupe local. ���–�O�V���H�W���H�O�O�H�V��

�V�R�Q�W���V�R�X�W�H�Q�X�H�V���S�D�U���O�H�V���S�¶�O�H�V���3�«�G�D�J�R�J�L�H���H�W���9�L�H���$�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H���T�X�L��

�O�H�X�U���I�R�X�U�Q�L�V�V�H�Q�W���G�H�V���R�X�W�L�O�V���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V�����G�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���H�W���X�Q��

�D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H���O���D�Q�Q�«�H��

�(�Q�������������������������G�H���Q�R�P�E�U�H�X�[���R�X�W�L�O�V���R�Q�W���«�W�«���U�H�Q�I�R�U�F�«�V���R�X���D�G�D�S-

�W�«�V�� �D�4�Q�� �G�H�� �I�D�F�L�O�L�W�H�U�� �O�D�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �D�F�W�L�R�Q�V�� �I�D�F�H�� �¢�� �O�D�� �V�L-

tuation sanitaire. Notamment la mise en place d’un outil nu -

�P�«�U�L�T�X�H���G���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q���G�H�V���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���H�W���G�H���P�L�V�H���H�Q���U�H�O�D�W�L�R�Q��

�G�H�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �P�H�P�E�U�H�V�� �G�H�V�� �F�R�P�L�W�«�V�� �G�H�� �S�L�O�R�W�D�J�H�V�� �S�D�U�W�R�X�W�� �H�Q��

France.

�/�H���S�D�V�V�H�S�R�U�W���&�R�H�[�L�V�W�H�U

�/�H�� �S�D�V�V�H�S�R�U�W�� �H�V�W�� �G�H�V�W�L�Q�«�� �D�X�[�� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V�� �H�W�� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���� �–�O��

permet de visualiser sa progression dans le parcours,  du 

�S�R�L�Q�W���G�H���G�«�S�D�U�W���O�H���������R�F�W�R�E�U�H���Y�H�U�V���O�H���S�R�L�Q�W���G���D�U�U�L�Y�«�H���O�H���������M�X�L�Q�����¢��

�W�U�D�Y�H�U�V���G�H�V���«�W�D�S�H�V�����F�R�P�P�H���X�Q�H���F�D�U�W�H���–�*�1�����H�W���G�H���O�H���F�R�P�P�H�Q�W�H�U����

comme un carnet de route. 

�–�O���H�V�W���F�R�Q�V�W�L�W�X�«���G���X�Q�H���S�U�H�P�L�ª�U�H���S�D�U�W�L�H���H�[�S�R�V�D�Q�W���O�H���P�R�G�H���G���H�P-

ploi de Coexister,  les éléments de base à connaître de l’asso -

ciation pour s’y situer,  et d’une deuxième partie à compléter 

au fur et à mesure de l’année, consacrée à son parcours 

d’engagement.

�&�H�� �O�L�Y�U�H�W���H�V�W���X�Q�� �V�X�S�S�R�U�W���G�H�� �U�«�5�H�[�L�R�Q�� �¢�� �O�D�� �I�R�L�V��individuelle et 

collective,  qui doit être animé par les connecteurs et connec -

trices. C’est un outil au service de l’épanouissement person -

nel des coexistantes et coexistants par  la valorisation des 

�F�R�Q�Q�D�L�V�V�D�Q�F�H�V�� �H�W�� �F�R�P�S�«�W�H�Q�F�H�V�� �D�F�T�X�L�V�H�V�� �J�U�¤�F�H�� �D�X�� �S�D�U-

cours.

�/�R�U�V���G�X���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���������������O�H�V���S�D�V�V�H�S�R�U�W�V���R�Q�W���«�W�«��

�U�H�P�L�V�� �¢�� �F�K�D�T�X�H�� �J�U�R�X�S�H�� �O�R�F�D�O���� �D�4�Q�� �T�X���L�O�V�� �V�R�L�H�Q�W�� �G�L�V�W�U�L�E�X�«�V�� �D�X�[��

�D�G�K�«�U�H�Q�W�y�H�V���¢���M�R�X�U���G�H���F�R�W�L�V�D�W�L�R�Q���H�W���T�X�L���V�R�X�K�D�L�W�H�Q�W���V���H�Q�J�D�J�H�U���¢��

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���S�R�X�U���O���D�Q�Q�«�H�����8�Q�H���Q�R�W�L�F�H���H�V�W���G�L�V�S�R�Q�L�E�O�H���G�D�Q�V���O�D���Y�D�O�L�V�H��

�G�H�V���J�U�R�X�S�H�V��

�/�H�V�� �J�U�R�X�S�H�V�� �R�Q�W�� �D�G�D�S�W�«�� �V�R�Q�� �X�W�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �D�4�Q�� �T�X���L�O�� �S�X�L�V�V�H�� �¬�W�U�H��

�F�R�Q�I�R�U�P�H���D�X�[���U�«�D�O�L�W�«�V���V�D�Q�L�W�D�L�U�H�V���H�W���O�R�F�D�O�H�V��
�2�Q�� �D�� �D�G�D�S�W�«�� �O�H�� �S�D�V�V�H�S�R�U�W�� �H�Q�� �O�L�J�Q�H���� �2�Q�� �D�� �S�U�R�S�R�V�«�� �¢��
chacun et chacune de répondre aux questions en des -
�V�L�Q�D�Q�W���R�X���E�L�H�Q���H�Q���I�D�L�V�D�Q�W���X�Q���P�R�Q�W�D�J�H���D�Y�H�F���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V��
�L�P�D�J�H�V�� �H�W�� �G���H�Q�V�X�L�W�H�� �O�H�� �S�D�U�W�D�J�H�U�� �D�X�� �U�H�V�W�H�� �G�X�� �J�U�R�X�S�H��
�D�4�Q�� �G�H�� �S�R�X�Y�R�L�U�� �«�F�K�D�Q�J�H�U�� �D�X�W�R�X�U�K���� �‰�D�� �D�� �S�O�X�W�¶�W�� �E�L�H�Q��
�P�D�U�F�K�«�����M�H���W�U�R�X�Y�H���H�W���F���«�W�D�L�W���W�U�ª�V���V�\�P�S�D��

Clémence, Angers

PASSEPORT 
COEXISTER

—
�����������×����������

�� ���U�¨�V�H�D�X���Q�X�P�¨�U�L�T�X�H����300 échanges  
de bonnes pratiques, 600 ébullitions  
de cerveau pour adapter les outils
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�/�D���&�R�Q�Q�H�F�W�[�5�R�R�P

�&�H���V�H�U�Y�H�X�U���H�V�W���U�«�V�H�U�Y�«���D�X�[���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���H�Q���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«���G�D�Q�V��

l’association Coexister France pour l’année associative en 

cours. �/�D�� �4�Q�D�O�L�W�«�� �G�H�� �F�H�O�X�L���F�L�� �H�V�W�� �G�H�� �I�D�F�L�O�L�W�H�U�� �O�D�� �F�R�P�P�X�Q�L-

�F�D�W�L�R�Q���L�Q�W�H�U�Q�H�����G�H���V���H�Q�W�U�D�L�G�H�U���V�X�U���O�H�V���P�L�V�V�L�R�Q�V���¢���H�•�H�F�W�X�H�U��

dans le cadre de l’action de Coexister et de synchroniser 

les actions de l’association.

�–�O���H�V�W���F�R�Q�V�W�L�W�X�«���G���X�Q�H���S�D�U�W�L�H���F�R�P�P�X�Q�H���¢���W�R�X�W�H�V���O�H�V���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L-

�W�«�V���S�X�L�V���G���X�Q�H���S�D�U�W�L�H���S�D�U���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«���R�X���V�W�D�W�X�W�����S�R�X�U���D�Y�R�L�U���G�L-

�U�H�F�W�H�P�H�Q�W���D�F�F�ª�V���D�X�[���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���L�P�S�R�U�W�D�Q�W�H�V���H�W���H�V�V�H�Q�W�L�H�O�O�H�V��

Le serveur est animé par l’équipe nationale dont le travail est 

�G���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U�� �O�H�V�� �F�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V�� �H�W�� �F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V�� �G�D�Q�V�� �O�D�� �P�L�V�H��

en place des actions de Coexister.

�/�D���P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H���G�H���F�H���V�H�U�Y�H�X�U���U�«�S�R�Q�G���¢���X�Q�H���R�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H�V��

�$�V�V�L�V�H�V���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�V���G���R�S�W�L�P�L�V�H�U���H�W���G�H���V�R�U�W�L�U���G�H�V���U�«�V�H�D�X�[���V�R�F�L�D�X�[��

pour la communication interne.

�/�H���W�D�E�O�H�D�X���G�H���V�X�L�Y�L���G�H�V���D�F�W�L�Y�L�W�¨�V����
�G�H�V���J�U�R�X�S�H�V

�/�H���W�D�E�O�H�D�X���G�H���V�X�L�Y�L���G�H�V���J�U�R�X�S�H�V���H�V�W��un outil de management 

interne au groupe local ���S�R�X�U���O���D�Q�Q�«�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H�����$�\�D�Q�W���S�R�X�U��

�E�X�W���G�H���I�D�F�L�O�L�W�H�U���O�D���S�U�R�M�H�F�W�L�R�Q�����O�H�V���E�L�O�D�Q�V���H�W���O�D���W�U�D�Q�V�P�L�V�V�L�R�Q�����L�O���H�V�W��

�F�R�P�S�R�V�«���G�H���V�L�[���I�H�X�L�O�O�H�W�V�����G�L�D�O�R�J�X�H�����V�R�O�L�G�D�U�L�W�«�����V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�����Y�L�H��

�O�R�F�D�O�H�����F�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q���H�W���S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�V�����D�L�Q�V�L���T�X�H���G���X�Q�H���Q�R�W�L�F�H����

�&�K�D�T�X�H���I�H�X�L�O�O�H�W���S�U�R�S�R�V�H���G�H�V���P�H�Q�X�V���G�«�U�R�X�O�D�Q�W�V���T�X�L���J�X�L�G�H�Q�W���O�H�V��

connecteurs et connectrices dans leurs choix d’activités.

�–�O�� �H�V�W�� �S�D�U�W�D�J�«�� �H�Q�� �R�F�W�R�E�U�H�� �S�D�U�� �O�H�� �S�¶�O�H�� �9�L�H�� �$�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H�� �¢�� �O���H�Q-

�V�H�P�E�O�H�� �G�X�� �&�R�3�L�O���� �S�H�X�W�� �V�H�U�Y�L�U�� �G�H�� �V�X�S�S�R�U�W�� �S�R�X�U�� �O���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H-

ment des connecteurs et connectrices par l’équipe nationale et 

�H�V�W���¢���F�R�P�S�O�«�W�H�U���F�K�D�T�X�H���P�R�L�V���S�D�U���O�H�V���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H�V���F�R�Q�F�H�U�Q�«�V��

ment des connecteurs et connectrices par l’équipe nationale et 

�H�V�W���¢���F�R�P�S�O�«�W�H�U���F�K�D�T�X�H���P�R�L�V���S�D�U���O�H�V���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H�V���F�R�Q�F�H�U�Q�«�V��

�/�H���F�D�O�H�Q�G�U�L�H�U���G�[�D�Q�Q�¨�H

�/�H�� �F�D�O�H�Q�G�U�L�H�U�� �G���D�Q�Q�«�H�� �V�H�U�W�� �¢ construire le programme du 

groupe sur l’année �����–�O���U�D�V�V�H�P�E�O�H���O�H�V���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���H�V�V�H�Q�W�L�H�O�O�H�V��

�¢���O�D���S�U�R�M�H�F�W�L�R�Q���G�H�V���D�F�W�L�Y�L�W�«�V�K���� �S�«�U�L�R�G�H�V���G�X���S�D�U�F�R�X�U�V���� �V�H�P�D�L�Q�H�V��

�G�H�� �P�R�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V�� �H�W�� �Z�H�H�N���H�Q�G�V�� �Q�D�W�L�R�Q�D�X�[���� �S�H�Q�V�H��

�E�¬�W�H�V�� �S�D�U�� �U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«�� �H�W�� �R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�«�V�� �F�R�P�P�H�� �O�H�V�� �S�U�L�Q�F�L-

�S�D�O�H�V���I�¬�W�H�V���U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V��

�&�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H���� �O���D�F�F�H�Q�W�� �D�� �«�W�«�� �P�L�V�� �V�X�U�� �O�H�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �W�H�P�S�V�� �G�H��

l’année, pour leur donner une coloration qui permet d’accom -

�S�D�J�Q�H�U�� �O�D�� �G�\�Q�D�P�L�T�X�H�� �Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���� �(�Q�� �I�R�Q�F�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �V�L�W�X�D�W�L�R�Q��

sanitaire et du calendrier d’année, ont été mis en place des 

�W�H�P�S�V���S�O�X�V���D�[�«�V���V�X�U���O�H���E�L�H�Q���¬�W�U�H�����O�D���V�R�O�L�G�D�U�L�W�«���R�X���O�D���O�X�W�W�H���F�R�Q�W�U�H��

l’isolement.

Par exemple, pour relancer l’année 2021, après un premier se -

mestre assez éprouvant collectivement, plusieurs animations 

�S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W���G�H���V���L�Q�V�S�L�U�H�U���H�W���G�H���U�H�O�D�Q�F�H�U���O���D�Q�Q�«�H���H�Q�V�H�P�E�O�H���R�Q�W��

�«�W�«���P�L�V�H�V���H�Q���S�O�D�F�H���¢���W�U�D�Y�H�U�V���O�H���S�U�R�J�U�D�P�P�H���9�L�W�D�P�L�Q�H�V���&��
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�/�H�V���I�L�F�K�H�V���S�U�D�W�L�T�X�H�V����
�H�W���O�H�V���N�L�W�V���S�¨�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V

�/�D���Y�D�O�L�V�H���G�H�V���J�U�R�X�S�H�V���F�R�Q�W�L�H�Q�W���G�H���Q�R�P�E�U�H�X�[���G�R�F�X�P�H�Q�W�V���G�R�Q�W��

un dossier dédié à la pédagogie du parcours.

�&�H�O�X�L���F�L���U�H�Q�I�H�U�P�H���G�H�V���4�F�K�H�V���S�U�D�W�L�T�X�H�V���S�D�U���W�\�S�H���G���D�F�W�L�Y�L�W�«�V�����G�H�V��

�N�L�W�V���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V���S�R�X�U���O�H�V���V�H�P�D�L�Q�H�V���G�H���P�R�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���F�R�P�P�H��

�O�D���6�H�P�D�L�Q�H���G���«�G�X�F�D�W�L�R�Q���H�W���G���D�F�W�L�R�Q�V���F�R�Q�W�U�H���O�H���U�D�F�L�V�P�H���H�W���O���D�Q�W�L-

�V�«�P�L�W�L�V�P�H���G�X���������P�D�U�V�����G�H�V���R�X�W�L�O�V���G�H���I�D�F�L�O�L�W�D�W�L�R�Q�����G�H�V���M�H�X�[���D�L�Q�V�L��

�T�X�H�� �O�H�V�� �G�R�F�X�P�H�Q�W�V�� �G�H�� �J�X�L�G�H�� �H�W�� �F�D�G�U�H�� �J�O�R�E�D�O�� �G���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q�� �G�X��

parcours.

�–�O�� �«�Y�R�O�X�H�� �U�«�J�X�O�L�ª�U�H�P�H�Q�W�� �D�Y�H�F�� �G�H�� �Q�R�X�Y�H�O�O�H�V�� �S�U�R�G�X�F�W�L�R�Q�V�� �D�X��

�F�R�X�U�V�� �G�H�� �O���D�Q�Q�«�H�� �H�Q�� �I�R�Q�F�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �E�H�V�R�L�Q�V�� �G�H�V�� �F�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V�� �H�W��

�F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V�����/�R�U�V���G�H���O���D�Q�Q�«�H�������������������������G�H���Q�R�P�E�U�H�X�V�H�V���«�Y�R-

�O�X�W�L�R�Q�V���R�Q�W���«�W�«���I�D�L�W�H�V���D�X���U�H�J�D�U�G���G�H���O�D���V�L�W�X�D�W�L�R�Q���V�D�Q�L�W�D�L�U�H��

PERSPECTIVES 

Pour l’année 2021/2022, le conseil d’administration 

a voté une orientation d’année pour aller chercher 

�G�H���Q�R�X�Y�H�D�X�[���S�X�E�O�L�F�V���H�W���G�H���I�D�L�U�H���F�R�Q�Q�D�°�W�U�H���O���D�F�W�L�R�Q���G�H��

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���¢���G�H�V���S�X�E�O�L�F�V���Q���H�Q���D�\�D�Q�W���S�D�V���H�Q�F�R�U�H���O���D�F�F�ª�V����

�/�H�V�� �J�U�R�X�S�H�V�� �O�R�F�D�X�[���� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�«�V�� �G�H�� �O���«�T�X�L�S�H�� �Q�D�W�L�R-

nale, vont donc continuer d’adapter les événements 

�H�W���O�H�V���R�X�W�L�O�V���D�4�Q���T�X�H���F�K�D�F�X�Q���H�W���F�K�D�F�X�Q�H���S�X�L�V�V�H���V�H���V�H�Q-

tir accueillie, acteur et actrice de l’action commune.
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Les dynamiques nationales 
2020/2021

�/���D�F�W�L�R�Q���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���V�H���Y�L�W���G�D�Q�V���O�H�V���J�U�R�X�S�H�V��

�O�R�F�D�X�[�����$�4�Q���G�H���V�\�Q�F�K�U�R�Q�L�V�H�U���F�H�W�W�H���D�F�W�L�R�Q���H�W��

�G���D�Y�D�Q�F�H�U���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H�P�H�Q�W�����X�Q�H���G�\�Q�D�P�L�T�X�H��

�Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���H�V�W���P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H�����(�O�O�H���D���U�H�S�R�V�«��

�F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H���V�X�U���W�U�R�L�V���S�L�O�L�H�U�V���S�U�L�Q�F�L�S�D�X�[�K�����O�H�V��

�«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���Q�D�W�L�R�Q�D�X�[���T�X�L���R�Q�W���U�\�W�K�P�«���O���D�Q�Q�«�H��

associative, un outil numérique permettant 

entraide et liens entre tous les coexistants et 

coexistantes depuis la création de l’association et 

�G�H�V���G�«�O�«�J�X�«�V���H�W���G�«�O�«�J�X�«�H�V���W�H�U�U�L�W�R�U�L�D�O�H�V���I�D�Y�R�U�L�V�D�Q�W��

�O���D�Q�F�U�D�J�H���¢���O�D���I�R�L�V���O�R�F�D�O���H�W���Q�D�W�L�R�Q�D�O��

�:�(�(�.�×�(�1�'�6���1�$�7�,�2�1�$�8�;

En soutien du parcours animé localement, des temps de 

rassemblement nationaux ont rythmé l’année associative 

2020/2021. ���(�Q���H�•�H�W�����O�D���Y�R�O�R�Q�W�«���G���D�Y�R�L�U���W�U�R�L�V���W�H�P�S�V���G�H���U�D�V�V�H�P-

�E�O�H�P�H�Q�W���G�D�Q�V���O���D�Q�Q�«�H���S�R�X�U���O�H���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���G�H���O���D�Q�Q�«�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H��

���:�(�/�������G�H���P�L�O�L�H�X���G���D�Q�Q�«�H�����F�R�O�O�R�T�X�H���G�H���6�D�L�Q�W���-�D�F�X�W�����H�W���G�H���F�O�¶�W�X�U�H��

�G�H�� �O���D�Q�Q�«�H�� ���:�(�&���� �«�W�D�L�W�� �H�Q�� �U�«�V�R�Q�D�Q�F�H�� �D�Y�H�F�� �O�H�� �U�\�W�K�P�H�� �G���D�Q�Q�«�H��

�G���X�Q�� �J�U�R�X�S�H�� �O�R�F�D�O�� Les rassemblements nationaux sont de 

�Y�«�U�L�W�D�E�O�H�V���W�H�P�S�V���G�H���P�L�[�L�W�«���W�H�U�U�L�W�R�U�L�D�O�H�����/�H�X�U���R�E�M�H�F�W�L�I���H�V�W���G�H��

rassembler, motiver et inspirer les coexistants et coexis -

�W�D�Q�W�H�V���D�4�Q���T�X���L�O�V���H�W���H�O�O�H�V���Q�R�X�U�U�L�V�V�H�Q�W���O�H�X�U���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W���S�D�U��

la rencontre de personnes venant de partout en France et 

vivant des réalités similaires. ���&�H�V���W�H�P�S�V���V�R�Q�W���R�U�J�D�Q�L�V�«�V���S�D�U��

l’équipe nationale qui met l’accent sur des temps de convivia -

�O�L�W�«���H�W���G�H���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�����D�4�Q���G�H���I�D�Y�R�U�L�V�H�U���O�D���P�L�[�L�W�«���J�«�R�J�U�D�S�K�L�T�X�H��

�(�Q�� �U�D�L�V�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �V�L�W�X�D�W�L�R�Q�� �V�D�Q�L�W�D�L�U�H���� �W�R�X�V�� �O�H�V�� �«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V�� �G�H��

�O���D�Q�Q�«�H���R�Q�W���F�R�Q�Q�X���X�Q�H���D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q���O�R�J�L�V�W�L�T�X�H���H�W���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H����

�3�D�U�� �H�[�H�P�S�O�H���� �O�H�V�� �U�D�V�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W�V�� �Q�D�W�L�R�Q�D�X�[�� �R�Q�W�� �«�W�«�� �R�U�J�D-

�Q�L�V�«�V�� �V�L�P�X�O�W�D�Q�«�P�H�Q�W�� �S�D�U�� �U�«�J�L�R�Q�� �R�X�� �S�D�U�� �M�D�X�J�H�� �G�X�� �Q�R�P�E�U�H�� �G�H��

personnes, en alternant entre des temps en présentiel et des 

�W�H�P�S�V���¢���G�L�V�W�D�Q�F�H���D�Y�H�F���W�R�X�W�H�V���O�H�V���D�X�W�U�H�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���S�U�«�V�H�Q�W�H�V��

�¢���F�H�V���W�H�P�S�V��

�/�H���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W

�/�H�� �Z�H�H�N���H�Q�G�� �G�H�� �O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���H�V�W�� �O���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W���G�H�� �O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���G�H��

�O���D�Q�Q�«�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H���S�R�X�U���O�H�V���P�H�P�E�U�H�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���)�U�D�Q�F�H��

�3�R�X�U���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H������������������������ �O�H���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���V���H�V�W��

�G�«�U�R�X�O�«�� �O�H�V�� ������ ������ �H�W�� ������ �R�F�W�R�E�U�H�� ������������ �H�W�� �D�� �U�D�V�V�H�P�E�O�«�� �S�U�ª�V�� �G�H��

���������P�H�P�E�U�H�V���G�H���O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q�����D�Y�H�F���D�X���S�U�R�J�U�D�P�P�H�K��

�� �� �G�H�V���W�H�P�S�V���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���S�R�X�U���O�H�V���F�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V���H�W��

�F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V�����)�R�U�P�D�W�L�R�Q���–�Q�W�H�U�Q�H���G�H�V���5�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H�V���H�W��

�0�D�Q�D�J�H�U�V���K��

�� �� �X�Q���W�H�P�S�V���G�H���G�«�P�R�F�U�D�W�L�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H�K��

�� �� �X�Q���D�W�H�O�L�H�U���S�R�X�U���V�H���S�U�R�M�H�W�H�U���H�Q�V�H�P�E�O�H���V�X�U���O���D�Q�Q�«�H���¢���Y�H�Q�L�U�K��

��  des rencontres et de la Coexistence active.

Le contexte sanitaire des précédents mois rendait particulière -

�P�H�Q�W���L�P�S�R�U�W�D�Q�W�H���O���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q���G�H���F�H�W���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W���H�Q���S�U�«�V�H�Q-

�W�L�H�O���� �(�Q�� �H�•�H�W���� �O�H�� �F�D�G�U�H�� �V�D�Q�L�W�D�L�U�H�� �H�W���U�«�J�O�H�P�H�Q�W�D�L�U�H�� �G�H�� �M�X�L�Q�� ����������

�D�Y�D�L�W���F�R�Q�W�U�D�L�Q�W���¢���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�H�U���O�H���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���F�O�¶�W�X�U�H���G�H���O���D�Q�Q�«�H��

���������������������H�Q���X�Q���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W���H�Q���O�L�J�Q�H���¢���O�D���S�O�D�F�H���G�X���W�U�D�G�L�W�L�R�Q�Q�H�O��

événement en présentiel.

Le contexte sanitaire a cependant demandé une adaptation 

�D�4�Q���G�H���S�R�X�Y�R�L�U���R�U�J�D�Q�L�V�H�U���O���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W���W�R�X�W���H�Q���J�D�U�D�Q�W�L�V�V�D�Q�W���O�D��

�V�«�F�X�U�L�W�«���G�H�V���S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�H�V���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�V�����&�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H���O�H���Z�H�H�N��

�H�Q�G���G�H���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���D���G�R�Q�F���S�U�L�V���O�D���I�R�U�P�H���Q�R�Q���S�D�V���G���X�Q���U�D�V�V�H�P-

�E�O�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �������� �S�H�U�V�R�Q�Q�H�V�� �H�Q�� �™�O�H���G�H���)�U�D�Q�F�H�� �P�D�L�V�� �G�H�� ������ �U�D�V-

�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W�V���G�H������ �¢�������� �S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���G�D�Q�V���W�R�X�W�H���O�D���)�U�D�Q�F�H���D�Y�H�F��

�X�Q���I�R�U�P�D�W���K�\�E�U�L�G�H���D�O�W�H�U�Q�D�Q�W���W�H�P�S�V���H�Q���S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O���H�Q�W�U�H���S�D�U�W�L�F�L-

�S�D�Q�W�y�H�V���G���X�Q���P�¬�P�H���O�L�H�X�����H�W���W�H�P�S�V���H�Q���O�L�J�Q�H���D�Y�H�F���W�R�X�V���H�W���W�R�X�W�H�V��

les participantes. Cela a permis aux coexistantes et coexistants 

�G�H�� �V�H�� �U�H�W�U�R�X�Y�H�U�� �H�Q�� �S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O�� �H�Q�W�U�H�� �P�H�P�E�U�H�V�� �G�H�� �S�O�X�V�L�H�X�U�V��

�J�U�R�X�S�H�V���O�R�F�D�X�[���G���X�Q���P�¬�P�H���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�����W�R�X�W���H�Q���F�R�Q�V�H�U�Y�D�Q�W���X�Q�H��

�G�\�Q�D�P�L�T�X�H���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���H�Q�W�U�H���O�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�V���O�L�H�X�[���J�U�¤�F�H���D�X���I�R�U�P�D�W��

�K�\�E�U�L�G�H��

�‰�� �������O�L�H�X�[���G�H���U�D�V�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W�����������I�R�U�P�D�W�H�X�U�V���H�W���I�R�U�P�D�W�U�L�F�H�V��

�U�«�S�D�U�W�L�H�V���H�Q���������«�T�X�L�S�H�V���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���G�«�S�¬�F�K�«�H�V���V�X�U���O�H�V��

�������O�L�H�X�[���G�X���:�(�/�������������S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�V���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�H�V���G�R�Q�W��������

�F�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V���H�W���F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V���H�W���������Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���H�Q���6�H�U�Y�L�F�H��

�&�L�Y�L�T�X�H�K��

�‰�� �X�Q���S�U�R�W�R�F�R�O�H���V�D�Q�L�W�D�L�U�H���V�W�U�L�F�W���S�R�X�U���J�D�U�D�Q�W�L�U���O�D���V�«�F�X�U�L�W�«���G�H��

�F�K�D�F�X�Q���H�W���F�K�D�F�X�Q�H���������O�L�W�U�H�V���G�H���J�H�O���K�\�G�U�R�D�O�F�R�R�O�L�T�X�H�����]�«�U�R��

�W�U�D�Q�V�P�L�V�V�L�R�Q���G�X���F�R�Y�L�G�K��

�(�Q�� �I�R�Q�F�W�L�R�Q�� �G�H�� �O�D�� �V�L�W�X�D�W�L�R�Q�� �V�D�Q�L�W�D�L�U�H�� �H�Q�� �R�F�W�R�E�U�H�� ������������ �O�H�� �U�D�V-

�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W���S�R�X�U�U�D���U�«�X�Q�L�U���W�R�X�V���O�H�V���P�H�P�E�U�H�V���H�Q���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L-

té de l’année en un seul lieu ou plusieurs.

�/���D�W�P�R�V�S�K�ª�U�H�� �J�«�Q�«�U�D�O�H�� �G�H�� �F�R�Q�Y�L�Y�L�D�O�L�W�«�� �H�W�� �G���«�F�K�D�Q�J�H��
�H�Q�W�U�H�� �O�H�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �P�H�P�E�U�H�V�� �P���D�� �E�H�D�X�F�R�X�S�� �S�O�X����
�&���«�W�D�L�W���X�Q�H�� �E�H�O�O�H�� �S�U�H�P�L�ª�U�H�� �G�«�F�R�X�Y�H�U�W�H���H�Q�� �G�«�S�L�W���G�H�� �O�D��
présente situation sanitaire. Je retiens notamment le 
�F�D�U�D�F�W�ª�U�H�� �O�X�G�L�T�X�H�� �H�W�� �L�Q�W�H�U�D�F�W�L�I�� �G�H�� �O�D�� �S�U�«�V�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �G�H��
Coexister et du rapport d’activité.

Marie, Paris
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�/�H���F�R�O�O�R�T�X�H����
�G�H���6�D�L�Q�W���-�D�F�X�W���G�H���O�D���0�H�U

�&�R���R�U�J�D�Q�L�V�«�� �S�D�U�� �O���D�E�E�D�\�H�� �G�H�� �6�D�L�Q�W���-�D�F�X�W���� �+�H�U�P�H�Q�H�R���� �O�H�V�� �$�P�L�V��

�G�H�� �/�D�� �9�L�H���� �O�D�� �&�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q�� �L�Q�W�H�U�U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�� �G�X�� �*�U�D�Q�G���3�D�U�L�V�� �H�W��

Coexister, ce colloque a une place particulière dans l’histoire 

�G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���G�H�S�X�L�V���O�H�V���G�«�E�X�W�V���G�H���O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q�����–�O���M�R�X�H���X�Q���U�¶�O�H��

d’inspiration et de dynamisation pour les coexistants et 

coexistantes ���D�X���P�L�O�L�H�X���G���X�Q�H���D�Q�Q�«�H���G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W��

�&�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H�����O�H���F�R�Q�W�H�[�W�H���V�D�Q�L�W�D�L�U�H���D���F�R�Q�W�U�D�L�Q�W���¢���X�Q�H���D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q��

�H�Q���O�L�J�Q�H���G�H���O���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�����'�H���F�H���I�D�L�W�����O�H���W�K�ª�P�H���D���«�W�«���P�R�G�L�4�«���H�W���O�H��

�S�U�R�J�U�D�P�P�H���D���«�Y�R�O�X�«��

�(�Q���H�•�H�W�����O�H���W�K�ª�P�H���L�Q�L�W�L�D�O�H�P�H�Q�W���S�U�«�Y�X���«�W�D�L�W���D�X�W�R�X�U���G�H���O���K�X�P�R�X�U����

�P�D�L�V���F�H���V�X�M�H�W���V�H���S�U�¬�W�D�Q�W���S�O�X�V���¢���X�Q���U�D�V�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W���H�Q���S�U�«�V�H�Q-

tiel, il a été décidé de le conserver pour un colloque ultérieur 

�H�W���� �¢�� �O�D�� �S�O�D�F�H���� �X�Q�� �V�X�M�H�W���S�O�X�V�� �H�Q�� �O�L�H�Q�� �D�Y�H�F�� �O���D�F�W�X�D�O�L�W�«�� �D�� �«�W�«�� �F�K�R�L-

si. Le thème pour ce colloque était donc  Les religions me -

�Q�D�F�H�Q�W���H�O�O�H�V���O�D���5�«�S�X�E�O�L�T�X�H�K�"�����&�R�P�P�H�Q�W���Q�H���S�D�V���V�H���V�«�S�D�U�H�U���O�H�V��

uns des autres).

�/�H�� �S�U�R�J�U�D�P�P�H�� �D�� �«�J�D�O�H�P�H�Q�W�� �G�½�� �«�Y�R�O�X�H�U�� �S�D�U�� �U�D�S�S�R�U�W�� �D�X�� �W�U�D�G�L-

�W�L�R�Q�Q�H�O���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���U�D�V�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W���¢���O���D�E�E�D�\�H���G�H���6�D�L�Q�W���-�D�F�X�W�K����

�¢���O�D���S�O�D�F�H���G���X�Q���Z�H�H�N���H�Q�G���F�R�P�S�O�H�W���D�Y�H�F���W�D�E�O�H�V���U�R�Q�G�H�V�����D�W�H�O�L�H�U�V��

�H�W���Y�L�H���F�R�P�P�X�Q�H���S�H�Q�G�D�Q�W���������K�H�X�U�H�V�����T�X�D�W�U�H���W�H�P�S�V���R�Q�W���«�W�«���R�U-

�J�D�Q�L�V�«�V�� �H�Q�� �O�L�J�Q�H�� �O�H�V�� �V�D�P�H�G�L�� ������ �H�W�� �G�L�P�D�Q�F�K�H�� ������ �M�D�Q�Y�L�H�U�K���� �W�U�R�L�V��

�W�D�E�O�H�V���U�R�Q�G�H�V���H�W���X�Q�H���V�R�L�U�«�H�K��

�� �� �S�U�ª�V���G�H�����������S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�V���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�H�V���S�D�U���W�D�E�O�H���U�R�Q�G�H�K��

��  un quart des intervenants et intervenantes étaient  

�G�H�V���P�H�P�E�U�H�V���G�X���0�R�X�Y�H�P�H�Q�W���&�R�H�[�L�V�W�H�U�K��

��  une soirée de rencontre, de discussion et de détente 

�D�Q�L�P�«�H���S�D�U���O�H�V���P�H�P�E�U�H�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���5�H�Q�Q�H�V��

Pour l’année 2021/2022, il est prévu de reprendre le thème de 

�O���K�X�P�R�X�U���L�Q�L�W�L�D�O�H�P�H�Q�W���S�U�«�Y�X���S�R�X�U���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H�����–�O���H�V�W���«�J�D�O�H�P�H�Q�W��

�S�U�«�Y�X���G�H���U�H�Y�R�L�U���O�H���I�R�U�P�D�W���G�X���Z�H�H�N���H�Q�G���S�R�X�U���O�H���U�H�Q�G�U�H���S�O�X�V���D�F-

�F�H�V�V�L�E�O�H��

�/�H���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���F�O�³�W�X�U�H

�/�H���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���F�O�¶�W�X�U�H���H�V�W���O�H���W�H�P�S�V���G�H���F�«�O�«�E�U�D�W�L�R�Q���H�W���G�H���E�L�O�D�Q��

de l’année associative. Habituellement en présentiel dans 

un coin de France, les conditions sanitaires ont demandé 

une adaptation de l’événement en deux événements avec 

�X�Q�H���M�D�X�J�H���P�D�[�L�P�D�O�H���G�H�����������S�H�U�V�R�Q�Q�H�V��

�/�H�� �Z�H�H�N���H�Q�G�� �G�H�� �F�O�¶�W�X�U�H�� �������������������� �D�� �G�R�Q�F�� �«�W�«�� �X�Q�� �Y�«�U�L�W�D�E�O�H��

�W�H�P�S�V���G�H���U�D�V�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W���D�\�D�Q�W���S�R�X�U���R�E�M�H�F�W�L�I���G�H���V�H���U�H�W�U�R�X�Y�H�U����

�G�H���U�H�O�L�U�H���O���D�Q�Q�«�H�����G�H���I�¬�W�H�U���H�Q�V�H�P�E�O�H���W�R�X�W�H�V���O�H�V���U�«�X�V�V�L�W�H�V���H�W���G�H��

�W�U�R�X�Y�H�U���G�H�V���V�R�O�X�W�L�R�Q�V���S�R�X�U���O�H�V���F�K�R�V�H�V���Q���D�\�D�Q�W���S�D�V���I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�«����

Plusieurs ateliers étaient pensés en simultané en fonction 

de l’expérience de Coexister de chacun et chacune des par -

�W�L�F�L�S�D�Q�W�V���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W�H�V���D�4�Q���G�H���I�D�Y�R�U�L�V�H�U���O�D���U�H�O�H�F�W�X�U�H���H�W��

de laisser la place à la transformation d’engagement.

�/�H���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���F�O�¶�W�X�U�H���D���D�X�V�V�L���«�W�«���O���R�S�S�R�U�W�X�Q�L�W�«���G���«�O�L�U�H���O�H���Q�R�X-

�Y�H�D�X���E�X�U�H�D�X���Q�D�W�L�R�Q�D�O���S�R�X�U���O�H�V���W�U�R�L�V���D�Q�Q�«�H�V���¢���Y�H�Q�L�U��

�� �� ���������F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���H�Q���S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O�K��

��  30 coexistants et coexistantes ont pris la parole lors  

de deux temps d’inspiration en duplex.

�/���R�E�M�H�F�W�L�I���G�X���Z�H�H�N���H�Q�G���«�W�D�L�W���G�H���F�O�¶�W�X�U�H�U���O���D�Q�Q�«�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H���G�H�V��

connecteurs et connectrices et des coexistantes et coexistants 

�H�Q�K��

�‰�� �&�‹�/�‹�%�5�$�1�7�K��

�y�� �U�H�O�L�U�H���V�R�Q���D�Q�Q�«�H���H�W���Y�D�O�R�U�L�V�H�U���V�R�Q���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W��

�y�� �U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�U���G���D�X�W�U�H�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���D�\�D�Q�W���Y�«�F�X���O�D���P�¬�P�H��

expérience que moi,

�y�� �I�¬�W�H�U���X�Q�H���D�Q�Q�«�H���G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�K��

�‰ �6���–�1�6�3�–�5�$�1�7�K��

�y transmettre son expérience,

�y�� �W�U�D�Q�V�I�R�U�P�H�U���V�R�Q���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�K��

�y�� �V�H���S�U�R�M�H�W�H�U���V�X�U���O���D�Q�Q�«�H���S�U�R�F�K�D�L�Q�H�K��

�y s’exprimer pendant un temps démocratique.

�3�R�X�U���O���D�Q�Q�«�H�������������������������O���R�E�M�H�F�W�L�I���G�H���F�H���W�H�P�S�V���V�H�U�D���G�H���Y�L�Y�U�H���X�Q��

�W�H�P�S�V���G�H���F�«�O�«�E�U�D�W�L�R�Q���S�U�L�Y�L�O�«�J�L�«���S�R�X�U���O�H�V���E�«�Q�«�Y�R�O�H�V���G�H���O���D�V�V�R�F�L�D-

�W�L�R�Q�����D�\�D�Q�W���«�W�«���H�Q���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H���O���D�Q�Q�«�H��
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LE RÉSEAU COEXISTER

�$�X���Y�X���G�H���O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�«���J�U�D�Q�G�L�V�V�D�Q�W�H���G�H�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���G�«�F�R�X-

�Y�U�D�Q�W���� �«�W�D�Q�W�� �R�X�� �D�\�D�Q�W�� �«�W�«�� �H�Q�� �U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«�� �¢�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �P�D�L�V��

voulant rester impliquées, la nécessité d’un nouvel outil d’ani -

�P�D�W�L�R�Q���G�H���F�H���U�«�V�H�D�X���«�W�D�L�W���G�H���S�O�X�V���H�Q���S�O�X�V���J�U�D�Q�G�H�����+�L�V�W�R�U�L�T�X�H-

ment, Coexister utilisait les réseaux sociaux. Cependant, la 

�P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H���G���X�Q���U�«�V�H�D�X���L�Q�W�H�U�Q�H�����S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���D�X�[��

coexistants et coexistantes de vivre un parcours numérique, 

�H�V�W�� �G�H�Y�H�Q�X�H�� �L�Q�G�L�V�S�H�Q�V�D�E�O�H���� �H�Q�F�R�U�H�� �S�O�X�V�� �D�X�� �Y�X�� �G�H�� �O�D�� �V�L�W�X�D�W�L�R�Q��

�V�D�Q�L�W�D�L�U�H���Q�H���S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W���S�D�V���W�R�X�M�R�X�U�V���O�H�V���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�V���H�Q���O�L�J�Q�H����

�&�H�O�X�L���F�L���D���G�R�Q�F���«�W�«���P�L�V���H�Q���S�O�D�F�H���H�Q���V�H�S�W�H�P�E�U�H������������

��  OBJECTIFS
�� �� �H�Q�W�U�H�W�H�Q�L�U���X�Q�H���G�\�Q�D�P�L�T�X�H���H�Q���O�L�J�Q�H���S�R�X�U���F�R�P�S�O�«�W�H�U���O�D���Y�L�H��

�Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���H�Q���S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O�����Z�H�H�N���H�Q�G�V���Q�D�W�L�R�Q�D�X�[���K��

�� �� �U�H�Q�I�R�U�F�H�U���O�D���F�X�O�W�X�U�H���G�H���O���D�F�F�X�H�L�O�K��

��  développer la culture de l’adhésion.

��  PERSPECTIVE 
�/�H�� �U�«�V�H�D�X�� �Y�D�� �F�R�Q�W�L�Q�X�H�U�� �¢�� �V�H�� �G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U���� �D�Q�L�P�«�� �S�D�U�� �G�H�V��

�P�H�P�E�U�H�V���D�F�W�L�I�V���H�W���G�H�V���D�O�X�P�Q�L���G�H���O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q����

TERRITOIRES

��  OBJECTIFS��
�/���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q���W�H�U�U�L�W�R�U�L�D�O�H���U�«�S�R�Q�G���¢���G�H�X�[���R�E�M�H�F�W�L�I�V�K��

�� �� �I�D�Y�R�U�L�V�H�U���O���D�Q�F�U�D�J�H���O�R�F�D�O���H�W���I�D�F�L�O�L�W�H�U���O���D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q���G�H�V���D�F�W�L�R�Q�V��

�G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���D�X�[���U�«�D�O�L�W�«�V���G�X���W�H�U�U�D�L�Q�K��

�� �� �V�\�Q�F�K�U�R�Q�L�V�H�U���X�Q�H���G�\�Q�D�P�L�T�X�H���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H���G�H�V���J�U�R�X�S�H�V��

locaux.

�/�D���Y�L�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H���D���G�R�Q�F���«�W�«���R�U�J�D�Q�L�V�«�H���H�Q���V�L�[���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�V�����D�Q�L-

�P�«�V�� �S�R�X�U�� �������������������� �S�D�U�� �G�H�V�� �G�«�O�«�J�X�«�V�� �H�W�� �G�«�O�«�J�X�«�H�V�� �W�H�U�U�L�W�R-

�U�L�D�O�H�V���� �3�O�X�V�L�H�X�U�V�� �«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V�� �L�Q�W�H�U�J�U�R�X�S�H�V�� �R�Q�W�� �«�W�«�� �R�U�J�D�Q�L�V�«�V����

�H�Q���O�L�J�Q�H���R�X���H�Q���S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O���H�Q���I�R�Q�F�W�L�R�Q���G�H�V���U�«�D�O�L�W�«�V���V�D�Q�L�W�D�L�U�H�V���G�X��

moment.

��  PERSPECTIVE 
�3�R�X�U���O�H�V���D�Q�Q�«�H�V���¢���Y�H�Q�L�U�����O���D�P�E�L�W�L�R�Q���G�R�Q�Q�«�H���S�D�U���O�H�V���$�V�V�L�V�H�V������������

�H�V�W���G�H���U�H�Q�I�R�U�F�H�U���O�H�V���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�V���S�D�U���O�D���P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H���G���«�T�X�L�S�H�V��

territoriales entières.

�/�$���&�2�0�0�8�1�$�8�7�ˆ���'�(�6��
�&�2�(�;�,�6�7�$�1�7�6���(�7���&�2�(�;�,�6�7�$�1�7�(�6

�(�Q���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H���G�H���F�R�Y�L�G�����O�D���S�U�L�R�U�L�W�«���D���«�W�«���G�R�Q�Q�«�H���¢���F�H��

que Coexister soit un lieu de ressourcement et de ras -

�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W���� �S�R�X�U�� �F�R�Q�W�L�Q�X�H�U�� �¢�� �F�U�«�H�U�� �G�X�� �O�L�H�Q���� �T�X�H�� �F�H��

�V�R�L�W���¢���G�L�V�W�D�Q�F�H���R�X���H�Q���S�H�W�L�W�V���J�U�R�X�S�H�V�����$�L�Q�V�L����des espaces 

numériques  et physiques ont été créés  pour éviter 

la solitude des jeunes en cette période compliquée, et 

�O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���V�H���V�R�Q�W���P�R�E�L�O�L�V�«�H�V���S�R�X�U��

�U�H�Q�I�R�U�F�H�U���F�H�W�W�H���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�«���H�W���O�D���P�H�W�W�U�H���H�Q���D�F�W�L�R�Q�K��

��  �G�«�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W���G���X�Q���U�«�V�H�D�X���H�Q���O�L�J�Q�H�����S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W��

�G���«�F�K�D�Q�J�H�U���S�D�U���«�F�U�L�W���R�X���S�D�U���R�U�D�O�����G�H���S�D�U�W�R�X�W���H�Q��

France. Ce réseau est animé pour permettre 

�D�X�W�D�Q�W���G�H�V���«�F�K�D�Q�J�H�V���V�X�U���O�H�V���S�U�R�F�K�D�L�Q�V��

�«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���&�R�H�[�L�V�W�H�U���T�X�H���V�X�U���O�H���E�L�H�Q���¬�W�U�H�� 

�G�H���F�K�D�F�X�Q���H�W���F�K�D�F�X�Q�H���G�H�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���D�G�K�«�U�H�Q�W�H�V�K��

��  �S�H�U�P�H�W�W�U�H���¢���F�K�D�T�X�H���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�� 

�G�H���W�U�R�X�Y�H�U���V�D���S�O�D�F�H���G�D�Q�V���O���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q�����G�H���P�H�W�W�U�H��

ses compétences au service du mouvement  

�H�W���G���D�S�S�U�H�Q�G�U�H���G�H���Q�R�X�Y�H�D�X�[���V�D�Y�R�L�U�V�K��

��  �R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q���G���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V���H�Q���O�L�J�Q�H�����S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W�� 

�O�D���S�D�U�W�L�F�L�S�D�W�L�R�Q���G�H���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���G�H���W�R�X�W�H���O�D���)�U�D�Q�F�H�K��

��  mise en place d’événements de solidarité luttant 

contre la solitude et l’isolement.

�3�H�U�V�S�H�F�W�L�Y�H�V�K�����(�Q�������������������������W�R�X�W�H�V���F�H�V���D�F�W�L�R�Q�V���V�H�U�R�Q�W��

�U�H�Q�I�R�U�F�«�H�V�� �H�W�� �G�«�P�X�O�W�L�S�O�L�«�H�V�� �D�4�Q�� �G�H�� �W�R�X�F�K�H�U�� �G�H�� �Q�R�X-

�Y�H�D�X�[���S�X�E�O�L�F�V��
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Les formations en 2020/2021

�/�H���S�O�D�Q���Q�D�W�L�R�Q�D�O���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���S�H�U�P�H�W��

�G���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U���O�D���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�D�W�L�R�Q���G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W��

de toute personne passant par Coexister. 

�$�S�U�ª�V���D�Y�R�L�U���V�X�L�Y�L���O�H���S�D�U�F�R�X�U�V�����O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V��

�H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���V�R�Q�W���L�Q�Y�L�W�«�V���¢���S�R�X�U�V�X�L�Y�U�H���O�H�X�U��

�H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W���H�Q���S�U�H�Q�D�Q�W���G�H�V���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«�V����

créant de nouvelles opportunités de monter en 

compétences et de développer de nouveaux 

savoirs et savoir-être.

La prise de responsabilité est principalement 

axée sur l’animation du parcours pour les 

�Q�R�X�Y�H�O�O�H�V���S�H�U�V�R�Q�Q�H�V���U�H�M�R�L�J�Q�D�Q�W���O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q����

en devenant membre d’un comité de 

pilotage. Il est également possible d’être 

administrateur ou administratrice, formateur 

�R�X���I�R�U�P�D�W�U�L�F�H���R�X���H�Q�F�R�U�H���F�K�D�U�J�«�y�H���G�H���S�U�R�M�H�W��

ou de mission bénévole.  Le pôle Formation 

�D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���O�H�V���Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���H�Q��

�6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H���O�H�X�U���P�L�V�V�L�R�Q����

�H�Q���S�U�R�S�R�V�D�Q�W���X�Q���S�O�D�Q���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���T�X�L���O�H�X�U��

�H�V�W���S�U�R�S�U�H�����H�W���T�X�L���V���D�G�G�L�W�L�R�Q�Q�H���D�X�[���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V��

�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���V�X�L�Y�L�H�V���S�D�U���O�H�V���F�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V���H�W��

connectrices.

�/�H���S�O�D�Q���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���H�V�W���S�H�Q�V�«���H�Q���G�H�X�[���D�[�H�V�K����

�G�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���P�«�W�L�H�U�V���D�4�Q���G���D�F�T�X�«�U�L�U���G�H�V��

compétences nécessaires pour exercer ces 

�U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«�V���R�X���P�H�Q�H�U���¢���E�L�H�Q���F�H�U�W�D�L�Q�H�V��

�P�L�V�V�L�R�Q�V���S�D�U�W�L�F�X�O�L�ª�U�H�V���H�W���G�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���F�U�H�X�V�H�W�V��

�S�R�X�U���W�U�D�Q�V�P�H�W�W�U�H���G�H�V���V�D�Y�R�L�U�V���S�O�X�V���J�«�Q�«�U�D�X�[��

LES NOUVELLES FORMATIONS  
DE 2020/2021

�/�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���H�Q���O�L�J�Q�H

�3�U�R�M�H�W���T�X���L�O���«�W�D�L�W���S�U�«�Y�X���G�H���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U���S�H�W�L�W���¢���S�H�W�L�W���G�X�U�D�Q�W���O���D�Q-

�Q�«�H�������������������������O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���H�Q���O�L�J�Q�H���H�V�W���4�Q�D�O�H�P�H�Q�W���G�H�Y�H�Q�X�H��

�O�H���O�H�Y�L�H�U���F�H�Q�W�U�D�O���G�H���W�U�D�Q�V�P�L�V�V�L�R�Q���G�X���S�¶�O�H���)�R�U�P�D�W�L�R�Q�����(�Q���H�•�H�W�����O�D��

situation sanitaire et les restrictions de déplacement et de ras -

�V�H�P�E�O�H�P�H�Q�W���Q���R�Q�W���S�D�V���O�D�L�V�V�«���O�H���F�K�R�L�[���T�X�D�Q�W���¢���X�Q�H���D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q��

de nos méthodes.

�1�R�X�V�� �H�Q�� �D�Y�R�Q�V�� �G�R�Q�F�� �S�U�R�4�W�«�� �S�R�X�U�� �W�H�V�W�H�U�� �G�H�� �Q�R�X�Y�H�O�O�H�V�� �P�D-

�Q�L�ª�U�H�V���G�H���W�U�D�Q�V�P�H�W�W�U�H���� �H�Q���P�¬�O�D�Q�W���O�H�V���P�«�W�K�R�G�H�V���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q��

�V�\�Q�F�K�U�R�Q�H�V�� ���¢�� �G�L�V�W�D�Q�F�H���� �H�Q�� �m�K�G�L�U�H�F�W�K�}���� �H�Q�� �Y�L�V�L�R�F�R�Q�I�«�U�H�Q�F�H������ �H�W��

�D�V�\�Q�F�K�U�R�Q�H�V�� ���H�Q�� �O�L�J�Q�H���� �Y�L�D�� �G�H�V�� �P�R�G�X�O�H�V�� �G�H��e-learning et des 

�S�D�U�W�D�J�H�V�� �G�H�� �G�R�F�X�P�H�Q�W�V�� �W�K�«�R�U�L�T�X�H�V�� �V�X�U�� �O�D�� �S�O�D�W�H�I�R�U�P�H�� �7�H�D�F�K��

�8�S�������6�L���F�H�U�W�D�L�Q�V���P�R�G�X�O�H�V���«�W�D�L�H�Q�W���S�O�X�V���D�G�D�S�W�«�V���T�X�H���G���D�X�W�U�H�V���D�X��

distanciel, cette année nous a permis de nous rendre compte 

�G�H�� �F�R�P�P�H�Q�W�� �Q�R�X�V�� �S�R�X�Y�L�R�Q�V�� �F�K�D�Q�J�H�U�� �Q�R�V�� �P�D�Q�L�ª�U�H�V�� �G�H�� �W�U�D�Q�V-

�P�H�W�W�U�H�����Q�R�X�V���D�G�D�S�W�H�U�����W�R�X�W���H�Q���J�D�U�D�Q�W�L�V�V�D�Q�W���X�Q�H���T�X�D�O�L�W�«���G�H���I�R�U-

mation au plus proche de la qualité en présentiel. Nous avons 

�«�J�D�O�H�P�H�Q�W���S�X���S�U�R�4�W�H�U���G�H���F�H���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W���S�R�X�U���U�H�Q�G�U�H���Q�R�V��

�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���D�F�F�H�V�V�L�E�O�H�V���¢���G�H�V���S�X�E�O�L�F�V���T�X�L���Q�H���S�R�X�Y�D�L�H�Q�W���S�D�V���R�X��

peu se déplacer
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�/� �1�3�(�$����������� �"�3�(�.�-�2���$�3���(�,�/� �"�3�2���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1�������5�(�5�1�$���$�3���#�„�%�$�-�#�1�$���+� ���"�.�$�7�(�2�3�$�-�"�$��� �"�3�(�5�$

LES FORMATIONS AU SERVICE  
DU PARCOURS

�&�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H���G���D�X�W�D�Q�W���S�O�X�V���T�X�H���O�H�V���S�U�«�F�«�G�H�Q�W�H�V�����O�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V��

�«�W�D�L�H�Q�W���D�X���V�H�U�Y�L�F�H���G�X���S�D�U�F�R�X�U�V���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�����P�D�L�V���«�J�D�O�H�P�H�Q�W��

�G�H���O���R�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G���D�Q�Q�«�H���T�X�L���Y�L�V�D�L�W���¢���U�H�Q�I�R�U�F�H�U���O�H���V�H�Q�W�L�P�H�Q�W���G���D�S-

�S�D�U�W�H�Q�D�Q�F�H���¢���O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�«���G�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V����

�1�R�X�V���D�Y�R�Q�V���D�L�Q�V�L���P�L�V���O���D�F�F�H�Q�W���V�X�U���O�D���S�U�D�W�L�T�X�H���D�4�Q���G�H���P�H�W�W�U�H���H�Q��

�O�L�H�Q���D�X���P�D�[�L�P�X�P���O�H�V���V�W�D�J�L�D�L�U�H�V���G�X�U�D�Q�W���O�H�V���W�H�P�S�V���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q����

pour qu’ils et elles puissent se nourrir des expériences des uns, 

�G�H�V���X�Q�H�V���H�W���G�H�V���D�X�W�U�H�V�����/�H���U�¶�O�H���G�H�V���I�R�U�P�D�W�H�X�U�V���H�W���I�R�U�P�D�W�U�L�F�H�V��

�L�Q�W�H�U�Q�H�V���D���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���«�W�«���F�O�«���G�D�Q�V���O�H���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W���G�H���F�H���V�H�Q-

timent.

��
�/�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���L�Q�W�H�U�Q�H���G�H�V���P�D�Q�D�J�H�U�V����
�H�W���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H�V�����)�,�5�0��

�7�\�S�H�K�� métier

�'�D�W�H�K���������R�F�W�R�E�U�H����������

�/�L�H�X�K�����.�L�Z�D�Q�G�D���H�W���¢���G�L�V�W�D�Q�F�H

�3�X�E�O�L�F�K�����P�H�P�E�U�H�V���G�H�V���&�R�3�L�O�V���H�W���J�U�R�X�S�H�V���O�R�F�D�X�[

�&�H�W�W�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���D���O�L�H�X���O�R�U�V���G�X���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���G���D�Q�Q�«�H��

�H�W���S�R�X�U�V�X�L�W���W�U�R�L�V���J�U�D�Q�G�V���R�E�M�H�F�W�L�I�V�K��

�� �� �O�D�Q�F�H�U���O�D���G�\�Q�D�P�L�T�X�H���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�K��

�� �� �D�S�S�U�«�K�H�Q�G�H�U���V�H�V���U�¶�O�H�V���H�W���P�L�V�V�L�R�Q�V�K��

��  outiller pour animer le parcours.

�/�H���I�R�U�P�D�W���G�H���O�D���)�–�5�0���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H���D���«�W�«���I�R�U�W�H�P�H�Q�W���L�Q�5�X�H�Q�F�«���S�D�U��

�O�D���V�L�W�X�D�W�L�R�Q���V�D�Q�L�W�D�L�U�H�����–�O���D���D�L�Q�V�L���«�W�«���G�«�F�L�G�«���G�H���Y�L�Y�U�H���O�H���Z�H�H�N���H�Q�G��

�G�H���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W���G�H���P�D�Q�L�ª�U�H���K�\�E�U�L�G�H�����D�Y�H�F���G�H�V���W�H�P�S�V���H�Q���S�U�«�V�H�Q-

�W�L�H�O���H�W���G�H�V���W�H�P�S�V���¢���G�L�V�W�D�Q�F�H�����3�R�X�U���F�H���I�D�L�U�H�����Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���U�D�V�V�H�P-

�E�O�«�� �G�H�V�� �J�U�R�X�S�H�V�� �O�R�F�D�X�[�� �V�X�U�� �G�H�V�� �O�L�H�X�[�� �G�«�W�H�U�P�L�Q�«�V�� �H�Q�� �I�R�Q�F�W�L�R�Q��

�G�H�V���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�V�����D�4�Q���G���D�Y�R�L�U���X�Q�H���G�R�X�]�D�L�Q�H���G�H���O�L�H�X�[�����8�Q���R�X���G�H�X�[��

�P�H�P�E�U�H�V���G�H���O���«�T�X�L�S�H���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�����G�H���O���«�T�X�L�S�H���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�U�L�F�H���R�X���G�H��

�O���«�T�X�L�S�H���G�H���I�R�U�P�D�W�H�X�U�V���H�W���I�R�U�P�D�W�U�L�F�H�V���L�Q�W�H�U�Q�H�V���¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U���V�H��

�V�R�Q�W���H�Q�V�X�L�W�H���U�H�Q�G�X�V���G�D�Q�V���F�H�V���O�L�H�X�[���S�R�X�U���D�Q�L�P�H�U���O�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�V��

�W�H�P�S�V���G�X���Z�H�H�N���H�Q�G��

Nous avons donc mis en place des modules en présentiel 

�D�Q�L�P�«�V�� �S�D�U�� �G�H�V�� �I�D�F�L�O�L�W�D�W�H�X�U�V�� �H�W�� �I�D�F�L�O�L�W�D�W�U�L�F�H�V���� �H�W�� �X�Q�� �Q�R�X�Y�H�D�X��

�P�R�G�X�O�H�� �J�O�R�E�D�O���� �G�«�O�L�Y�U�«�� �¢�� �G�L�V�W�D�Q�F�H�� �G�H�S�X�L�V�� �O�H�� �V�L�ª�J�H�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V-

�W�H�U���� �&�H�O�X�L���F�L�� �«�W�D�L�W�� �F�H�Q�W�U�«�� �V�X�U�� �O�D�� �J�H�V�W�L�R�Q�� �G�H�� �S�U�R�M�H�W���� �O�H�� �I�R�Q�F�W�L�R�Q-

�Q�H�P�H�Q�W���H�W���O�D���G�\�Q�D�P�L�T�X�H���G���X�Q���&�R�3�L�O�����/�H���S�U�L�Q�F�L�S�H���G�H���F�H���I�R�U�P�D�W��

�«�W�D�L�W���G�H���S�H�U�P�H�W�W�U�H���¢���F�K�D�T�X�H���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H���D�X���V�H�L�Q���G���X�Q���&�R�3�L�O���G�H��

comprendre et appréhender non seulement son propre rôle, 

�P�D�L�V���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���F�H�O�X�L���G�H���F�K�D�F�X�Q���G�H�V���D�X�W�U�H�V���P�H�P�E�U�H�V���G�H���V�R�Q��

�«�T�X�L�S�H�����1�R�X�V���D�Y�L�R�Q�V���H�Q���H�•�H�W���O���L�Q�W�X�L�W�L�R�Q���T�X���X�Q�H���P�H�L�O�O�H�X�U�H���F�R�P-

�S�U�«�K�H�Q�V�L�R�Q�� �G�H�V�� �U�¶�O�H�V�� �H�W�� �R�E�M�H�F�W�L�I�V�� �G�H�� �F�K�D�F�X�Q�� �S�H�U�P�H�W�W�U�D�L�W�� �X�Q�H��

�S�U�L�V�H���H�Q���P�D�L�Q���S�O�X�V���J�O�R�E�D�O�H���G�H�V���P�L�V�V�L�R�Q�V���H�W���G�H���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U���O���H�V-

prit d’équipe des participants et participantes.

�/�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���D�Q�Q�X�H�O�O�H����
�G�H�V���F�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V���H�W���F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V�����)�$�&��

�7�\�S�H�K����creuset 

�'�D�W�H�V�K�����H�Q���O�L�J�Q�H���G�X���������R�F�W�R�E�U�H���D�X���������Q�R�Y�H�P�E�U�H�����������K����

�H�W���O�H�V���������H�W���������I�«�Y�U�L�H�U����������

�/�L�H�X�K�����¢���G�L�V�W�D�Q�F�H

�3�X�E�O�L�F�K�����P�H�P�E�U�H�V���H�Q���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«

Cette formation a pour but d’apporter des connaissances 

�H�W�� �G�H�V�� �F�R�P�S�«�W�H�Q�F�H�V�� �V�X�U�� �G�H�V�� �V�X�M�H�W�V�� �G�H�� �I�R�Q�G�� �D�E�R�U�G�«�V�� �S�D�U��

l’association ainsi que de permettre un temps de vie com -

mune. Deux niveaux de formation sont proposés pour 

�W�R�X�V���O�H�V���P�R�G�X�O�H�V���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�K�����L�Q�L�W�L�D�O���H�W���H�[�S�«�U�L�P�H�Q�W�«��

�&�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H�����O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���D���«�W�«���P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H���H�Q���G�H�X�[���S�D�U�W�L�H�V����

sur deux périodes distinctes de l’année. La première partie a 

�H�X���O�L�H�X���H�Q�W�L�ª�U�H�P�H�Q�W���H�Q���O�L�J�Q�H�����¢���W�U�D�Y�H�U�V���G�H�V���P�R�G�X�O�H�V���G�H���H���O�H�D�U-

�Q�L�Q�J�� �H�Q�Y�R�\�«�V�� �F�K�D�T�X�H�� �V�H�P�D�L�Q�H�� �D�X�[�� �V�W�D�J�L�D�L�U�H�V���� �G�X�U�D�Q�W�� �O�H�� �P�R�L�V��

�G�H���Q�R�Y�H�P�E�U�H�����/�H�V���P�R�G�X�O�H�V���W�U�D�L�W�D�L�H�Q�W���G�H���V�X�M�H�W�V���O�L�«�V���¢���O���D�V�V�R�F�L�D-

tion et permettaient de développer savoirs et savoir-être né -

cessaires (identité de l’association, Coexistence active, laïcité, 

�F�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q�� �Q�R�Q�� �Y�L�R�O�H�Q�W�H������ �P�D�L�V�� �«�J�D�O�H�P�H�Q�W�� �G�H�V�� �P�R�G�X�O�H�V��

�S�U�R�S�U�H�V���D�X�[���P�L�V�V�L�R�Q�V���G�H�V���J�U�R�X�S�H�V���O�R�F�D�X�[�����S�R�X�U���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U��

leur montée en compétences (utilisation d’outils de communi -

�F�D�W�L�R�Q�����D�Q�L�P�D�W�L�R�Q���G�H���.�D�Z�D�D����

�/�D���V�H�F�R�Q�G�H���S�D�U�W�L�H���D���H�X���O�L�H�X���V�X�U���X�Q���Z�H�H�N���H�Q�G���H�Q�W�L�H�U���H�W���S�U�H�Q�D�L�W��

�O�D���I�R�U�P�H���G�H���F�R�Q�I�«�U�H�Q�F�H�V���D�W�H�O�L�H�U�V���¢���G�L�V�W�D�Q�F�H���D�4�Q���G���L�Q�W�U�R�G�X�L�U�H���R�X��

�G���D�S�S�U�R�I�R�Q�G�L�U���O�H�V���W�K�«�P�D�W�L�T�X�H�V���G�H���I�D�L�W�V���U�H�O�L�J�L�H�X�[���H�W���O�D�±�F�L�W�«�����&�H�V��

�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���«�W�D�L�H�Q�W���G�«�O�L�Y�U�«�H�V���S�D�U���G�H�V���I�R�U�P�D�W�H�X�U�V���G�H���&�R�Q�Y�L�Y�H�Q-

�F�L�D�� �&�R�Q�V�H�L�O���� �D�L�Q�V�L�� �T�X�H�� �G�H�V�� �I�R�U�P�D�W�H�X�U�V�� �H�[�W�H�U�Q�H�V�� �¢�� �O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q��

�H�Q���F�H���T�X�L���F�R�Q�F�H�U�Q�H���O�H�V���P�R�G�X�O�H�V���G���L�Q�W�U�R�G�X�F�W�L�R�Q���¢���O���H�[�«�J�ª�V�H���G�H�V��

�W�U�R�L�V�� �U�H�O�L�J�L�R�Q�V�� �D�E�U�D�K�D�P�L�T�X�H�V���� �3�O�X�V�L�H�X�U�V�� �Q�L�Y�H�D�X�[�� �«�W�D�L�H�Q�W�� �S�U�R-

posés et les participants et participantes ont pu choisir leurs 

�P�R�G�X�O�H�V���H�Q���D�P�R�Q�W���G�H���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q��

�/�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���Ÿ���O�D���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q��
���)�$�6��

�7�\�S�H�K����métier 

�'�D�W�H�V���H�W���O�L�H�X�[�K�����G�L�J�L�W�D�O���O�H�D�U�Q�L�Q�J���H�Q���D�V�\�Q�F�K�U�R�Q�H�� 

�V�X�U���W�R�X�W�H���O���D�Q�Q�«�H���H�W���H�Q���V�\�Q�F�K�U�R�Q�H���V�X�U���G�H�X�[���V�H�V�V�L�R�Q�V�� 

�O�H���������H�W�������G�«�F�H�P�E�U�H�������������H�W���O�H���������H�W�������I�«�Y�U�L�H�U����������

�3�X�E�O�L�F�K����coexistants et coexistantes et volontaires  

�H�Q���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H

�&�H�V�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V�� �R�Q�W�� �S�R�X�U�� �R�E�M�H�W�� �G���R�X�W�L�O�O�H�U�� �O�H�V�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D-

teurs et sensibilisatrices, intervenants et intervenantes 

des ateliers Coexister en milieu scolaire. �/�H�V���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�V��

�D�X�S�U�ª�V�� �G�H�� �S�X�E�O�L�F�V�� �H�[�W�«�U�L�H�X�U�V�� �G�H�P�D�Q�G�H�Q�W�� �G�H�V�� �F�R�P�S�«�W�H�Q�F�H�V��

�V�S�«�F�L�4�T�X�H�V���� �X�Q�H�� �E�R�Q�Q�H�� �P�D�°�W�U�L�V�H�� �G�H�V�� �m�K�«�O�«�P�H�Q�W�V�� �G�H�� �O�D�Q�J�D�J�H�K�}��

�S�U�R�S�U�H�V���¢���O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q���H�W���G�H�V���Q�R�W�L�R�Q�V���G���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q���G�H���J�U�R�X�S�H��

�&�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H�����F�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���R�Q�W���H�X���O�L�H�X���H�Q�W�L�ª�U�H�P�H�Q�W���¢���G�L�V�W�D�Q�F�H����

�/�H�V���V�W�D�J�L�D�L�U�H�V���V�X�L�Y�D�L�H�Q�W���O�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�V���P�R�G�X�O�H�V���H�W���V���H�[�H�U�©�D�L�H�Q�W��

�G�H�S�X�L�V���F�K�H�]���H�X�[�����1�R�X�V���D�Y�R�Q�V���D�X���S�U�«�D�O�D�E�O�H���H�Q�Y�R�\�«���O�H�V���P�R�G�X�O�H�V��

�G�H���H���O�H�D�U�Q�L�Q�J���Q�«�F�H�V�V�D�L�U�H�V���D�4�Q���G���D�F�T�X�«�U�L�U���O�H�V���E�D�V�H�V���W�K�«�R�U�L�T�X�H�V��
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�1� �/�/�.�1�3���,�.�1� �+�����������������������"�.�$�7�(�2�3�$�1���%�1� �-�"�$

�G�H�� �O�D�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q���� �&�H�O�D�� �D�� �S�H�U�P�L�V�� �G�H�� �U�H�Q�G�U�H�� �O�D�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �¢�� �G�L�V-

tance plus interactive puisque nous avons ainsi mis l’accent 

�V�X�U���O�D���P�L�V�H���H�Q���S�U�D�W�L�T�X�H���H�W���O���«�F�K�D�Q�J�H���G���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H�V���H�Q�W�U�H���O�H�V���D�S-

�S�U�H�Q�W�L�V���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U�V���H�W���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�U�L�F�H�V���H�W���F�H�O�O�H�V���H�W���F�H�X�[���T�X�L��

�«�W�D�L�H�Q�W���G�«�M�¢���I�R�U�P�«�V���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�D�L�H�Q�W���S�R�X�U���S�U�R�J�U�H�V�V�H�U��

�1�R�X�V���D�Y�R�Q�V���J�D�U�G�«���O�H���I�R�U�P�D�W���X�Q�L�T�X�H�����G�R�Q�W���Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���V�X�L�Y�L���O�H��

�V�F�K�«�P�D�����W�R�X�W���H�Q���U�«�G�X�L�V�D�Q�W���O�H���W�H�P�S�V���S�D�V�V�«���V�X�U���O�D���W�K�«�R�U�L�H�K�����Q�R�X�V��

�I�D�L�V�L�R�Q�V���X�Q���U�D�S�L�G�H���U�H�W�R�X�U���V�X�U���F�H�V���«�O�«�P�H�Q�W�V���D�Y�D�Q�W���G�H���S�D�V�V�H�U���¢���O�D��

�W�U�D�Q�V�P�L�V�V�L�R�Q���G�H�V���«�O�«�P�H�Q�W�V���G�H���O�D�Q�J�D�J�H���H�W���G�H�V���P�«�W�K�R�G�H�V���G���D�Q�L-

�P�D�W�L�R�Q�� �S�U�R�S�U�H�V�� �D�X�[�� �D�W�H�O�L�H�U�V���� �–�O�� �V�H�U�D�� �L�Q�W�«�U�H�V�V�D�Q�W�� �S�R�X�U�� �O�H�V�� �S�U�R-

�F�K�D�L�Q�H�V���V�H�V�V�L�R�Q�V���G�H���P�H�W�W�U�H���G�D�Y�D�Q�W�D�J�H���O���D�F�F�H�Q�W���V�X�U���O�D���S�U�L�V�H���G�H��

�S�D�U�R�O�H���H�Q���S�X�E�O�L�F�����T�X�L���D���P�D�O�K�H�X�U�H�X�V�H�P�H�Q�W���I�D�L�W���G�«�I�D�X�W���G�X���I�D�L�W���G�X��

�I�R�U�P�D�W���T�X�L���Q�H���P�H�W�W�D�L�W���S�D�V���W�R�X�M�R�X�U�V���G�D�Q�V���O�H�V���F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�V���U�«�H�O�O�H�V��

�/�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���L�Q�W�H�U�Q�H���G�H�V���I�R�U�P�D�W�H�X�U�V��
�H�W���I�R�U�P�D�W�U�L�F�H�V���F�R�H�[�L�V�W�H�U�����)�,�)��

�7�\�S�H�K�� métier

�'�D�W�H�K�����������H�W���������V�H�S�W�H�P�E�U�H����������

�/�L�H�X�K�� Kiwanda, Paris

�3�X�E�O�L�F�K�����I�R�U�P�D�W�H�X�U�V���H�W���I�R�U�P�D�W�U�L�F�H�V���&�R�H�[�L�V�W�H�U

�&�H�W�W�H�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �H�V�W�� �R�X�Y�H�U�W�H�� �D�X�[�� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V�� �H�W�� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V��

�D�\�D�Q�W���X�Q�H���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H���V�X�]�V�D�Q�W�H���G�H���O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q���H�W���F�K�H�U�F�K�D�Q�W��

�¢���W�U�D�Q�V�I�R�U�P�H�U���O�H�X�U���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�����(�O�O�H���S�H�U�P�H�W���X�Q�H���W�U�D�Q�V�P�L�V�V�L�R�Q��

�G�H�V���F�R�Q�Q�D�L�V�V�D�Q�F�H�V���� �V�D�Y�R�L�U���I�D�L�U�H���H�W���V�D�Y�R�L�U���¬�W�U�H���S�D�U���O�H�V���S�D�L�U�V���� �H�W��

�I�D�F�L�O�L�W�H���O�H���S�D�U�W�D�J�H���G���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H�V��

�1�R�X�V�� �D�Y�R�Q�V�� �F�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H�� �I�R�U�P�«�� �X�Q�H�� �Q�R�X�Y�H�O�O�H�� �S�U�R�P�R�W�L�R�Q�� �G�H��

�I�R�U�P�D�W�H�X�U�V���H�W���I�R�U�P�D�W�U�L�F�H�V���L�Q�W�H�U�Q�H�V���¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����T�X�L���H�V�W���Y�H�Q�X�H��

�F�R�P�S�O�«�W�H�U���O���«�T�X�L�S�H���H�[�L�V�W�D�Q�W�H�����/�H�V���V�L�[���V�W�D�J�L�D�L�U�H�V���R�Q�W���«�W�«���I�R�U�P�«�y�H�V��

�¢���W�U�D�Q�V�P�H�W�W�U�H���O���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q���G�H�V���D�W�H�O�L�H�U�V���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�����(�Q���S�D-

�U�D�O�O�ª�O�H���G�H���F�H�W�W�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���D���H�X���O�L�H�X���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���G�H�V���G�«�O�«�J�X�«�y�H�V��

�W�H�U�U�L�W�R�U�L�D�X�[�y�O�H�V�� �¢�� �O�D�� �W�U�D�Q�V�P�L�V�V�L�R�Q���� �D�4�Q�� �T�X���L�O�V�� �H�W�� �H�O�O�H�V�� �S�X�L�V�V�H�Q�W��

être des relais de montée en compétences pour les connec -

�W�H�X�U�V���H�W���F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V�����(�Q�4�Q�����Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���D�F�F�X�H�L�O�O�L���X�Q�H���S�D�U�W�L�H���G�H��

�O�D���S�U�R�P�R�W�L�R�Q���S�U�«�F�«�G�H�Q�W�H���O�H���G�L�P�D�Q�F�K�H�����S�R�X�U���X�Q�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���G�H��

�Q�L�Y�H�D�X���������Y�L�V�D�Q�W���¢���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U���G�H�V���F�R�P�S�«�W�H�Q�F�H�V���H�Q���F�R�Q�F�H�S�W�L�R�Q��

�G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�����D�L�Q�V�L���T�X���H�Q���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���O�R�J�L�V�W�L�T�X�H���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q��

LES FORMATIONS SPÉCIFIQUE  
POUR LES VOLONTAIRES EN SERVICE 
CIVIQUE

�/�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���L�Q�W�H�U�Q�H���G�H�V���V�H�U�Y�L�F�H�V��
�F�L�Y�L�T�X�H�V�����)�,�6�&��

�7�\�S�H�K����métier

�'�D�W�H�K���������R�F�W�R�E�U�H����������

�/�L�H�X�K�����¢���G�L�V�W�D�Q�F�H

�/�H�V�� �Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V�� �H�Q�� �6�H�U�Y�L�F�H�� �&�L�Y�L�T�X�H�� �H�•�H�F�W�X�H�Q�W�� �O�H�X�U�� �P�L�V�V�L�R�Q�� �G�H��

25 heures par semaine. Nous organisons une session de 

formation pour leur expliciter le cadre administratif du 

volontariat et pour répondre à leurs questions. La sensi-

�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���U�H�S�U�«�V�H�Q�W�H���X�Q�H���S�D�U�W���L�P�S�R�U�W�D�Q�W�H���G�H���O�H�X�U���P�L�V�V�L�R�Q���G�H��

�Y�R�O�R�Q�W�D�U�L�D�W�����8�Q���D�F�F�H�Q�W���S�D�U�W�L�F�X�O�L�H�U���H�V�W���P�L�V���V�X�U���O�D���S�O�D�F�H���G�H���F�H�W�W�H��

�W�U�R�L�V�L�ª�P�H�� �«�W�D�S�H�� �G�X�� �S�D�U�F�R�X�U�V�� �S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�� �H�Q�� �D�P�R�Q�W�� �G�H�� �O�H�X�U��

�I�R�U�P�D�W�L�R�Q���¢���O�D���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q��

�/�D�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �D�� �H�X�� �O�L�H�X�� �¢�� �G�L�V�W�D�Q�F�H�� �H�W�� �D�� �S�H�U�P�L�V�� �X�Q�� �S�U�H�P�L�H�U��

�F�R�Q�W�D�F�W�� �H�Q�W�U�H�� �Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V�� �G�H�V�� �J�U�R�X�S�H�V�� �O�R�F�D�X�[�� �H�W�� �G�H�� �O���«�T�X�L�S�H��

�Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���H�Q���D�P�R�Q�W���G�X���Z�H�H�N���H�Q�G���G�H���O�D�Q�F�H�P�H�Q�W�����&�H�O�D���D���S�H�U�P�L�V��

�¢���O���«�T�X�L�S�H���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���G�H���O�H�V���L�G�H�Q�W�L�4�H�U���H�W���G�H���I�D�F�L�O�L�W�H�U���S�D�U���O�D���V�X�L�W�H��

�O�H�X�U���V�X�L�Y�L���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H���O���D�Q�Q�«�H�����1�R�X�V���H�Q���D�Y�R�Q�V���S�U�R�4�W�«���S�R�X�U��

�H�•�H�F�W�X�H�U���G�H�V���S�H�W�L�W�H�V���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q�V���H�Q���G�«�E�X�W���G�H���V�H�V�V�L�R�Q���D�4�Q���G�H��

�E�U�L�V�H�U���O�D���E�D�U�U�L�ª�U�H���G�H���O�D���G�L�V�W�D�Q�F�H�����H�W���G�H���F�U�«�H�U���X�Q���H�V�S�U�L�W���G�H���S�U�R-

motion de volontaires.

�/�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���F�L�Y�L�T�X�H���H�W���F�L�W�R�\�H�Q�Q�H����
�H�W���D�X���S�U�R�M�H�W���G�[�D�Y�H�Q�L�U�����)�&�&��

�'�D�W�H�K���������H�W�������P�D�U�V����������

�/�L�H�X�K�����¢���G�L�V�W�D�Q�F�H

�3�X�E�O�L�F�K�����Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���H�Q���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H

�/�D�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �D�X�� �S�U�R�M�H�W���G���D�Y�H�Q�L�U�� �«�Y�R�T�X�H�� �W�R�X�W���G���D�E�R�U�G�� �O�H�� �V�X�M�H�W��

�G�H�� �O���D�S�U�ª�V�� �Y�R�O�R�Q�W�D�U�L�D�W�� �S�D�U�� �G�H�V�� �D�W�H�O�L�H�U�V�� �G���L�G�H�Q�W�L�4�F�D�W�L�R�Q�� �G�H��

compétences par la relecture du volontariat, de rédaction 

de CV et lettres de motivation et une présentation de l’Ins -

titut de l’Engagement qui peut les aider à mettre en place 

�X�Q���S�U�R�M�H�W���S�U�«�F�L�V�����&�H�W�W�H���G�H�U�Q�L�ª�U�H���S�D�U�W�L�H���G�H���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���D���«�W�«��

�D�Q�L�P�«�H���S�D�U���&�D�P�L�O�O�H���+�D�U�G�L�H�U�����I�R�U�P�D�W�U�L�F�H���L�Q�W�H�U�Q�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�/�D�� �)�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �&�L�Y�L�T�X�H�� �H�W�� �&�L�W�R�\�H�Q�Q�H�� �F�R�P�P�H�Q�F�H�� �O�H�� �V�D�P�H�G�L��

�D�S�U�ª�V���P�L�G�L���� �¢�� �O�D�� �V�X�L�W�H�� �G�H�� �O�D�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �D�X�� �S�U�R�M�H�W�� �G���D�Y�H�Q�L�U���� �(�O�O�H��

�H�V�W���R�E�O�L�J�D�W�R�L�U�H���S�R�X�U���O�H�V���Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���H�Q���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���H�W���S�H�X�W��

�¬�W�U�H���G�«�O�L�Y�U�«�H���H�Q���L�Q�W�H�U�Q�H���R�X���S�D�U���X�Q���D�X�W�U�H���R�U�J�D�Q�L�V�P�H����Elle a pour 

�E�X�W���G�H���O�H�V���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�H�U���D�X�[���H�Q�M�H�X�[���G�H���O�D���F�L�W�R�\�H�Q�Q�H�W�«���H�W���G�H��

leur transmettre des valeurs pour mieux vivre ensemble. 

�1�R�X�V�� �D�Y�R�Q�V�� �S�R�X�U�V�X�L�Y�L�� �F�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H�� �O�H�� �W�K�ª�P�H�� �m�K�U�D�F�L�V�P�H�� �H�W��

�G�L�V�F�U�L�P�L�Q�D�W�L�R�Q�V�K�}�� �S�R�X�U�� �F�H�W�W�H�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q���� �H�Q�� �I�D�L�V�D�Q�W�� �X�Q�� �U�D-

�S�L�G�H���U�H�W�R�X�U���V�X�U���O�H�V���G�«�4�Q�L�W�L�R�Q�V���H�W���G�D�W�H�V���H�V�V�H�Q�W�L�H�O�O�H�V����Étant 

�G�D�Q�V���O���L�P�S�R�V�V�L�E�L�O�L�W�«���G�H���S�U�R�S�R�V�H�U���X�Q�H���Y�L�V�L�W�H���G�X���0�«�P�R�U�L�D�O���G�H���O�D��

�6�K�R�D�K�����Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���R�S�W�«���S�R�X�U���X�Q���D�W�H�O�L�H�U���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���¢���O�D��

�V�D�Q�W�«���V�H�[�X�H�O�O�H�����G�«�O�L�Y�U�«���S�D�U���O�H���&�U�L�S�V���G���™�O�H���G�H���)�U�D�Q�F�H�����G�H���P�D�Q�L�ª�U�H��



24

�/� �1�3�(�$����������� �"�3�(�.�-�2���$�3���(�,�/� �"�3�2���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1�������5�(�5�1�$���$�3���#�„�%�$�-�#�1�$���+� ���"�.�$�7�(�2�3�$�-�"�$��� �"�3�(�5�$

�¢�� �«�O�D�U�J�L�U�� �O�D�� �W�K�«�P�D�W�L�T�X�H�� �G�H�V�� �G�L�V�F�U�L�P�L�Q�D�W�L�R�Q�V�� �¢�� �G���D�X�W�U�H�V�� �V�X�M�H�W�V��

que les racismes.

�1�R�X�V�� �D�Y�R�Q�V�� �W�H�U�P�L�Q�«�� �O�D�� �M�R�X�U�Q�«�H�� �S�D�U�� �X�Q�� �P�R�G�X�O�H�� �G���D�S�S�U�R�I�R�Q-

�G�L�V�V�H�P�H�Q�W�� �V�X�U�� �O�D�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �¢�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U���� �D�4�Q�� �G���L�Q�W�U�R�G�X�L�U�H��

�O�H�V�� �Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V�� �¢�� �G���D�X�W�U�H�V�� �S�U�D�W�L�T�X�H�V�� �G�H�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �T�X�H�� �O�H�V��

�D�W�H�O�L�H�U�V�� �H�Q�� �P�L�O�L�H�X�� �V�F�R�O�D�L�U�H�� ���� �F�H�� �D�4�Q�� �G�H�� �S�D�O�O�L�H�U�� �O�H�V�� �I�H�U�P�H�W�X�U�H�V��

éventuelles des écoles durant cette période de l’année.

�/�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���G�H���S�U�¨�Y�H�Q�W�L�R�Q���H�W��
�V�H�F�R�X�U�V���F�L�Y�L�T�X�H���G�H���Q�L�Y�H�D�X����

�'�D�W�H�K�����G�H���P�D�U�V���¢���M�X�L�O�O�H�W����������

�/�L�H�X�K����décentralisée

�3�X�E�O�L�F�K�����Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���H�Q���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H��

�–�O�� �V���D�J�L�W�� �G�H�� �O�D�� �S�D�U�W�L�H�� �S�U�D�W�L�T�X�H�� �G�H�� �O�D�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �F�L�Y�L�T�X�H�� �H�W�� �F�L-

�W�R�\�H�Q�Q�H���� �2�E�O�L�J�D�W�R�L�U�H���� �O�D�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �D�X�[�� �S�U�H�P�L�H�U�V�� �V�H�F�R�X�U�V�� �G�R�L�W��

�¬�W�U�H�� �U�«�D�O�L�V�«�H�� �D�Y�D�Q�W���O�D�� �4�Q�� �G�X�� �Y�R�O�R�Q�W�D�U�L�D�W���� �D�X�S�U�ª�V�� �G���R�U�J�D�Q�L�V�P�H�V��

�F�H�U�W�L�4�«�V�����/�H���S�¶�O�H���)�R�U�P�D�W�L�R�Q���O�H�V���D�L�G�H���¢���W�U�R�X�Y�H�U���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���T�X�L��

�O�H�X�U���F�R�Q�Y�L�H�Q�W���O�H���P�L�H�X�[���H�Q���P�D�W�L�ª�U�H���G�H���G�D�W�H���H�W���G�H���O�R�F�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�����–�O��

�V���R�F�F�X�S�H���G�H���O�D���S�D�U�W�L�H���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�Y�H���H�W���4�Q�D�Q�F�L�ª�U�H��

PÉDAGOGIE DE FORMATION

�7�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H���O���D�Q�Q�«�H�����O�H���S�¶�O�H���)�R�U�P�D�W�L�R�Q���D�G�D�S�W�H���O�H�V���P�R�G�X�O�H�V��

�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���D�4�Q���G�H���O�H�V���U�H�Q�G�U�H���S�O�X�V���D�F�F�H�V�V�L�E�O�H�V�����G�H���O�H�V���F�U�H�X�V�H�U���R�X��

de proposer de nouveaux niveaux sur une même thématique.

�&�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H���O�H���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W���G�H���Q�R�W�U�H���S�«�G�D�J�R�J�L�H���G�H���I�R�U�P�D-

�W�L�R�Q���V�X�U�� �X�Q�� �I�R�U�P�D�W���¢�� �G�L�V�W�D�Q�F�H�� �D�� �«�W�«�� �O�H�� �S�O�X�V�� �J�U�R�V�� �G�«�4�� �G�X�� �S�¶�O�H����

�0�¬�P�H���V�L���O���H�[�H�U�F�L�F�H���Q���«�W�D�L�W���S�D�V���W�R�X�M�R�X�U�V���«�Y�L�G�H�Q�W���S�R�X�U���O�H�V���I�R�U�P�D-

�W�H�X�U�V���H�W���I�R�U�P�D�W�U�L�F�H�V���L�Q�W�H�U�Q�H�V�����F�H�W�W�H���D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q���D���S�H�U�P�L�V���G�H���J�D�U-

�G�H�U���X�Q�H���R�•�U�H���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���W�R�X�W�H���O���D�Q�Q�«�H��

�'�ª�V�� �O�R�U�V�� �X�Q�� �W�U�D�Y�D�L�O�� �V�X�U�� �O���«�T�X�L�O�L�E�U�H�� �H�Q�W�U�H�� �I�R�U�P�D�W�L�R�Q�� �H�Q�� �O�L�J�Q�H�� �H�W��

�I�R�U�P�D�W�L�R�Q���H�Q���S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O���H�V�W���¢���O�����X�Y�U�H���S�R�X�U���H�Q���Y�R�L�U���O�H�V���S�U�H�P�L�H�U�V��

essais dès l’année 2021/2022, notamment via des modules 

�S�U�«�S�D�U�D�W�R�L�U�H�V���D�Y�D�Q�W���O�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���H�Q���S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O���G�H���O�D���)�–�5�0���H�W��

�G�H���O�D���)�$�6��

�/�D���)�–�5�0���K�\�E�U�L�G�H�����T�X�L���D�Y�D�L�W���«�W�«���G�«�Y�H�O�R�S�S�«�H���V�S�«�F�L�D�O�H�P�H�Q�W���S�R�X�U��

�S�D�O�O�L�H�U���O�H�V���U�H�V�W�U�L�F�W�L�R�Q�V���H�Q���������������V�H�U�D���D�G�D�S�W�«�H���D�4�Q���G�H���J�D�U�G�H�U���O�D��

�P�¬�P�H���G�\�Q�D�P�L�T�X�H���G���D�S�S�U�H�Q�W�L�V�V�D�J�H���H�Q���«�T�X�L�S�H�����H�W���G�H�V���P�R�G�X�O�H�V��

�V�X�U�� �O�H�V�� �E�D�V�H�V�� �G�H�� �O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q�� �V�H�U�R�Q�W�� �S�U�R�S�R�V�«�V�� �D�X�[�� �F�R�Q�Q�H�F-

teurs et connectrices pour se préparer et revoir les aspects 

�W�K�«�R�U�L�T�X�H�V�����'�D�Q�V���F�H���F�D�G�U�H�����Q�R�X�V���D�O�O�R�Q�V���F�U�«�H�U���G�H�V��parcours de 

formation en ligne, ���Y�L�D���O�D���S�O�D�W�H�I�R�U�P�H���7�H�D�F�K���8�S�����T�X�L���V�H�U�R�Q�W���D�O�L-

�P�H�Q�W�«�V�� �W�R�X�W�� �D�X�� �O�R�Q�J�� �G�H�� �O���D�Q�Q�«�H�� �H�W�� �V�X�L�Y�U�R�Q�W�� �X�Q�� �R�U�G�U�H�� �O�R�J�L�T�X�H��

�S�R�X�U���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U���O�D���P�R�Q�W�«�H���H�Q���F�R�P�S�«�W�H�Q�F�H�V���G�H�V���P�H�P�E�U�H�V��

�G�H�V�� �&�R�3�L�O�V���� �G�H�V�� �P�H�P�E�U�H�V�� �G�H�� �O���«�T�X�L�S�H�� �Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�� �H�W�� �O�H�V�� �Y�R�O�R�Q-

�W�D�L�U�H�V���H�Q���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H��

�'�D�Q�V���F�H�W�W�H���R�S�W�L�T�X�H�����X�Q��travail sur les prérequis  pour partici -

�S�H�U���D�X�[���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���Y�D���¬�W�U�H���U�«�D�O�L�V�«�����/�H���S�U�L�Q�F�L�S�H���V�H�U�D���G�H���U�H�Q�G�U�H��

�S�O�X�V���O�R�J�L�T�X�H���O�H���O�L�H�Q���H�Q�W�U�H���O�H���S�O�D�Q���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���H�W���O�H�V���O�R�J�L�T�X�H�V��

de parcours au sein de l’association. Ce travail sera produit en 

�O�L�H�Q���D�Y�H�F���O�H���S�¶�O�H���3�«�G�D�J�R�J�L�H��

�(�Q�4�Q���� �W�R�X�M�R�X�U�V�� �H�Q���O�L�H�Q���D�Y�H�F�� �O�H���S�¶�O�H���3�«�G�D�J�R�J�L�H���� �Q�R�X�V�� �W�U�D�Y�D�L�O�O�H-

rons sur des moyens d’évaluation ���G�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���H�W���O�D��valo -

risation en externe des compétences acquises  durant les 

�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���&�R�H�[�L�V�W�H�U��
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PERSPECTIVES 

�3�R�X�U�� �O���D�Q�Q�«�H�� ���������������������� �O�D�� �F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q�� �G�X�� �6�H�U�Y�L�F�H��

�&�L�Y�L�T�X�H���Y�D���U�H�Q�I�R�U�F�H�U���O�H�V���P�«�F�D�Q�L�V�P�H�V���I�D�Y�R�U�L�V�D�Q�W���O�H���U�H-

crutement de jeunes issu·es des quartiers prioritaires 

�G�H���O�D���Y�L�O�O�H���H�W���S�R�X�U�V�X�L�Y�U�H���O���D�G�D�S�W�D�W�L�R�Q���G�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���G�H��

tous les tuteurs et toutes les tutrices sur l’accueil de 

jeunes en situation de handicap

Coordination nationale  
�C�T���2�D�Q�U�H�B�D���"�H�U�H�P�T�D

�/�H�� �Y�R�O�R�Q�W�D�U�L�D�W�� �H�Q�� �6�H�U�Y�L�F�H�� �&�L�Y�L�T�X�H�� �S�H�U�P�H�W�� �O�D�� �U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�� �G�H��

�M�H�X�Q�H�V�� �L�V�V�X�V�� �G���H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W�V�� �H�W�� �G�H�� �F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V����

�S�R�X�U�V�X�L�Y�D�Q�W�� �O�D�� �U�«�D�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �G���X�Q�H�� �P�L�V�V�L�R�Q�� �G���L�Q�W�«�U�¬�W�� �J�«�Q�«�U�D�O�� �H�W��

�O�D���S�U�«�S�D�U�D�W�L�R�Q���G���X�Q���S�U�R�M�H�W���G���D�Y�H�Q�L�U���� �3�D�U�W�H�Q�D�L�U�H���H�W���P�H�P�E�U�H���G�X��

�F�R�P�L�W�«���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H���G�H���O���$�J�H�Q�F�H���G�X���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H�����&�R�H�[�L�V�W�H�U���D��

�¢���F���X�U���G�H���E�L�H�Q���P�H�W�W�U�H���H�Q���S�O�D�F�H���O�H���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���H�Q���V�R�Q���V�H�L�Q��

�P�D�L�V���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���G���D�V�V�L�V�W�H�U���G���D�X�W�U�H�V���V�W�U�X�F�W�X�U�H�V���¢���O�H���I�D�L�U�H���S�D�U���O�H��

�E�L�D�L�V���G�H���O���L�Q�W�H�U�P�«�G�L�D�W�L�R�Q��

�$�X�� �F�R�X�U�V�� �G�H�� �F�H�W�W�H�� �H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H���� �O�H�V�� �Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V�� �G�«�F�R�X�Y�U�H�Q�W�� �O�D��

�F�R�P�S�R�V�L�W�L�R�Q���H�W���O�H���I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���G���X�Q���J�U�R�X�S�H���O�R�F�D�O���&�R�H�[�L�V�W�H�U����

�9�L�Y�H�Q�W���O�H���S�D�U�F�R�X�U�V���G�X���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W���H�Q���S�D�U�W�L�F�L�S�D�Q�W���¢���O���«�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q��

�H�W�� �O���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q�� �G���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W�V�� ���.�D�Z�D�D���� �Y�L�V�L�W�H�� �G�H�� �O�L�H�X�[�� �G�H�� �F�X�O�W�H����

�P�D�U�D�X�G�H�V�� �H�W�� �P�L�F�U�R���W�U�R�W�W�R�L�U�V������ �/�H�V�� �Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V�� �V�R�Q�W�� �«�J�D�O�H�P�H�Q�W��

�I�R�U�P�«�V�� �¢�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�H�U�� �H�Q�� �P�L�O�L�H�X�� �V�F�R�O�D�L�U�H���� �¢�� �I�D�L�U�H�� �F�R�Q�Q�D�°�W�U�H�� �O�H�V��

actions de l’association Coexister France sur les sujets du 

�Y�L�Y�U�H���H�Q�V�H�P�E�O�H�����G�H���O�D���O�D�±�F�L�W�«���H�W���O�D���G�«�F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���G�H�V���S�U�«�M�X�J�«�V��

�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�Q�H�O�V�����(�Q���R�X�W�U�H�����G�D�Q�V���O�H���F�D�G�U�H���G�H���O�H�X�U���S�U�R�M�H�W���G���D�Y�H�Q�L�U����

�O�H�V�� �Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V�� �S�H�X�Y�H�Q�W�� �I�D�L�U�H�� �«�Y�R�O�X�H�U�� �O�H�X�U�V�� �P�L�V�V�L�R�Q�V�� �H�Q�� �I�R�Q�F-

�W�L�R�Q���G�H���F�H���T�X���H�O�O�H�V���H�W���L�O�V���V�R�X�K�D�L�W�H�Q�W���D�S�S�U�H�Q�G�U�H���H�W���R�X���D�S�S�U�R�I�R�Q-

dir.

�(�Q���F�R�O�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q���D�Y�H�F���O���$�J�H�Q�F�H���G�X���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H�����O�D���F�R�R�U�G�L�Q�D-

�W�L�R�Q���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���G�X���Y�R�O�R�Q�W�D�U�L�D�W���H�Q���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���D���D�S�S�U�R�I�R�Q�G�L��

�O�H�V���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���H�W���R�X�W�L�O�V���S�U�D�W�L�T�X�H�V���P�L�V���H�Q���S�O�D�F�H���S�R�X�U���D�F�F�R�P�S�D-

�J�Q�H�U���W�X�W�H�X�U�V���H�W���W�X�W�U�L�F�H�V���H�W���Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���H�Q���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���W�R�X�W��

�D�X���O�R�Q�J���G�H���O���D�Q�Q�«�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H��

�/���D�Q�Q�«�H�����������������������D���Y�X���X�Q�H���E�D�L�V�V�H���G�X���Q�R�P�E�U�H���G�H���Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V��

�V���H�Q�J�D�J�H�D�Q�W���¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����Q�R�W�D�P�P�H�Q�W���G�X�H���¢���O�D���F�D�S�D�F�L�W�«���G�H���E�L�H�Q��

accueillir des volontaires sans savoir quelles allaient être les ré -

�D�O�L�W�«�V���H�Q���P�D�W�L�ª�U�H���G���D�F�W�L�R�Q�V���H�Q���S�U�«�V�H�Q�W�L�H�O�����(�Q���T�X�H�O�T�X�H�V���F�K�L�•�U�H�V����

11 % d’entre elles et eux avaient un niveau d’études équivalent 

�D�X���E�D�F���R�X���L�Q�I�«�U�L�H�X�U���H�W�������������G���H�Q�W�U�H���H�O�O�H�V���H�W���H�X�[���U�«�V�L�G�D�L�H�Q�W���G�D�Q�V��

un quartier prioritaire de la ville.

�$�4�Q���G���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U���D�X���P�L�H�X�[���O�H�V���Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V�����T�X�L���«�W�D�L�H�Q�W���S�D�U-

�I�R�L�V���L�V�R�O�«�y�H�V�����O�D���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���G�X���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���D���P�L�V���H�Q���S�O�D�F�H��

les Rendez-vous de la Coexpression�����–�O�V���R�Q�W���«�W�«���F�U�«�«�V���¢���O�D���V�X�L�W�H���G�X��

�S�U�H�P�L�H�U�� �F�R�Q�4�Q�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �P�D�U�V�� ���������� �H�W�� �R�Q�W�� �S�H�U�G�X�U�«�� �S�H�Q�G�D�Q�W��

toute l’année 2020/2021.

�&�H���V�R�Q�W���G�H�V���U�H�Q�G�H�]���Y�R�X�V���U�«�J�X�O�L�H�U�V���H�Q�W�U�H���O�H�V���Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���H�Q���6�H�U-

�Y�L�F�H�� �&�L�Y�L�T�X�H�� �G�H�� �W�R�X�W�H�� �O�D�� �)�U�D�Q�F�H�� �H�W�� �O�H�� �F�R�R�U�G�L�Q�D�W�H�X�U�� �G�X�� �6�H�U�Y�L�F�H��

�&�L�Y�L�T�X�H�����&�H�V���D�S�S�H�O�V���H�Q���Y�L�V�L�R�F�R�Q�I�«�U�H�Q�F�H���R�Q�W���S�H�U�P�L�V���D�X�[���Y�R�O�R�Q-

�W�D�L�U�H�V���G�H���G�L�D�O�R�J�X�H�U���D�X�W�R�X�U���G���X�Q���W�K�ª�P�H���H�W���V�X�M�H�W���G�H���V�R�F�L�«�W�«���H�W���G�H��

�S�D�U�W�D�J�H�U���G�H���E�R�Q�Q�H�V���S�U�D�W�L�T�X�H�V���R�E�V�H�U�Y�«�H�V���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H���O�R�U�V��

volontariat.

�(�Q�4�Q�����O�D���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���G�X���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���D���P�L�V���H�Q���S�O�D�F�H�����D�Y�H�F��

�O���$�J�H�Q�F�H���G�X���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H�����O���L�Q�W�H�U�P�«�G�L�D�W�L�R�Q�����&�H�O�D���F�R�Q�V�L�V�W�H���H�Q��

�O�D���P�L�V�H���¢���G�L�V�S�R�V�L�W�L�R�Q���G�H���Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���H�Q���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���D�X�S�U�ª�V��

�G�H�� �V�W�U�X�F�W�X�U�H�V�� �T�X�L�� �Q���R�Q�W�� �S�D�V�� �H�Q�F�R�U�H�� �O���D�J�U�«�P�H�Q�W���� �8�Q�� �D�F�F�R�P�S�D-

�J�Q�H�P�H�Q�W�����F�R�Q�V�W�L�W�X�«���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���H�W���G�H���V�R�X�W�L�H�Q���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�I��

auprès de la structure lui permet de sereinement appréhen -

�G�H�U�� �O���D�F�F�X�H�L�O�� �G�H�� �Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V�� �H�W�� �G���D�G�D�S�W�H�U�� �V�R�Q�� �I�R�Q�F�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W��

�D�X���U�H�J�D�U�G���G�H�V���Y�D�O�H�X�U�V���G�X���Y�R�O�R�Q�W�D�U�L�D�W�����/���R�E�M�H�F�W�L�I���G�H���F�H���G�L�V�S�R�V�L�W�L�I��

�H�V�W���G�H���I�D�Y�R�U�L�V�H�U���O���D�F�F�X�H�L�O���G�H�V���Y�R�O�R�Q�W�D�L�U�H�V���G�D�Q�V���G�H���E�R�Q�Q�H�V���F�R�Q�G�L-

�W�L�R�Q�V���D�4�Q���T�X���X�Q���M�R�X�U���O�D���V�W�U�X�F�W�X�U�H���S�X�L�V�V�H���G�H�P�D�Q�G�H�U���V�R�Q���S�U�R�S�U�H��

�D�J�U�«�P�H�Q�W���H�W���H�Q���D�F�F�X�H�L�O�O�L�U���G�D�Y�D�Q�W�D�J�H��



26

�/� �1�3�(�$����������� �"�3�(�.�-�2���$�3���(�,�/� �"�3�2���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1�������5�(�5�1�$���$�3���#�„�%�$�-�#�1�$���+� ���"�.�$�7�(�2�3�$�-�"�$��� �"�3�(�5�$

ACTIVITÉ 2 ��
�'�¨�I�H�Q�G�U�H����
�O�D��Coexistence active 
�&�R�H�[�L�V�W�H�U���I�D�Y�R�U�L�V�H���O�D���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H���H�W���O���D�P�L�W�L�«���H�Q�W�U�H���G�H�V���M�H�X�Q�H�V���G�H���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V���U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V����

philosophiques et spirituelles au service de la paix, de l’inclusion et de la cohésion. Pour cela, elle 

�S�U�R�S�R�V�H���X�Q�H���S�K�L�O�R�V�R�S�K�L�H���H�W���P�«�W�K�R�G�H���«�G�X�F�D�W�L�Y�H�K�����O�D���&�R�H�[�L�V�W�H�Q�F�H���D�F�W�L�Y�H��

Comme philosophie, cela prend la forme de la défense d’un cadre au sein duquel il est possible 

de mettre en œuvre l’action éducative de Coexister, de vivre pleinement la pluralité de ses 

identités et de vivre une expérience positive de la diversité.  Ce cadre incarne le modèle de 

�V�R�F�L�«�W�«���H�W���O�D���S�«�G�D�J�R�J�L�H���G���D�F�W�L�R�Q���T�X���H�V�W���O�D���&�R�H�[�L�V�W�H�Q�F�H���D�F�W�L�Y�H�����–�O���H�V�W���F�R�Q�V�W�U�X�L�W���¢���S�D�U�W�L�U���G�H���O���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H���G�H��

�W�H�U�U�D�L�Q�����G�X���F�R�Q�W�H�[�W�H���V�R�F�L�«�W�D�O���H�W���S�H�X�W���V���D�S�S�X�\�H�U���V�X�U���O�H�V���S�U�R�G�X�F�W�L�R�Q�V���G�X���S�¶�O�H���5�H�F�K�H�U�F�K�H���G�X���P�R�X�Y�H�P�H�Q�W��

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�����3�R�X�U���U�D�S�S�H�O�����&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�V�W���V�W�D�W�X�W�D�L�U�H�P�H�Q�W���X�Q�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q���D�F�R�Q�I�H�V�V�L�R�Q�Q�H�O�O�H���H�W���D�S�D�U�W�L�V�D�Q�H�� 

Le plaidoyer

�/�H�� �S�O�D�L�G�R�\�H�U�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �V���D�U�W�L�F�X�O�H�� �D�X�W�R�X�U�� �G�H�� �W�U�R�L�V�� �W�K�«�P�D-

�W�L�T�X�H�V�K���� �O���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�� �G�H�V�� �M�H�X�Q�H�V���� �O�D�� �O�D�±�F�L�W�«�� �H�W�� �O�H�V�� �S�R�O�L�W�L�T�X�H�V��

�G���L�Q�F�O�X�V�L�R�Q�� �H�W�� �O���«�G�X�F�D�W�L�R�Q�� �¢�� �O�D�� �S�D�L�[���� �3�R�X�U�� �F�K�D�F�X�Q�� �G�H�� �F�H�V�� �D�[�H�V����

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���I�D�L�W���G�H�V���S�U�R�S�R�V�L�W�L�R�Q�V���G�H���S�R�O�L�W�L�T�X�H�V���S�X�E�O�L�T�X�H�V���H�W���U�H�V�W�H��

�H�Q�� �Y�H�L�O�O�H�� �D�F�W�L�Y�H�� �V�X�U�� �O���D�F�W�X�D�O�L�W�«�� �J�R�X�Y�H�U�Q�H�P�H�Q�W�D�O�H�� �H�W�� �S�D�U�O�H�P�H�Q-

�W�D�L�U�H���D�4�Q���G�H���F�R�Q�W�U�L�E�X�H�U�����/�H�V���F�D�Q�D�X�[���G�H���G�L�•�X�V�L�R�Q���H�W���G���D�F�W�L�R�Q���X�W�L-

�O�L�V�«�V�� �S�D�U�� �O�H�� �S�¶�O�H�� �3�O�D�L�G�R�\�H�U�� �V�R�Q�W�� �P�X�O�W�L�S�O�H�V�� ���F�R�D�O�L�W�L�R�Q�V���� �S�U�H�V�V�H�V����

�U�H�Q�G�H�]���Y�R�X�V���S�R�O�L�W�L�T�X�H�V���H�W���D�X�G�L�W�L�R�Q�V�����H�W���R�Q�W���F�K�D�F�X�Q���V�H�U�Y�L���F�H�W�W�H��

�D�Q�Q�«�H���¢���P�L�H�X�[���S�D�U�W�D�J�H�U���O�H���P�H�V�V�D�J�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�/���D�Q�Q�«�H�����������������������I�X�W���S�O�H�L�Q�H���G�H���G�«�4�V���H�W���G�H���T�X�H�V�W�L�R�Q�Q�H�P�H�Q�W�V��

�S�R�X�U���O���D�F�W�L�R�Q���G�X���S�¶�O�H���3�O�D�L�G�R�\�H�U�����(�Q���S�O�X�V���G�X���&�R�Y�L�G���������T�X�L���D���E�R�X�V-

�F�X�O�«���O�H�V���P�«�W�K�R�G�H�V���G�H���W�U�D�Y�D�L�O�����O�D���O�D�±�F�L�W�«���H�W���O�H�V���S�U�L�Q�F�L�S�H�V���U�«�S�X�E�O�L-

�F�D�L�Q�V�� �I�X�U�H�Q�W�� �D�X�� �F���X�U�� �G�H�� �O���D�F�W�X�D�O�L�W�«�� �Q�R�W�D�P�P�H�Q�W�� �¢�� �W�U�D�Y�H�U�V�� �O�H�V��

�G�«�E�D�W�V���D�X�W�R�X�U���G�H���O�D���O�R�L���F�R�Q�I�R�U�W�D�Q�W���O�H�V���S�U�L�Q�F�L�S�H�V���U�«�S�X�E�O�L�F�D�L�Q�V�����/�H��

�S�¶�O�H���3�O�D�L�G�R�\�H�U���D���U�«�D�O�L�V�«���S�O�X�V�L�H�X�U�V���D�Q�D�O�\�V�H�V���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H���O���D�Q-

�Q�«�H���H�W���D���«�O�D�E�R�U�«���G�H�V���S�U�«�F�R�Q�L�V�D�W�L�R�Q�V���S�R�X�U���O�H�V���G�«�S�X�W�«�V�����O�H���J�U�D�Q�G��

�S�X�E�O�L�F���H�W���O���H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����/�H���E�X�U�H�D�X���Q�D�W�L�R�Q�D�O���V���H�Q���H�V�W��

emparé et a produit une vidéo, des notes, des communiqués. 

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�� �«�J�D�O�H�P�H�Q�W�� �U�«�S�R�Q�G�X�� �D�X�[�� �V�R�O�O�L�F�L�W�D�W�L�R�Q�V�� �S�U�H�V�V�H�� �G�H��

�%�)�0���7�9���R�X���G�H���3�X�E�O�L�F���6�«�Q�D�W���S�D�U���H�[�H�P�S�O�H��

�(�Q�� �S�D�U�D�O�O�ª�O�H�� �G�X�� �W�U�D�Y�D�L�O�� �D�X�W�R�X�U�� �G�H�� �F�H�W�W�H�� �O�R�L���� �O�H�� �S�¶�O�H�� �D�� �F�R�Q�W�L�Q�X�«��

ses activités structurelles liées aux représentations au sein 

�G�H�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V�� �L�Q�V�W�D�Q�F�H�V���� �$�X�� �V�H�L�Q�� �G�X�� �&�2�-�� ���&�R�Q�V�H�L�O�� �G�H�V�� �2�U�L�H�Q-

�W�D�W�L�R�Q�V�� �G�H�V�� �S�R�O�L�W�L�T�X�H�V�� �G�H�� �-�H�X�Q�H�V�V�H������ �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�� �S�D�U�W�L�F�L�S�«�� �D�X�[��

travaux autour des colonies de vacances (dans la commis -

�V�L�R�Q�� �«�G�X�F�D�W�L�R�Q�� �S�R�S�X�O�D�L�U�H������ �G�H�� �O���«�J�D�O�L�W�«�� �I�H�P�P�H�V���K�R�P�P�H�V�� ���L�Q-

�W�H�U�F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q���� �H�W�� �O�D�� �Y�D�O�R�U�L�V�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �F�R�P�S�«�W�H�Q�F�H�V�� �V�R�F�L�D�O�H�V��

�O�L�«�H�V�� �¢�� �O���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�� ���L�Q�W�H�U�F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q������ �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�� �S�X�� �S�D�U�W�L-

�F�L�S�H�U���¢���S�O�X�V�L�H�X�U�V���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�V���S�D�U�O�H�P�H�Q�W�D�L�U�H�V�����D�X�G�L�W�L�R�Q�V���R�X���U�H�Q-

�G�H�]���Y�R�X�V�����D�X�W�R�X�U���G�H�V���«�Y�R�O�X�W�L�R�Q�V���G�H�V���P�«�W�K�R�G�H�V���G�H���O�X�W�W�H���F�R�Q�W�U�H��

�O�H�V���U�D�F�L�V�P�H�V�����G�H���O�D���O�X�W�W�H���F�R�Q�W�U�H���O�D���K�D�L�Q�H���H�Q���O�L�J�Q�H���R�X���H�Q�F�R�U�H���G�X��

�Y�R�W�H�� �¢�� ������ �D�Q�V���� �(�Q�4�Q���� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�«�� �O�D�� �U�«�5�H�[�L�R�Q�� �G�X��

�F�R�P�L�W�«���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H���G�X���6�H�U�Y�L�F�H���&�L�Y�L�T�X�H���V�X�U���O�D���P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H���G�H��

nouvelles missions notamment la construction européenne.
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AGIR RÉGULIÈREMENT  
EN COALITION AVEC D’AUTRES 
PARTENAIRES POUR PORTER  
NOS IDÉES

�(�Q�� �S�O�X�V�� �G�H�V�� �U�H�S�U�«�V�H�Q�W�D�W�L�R�Q�V���� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�J�L�W�� �U�«�J�X�O�L�ª�U�H�P�H�Q�W��

en coalition avec d’autres partenaires. L’un des sujets princi -

�S�D�X�[���D�E�R�U�G�«�V���D���«�W�«���O�D���S�U�«�S�D�U�D�W�L�R�Q���G�H���O���D�Q�Q�«�H���G���«�O�H�F�W�L�R�Q�V���S�U�«-

�V�L�G�H�Q�W�L�H�O�O�H�� �H�W�� �O�«�J�L�V�O�D�W�L�Y�H�V���� �$�Y�H�F�� �O�H�� �O�D�E�R�U�D�W�R�L�U�H�� �G�H�� �O�D�� �I�U�D�W�H�U�Q�L�W�«����

�X�Q�� �Q�R�X�Y�H�D�X�� �E�D�U�R�P�ª�W�U�H�� �I�X�W�� �S�X�E�O�L�«�� �H�W�� �X�Q�� �S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�� �D�Y�H�F�� �X�Q��

�J�U�D�Q�G�� �P�«�G�L�D�� �S�R�X�U�� �X�Q�H�� �F�R�Q�V�X�O�W�D�W�L�R�Q�� �F�L�W�R�\�H�Q�Q�H�� �P�D�V�V�L�Y�H�� �S�R�X�U��

�����������D���«�W�«���«�O�D�E�R�U�«���S�R�X�U���P�H�Q�H�U���¢���O�D���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���G���X�Q���Q�R�X�Y�H�D�X��

�S�O�D�L�G�R�\�H�U�� �H�W�� �P�H�W�W�U�H�� �D�X�� �M�R�X�U�� �O�H�V�� �F�L�Q�T�� �S�U�H�P�L�ª�U�H�V�� �S�U�R�S�R�V�L�W�L�R�Q�V��

�G�X���O�D�E�R�U�D�W�R�L�U�H�����$�Y�H�F���O�H���)�)�-�����L�O���D���«�W�«���G�«�F�L�G�«���G���D�F�F�«�O�«�U�H�U���O�H���W�U�D�Y�D�L�O��

autour de la commission diversité et inclusion, coportée par 

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�4�Q�� �G�H�� �P�H�W�W�U�H�� �H�Q�� �S�O�D�F�H�� �X�Q�� �E�D�U�R�P�ª�W�U�H�� �F�U�R�L�V�D�Q�W�� �O�H�V��

�M�H�X�Q�H�V�� �H�W���O�H�V�� �G�L�V�F�U�L�P�L�Q�D�W�L�R�Q�V���� �/���D�F�W�L�Y�L�W�«�� �D�X�� �V�H�L�Q�� �G�X�� �&�1�$�-�(�3�� �I�X�W��

�W�R�X�U�Q�«�H���D�X�W�R�X�U���G�X���S�U�R�M�H�W���G�H���O�R�L���F�R�Q�I�R�U�W�D�Q�W���O�H�V���S�U�L�Q�F�L�S�H�V���U�«�S�X-

�E�O�L�F�D�L�Q�V���H�W���G�H���O�D���U�«�S�R�Q�V�H���F�R�P�P�X�Q�H���T�X���L�O���I�D�O�O�D�L�W���\���D�S�S�R�U�W�H�U��

Une des très belles victoires de Coexister 

cette année fut la nomination d’Agathe 

Hamel au CESE (Conseil Économique, Social 

et Environnemental) pour représenter le FFJ 

(Forum français de la Jeunesse) et Coexister. 

Sur recommandation de Coexister, Agathe 

Hamel, vice-présidente de Coexister de 

�����������¢���������������D���G�«�I�H�Q�G�X���X�Q���S�U�R�M�H�W���G�H���M�X�V�W�L�F�H��

�H�W���G���«�J�D�O�L�W�«���S�R�X�U���S�R�U�W�H�U���O�H�V���Y�R�L�[���G�H�V���M�H�X�Q�H�V��

dans la troisième chambre de l’État. Elle a 

commencé en mai 2021 un mandat de 5 ans.

 

�/�D�� �G�L�U�H�F�W�L�R�Q�� �G�X�� �S�O�D�L�G�R�\�H�U�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �V�H�U�D�� �S�R�U�W�«�H�� �S�D�U�� �X�Q�H��

�Q�R�X�Y�H�O�O�H�� �S�H�U�V�R�Q�Q�H�� �¢�� �S�D�U�W�L�U�� �G���R�F�W�R�E�U�H�� ������������ �‚�� �O���D�X�E�H�� �G���X�Q�H��

�D�Q�Q�«�H���G���«�O�H�F�W�L�R�Q�V���S�U�«�V�L�G�H�Q�W�L�H�O�O�H���H�W���O�«�J�L�V�O�D�W�L�Y�H�V�����L�O���I�D�X�G�U�D���P�H�W�W�U�H��

�D�X���F���X�U���G�H�V���S�U�R�S�R�V�L�W�L�R�Q�V���G�H���F�D�P�S�D�J�Q�H���O�H�V���H�Q�M�H�X�[���D�X�W�R�X�U���G�H��

�O�D���I�U�D�W�H�U�Q�L�W�«���H�W���O�H���S�¶�O�H���3�O�D�L�G�R�\�H�U���G�H�Y�U�D���S�U�H�Q�G�U�H���W�R�X�W�H���V�D���S�O�D�F�H��

�G�D�Q�V���O�H���G�«�E�D�W���S�X�E�O�L�F��

�������������� �
����������������
�����������������



28

�/� �1�3�(�$����������� �"�3�(�.�-�2���$�3���(�,�/� �"�3�2���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1�������5�(�5�1�$���$�3���#�„�%�$�-�#�1�$���+� ���"�.�$�7�(�2�3�$�-�"�$��� �"�3�(�5�$

Les campagnes de sensibilisation

�7�U�ª�V���S�U�«�V�H�Q�W�H���V�X�U���O�H�V���U�«�V�H�D�X�[���V�R�F�L�D�X�[�����&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�S�U�R�S�R�V�H���W�R�X�V���O�H�V���D�Q�V���S�O�X�V�L�H�X�U�V���J�U�D�Q�G�V���W�H�P�S�V��

�I�R�U�W�V���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���D�X�S�U�ª�V���G�X���J�U�D�Q�G���S�X�E�O�L�F����

Ces campagnes de sensibilisation sont 

�W�R�X�M�R�X�U�V���D�Q�F�U�«�H�V���G�D�Q�V���X�Q�H���U�«�D�O�L�W�«���G�H���W�H�U�U�D�L�Q��

et d’action. Cette année a été particulière,  

�O�H���F�R�Y�L�G�����O���D�V�V�D�V�V�L�Q�D�W���G�H���6�D�P�X�H�O���3�D�W�\�����O�H���Y�R�W�H�� 

�G�H���O�D���O�R�L���m�K�V�«�S�D�U�D�W�L�V�P�H�K�}���R�Q�W���G�H�P�D�Q�G�«�� 

�¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U���X�Q�H���F�R�Q�W�U�L�E�X�W�L�R�Q���D�G�D�S�W�«�H���V�X�U�� 

�O�H�V���U�«�V�H�D�X�[���V�R�F�L�D�X�[�����(�O�O�H���D���D�X�V�V�L���«�W�«���X�Q�H���D�Q�Q�«�H��

d’innovation avec de nouveaux projets  

�G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���H�Q���O�L�J�Q�H��

��  OBJECTIFS

�� ���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�H�U���O�H���J�U�D�Q�G���S�X�E�O�L�F���D�X�[���V�X�M�H�W�V�� 

�P�D�M�H�X�U�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U�K��

��  mettre en lumière la méthode de Coexister 

comme solution concrète, en relation avec  

�G�H�V���G�\�Q�D�P�L�T�X�H�V���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�V���H�W���L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�V�K��

��  démultiplier l’impact de Coexister  

et le sentiment d’appartenance par  

�X�Q�H���P�R�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���S�R�Q�F�W�X�H�O�O�H���¢���W�U�D�Y�H�U�V�� 

�W�R�X�W�H���O�D���)�U�D�Q�F�H�K��

�� ���G�L�•�X�V�H�U���O�H���P�H�V�V�D�J�H���H�W���O�H�V���R�X�W�L�O�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�H�Q���U�«�S�R�Q�V�H���¢���X�Q�H���D�F�W�X�D�O�L�W�«��

�(�Q�������������������������&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���O�D�Q�F�«���G�H���Q�R�X�Y�H�D�X�[��

�S�U�R�M�H�W�V���S�R�X�U���F�H�V���F�D�P�S�D�J�Q�H�V���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� 

�H�W���V���H�V�W���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���D�W�W�D�F�K�«�H���¢���P�H�W�W�U�H�� 

�¢���G�L�V�S�R�V�L�W�L�R�Q���V�H�V���R�X�W�L�O�V���O�R�U�V���G�H���F�H�U�W�D�L�Q�V��

événements cette année.

LES CAMPAGNES ANNUELLES 

�/�H�V���I�©�W�H�V���U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V

�'�ª�V���O�H���P�R�L�V���G�H���V�H�S�W�H�P�E�U�H���H�W���S�H�Q�G�D�Q�W���W�R�X�W�H���O���D�Q�Q�«�H�����&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�D�� �G�L�•�X�V�«�� �G�H�V�� �S�X�E�O�L�F�D�W�L�R�Q�V�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�«�H�V�� �G���H�[�S�O�L�F�D�W�L�R�Q�V�� �O�R�U�V��

�G�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���I�¬�W�H�V���H�W���F�R�P�P�«�P�R�U�D�W�L�R�Q�V���U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V�����/���R�E�M�H�F�W�L�I��

�G�H���F�H�W�W�H���F�D�P�S�D�J�Q�H���H�V�W���G���D�S�S�R�U�W�H�U���D�X���J�U�D�Q�G���S�X�E�O�L�F���G�H�V���F�R�Q�Q�D�L�V-

�V�D�Q�F�H�V���H�Q���I�D�L�W�V���U�H�O�L�J�L�H�X�[���H�Q���O�X�L���I�D�L�V�D�Q�W���G�«�F�R�X�Y�U�L�U���H�W���F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H��

�O�H�V���S�D�U�W�L�F�X�O�D�U�L�W�«�V���G�H�V���W�H�P�S�V���I�R�U�W�V���G�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V��

�/�H�V���U�H�W�R�X�U�V���V�X�U���O�H�V���D�F�W�L�R�Q�V���O�R�F�D�O�H�V

Cette année, chaque semaine, les réseaux sociaux de Coexis -

�W�H�U���R�Q�W���S�D�U�W�D�J�«���G�H�V���U�H�W�R�X�U�V���G���D�F�W�L�R�Q�V���Y�«�F�X�H�V���G�D�Q�V���O�H�V���J�U�R�X�S�H�V��

�O�R�F�D�X�[���� �$�L�Q�V�L�� �F�H�W�W�H�� �F�D�P�S�D�J�Q�H�� �D�� �S�H�U�P�L�V�� �G�H�� �Y�D�O�R�U�L�V�H�U�� �O�H�V�� �L�Q�L�W�L�D-

tives locales et de visualiser les coexistantes et les coexistants 

en action.

�/�[�D�Q�Q�L�Y�H�U�V�D�L�U�H���G�H���O�D���O�R�L���G�H�������������X��
���1�R�X�V�6�R�P�P�H�V�/�D�®�T�X�H�V

�&�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H���� �O�D�� �M�R�X�U�Q�«�H�� �Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�� �G�H�� �O�D�� �O�D�±�F�L�W�«�� ������ �G�«�F�H�P�E�U�H����

�V���H�V�W�� �L�Q�V�F�U�L�W�H�� �G�D�Q�V�� �X�Q�� �F�R�Q�W�H�[�W�H�� �S�D�U�W�L�F�X�O�L�H�U�K���� �O�D�� �S�U�«�S�D�U�D�W�L�R�Q�� �G�X��

�S�U�R�M�H�W���G�H���O�R�L���F�R�Q�I�R�U�W�D�Q�W���O�H�V���S�U�L�Q�F�L�S�H�V���G�H���O�D���5�«�S�X�E�O�L�T�X�H�����)�R�U�W�H-

�P�H�Q�W�� �P�R�E�L�O�L�V�«�V�� �S�R�X�U�� �V�X�L�Y�U�H�� �O�H�V�� �S�U�R�S�R�V�L�W�L�R�Q�V�� �G�H�� �F�H�� �S�U�R�M�H�W�� �L�P-

�S�D�F�W�D�Q�W���O�D���O�D�±�F�L�W�«���H�W���O�H�V���G�«�E�D�W�V���T�X�L���H�Q���G�«�F�R�X�O�H�Q�W���G�D�Q�V���O�H�V���P�«-

�G�L�D�V�����Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���G�L�•�X�V�«���S�H�Q�G�D�Q�W���O�D���V�H�P�D�L�Q�H���G�X�������G�«�F�H�P�E�U�H�V��

�G�H�V�� �F�R�Q�W�H�Q�X�V�� �U�D�S�S�H�O�D�Q�W�� �F�H�� �T�X���H�V�W�� �O�D�� �O�D�±�F�L�W�«�� �V�R�X�V�� �O�H�� �K�D�V�K�W�D�J��

���1�R�X�V�6�R�P�P�H�V�/�D�±�T�X�H�V��
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�/�D���6�H�P�D�L�Q�H���G�[�¨�G�X�F�D�W�L�R�Q���H�W���G�[�D�F�W�L�R�Q�V��
�F�R�Q�W�U�H���O�H���U�D�F�L�V�P�H���H�W���O�[�D�Q�W�L�V�¨�P�L�W�L�V�P�H

�/�D�� �6�H�P�D�L�Q�H�� �G���«�G�X�F�D�W�L�R�Q�� �F�R�Q�W�U�H�� �O�H�� �U�D�F�L�V�P�H�� �H�W�� �O���D�Q�W�L�V�«�P�L�W�L�V�P�H��

�H�V�W�� �O���R�F�F�D�V�L�R�Q�� �G�H�� �Y�D�O�R�U�L�V�H�U�� �W�R�X�V�� �O�H�V�� �R�X�W�L�O�V�� �S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V�� �F�U�«�«�V��

�S�R�X�U�� �O�X�W�W�H�U�� �F�R�Q�W�U�H�� �O�D�� �K�D�L�Q�H���� �&�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H���� �F�H�O�D�� �D�� �S�U�L�V�� �O�D�� �I�R�U�P�H��

�G���X�Q�� �N�L�W�� �S�R�X�U�� �O�H�V�� �H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�V�� �H�W�� �H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�H�V���� �Q�R�W�D�P�P�H�Q�W��

�X�W�L�O�H�� �S�R�X�U�� �F�H�O�O�H�V�� �H�W�� �F�H�X�[�� �D�\�D�Q�W�� �D�Q�Q�X�O�«�� �G�H�V�� �D�W�H�O�L�H�U�V�� �H�Q�� �P�L�O�L�H�X��

�V�F�R�O�D�L�U�H���S�R�X�U���U�D�L�V�R�Q���G�H���F�R�Q�4�Q�H�P�H�Q�W�����'�H���S�O�X�V�����R�Q�W���«�W�«���S�X�E�O�L�«�V����

�O���H�Q�T�X�¬�W�H���V�X�U���O�H�V���S�U�«�M�X�J�«�V���H�W���O�H�V���F�R�X�S�V���G�H���F���X�U���G�H���U�H�V�V�R�X�U�F�H�V��

�G�R�F�X�P�H�Q�W�D�L�U�H�V���H�W���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V���V�X�U���O�H���V�X�M�H�W���G�H���O�D���O�D�±�F�L�W�«���H�W���G�X��

�Y�L�Y�U�H���H�Q�V�H�P�E�O�H��

�(�Q�T�X�©�W�H���V�X�U���O�H�V���S�U�¨�M�X�J�¨�V���G�H�V���M�H�X�Q�H�V��
�H�Q��������������������

À l’occasion de cette semaine, Coexis -

�W�H�U���D���S�X�E�O�L�«���V�R�Q���H�Q�T�X�¬�W�H���V�X�U���O�H�V���S�U�«-

�M�X�J�«�V���G�H�V���M�H�X�Q�H�V���H�Q�������������������������&�H�W�W�H��

enquête met en lumière les données 

collectées lors de nos ateliers de sen -

�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �H�W�� �R�•�U�H�� �X�Q�� �«�W�D�W�� �G�H�V�� �O�L�H�X�[��

�G�H�V�� �S�U�«�M�X�J�«�V�� �O�H�V�� �S�O�X�V�� �S�U�«�V�H�Q�W�V�� �F�K�H�]��

les jeunes en milieu scolaire.

�&�R�X�S���G�H���F���X�U

�3�R�X�U�� �O�D�� �6�(�$�&�5�$���� �X�Q�H�� �F�D�P�S�D�J�Q�H�� �G�H�� �P�L�V�H�� �H�Q�� �D�Y�D�Q�W�� �G�H�� �U�H�V-

�V�R�X�U�F�H�V�� �G�R�F�X�P�H�Q�W�D�L�U�H�V�� �O�L�«�H�V�� �¢�� �O�D�� �O�X�W�W�H�� �F�R�Q�W�U�H�� �O�H�V�� �U�D�F�L�V�P�H�V�� �H�W��

�O���D�Q�W�L�V�«�P�L�W�L�V�P�H���D���«�W�«���I�D�L�W�H���V�X�U���O�H�V���U�«�V�H�D�X�[���V�R�F�L�D�X�[����

�/�(���.�,�7���(�1�6�(�,�*�1�$�1�7�y�(�6

�&�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H���� �O�D�� �6�H�P�D�L�Q�H�� �G���«�G�X�F�D�W�L�R�Q�� �H�W�� �G���D�F�W�L�R�Q�V��

contre le racisme et l’antisémitisme a eu lieu du 21 au 

������ �P�D�U�V�� ������������ �3�R�X�U�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U�� �O�H�V�� �H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�V�� �H�W��

�H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�H�V���� �O�H�V�� �«�G�X�F�D�W�H�X�U�V�� �H�W�� �O�H�V�� �«�G�X�F�D�W�U�L�F�H�V�� �G�D�Q�V��

�O���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q���G�H���F�H�W�W�H���V�H�P�D�L�Q�H���G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�����&�R�H�[�L�V-

�W�H�U���D���L�Q�Q�R�Y�«���H�Q���O�H�X�U���S�U�R�S�R�V�D�Q�W���X�Q���N�L�W���G���R�X�W�L�O�V���S�«�G�D�J�R-

�J�L�T�X�H�V���H�Q���O�L�E�U�H���D�F�F�ª�V���V�X�U���V�R�Q���V�L�W�H���L�Q�W�H�U�Q�H�W����

�8�Q�H�� �S�U�H�P�L�ª�U�H�� �Y�H�U�V�L�R�Q�� �G�X�� �N�L�W�� �D�Y�D�L�W�� �«�W�«�� �F�U�«�«�H�� �H�W�� �W�H�V�W�«�H��

�T�X�H�O�T�X�H�V���P�R�L�V���S�O�X�V���W�¶�W�����D�S�U�ª�V���O���D�V�V�D�V�V�L�Q�D�W���G�H���0�R�Q�V�L�H�X�U��

�3�D�W�\���� �D�X�S�U�ª�V���G�H���Q�R�W�U�H���E�D�V�H���G�H���F�R�Q�W�D�F�W�V���G���H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�V��

�H�W���G���H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�H�V�����*�U�¤�F�H���¢���O�H�X�U�V���U�H�W�R�X�U�V���H�Q�W�K�R�X�V�L�D�V�W�H�V��

�H�W���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�I�V�����Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���G�«�F�L�G�«���G�H���O���H�Q�U�L�F�K�L�U���H�W���G�H���O�H��

�U�H�Q�G�U�H���D�F�F�H�V�V�L�E�O�H���D�X���S�O�X�V���J�U�D�Q�G���Q�R�P�E�U�H��

Ces outils permettent d’animer des temps avec 

�G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �S�X�E�O�L�F�V�� �S�R�X�U�� �D�S�S�U�H�Q�G�U�H�� �¢�� �O�X�W�W�H�U�� �F�R�Q�W�U�H��

le racisme et l’antisémitisme en développant les 

�F�R�Q�Q�D�L�V�V�D�Q�F�H�V���G�H�V���M�H�X�Q�H�V���V�X�U���F�H�V���W�K�ª�P�H�V���D�L�Q�V�L���T�X�H��

leur esprit critique.

�/�H�� �N�L�W�� �H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�y�H�V�� �D�� �S�H�U�P�L�V�� �G���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U�� �H�W�� �G���R�X-

�W�L�O�O�H�U���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H�����������S�U�R�I�H�V�V�H�X�U�y�H�V�����L�O���V�H���F�R�P�S�R�V�H���G�H�K����

��  �O�D���Y�L�G�«�R���/�D���O�D�±�F�L�W�«���H�Q�������P�L�Q�X�W�H�V�����R�X���S�U�H�V�T�X�H���K��

��  �O�D���Y�L�G�«�R���/���D�W�K�«�L�V�P�H���H�Q�������P�L�Q�X�W�H�V�����R�X���S�U�H�V�T�X�H���K��

��  la vidéo Le christianisme en 3 minutes  

���R�X���S�U�H�V�T�X�H���K��

��  �O�D���Y�L�G�«�R���/�H���M�X�G�D�±�V�P�H���H�Q�������P�L�Q�X�W�H�V�����R�X���S�U�H�V�T�X�H���K��

��  �O�D���Y�L�G�«�R���/���L�V�O�D�P���H�Q�������P�L�Q�X�W�H�V�����R�X���S�U�H�V�T�X�H���K��

��  �O�H���O�L�Y�U�H�W���7�R�L���D�X�V�V�L���S�D�V�V�H���¢���O���D�F�W�L�R�Q�K��

��  �O�H���V�X�S�S�R�U�W���G���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q���.�D�Z�D�D���S�R�X�U���«�F�K�D�Q�J�H�U�� 

sur les racismes et les discriminations.

�)�R�U�W�� �G�H�� �F�H�� �Q�R�X�Y�H�O�� �R�X�W�L�O���� �O�H�� �S�¶�O�H�� �6�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �S�U�«�Y�R�L�W��

�G�H���O���H�Q�U�L�F�K�L�U���F�K�D�T�X�H���D�Q�Q�«�H���S�R�X�U���O���D�G�D�S�W�H�U���D�X�[���E�H�V�R�L�Q�V��

�H�W���¢���O���D�F�W�X�D�O�L�W�«���G�H�V���H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�H�V���H�W���H�Q�V�H�L�J�Q�D�Q�W�V��

�(�1�4�8�‡�7�(�����������×��������

Quels sont les préjugés  
des jeunes français et françaises  

SUR LES CONVICTIONS ?

Une enquête sur les préjugés des jeunes  
vis-à- vis des convictions religieuses, 
spirituelles ou philosophiques, auprès  
de 260 jeunes français·es en collèges  
et lycées.
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CAMPAGNES EN RÉPONSE  
À L’ACTUALITÉ

�/�L�E�H�U�W�¨���V��

�(�Q�� �U�«�S�R�Q�V�H�� �¢�� �O�D�� �Y�L�R�O�H�Q�F�H�� �G�H�V�� �G�«�E�D�W�V�� �H�W�� �G�H�V�� �U�«�D�F�W�L�R�Q�V�� �V�X�L�W�H�� �¢��

�O���D�V�V�D�V�V�L�Q�D�W�� �G�H�� �6�D�P�X�H�O�� �3�D�W�\���� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �V���H�V�W�� �P�R�E�L�O�L�V�«�H�� �D�X�W�R�X�U��

�G�H���O�D���F�D�P�S�D�J�Q�H���/�L�E�H�U�W�«���V�����S�R�X�U���D�S�S�H�O�H�U���¢���O���X�Q�L�W�«�����¢���O���L�Q�F�O�X�V�L�R�Q���H�W��

�D�X���V�R�X�W�L�H�Q���G�H���O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�«���«�G�X�F�D�W�L�Y�H�����‚���O�D���V�X�L�W�H���G�H���V�D���G�L�•�X-

�V�L�R�Q�����Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���U�H�©�X���G�H���Q�R�P�E�U�H�X�[���P�H�V�V�D�J�H�V���T�X�L���W�«�P�R�L�J�Q�H�Q�W��

�G�H���V�R�Q���H�•�H�W���S�R�V�L�W�L�I���V�X�U���Q�R�V���D�E�R�Q�Q�«�y�H�V��

LES NOUVEAUX PROJETS ET OUTILS

�)�R�R�'�L�Y�H�U�V�L�W�¨

�(�Q���M�D�Q�Y�L�H�U���&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���O�D�Q�F�«���)�R�R�'�L�Y�H�U�V�L�W�«�����X�Q���S�U�R�M�H�W���F�H�Q�W�U�«���D�X-

�W�R�X�U���G�H���U�H�F�H�W�W�H�V���L�Q�F�O�X�V�L�Y�H�V���S�D�U�W�D�J�«�H�V���S�D�U���O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V���H�W���O�H�V��

coexistants.

�2�P�Q�L�Y�R�U�H���� �Y�«�J�«�W�D�U�L�H�Q���� �K�D�O�D�O���� �V�D�Q�V�� �J�O�X�W�H�Q���� �N�D�V�K�H�U���� �F�U�X�G�L�Y�R�U�H��

�R�X�� �5�H�[�L�W�D�U�L�H�Q���� �O�D�� �G�L�Y�H�U�V�L�W�«�� �G�H�� �Q�R�V�� �S�U�D�W�L�T�X�H�V�� �D�O�L�P�H�Q�W�D�L�U�H�V�� �H�V�W��

�U�H�S�U�«�V�H�Q�W�D�W�L�Y�H�� �G�H�� �O�D�� �U�L�F�K�H�V�V�H�� �G�H�� �Q�R�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V�� �R�U�L�J�L�Q�H�V�� �H�W��

�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V���� �&�R�P�P�H�Q�W�� �I�D�L�U�H�� �S�O�D�L�V�L�U�� �H�W�� �V�H�� �I�D�L�U�H�� �S�O�D�L�V�L�U�� �D�X�W�R�X�U��

�G���X�Q���P�H�Q�X���T�X�L���F�R�Q�Y�L�H�Q�Q�H���¢���F�K�D�F�X�Q�H���H�W���F�K�D�F�X�Q�K�"

�/�H�� �S�D�U�W�D�J�H�� �G�H�� �U�H�F�H�W�W�H�V�� �H�Q�W�U�H�� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V�� �H�W�� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V�� �O�R�U�V��

�G�X���S�U�H�P�L�H�U���F�R�Q�4�Q�H�P�H�Q�W���D���I�D�L�W���«�P�H�U�J�H�U���O�H���S�U�R�M�H�W���)�R�R�'�L�Y�H�U�V�L�W�«�K����

�Q�R�V���S�H�W�L�W�V���V�H�F�U�H�W�V���S�R�X�U���I�D�L�U�H���G�H���F�K�D�T�X�H���U�H�S�D�V���X�Q���P�R�P�H�Q�W���L�Q-

�F�O�X�V�L�I���H�W���F�K�D�O�H�X�U�H�X�[�K��

�(�Q���M�D�Q�Y�L�H�U���Q�R�X�V���D�Y�R�Q�V���O�D�Q�F�«���O�D���S�U�H�P�L�ª�U�H���S�K�D�V�H�K�����O�D���P�R�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q��

�H�Q�� �O�L�J�Q�H�� �D�X�W�R�X�U�� �G�X�� �F�R�P�S�W�H�� �–�Q�V�W�D�J�U�D�P�� �m�K�)�R�R�'�L�Y�H�U�V�L�W�«�K�}���� �–�O�� �S�H�U-

�P�H�W���G�H���I�D�L�U�H���G�«�F�R�X�Y�U�L�U���G�H�V���U�H�F�H�W�W�H�V���F�X�O�L�Q�D�L�U�H�V���¢���O���H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H��

�O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�«���–�Q�V�W�D�J�U�D�P���H�W���G���D�Q�L�P�H�U���G�H�V���W�H�P�S�V���G���«�F�K�D�Q�J�H�V��

�V�X�U�� �O�D�� �F�X�L�V�L�Q�H�� �L�Q�F�O�X�V�L�Y�H���� �2�Q�� �\�� �U�H�W�U�R�X�Y�H�� �G�H�V�� �U�H�F�H�W�W�H�V�� �I�D�P�L�O�L�D�O�H�V��

et culturelles expliquées avec, pour chaque recette, des alter -

�Q�D�W�L�Y�H�V�� �S�H�U�P�H�W�W�D�Q�W�� �G�H�� �U�H�V�S�H�F�W�H�U�� �O�H�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �U�«�J�L�P�H�V�� ���V�D�Q�V��

�J�O�X�W�H�Q�����N�D�V�K�H�U�����V�D�Q�V���O�D�F�W�R�V�H�����K�D�O�D�O������

�/�D���S�U�R�F�K�D�L�Q�H���S�K�D�V�H���G�X���S�U�R�M�H�W���F�R�Q�V�L�V�W�H�U�D���¢���S�X�E�O�L�H�U���X�Q���O�L�Y�U�H���G�H��

�U�H�F�H�W�W�H�V�����&�R�Q�V�W�U�X�L�W���G�H���I�D�©�R�Q���F�R�O�O�D�E�R�U�D�W�L�Y�H���S�D�U���O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V��

�H�W���O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V�����F�H���O�L�Y�U�H���G�H���F�X�L�V�L�Q�H���S�H�U�P�H�W�W�U�D���G�H���S�D�U�W�D�J�H�U���G�H�V��

�U�H�F�H�W�W�H�V�� �O�L�«�H�V�� �D�X�[�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V�� �W�U�D�G�L�W�L�R�Q�V���� �F�X�O�W�X�U�H�V�� �I�D�P�L�O�L�D�O�H�V�� �H�W��

�I�¬�W�H�V�� �U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�V�� �G�H�� �O�H�X�U�V�� �D�X�W�H�X�U�V�� �H�W�� �D�X�W�U�L�F�H�V���� �&�K�D�T�X�H�� �U�H�F�H�W�W�H��

�V�H�U�D�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�«�H�� �G���X�Q�H�� �S�U�«�V�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �S�R�X�U�� �F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H�� �F�H��

�T�X���H�O�O�H�� �U�H�S�U�«�V�H�Q�W�H�� �S�R�X�U�� �O�H�X�U�V�� �D�X�W�H�X�U�V�� �H�W�� �D�X�W�U�L�F�H�V���� �D�4�Q�� �T�X�H�� �O�D��

cuisine soit le point de départ d’une rencontre avec l’autre. 

�'���D�X�W�U�H���S�D�U�W���� �O�H���O�L�Y�U�H���S�H�U�P�H�W�W�U�D���G�H���U�D�V�V�H�P�E�O�H�U���G�H�V���F�R�Q�V�H�L�O�V���H�W��

�U�H�F�R�P�P�D�Q�G�D�W�L�R�Q�V���S�R�X�U���O���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q���G�H���U�H�S�D�V���S�D�U�W�D�J�«�V���L�Q�F�O�X-

�V�L�I�V��

�2�+���0�<���*�2�'

�(�Q�� �S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�� �D�Y�H�F�� �O�H�� �P�D�J�D�]�L�Q�H�� �3�K�R�V�S�K�R�U�H���� �X�Q�� �S�R�G-

�F�D�V�W���T�X�L���I�D�L�W���S�D�U�O�H�U���O�H�V���U�H�O�L�J�L�R�Q�V���H�V�W���V�R�U�W�L���H�Q���P�D�L������������

�*�U�¤�F�H�� �D�X�[�� �U�H�W�R�X�U�V�� �G���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H�� �G�H�� �J�«�Q�«�U�D�W�L�R�Q�V�� �G�H��

�V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U�V�� �H�W�� �V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�U�L�F�H�V�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �G�D�Q�V��

�O�H�V�� �«�W�D�E�O�L�V�V�H�P�H�Q�W�V�� �V�F�R�O�D�L�U�H�V����nous avons traité tout 

une série d’interrogations sur les convictions qui 

reviennent régulièrement chez les lycéens et ly -

céennes. �8�Q�H�� �G�L�]�D�L�Q�H�� �G�H�� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V�� �H�W�� �F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V����

�F�U�R�\�D�Q�W�y�H�V�� �H�W�� �Q�R�Q���F�U�R�\�D�Q�W�y�H�V�� �H�Q�J�D�J�«�y�H�V�� �\�� �S�D�U�W�D�J�H�Q�W��

leur vécu, leurs anecdotes et leur cheminement, mais 

aussi leur complicité et leurs désaccords.

�8�Q�H�� �V�D�L�V�R�Q�� ���� �H�V�W�� �S�U�«�Y�X�H�� �S�R�X�U�� �O���D�Q�Q�«�H�� �D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H��

2021/2022.
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PERSPECTIVES 

�$�S�U�ª�V�� �X�Q�H�� �D�Q�Q�«�H�� �¢�� �F�R�Q�V�R�O�L�G�H�U�� �O�D�� �F�R�P�P�X�Q�D�X�W�«�� �G�H�V��

coexistants et coexistantes et un ravivement des su -

�M�H�W�V���F�K�H�U�V���¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U���G�D�Q�V���O�D���V�S�K�ª�U�H���S�X�E�O�L�T�X�H�����O���D�Q�Q�«�H��

2021/2022 s’annonce riche en nouvelles opportunités 

�G�H���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q��

�8�Q�� �G�H�V�� �R�E�M�H�F�W�L�I�V�� �V�H�U�D�� �G���D�G�D�S�W�H�U�� �O�H�V�� �S�U�R�F�K�D�L�Q�H�V�� �F�D�P-

�S�D�J�Q�H�V���¢���X�Q���S�X�E�O�L�F���S�O�X�V���M�H�X�Q�H�K�����H�Q�W�U�H���������H�W���������D�Q�V���S�D�U��

�G�L�•�«�U�H�Q�W�V���O�H�Y�L�H�U�V�K��

�� �� �O�H�� �O�D�Q�F�H�P�H�Q�W�� �H�W�� �O���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q�� �G���X�Q�� �F�R�P�S�W�H�� �7�L�N�7�R�N�� �¢��

�S�D�U�W�L�U���G�H���V�H�S�W�H�P�E�U�H�����������K��

�� �� �X�Q�H���D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H�V���F�R�Q�W�H�Q�X�V���Y�L�G�«�R�V���V�X�U���O�H�V���G�L�I-

�I�«�U�H�Q�W�H�V���S�O�D�W�H�I�R�U�P�H�V��

�8�Q�� �D�X�W�U�H�� �H�Q�M�H�X�� �V�H�U�D�� �D�X�� �F���X�U�� �G�H�� �O���D�Q�Q�«�H�K���� �P�X�O�W�L�S�O�L�H�U��

les canaux d’interaction avec les coexistants et les 

coexistantes. Pour cela une expérimentation avec la 

�I�R�Q�F�W�L�R�Q���m�K�D�P�L�V���S�U�R�F�K�H�V�K�}���V�X�U���–�Q�V�W�D�J�U�D�P���V�H�U�D���P�L�V�H���H�Q��

�S�O�D�F�H���¢���S�D�U�W�L�U���G�H���V�H�S�W�H�P�E�U�H�������������H�W���O�H���U�«�V�H�D�X���&�R�H�[�L�V-

�W�H�U���)�D�F�H�E�R�R�N���V�H�U�D���U�«�D�F�W�L�Y�«���S�R�X�U���D�X�J�P�H�Q�W�H�U���O�H�V���P�R�E�L-

lisations.

�(�Q�4�Q���� �O�D�� �F�D�P�S�D�J�Q�H�� �S�U�«�V�L�G�H�Q�W�L�H�O�O�H�� �H�W�� �O�H�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V��

élections en 2022 pourront être des supports pour 

�G�H���Q�R�X�Y�H�O�O�H�V���F�D�P�S�D�J�Q�H�V���H�Q���O�L�H�Q���D�Y�H�F���O�H���S�O�D�L�G�R�\�H�U���G�H��

Coexister.

�3�H�D�F�H�0�D�N�H�U�V

�$�4�Q���G�H���I�D�L�U�H���G�«�F�R�X�Y�U�L�U���D�X���J�U�D�Q�G���S�X�E�O�L�F���O���H�[�S�«�U�L�H�Q�F�H���G�H���F�R�H�[�L�V-

�W�D�Q�W�H�V���H�W���G�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V�����D���«�W�«���R�U�J�D�Q�L�V�«���H�Q���4�Q���G���D�Q�Q�«�H���D�V�V�R-

�F�L�D�W�L�Y�H�� �X�Q�� �U�H�Q�G�H�]���Y�R�X�V�� �K�H�E�G�R�P�D�G�D�L�U�H�� �H�Q�� �O�L�Y�H�� �V�X�U�� �–�Q�V�W�D�J�U�D�P�K����

�O�H�V���3�H�D�F�H�0�D�N�H�U�V��

�'�D�Q�V�� �O�D�� �G�\�Q�D�P�L�T�X�H�� �G�X�� �U�H�Q�R�X�Y�H�O�O�H�P�H�Q�W�� �G�H�V�� �J�U�R�X�S�H�V�� �O�R�F�D�X�[����

�F�H�W�W�H���W�R�X�U�Q�«�H���G�D�Q�V���F�L�Q�T���Y�L�O�O�H�V���S�D�U���O�H���E�L�D�L�V���G���L�Q�W�H�U�Y�L�H�Z�V���G�H�V���E�«-

�Q�«�Y�R�O�H�V�� �H�Q�J�D�J�«�y�H�V�� �G�D�Q�V�� �O�H�V�� �&�R�3�L�O�V�� �D�� �S�H�U�P�L�V�� �G�H�� �P�H�W�W�U�H�� �H�Q�� �O�X-

�P�L�ª�U�H���O�H�X�U�V���P�R�W�L�Y�D�W�L�R�Q�V�����O�H�V���D�F�W�L�R�Q�V���I�D�L�W�H�V���H�Q�V�H�P�E�O�H���H�W���G�H���U�H�Q-

�I�R�U�F�H�U���O�D���F�R�P�P�X�Q�D�X�W�«���G�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���H�W���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V��

�/�D���S�O�D�W�H�I�R�U�P�H���H���O�D�®�F�L�W�¨

�(�Q���D�Y�U�L�O�����X�Q���Q�R�X�Y�H�O���R�X�W�L�O���D���«�W�«���P�L�V���H�Q���O�L�J�Q�H�K�����O�D���S�O�D�W�H�I�R�U�P�H���H���O�D�±-

�F�L�W�«�����&���H�V�W���X�Q���K�X�E���G�H���Y�H�L�O�O�H�����G���D�Q�D�O�\�V�H���H�W���G���R�X�W�L�O�V���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V��

�V�X�U���O�D���O�D�±�F�L�W�«�����D�4�Q���G�H�K��

�� �� �O�X�W�W�H�U���F�R�Q�W�U�H���O�H�V���I�D�X�V�V�H�V���L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q�V���T�X�L���F�L�U�F�X�O�H�Q�W��

�H�Q���O�L�J�Q�H���D�X���V�X�M�H�W���G�H���O�D���O�D�±�F�L�W�«�����S�D�U�I�R�L�V���W�H�L�Q�W�«�H�V���G�H��

�F�R�P�S�O�R�W�L�V�P�H�K��

�� �� �G�R�Q�Q�H�U���D�F�F�ª�V���¢���G�H�V���U�H�V�V�R�X�U�F�H�V�����R�X�W�L�O�V�����F�R�Q�V�H�L�O�V���X�W�L�O�H�V���H�W��

solutions concrètes pour tous (éducateurs et éducatrices, 

�S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�Q�H�O�V���H�W���S�U�R�I�H�V�V�L�R�Q�Q�H�O�O�H�V�����M�H�X�Q�H�V�����H�W�F�����K��

�� �� �G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U���O���H�V�S�U�L�W���F�U�L�W�L�T�X�H���S�D�U���G�H�V���R�X�W�L�O�V���G���D�Q�D�O�\�V�H���G�H��

�O���D�F�W�X�D�O�L�W�«���H�W���G�H�V���S�R�O�«�P�L�T�X�H�V���O�L�«�H�V���¢���O�D���O�D�±�F�L�W�«��

�/���R�•�U�H�� �G�H�� �F�H�W�W�H�� �S�O�D�W�H�I�R�U�P�H�� �V�H�� �Y�H�X�W�� �Y�L�Y�D�Q�W�H�� �H�W�� �O�X�G�L�T�X�H���� �6�L�� �O�H��

�V�X�M�H�W���H�V�W���F�R�P�S�O�H�[�H�����L�O���S�H�X�W���W�R�X�W���¢���I�D�L�W���¬�W�U�H���W�U�D�L�W�«���G�H���I�D�©�R�Q���V�\�Q-

thétique, neutre et apaisée. 

�/�H�V���R�X�W�L�O�V���G�H���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���G�H�V��
�S�X�E�O�L�F�D�W�L�R�Q�V���V�X�U���O�H�V���U�¨�V�H�D�X�[���V�R�F�L�D�X�[��

�)�D�F�H�� �¢�� �O���D�X�J�P�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �F�R�Q�W�H�Q�X�V�� �V�X�U�� �O�H�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V�� �S�O�D�W�H-

�I�R�U�P�H�V���H�W���D�X���E�H�V�R�L�Q���G�H���F�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q���G�H���O���«�T�X�L�S�H���F�R�P�P�X�Q�L�F�D-

tion, un nouvel outil de suivi a été mis en place au sein du pôle 

�&�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q�����–�O���S�H�U�P�H�W���G���D�Y�R�L�U���X�Q�H���Y�X�H���G���H�Q�V�H�P�E�O�H���V�X�U���O�H�V��

�F�R�Q�W�H�Q�X�V�����O�H�X�U���G�D�W�H���G�H���S�X�E�O�L�F�D�W�L�R�Q���H�W���G���R�U�J�D�Q�L�V�H�U���O�H���W�U�D�Y�D�L�O���G�H��

�O���«�T�X�L�S�H�� �F�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q���� �&�H�W�� �R�X�W�L�O�� �H�V�W�� �G�L�V�S�R�Q�L�E�O�H�� �G�H�S�X�L�V�� �P�D�L��

�S�R�X�U�� �O�H�V�� �J�U�R�X�S�H�V�� �O�R�F�D�X�[�� �D�4�Q�� �G�H�� �O�H�V�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U�� �G�D�Q�V�� �O�H�X�U��

communication.
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Coexister dans les médias

Carenews – 19 octobre 2020

�/�L�E�H�U�W�¨���G�[�H�[�S�U�H�V�V�L�R�Q��������
�F�R�P�P�H�Q�W���¨�Y�H�L�O�O�H�U���O�[�H�V�S�U�L�W���F�U�L�W�L�T�X�H��
�G�H�V���M�H�X�Q�H�V���J�¨�Q�¨�U�D�W�L�R�Q�V���"��
�K�W�W�S�V�������Z�Z�Z���F�D�U�H�Q�H�Z�V���F�R�P���I�U���Q�H�Z�V���O�L�E�H�U�W�H���G���H�[�S�U�H�V�V�L�R�Q���F�R�P�P�H�Q�W���H�Y�H�L�O�O�H�U���O���H�V-
�S�U�L�W���F�U�L�W�L�T�X�H���G�H���Q�R�V���M�H�X�Q�H�V���J�H�Q�H�U�D�W�L�R�Q�V

BFMTV – 20 octobre 2020

�0�D�U�F�K�H���E�O�D�Q�F�K�H���H�Q���K�R�P�P�D�J�H����
�Ÿ���6�D�P�X�H�O���3�D�W�\
�K�W�W�S�V�������Z�Z�Z���E�I�P�W�Y���F�R�P���U�H�S�O�D�\���H�P�L�V�V�L�R�Q�V���E�I�P���V�W�R�U�\���E�I�P���V�W�R�U�\���P�D�U�G�L���������R�F-
�W�R�E�U�H�����������B�9�1�����������������������������K�W�P�O

�3�R�V�L�W�L�Y�5�������������R�F�W�R�E�U�H����������

�$�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q���&�R�H�[�L�V�W�H�U�������F�R�P�P�H�Q�W��
�D�L�G�H�U���O�H�V���S�U�R�I�H�V�V�H�X�U�V���Ÿ���G�¨�I�H�Q�G�U�H���O�D��
�O�D�®�F�L�W�¨���Ÿ���O�[�¨�F�R�O�H���"
�K�W�W�S�V�������S�R�V�L�W�L�Y�U���I�U���O�D�L�F�L�W�H���H�G�X�F�D�W�L�R�Q���L�Q�W�H�U�Y�L�H�Z���F�R�H�[�L�V�W�H�U��

RCF – 6 novembre 2020

�(�Q�V�H�L�J�Q�H�U���O�H���I�D�L�W���U�H�O�L�J�L�H�X�[���Ÿ���O�[�¨�F�R�O�H������
�O�H���G�¨�I�L���G�H���O�D���O�D�®�F�L�W�¨���"
�K�W�W�S�V�������U�F�I���I�U���D�U�W�L�F�O�H�V���F�X�O�W�X�U�H���H�W���V�R�F�L�H�W�H���H�Q�V�H�L�J�Q�H�U���O�H���I�D�L�W���U�H�O�L�J�L�H�X�[���D���O�H�F�R�O�H���O�H���G�H�4��
de-la-laicite

�)�U�D�Q�F�H�����������������Q�R�Y�H�P�E�U�H����������

�'�R�Q�Q�H�U���V�R�Q���V�D�Q�J���S�R�X�U���&�R�H�[�L�V�W�H�U
�K�W�W�S�V�������Z�Z�Z���I�U�D�Q�F�H���W�Y���I�U�D�Q�F�H�������W�H�O�H�P�D�W�L�Q�������������������H�P�L�V�V�L�R�Q���G�X���Y�H�Q�G�U�H�G�L���������Q�R-
�Y�H�P�E�U�H�������������K�W�P�O

 France Ô – 18 avril 2021

�&�R�P�P�H�Q�W���S�U�L�H�Q�W���O�H�V���P�X�V�X�O�P�D�Q�V���"
�K�W�W�S�V�������Z�Z�Z���G�L�H�X�P�H�V�W�W�H�P�R�L�Q���I�U���G�P�W�B�U�H�I�H�U�H�Q�W�B�Y�L�G�H�R�V���F�R�P�P�H�Q�W���S�U�L�H�Q�W���O�H�V���P�X�V�X�O-
mans/
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ACTIVITÉ 3

�/�D���U�H�F�K�H�U�F�K�H���D�F�W�L�R�Q 
La recherche du mouvement Coexister s’inscrit donc dans la continuité de ses activités  

�G�D�Q�V���X�Q�H���Y�R�O�R�Q�W�«���G�H���V�W�U�X�F�W�X�U�D�W�L�R�Q�����G�H���S�«�U�H�Q�Q�L�V�D�W�L�R�Q���H�W���G���H�[�S�O�R�L�W�D�W�L�R�Q���D�Q�D�O�\�W�L�T�X�H���G�H�V���G�R�Q�Q�«�H�V��

�F�R�O�O�H�F�W�«�H�V���G�H�S�X�L�V���������������–�O���H�[�L�V�W�H���G�H���Q�R�P�E�U�H�X�[���O�L�H�X�[���G�H���U�H�F�K�H�U�F�K�H���T�X�L���«�W�X�G�L�H�Q�W���O���L�Q�W�H�U�U�H�O�L�J�L�H�X�[���� 

�O�H���S�O�X�U�D�O�L�V�P�H���R�X���O�D���G�L�Y�H�U�V�L�W�«���U�H�O�L�J�L�H�X�V�H�����/�D���P�L�V�V�L�R�Q���L�Q�Q�R�Y�D�W�U�L�F�H���G�X���S�¶�O�H���5�H�F�K�H�U�F�K�H���G�X���P�R�X�Y�H�P�H�Q�W��

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���V�H�U�D���G���«�W�X�G�L�H�U���O���X�W�L�O�L�V�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���S�U�D�W�L�T�X�H���L�Q�W�H�U�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�Q�H�O�O�H���G�D�Q�V���O�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���«�W�D�S�H�V��

�G�H�V���S�U�R�F�H�V�V�X�V���G�H���S�D�L�[�����–�O���V���D�J�L�U�D���G���D�Q�D�O�\�V�H�U���V�R�Q���U�¶�O�H�����G�H���O�D���U�«�V�R�O�X�W�L�R�Q���G�H�V���F�R�Q�5�L�W�V���¢���O�D���F�R�Q�V�R�O�L�G�D�W�L�R�Q��

�G�H���O�D���S�D�L�[���D�4�Q���G���H�Q���W�L�U�H�U���G�H�V���U�H�F�R�P�P�D�Q�G�D�W�L�R�Q�V���S�R�X�U���L�Q�Q�R�Y�H�U���V�X�U���O�D���P�«�W�K�R�G�H���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H���H�W��

�O���D�F�W�L�R�Q���G�H���S�O�D�L�G�R�\�H�U���G�X���P�R�X�Y�H�P�H�Q�W�����/���L�Q�W�X�L�W�L�R�Q���I�R�Q�G�D�W�U�L�F�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���«�W�D�Q�W���T�X�H���O�D���S�D�L�[���G�X�U�D�E�O�H��

se conscientise, s’apprend et s’expérimente, ces recommandations permettront de construire  

�G�H�V���R�X�W�L�O�V���L�Q�Q�R�Y�D�Q�W�V���G�H���W�U�D�Q�V�P�L�V�V�L�R�Q���H�W���G�H���S�D�U�W�D�J�H���¢���G�H�V�W�L�Q�D�W�L�R�Q���G�H�V���S�U�D�W�L�F�L�H�Q�V���H�W���S�U�D�W�L�F�L�H�Q�Q�H�V�� 

et des éducateurs et éducatrices dans le monde.

Le conseil scientifique

�/���D�Q�Q�«�H�������������������������G�H�X�[�L�ª�P�H���D�Q�Q�«�H���G�X���F�R�Q�V�H�L�O���V�F�L�H�Q�W�L�4�T�X�H����

�D���S�H�U�P�L�V���G���D�V�V�H�R�L�U���F�H���Q�R�X�Y�H�D�X���F�R�O�O�H�F�W�L�I���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�H�U���¢���O�D���F�U�«�D-

�W�L�R�Q�� �G���L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H�� �S�R�X�U�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U���� �/�H�� �F�R�Q�V�H�L�O�� �V�F�L�H�Q�W�L�4�T�X�H��

�D�� �S�X�� �D�E�R�U�G�H�U�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �V�X�M�H�W�V�� �D�E�V�R�O�X�P�H�Q�W�� �H�V�V�H�Q�W�L�H�O�V�K����

�P�«�W�K�R�G�H�V�� �G���L�G�H�Q�W�L�4�F�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �O���L�G�«�R�O�R�J�L�H�� �T�X�L�� �P�ª�Q�H�� �D�X�[��

attentats terroristes et comprendre les dynamiques de 

l’islamisme radical et la violence, cadre de l’édition re -

�F�K�H�U�F�K�H�� �G�X�� �S�U�R�J�U�D�P�P�H�� �–�Q�W�H�U�)�D�L�W�K�� �7�R�X�U���� �O�H�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�F�H�V��

de perception générationnelles sur la laïcité et les po -

�O�L�W�L�T�X�H�V���G���L�Q�F�O�X�V�L�R�Q���H�W���H�Q�4�Q�����O�D���Q�R�W�L�R�Q���G�H���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�L�O�L�W�«��

de conviction.

�/�H�V�� �V�X�M�H�W�V�� �D�E�R�U�G�«�V�� �V�R�Q�W�� �F�K�R�L�V�L�V�� �V�H�O�R�Q�� �O���D�F�W�X�D�O�L�W�«���� �O�H�V�� �H�Q�M�H�X�[��

�G�H�� �S�«�G�D�J�R�J�L�H�� �R�X�� �G�H�� �S�O�D�L�G�R�\�H�U�� �H�W�� �O�H�� �E�H�V�R�L�Q�� �G�H�� �Q�R�X�U�U�L�U�� �O�H�V��

�S�U�L�V�H�V�� �G�H�� �G�«�F�L�V�L�R�Q�� �G�H�V�� �P�H�P�E�U�H�V�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U���� �&�H�� �F�R�Q�V�H�L�O��

�V�F�L�H�Q�W�L�4�T�X�H���Y�L�H�Q�W���D�S�S�R�U�W�H�U���X�Q�H���D�V�V�L�V�H���Q�«�F�H�V�V�D�L�U�H��

�/�H�� �F�R�Q�V�H�L�O�� �V�F�L�H�Q�W�L�4�T�X�H�� �V���R�U�J�D�Q�L�V�H�� �D�X�W�R�X�U�� �G�H�� �G�H�X�[�� �U�«�X�Q�L�R�Q�V��

�S�D�U���D�Q���H�W���T�X�H�O�T�X�H�V���G�L�V�F�X�V�V�L�R�Q�V���L�Q�I�R�U�P�H�O�O�H�V���W�R�X�W���D�X���O�R�Q�J���G�H��

�O���D�Q�Q�«�H���� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �V�R�X�K�D�L�W�H�� �P�H�W�W�U�H�� �H�Q�� �S�O�D�F�H�� �G�H�V�� �J�U�R�X�S�H�V��

�G�H�� �W�U�D�Y�D�L�O�� �V�X�U�� �G�H�V�� �V�X�M�H�W�V�� �V�S�«�F�L�4�T�X�H�V�� �D�4�Q�� �G���D�S�S�R�U�W�H�U�� �H�Q�F�R�U�H��

�S�O�X�V���G�H���S�U�R�I�R�Q�G�H�X�U���H�W���G�H���S�H�U�V�S�H�F�W�L�Y�H���D�X�[���W�U�D�Y�D�X�[���G�X���F�R�Q�V�H�L�O��

�V�F�L�H�Q�W�L�4�T�X�H��
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La mesure d’impact

�'�H�S�X�L�V���P�D�L���������������&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���F�R�P�P�H�Q�F�«���X�Q��

�Y�D�V�W�H���S�U�R�M�H�W���G���«�W�X�G�H���G���L�P�S�D�F�W���H�Q���F�R�O�O�D�E�R�U�D�W�L�R�Q��

�D�Y�H�F���O���$�J�H�Q�F�H���3�K�D�U�H�����/���D�P�E�L�W�L�R�Q���H�V�W���G���«�W�X�G�L�H�U��

l’impact de Coexister auprès de ses trois 

�S�U�L�Q�F�L�S�D�X�[���E�«�Q�«�4�F�L�D�L�U�H�V�K�����O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�V���H�W��

coexistantes, les connecteurs et connectrices 

�H�W���O�H�V���«�O�ª�Y�H�V���G�H�V���F�R�O�O�ª�J�H�V���H�W���O�\�F�«�H�V�����/�H���S�U�R�M�H�W��

�S�U�H�Q�G�U�D���4�Q���H�Q���V�H�S�W�H�P�E�U�H������������

�/�H�� �S�U�H�P�L�H�U�� �R�E�M�H�F�W�L�I�� �G�H�� �O���«�W�X�G�H�� �G���L�P�S�D�F�W�� �H�V�W�� �G�H�� �F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H��

�V�L�� �O�H�V�� �S�U�R�J�U�D�P�P�H�V�� �H�W�� �D�F�W�L�Y�L�W�«�V�� �S�U�R�S�R�V�«�V�� �S�R�X�U�� �O�H�V�� �«�O�ª�Y�H�V�� �H�Q��

milieu scolaire, les coexistants et coexistantes et les connec -

�W�H�X�U�V���H�W���F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V���V�R�Q�W���E�L�H�Q���S�H�U�W�L�Q�H�Q�W�V���S�R�X�U���F�H�V���S�X�E�O�L�F�V�����–�O��

�V���D�J�L�W���G�R�Q�F���G�H���F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H���V�L���F�H�V���S�U�R�J�U�D�P�P�H�V���R�X���D�F�W�L�Y�L�W�«�V���U�«-

�S�R�Q�G�H�Q�W���¢���G�H�V���E�H�V�R�L�Q�V���H�W���R�X���G�H�V���D�W�W�H�Q�W�H�V���G�H�V���S�X�E�O�L�F�V�����H�W���V�L���F�H�V��

�E�H�V�R�L�Q�V���H�W���R�X���D�W�W�H�Q�W�H�V���Q�H���V�R�Q�W���S�D�V���G�«�M�¢���S�R�X�U�Y�X�V�����S�D�U���H�[�H�P�S�O�H����

�S�D�U���O�H�X�U���H�Q�Y�L�U�R�Q�Q�H�P�H�Q�W���I�D�P�L�O�L�D�O�����D�P�L�F�D�O���R�X���V�F�R�O�D�L�U�H��

�/�H�� �G�H�X�[�L�ª�P�H�� �R�E�M�H�F�W�L�I�� �S�R�X�U�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �H�V�W�� �G�H�� �S�R�X�Y�R�L�U�� �P�L�H�X�[��

�F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H���O�D���G�L�Y�H�U�V�L�W�«���G�H�V���L�P�S�D�F�W�V���G�H���V�H�V���S�U�R�J�U�D�P�P�H�V���V�X�U��

�O�H�V���S�X�E�O�L�F�V���S�R�X�U���L�G�H�Q�W�L�4�H�U���F�R�Q�F�U�ª�W�H�P�H�Q�W���O�H�V���S�R�L�Q�W�V���G�H���U�«�X�V�V�L�W�H����

�P�D�L�V���D�X�V�V�L���G���D�P�«�O�L�R�U�D�W�L�R�Q���G�H���F�H�U�W�D�L�Q�H�V���D�F�W�L�Y�L�W�«�V�����–�O���H�V�W���S�U�R�E�D�E�O�H��

�T�X�H���F�H�U�W�D�L�Q�V���S�U�R�J�U�D�P�P�H�V���V�R�L�H�Q�W���S�O�X�V���H�]�F�D�F�H�V���D�X�S�U�ª�V���G�H���F�H�U-

�W�D�L�Q�V���S�X�E�O�L�F�V���H�Q���I�R�Q�F�W�L�R�Q���G�H���O�H�X�U�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�H�V���F�D�U�D�F�W�«�U�L�V�W�L�T�X�H�V��

���¤�J�H�����J�H�Q�U�H�����W�\�S�H���G�H���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�����Q�L�Y�H�D�X���G�H���G�L�S�O�¶�P�H�����W�H�U�U�L�W�R�L�U�H������

�H�W�� �G�R�Q�F�� �G�H�V�� �F�R�Q�G�L�W�L�R�Q�V�� �G�H�� �Y�L�H���� �G�H�� �W�U�D�Y�D�L�O�� �H�W�� �G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�� �G�H��

�G�«�S�D�U�W���G�H�V���S�X�E�O�L�F�V��

�(�Q�4�Q���� �O�H�� �W�U�R�L�V�L�ª�P�H�� �R�E�M�H�F�W�L�I�� �G�H�� �O���«�W�X�G�H�� �G���L�P�S�D�F�W�� �V�R�F�L�D�O�� �H�V�W�� �G�H��

�Y�H�Q�L�U���U�H�Q�I�R�U�F�H�U���O�H���F�K�D�Q�W�L�H�U���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H���m�K�U�H�F�K�H�U�F�K�H�K�}���G�H���O���D�V�V�R-

�F�L�D�W�L�R�Q�����H�W���Q�R�W�D�P�P�H�Q�W���O�H�V���«�F�K�D�Q�J�H�V���G�X���F�R�P�L�W�«���V�F�L�H�Q�W�L�4�T�X�H���G�H��

l’association récemment constitué. Les travaux de recherche 

�V�X�U�� �O�H�� �G�L�D�O�R�J�X�H�� �H�W�� �O�H�� �S�D�V�V�D�J�H�� �¢�� �O���D�F�W�L�R�Q�� �L�Q�W�H�U�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�Q�H�O�O�H��

�G�H�P�H�X�U�H�Q�W�� �S�H�X�� �Q�R�P�E�U�H�X�[���� �Q�R�W�D�P�P�H�Q�W�� �H�Q�� �)�U�D�Q�F�H���� �&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�F�R�Q�V�W�L�W�X�H���X�Q���R�E�M�H�W���G�H���U�H�F�K�H�U�F�K�H���Q�R�X�Y�H�D�X���H�W���L�Q�W�«�U�H�V�V�D�Q�W���¢���S�O�X-

�V�L�H�X�U�V���«�J�D�U�G�V�����&�H���S�U�R�M�H�W���G���«�W�X�G�H���G���L�P�S�D�F�W���Y�L�H�Q�G�U�D���Q�R�X�U�U�L�U���O�H���W�U�D-

vail du pôle Recherche de Coexister.

L’ÉTUDE D’IMPACT AUPRÈS  
DES COEXISTANTES ET COEXISTANTS

�(�Q�������������������������O���«�W�X�G�H���G���L�P�S�D�F�W���V���H�V�W���F�R�Q�F�H�Q�W�U�«�H���V�X�U���O�H�V���F�R�H�[�L�V-

�W�D�Q�W�V���H�W���O�H�V���F�R�H�[�L�V�W�D�Q�W�H�V�����H�Q���\���D�M�R�X�W�D�Q�W���G�H�V���«�O�«�P�H�Q�W�V���S�R�X�U���F�D�O-

culer l’impact de la pandémie sur les actions.

�/�D���S�D�U�W�L�H���T�X�D�O�L�W�D�W�L�Y�H���H�V�W���H�Q���L�P�P�H�U�V�L�R�Q���V�X�U���W�U�R�L�V���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�V�����(�O�O�H��

�Y�L�V�H���¢���F�R�P�S�D�U�H�U���O���L�P�S�D�F�W���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���G�D�Q�V���W�U�R�L�V���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�V���G�L�I-

�I�«�U�H�Q�W�V���V�X�U���X�Q�H���D�Q�Q�«�H���H�Q�W�L�ª�U�H��

�3�R�X�U���F�H�O�D���T�X�D�W�U�H���W�H�P�S�V���I�R�U�W�V���V�X�U���F�K�D�T�X�H���W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�K��

�� �� �U�H�Q�F�R�Q�W�U�H���D�Y�H�F���O�H���&�R�3�L�O���H�Q���G�«�E�X�W���G���D�Q�Q�«�H���S�R�X�U���S�U�«�V�H�Q�W�H�U��

�O�D���G�«�P�D�U�F�K�H�����V�H�S�W�H�P�E�U�H���K��

�� �� �G�H�X�[���R�E�V�H�U�Y�D�W�L�R�Q�V���G���D�F�W�L�R�Q�V���O�R�F�D�O�H�V�����G�L�D�O�R�J�X�H�����V�R�O�L�G�D�U�L�W�«����

���R�F�W�R�E�U�H���R�X���Q�R�Y�H�P�E�U�H���K��

��  10 entretiens avec des coexistants et coexistantes en 

�G�«�E�X�W���G���D�Q�Q�«�H�����V�H�S�W�H�P�E�U�H���R�X���R�F�W�R�E�U�H���K��

��  10 entretiens avec les mêmes coexistants et coexistantes 

�H�Q���4�Q���G���D�Q�Q�«�H�����D�Y�U�L�O���R�X���P�D�L����

�/�D���S�D�U�W�L�H���T�X�D�Q�W�L�W�D�W�L�Y�H���H�V�W���X�Q���T�X�H�V�W�L�R�Q�Q�D�L�U�H���H�Q���G�«�E�X�W���H�W���4�Q���G���D�Q-

�Q�«�H���V�X�U���W�R�X�W�H���O�D���)�U�D�Q�F�H�����–�O���D���«�W�«���G�L�V�W�U�L�E�X�«���D�X���G�«�E�X�W�����V�H�S�W�H�P�E�U�H����

�R�F�W�R�E�U�H�����H�W���¢���O�D���4�Q���G���D�Q�Q�«�H�����D�Y�U�L�O���H�W���P�D�L����

�/�H�V���U�«�V�X�O�W�D�W�V���G�H���F�H�W�W�H���«�W�X�G�H���V�H�U�R�Q�W���G�L�•�X�V�«�V���D�X���F�R�X�U�V���G�H���O���D�Q�Q�«�H��

���������������������T�X�L���Y�H�U�U�D���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���O���«�W�X�G�H���G���L�P�S�D�F�W���H�Q���P�L�O�L�H�X���V�F�R-

laire se mettre en place.
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�3�D�U�W�L�H������

�/�H�V���¨�F�R�V�\�V�W�§�P�H�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�&�R�O�O�D�E�R�U�H�U����
�S�R�X�U���G�¨�P�X�O�W�L�S�O�L�H�U����
�O�H�V���L�P�S�D�F�W�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��
�$�4�Q���G�H���F�U�«�H�U���G�H�V���V�\�Q�H�U�J�L�H�V���H�W���G�H���I�D�Y�R�U�L�V�H�U���O�H�V���S�U�R�M�H�W�V���F�R�O�O�D�E�R�U�D�W�L�I�V���� 

une diversité de partenaires entoure Coexister.
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Nos partenaires publics

�$�4�Q���G�H���F�U�«�H�U���G�H�V���V�\�Q�H�U�J�L�H�V���H�W���G�H���I�D�Y�R�U�L�V�H�U���O�H�V��

�S�U�R�M�H�W�V���F�R�O�O�D�E�R�U�D�W�L�I�V�����X�Q�H���G�L�Y�H�U�V�L�W�«���G�H���S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V��

entoure Coexister. Considérant que le champ 

�S�R�O�L�W�L�T�X�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����O�L�«���¢���O���L�Q�W�H�U�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�Q�H�O��

et la construction de la paix, est encore trop peu 

�S�U�«�V�H�Q�W���G�D�Q�V���O�H���G�«�E�D�W���S�X�E�O�L�F�����X�Q���G�H�V���R�E�M�H�F�W�L�I�V���G�X��

�S�¶�O�H���3�O�D�L�G�R�\�H�U���H�V�W���G���D�O�O�H�U���D�X���G�H�Y�D�Q�W���G�H���G�L�•�«�U�H�Q�W�V��

�«�F�R�V�\�V�W�ª�P�H�V���H�W���G���\���D�S�S�R�U�W�H�U���G�H�V���S�U�R�S�R�V�L�W�L�R�Q�V��

�G���D�F�W�L�R�Q�V���H�W���G�H���U�«�5�H�[�L�R�Q�V��

NATIONAL

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �H�V�W�� �G�R�Q�F�� �H�Q�� �O�L�H�Q�� �D�Y�H�F�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �D�F�W�H�X�U�V�� �J�R�X�Y�H�U�Q�H-

�P�H�Q�W�D�X�[���� �&�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H���� �Q�R�X�V�� �D�Y�R�Q�V�� �H�X�� �O���R�F�F�D�V�L�R�Q�� �G���«�F�K�D�Q�J�H�U��

�D�Y�H�F���6�D�U�D�K���(�O���+�D�±�U�\�����V�H�F�U�«�W�D�L�U�H���G���‹�W�D�W���G�H���O�D���-�H�X�Q�H�V�V�H���H�W���G�H���O���(�Q-

�J�D�J�H�P�H�Q�W�������O�H���F�D�E�L�Q�H�W���G�H���0�D�U�O�ª�Q�H���6�F�K�L�D�S�S�D�����P�L�Q�L�V�W�U�H���G�«�O�«�J�X�«�H��

�D�X�S�U�ª�V���G�X���P�L�Q�L�V�W�U�H���G�H���O���–�Q�W�«�U�L�H�X�U���G�H���)�U�D�Q�F�H���� �F�K�D�U�J�«�H���G�H���O�D���&�L-

�W�R�\�H�Q�Q�H�W�«�����H�W���1�D�G�L�D���+�D�\�����P�L�Q�L�V�W�U�H���G�«�O�«�J�X�«�H���F�K�D�U�J�«�H���G�H���O�D���9�L�O�O�H����

�1�R�X�V�� �D�Y�R�Q�V�� �P�D�L�Q�W�H�Q�X�� �H�W�� �U�H�Q�I�R�U�F�«�� �Q�R�V�� �O�L�H�Q�V�� �D�Y�H�F�� �O�D�� �'�-�(�3�9�$��

���'�L�U�H�F�W�L�R�Q���G�H���O�D���-�H�X�Q�H�V�V�H�����G�H���O���‹�G�X�F�D�W�L�R�Q���S�R�S�X�O�D�L�U�H���H�W���G�H���O�D���9�L�H��

�D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H���� �S�D�U�� �O�D�� �F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q�� �G���X�Q�� �S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�� �V�R�X�V�� �I�R�U�P�H��

�G�H�� �&�$�2�� ���F�R�Q�Y�H�Q�W�L�R�Q�� �D�Q�Q�X�H�O�O�H�� �G���R�E�M�H�F�W�L�I���� �H�W�� �G�H�V�� �«�F�K�D�Q�J�H�V�� �D�X��

�V�H�L�Q���G�X���&�2�-�����&�R�Q�V�H�L�O���G���2�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H�V���S�R�O�L�W�L�T�X�H�V���G�H���-�H�X�Q�H�V�V�H������

�1�R�X�V���D�Y�R�Q�V���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���F�R�Q�W�L�Q�X�«���G�H���W�U�D�Y�D�L�O�O�H�U���«�W�U�R�L�W�H�P�H�Q�W���D�Y�H�F��

�O���$�1�&�7�� ���O���$�J�H�Q�F�H�� �Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�� �G�H�� �O�D�� �&�R�K�«�V�L�R�Q���G�H�V�� �7�H�U�U�L�W�R�L�U�H�V���� �T�X�L��

�Q�R�X�V�� �D�� �E�H�D�X�F�R�X�S�� �L�Q�W�H�U�U�R�J�«�H�� �V�X�U�� �O�D�� �V�L�W�X�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �M�H�X�Q�H�V�� �S�H�Q-

�G�D�Q�W���O�H���F�R�Y�L�G���H�W���Q�R�X�V���D���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�«�H���V�X�U���Q�R�V���D�F�W�L�R�Q�V���D�X�W�R�X�U���G�X��

décloisonnement des territoires et des politiques éducatives 

d’inclusion.

�'�D�Q�V���X�Q�H���D�Q�Q�«�H���G�H���S�U�«�V�L�G�H�Q�W�L�H�O�O�H�����Q�R�X�V���F�R�Q�W�L�Q�X�H�U�R�Q�V���G�H���P�D�L�Q-

�W�H�Q�L�U���G�H�V���O�L�H�Q�V���D�Y�H�F���Q�R�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�V���S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V���H�W���W�H�Q�W�H�U�R�Q�V���G�H��

�U�«�G�L�J�H�U���G�H�V���S�U�R�V�S�H�F�W�L�Y�H�V���S�R�X�U���S�U�«�S�D�U�H�U���D�X���P�L�H�X�[���O�H���Q�R�X�Y�H�D�X��

�P�D�Q�G�D�W���S�U�«�V�L�G�H�Q�W�L�H�O���H�W���O���R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q���J�R�X�Y�H�U�Q�H�P�H�Q�W�D�O�H���T�X�L���H�Q��

découlera.

INTERNATIONAL

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�V�W���H�Q���O�L�H�Q���F�R�Q�V�W�D�Q�W���D�Y�H�F���O���D�P�E�D�V�V�D�G�H���G�H�V���‹�W�D�W�V���8�Q�L�V��

�H�Q�� �)�U�D�Q�F�H�� �H�W�� �F�H�W�W�H�� �D�Q�Q�«�H�� �H�Q�F�R�U�H�� �D�� �F�R�R�S�«�U�«�� �S�R�X�U�� �O�D�� �G�L�•�X�V�L�R�Q��

�G���X�Q�H�� �Y�L�G�«�R�� �V�X�U�� �O�H�V�� �O�L�H�Q�V�� �H�Q�W�U�H�� �O�H�V�� �R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q�V�� �G�H�V�� �V�R�F�L�«�W�«�V��

�F�L�Y�L�O�H�V���D�P�«�U�L�F�D�L�Q�H���H�W���I�U�D�Q�©�D�L�V�H�����&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���U�H�Q�I�R�U�F�«��

�V�H�V���O�L�H�Q�V���D�Y�H�F���O�H�V���D�P�E�D�V�V�D�G�H�V���G���$�O�O�H�P�D�J�Q�H���H�W���G�H���0�D�O�D�L�V�L�H���T�X�L��

�V�R�Q�W���W�R�X�M�R�X�U�V���H�Q���U�H�F�K�H�U�F�K�H���G���D�Q�D�O�\�V�H�V���G�X���F�R�Q�W�H�[�W�H���I�U�D�Q�©�D�L�V���V�X�U��

les questions de diversité de convictions et d’inclusion.

�„�B�N�R�X�R�S�£�L�D���O�Q�H�U�¤

�/�H���P�R�G�ª�O�H���«�F�R�Q�R�P�L�T�X�H���G�X���0�R�X�Y�H�P�H�Q�W���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�V�W���K�\�E�U�L�G�H��

et nécessite la structuration d’un pôle fundraising  innovant. Les 

�S�U�L�Q�F�L�S�D�X�[�� �O�H�Y�L�H�U�V�� �G�H�� �4�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W�� �V�R�Q�W�� �O�H�V�� �4�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W�V�� �S�U�L-

�Y�«�V���H�W���S�X�E�O�L�F�V���H�W���O���D�X�W�R�4�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W�����/���R�E�M�H�F�W�L�I���H�V�W���G���D�X�J�P�H�Q�W�H�U��

�O�D���S�D�U�W���G�H���O���D�X�W�R�4�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W���F�K�D�T�X�H���D�Q�Q�«�H��

�3�R�X�U���P�H�Q�H�U���¢���E�L�H�Q���O�D���W�U�D�Q�V�L�W�L�R�Q���S�U�R�J�U�H�V�V�L�Y�H���G�H���V�R�Q���P�R�G�ª�O�H���«�F�R-

�Q�R�P�L�T�X�H�� �Y�H�U�V�� �X�Q�� �D�X�W�R�4�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W�� �W�R�X�M�R�X�U�V�� �S�O�X�V�� �L�P�S�R�U�W�D�Q�W����

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�� �E�H�V�R�L�Q�� �G���¬�W�U�H�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�«�H�� �S�D�U�� �V�H�V�� �S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V��

�S�U�L�Y�«�V�� �D�4�Q�� �G�H�� �G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U�� �G�H�V�� �S�U�R�M�H�W�V�� �F�O�H�I�V�� �T�X�L�� �S�H�U�P�H�W�W�U�R�Q�W��

�D�X�� �P�R�X�Y�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �I�D�L�U�H�� �G�H�V�� �«�F�R�Q�R�P�L�H�V�� �G���«�F�K�H�O�O�H�� ���S�U�R�G�X�F�W�L�R�Q��

�G���R�X�W�L�O�V���Q�X�P�«�U�L�T�X�H�V�����R�S�W�L�P�L�V�D�W�L�R�Q���G�X���S�O�D�Q���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q������

�$�F�W�X�H�O�O�H�P�H�Q�W���� �X�Q�H�� �P�D�M�R�U�L�W�«�� �G�X�� �4�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �O���D�Q�Q�«�H��

���������������������D���D�L�Q�V�L���«�W�«���D�V�V�X�U�«�H���J�U�¤�F�H���¢���O�D���F�R�Q�4�D�Q�F�H���U�H�Q�R�X�Y�H�O�«�H��

�G�H���Q�R�V���S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V���H�W���¢���O�D���P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H���G�H���Q�R�X�Y�H�D�X�[���S�D�U�W�H�Q�D-

�U�L�D�W�V���D�Y�H�F���G�H�V���I�R�Q�G�D�W�L�R�Q�V���I�D�P�L�O�L�D�O�H�V���H�W���G���H�Q�W�U�H�S�U�L�V�H�V�����&�H�O�D���Q�R�X�V��

�D���S�H�U�P�L�V���G�H���J�D�J�Q�H�U���H�Q���V�«�U�«�Q�L�W�«���H�W���H�Q���5�H�[�L�E�L�O�L�W�«���S�R�X�U���I�D�L�U�H���I�D�F�H��

�¢���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H���L�Q�«�G�L�W�H�����P�D�U�T�X�«�H���S�D�U���O�D���F�U�L�V�H���V�D�Q�L�W�D�L�U�H��

FONDATION ALTER&CARE 
ET JOINT FOUNDATION

�/�H�� �V�R�X�W�L�H�Q�� �H�W�� �O�D�� �5�H�[�L�E�L�O�L�W�«�� �G�H�� �O�D�� �)�R�Q�G�D�W�L�R�Q�� �$�O�W�H�U�	�&�D�U�H�� �H�W�� �-�R�L�Q�W��

�)�R�X�Q�G�D�W�L�R�Q�� �R�Q�W�� �S�H�U�P�L�V�� �¢�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �G�H�� �U�H�W�U�D�Y�D�L�O�O�H�U�� �O�D�� �)�R�U�P�D-

�W�L�R�Q���$�Q�Q�X�H�O�O�H���G�H�V���F�R�Q�Q�H�F�W�H�X�U�V���H�W���F�R�Q�Q�H�F�W�U�L�F�H�V���H�W���G�H���P�H�W�W�U�H���H�Q��

�S�O�D�F�H���X�Q�H���V�H�V�V�L�R�Q���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���������������L�Q�«�G�L�W�H���H�W���D�G�D�S�W�«�H���D�X�[��

�F�R�Q�V�L�J�Q�H�V���V�D�Q�L�W�D�L�U�H�V��

FONDATION CARITAS

�(�Q�� �M�D�Q�Y�L�H�U�� ������������ �O�D�� �)�R�Q�G�D�W�L�R�Q�� �&�D�U�L�W�D�V�� �D�� �U�H�Q�R�X�Y�H�O�«�� �S�R�X�U�� �X�Q�H��

�Q�R�X�Y�H�O�O�H�� �D�Q�Q�«�H�� �V�R�Q�� �V�R�X�W�L�H�Q�� �¢�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U���� �&�H�� �S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�� �V���D�F-

�F�R�P�S�D�J�Q�H���G�H���O�D���Y�R�O�R�Q�W�«���G�H���F�U�«�H�U���G�H�V���V�\�Q�H�U�J�L�H�V���I�R�U�W�H�V���H�Q�W�U�H���O�H�V��

�J�U�R�X�S�H�V���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�W���O�H�V���E�«�Q�«�Y�R�O�H�V���G�H���&�D�U�L�W�D�V���)�U�D�Q�F�H��
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FONDATION KALÉIDOSCOPE

�'�H�S�X�L�V���������������O�H���V�R�X�W�L�H�Q���G�H���O�D���)�R�Q�G�D�W�L�R�Q���.�D�O�«�L�G�R�V�F�R�S�H���S�H�U�P�H�W��

�D�X�� �S�¶�O�H�� �3�«�G�D�J�R�J�L�H�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �G�H�� �W�U�D�Y�D�L�O�O�H�U�� �¢�� �O���R�S�W�L�P�L�V�D�W�L�R�Q��

�G�X���S�U�R�M�H�W���«�G�X�F�D�W�L�I���H�W���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H���G�X���3�D�U�F�R�X�U�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�W��

�¢�� �O�D�� �F�U�«�D�W�L�R�Q�� �G�H�� �Q�R�X�Y�H�D�X�[�� �R�X�W�L�O�V�� �S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V�� �¢�� �G�H�V�W�L�Q�D�W�L�R�Q��

des jeunes.

TOTALENERGIES FOUNDATION

�'�H�S�X�L�V�� ������������ �7�R�W�D�O�(�Q�H�U�J�L�H�V�� �)�R�X�Q�G�D�W�L�R�Q�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�� �&�R�H�[�L�V-

ter dans le déploiement de ses actions en milieu scolaire. Ce 

�V�R�X�W�L�H�Q���S�O�X�U�L�D�Q�Q�X�H�O���D���G�R�Q�Q�«���¢���&�R�H�[�L�V�W�H�U���O�D���V�W�D�E�L�O�L�W�«���Q�«�F�H�V�V�D�L�U�H��

�S�R�X�U�� �D�G�D�S�W�H�U�� �H�W�� �P�D�L�Q�W�H�Q�L�U�� �V�H�V�� �D�F�W�L�Y�L�W�«�V�� �G�H�S�X�L�V�� �O�H�� �G�«�E�X�W�� �G�H�� �O�D��

crise sanitaire.

 
FONDATION GROUPE  
PRIMONIAL

�/�H���V�R�X�W�L�H�Q���G�H���O�D���)�R�Q�G�D�W�L�R�Q���*�U�R�X�S�H���3�U�L�P�R�Q�L�D�O���D���S�H�U�P�L�V���¢���&�R�H�[�L�V-

�W�H�U�� �G�H�� �G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U�� �G�H�V�� �U�H�V�V�R�X�U�F�H�V�� �H�W�� �R�X�W�L�O�V�� �S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H�V�� �¢��

�G�H�V�W�L�Q�D�W�L�R�Q���G�H�V���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�H�X�U�V���H�W���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�U�L�F�H�V��

FONDS POUR LE CIVISME  
EN LIGNE

�'�D�Q�V���O�H���F�D�G�U�H���G�H���O�D���G�H�U�Q�L�ª�U�H���«�G�L�W�L�R�Q���G�X���)�R�Q�G�V���S�R�X�U���O�H���F�L�Y�L�V�P�H��

�H�Q�� �O�L�J�Q�H���� �)�D�F�H�E�R�R�N�� �D�� �V�R�X�W�H�Q�X�� �O�H�� �G�«�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �P�R�G�X�O�H�V��

et ressources numériques pour développer l’esprit critique et 

�S�H�U�P�H�W�W�U�H���D�X�[���M�H�X�Q�H�V���G�H���F�K�D�Q�J�H�U���G�H���U�H�J�D�U�G���V�X�U���O�H�V���G�L�Y�H�U�V�L�W�«�V��

CERTAINS DE NOS PARTENAIRES ACCOMPAGNENT  

LE DÉVELOPPEMENT DE COEXISTER DANS LE CADRE  

DE MISSIONS DE MÉCÉNAT DE COMPÉTENCES.

FONDATION VINCI

�/�D�� �)�R�Q�G�D�W�L�R�Q�� �9�L�Q�F�L�� �D�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�«�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �G�D�Q�V�� �O�H�� �F�D�G�U�H�� �G�H��

plusieurs missions de mécénat de compétences menées par 

�T�X�D�W�U�H���S�D�U�U�D�L�Q�V���H�W���P�D�U�U�D�L�Q�H�V���G�X���J�U�R�X�S�H���9�L�Q�F�L�����&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���Q�R-

�W�D�P�P�H�Q�W���«�W�«���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�«�H���G�D�Q�V���O�H���F�D�G�U�H���G�H���V�H�V���U�H�F�U�X�W�H�P�H�Q�W�V��

PRO BONO LAB

�(�Q�������������������������3�U�R���%�R�Q�R���/�D�E���D���H�•�H�F�W�X�«���X�Q�H���P�L�V�V�L�R�Q���G���D�X�G�L�W���H�W��

�G�H���F�R�Q�V�H�L�O���S�R�X�U���U�H�Q�I�R�U�F�H�U���O�H���G�«�S�O�R�L�H�P�H�Q�W���G�H�V���D�W�H�O�L�H�U�V���G�H���V�H�Q-

�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�� �H�Q�� �P�L�O�L�H�X�� �V�F�R�O�D�L�U�H���� �&�H�O�D�� �S�H�U�P�H�W�W�U�D�� �Q�R�W�D�P�P�H�Q�W�� �¢��

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �G���D�O�O�H�U�� �D�X���G�H�Y�D�Q�W�� �G�H�� �Q�R�X�Y�H�D�X�[�� �«�W�D�E�O�L�V�V�H�P�H�Q�W�V�� �V�F�R-

�O�D�L�U�H�V�� �H�W�� �G�H�� �U�H�Q�I�R�U�F�H�U�� �O���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W�� �G�H�� �O�D�� �F�R�P�P�X�Q�D�X�W�«��

éducative.

TOTALENERGIES 
FOUNDATION ET 
FONDATION PRIMONIAL

�/�D�� �7�R�W�D�O�(�Q�H�U�J�L�H�V�� �)�R�X�Q�G�D�W�L�R�Q�� �H�W�� �O�D�� �)�R�Q�G�D�W�L�R�Q�� �3�U�L�P�R�Q�L�D�O�� �S�U�R-

�S�R�V�H�Q�W���¢���O�H�X�U�V���F�R�O�O�D�E�R�U�D�W�H�X�U�V���G�H���P�H�Q�H�U���G�H�V���P�L�V�V�L�R�Q�V���G�H���P�«-

cénat de compétences auprès des associations soutenues. 

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���E�«�Q�«�4�F�L�«���G���X�Q���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W���G�D�Q�V���O�H���F�D�G�U�H���G�H�V��

�S�U�R�J�U�D�P�P�H�V��

�3�R�X�U���V�W�U�X�F�W�X�U�H�U���V�R�Q���S�¶�O�H���)�X�Q�G�U�D�L�V�L�Q�J�����H�W���U�«�S�R�Q�G�U�H���D�X�[��

orientations des dernières assises de l’association, 

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���P�L�V���H�Q���S�O�D�F�H���F�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H�K��

��  des actions pour garantir une relation solide 

�H�W���G�H���F�R�Q�4�D�Q�F�H���D�Y�H�F���Q�R�V���S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V�K�� Coexister 

�D�� �P�L�V�� �H�Q�� �S�O�D�F�H�� �S�H�Q�G�D�Q�W�� �W�R�X�W�H�� �O���D�Q�Q�«�H�� �X�Q�H�� �Q�H�Z�V-

�O�H�W�W�H�U�� �P�H�Q�V�X�H�O�O�H�� �G�H�V�W�L�Q�«�H�� �¢�� �Q�R�V�� �S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V�� �G�D�Q�V��

�O�H���E�X�W���G�H���O�H�V���W�H�Q�L�U���L�Q�I�R�U�P�«�V���G�H�V���G�L�•�«�U�H�Q�W�V���S�U�R�M�H�W�V��

�H�Q���F�R�X�U�V�����(�Q���S�D�U�D�O�O�ª�O�H���X�Q���«�Y�«�Q�H�P�H�Q�W���H�Q���O�L�J�Q�H���D���«�W�«��

�R�U�J�D�Q�L�V�«���S�R�X�U���S�H�U�P�H�W�W�U�H���¢���F�K�D�F�X�Q�H���H�W���F�K�D�F�X�Q���G�H��

�P�L�H�X�[���F�R�P�S�U�H�Q�G�U�H���O�H���U�¶�O�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���I�D�F�H���¢���O���D�F-

�W�X�D�O�L�W�«�K��

��  une charte éthique du fundraising pour guider 

�O�H�� �S�¶�O�H�� �G�D�Q�V�� �V�D�� �U�H�F�K�H�U�F�K�H�� �G�H�� �I�R�Q�G�V�K�� elle sera 

�S�U�R�F�K�D�L�Q�H�P�H�Q�W���D�F�F�H�V�V�L�E�O�H���¢���O���H�Q�V�H�P�E�O�H���G�H�V���S�D�U�W�L�H�V��

�S�U�H�Q�D�Q�W�H�V�� �G�H�� �O���D�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q�� �S�R�X�U�� �J�D�U�D�Q�W�L�U�� �O�D�� �W�U�D�Q�V-

�S�D�U�H�Q�F�H�� �G�H�V�� �P�«�W�K�R�G�H�V�� �G�H�� �4�Q�D�Q�F�H�P�H�Q�W�� �H�W�� �G�«�4�Q�L�U��

�O�H�V���S�U�L�Q�F�L�S�H�V���T�X�L���U�«�J�L�V�V�H�Q�W���O�H���S�¶�O�H���)�X�Q�G�U�D�L�V�L�Q�J�K��

��  un premier comité de campagne pour mobiliser 

�O�H�V���J�U�D�Q�G�V���G�R�Q�D�W�H�X�U�V���H�W���J�U�D�Q�G�H�V���G�R�Q�D�W�U�L�F�H�V�K�� il 

�U�H�J�U�R�X�S�H���G�H�V���P�H�P�E�U�H�V���T�X�L���V�R�X�W�L�H�Q�Q�H�Q�W���H�W���D�F�F�R�P-

�S�D�J�Q�H�Q�W���O�D���U�H�F�K�H�U�F�K�H���G�H���I�R�Q�G�V���H�W���O�D���P�L�V�H���H�Q�����X�Y�U�H��

�G���X�Q���S�U�R�M�H�W���V�S�«�F�L�4�T�X�H�����/�H���S�U�H�P�L�H�U���F�R�P�L�W�«���D���G�«�P�D�U-

�U�«�� �H�Q�� �M�X�L�Q�� ���������� �H�W�� �V�H�� �W�H�U�P�L�Q�H�U�D�� �H�Q�� �R�F�W�R�E�U�H�� ����������

�D�X�W�R�X�U���G�X���S�U�R�M�H�W���m�K�/���‹�7�‹���&�2�(�;�–�6�7�(�5�K�����5�(���&�5�‹�(�5���'�8��

�/�–�(�1���6�2�&�–�$�/���3�2�8�5���3�5�‹�3�$�5�(�5���/�$���5�(�1�7�5�‹�(�K�}��

�-�R�D�Q�Q�D���G�H���%�U�X�L�M�Q����
�M�R�D�Q�Q�D���G�H�E�U�X�L�M�Q�#�F�R�H�[�L�V�W�H�U���I�U��
����������������������������

�9�R�X�V�� �H�Q�Y�L�V�D�J�H�]�� �G�H�� �U�H�M�R�L�Q�G�U�H�� �O�H�V�� �S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V�� �G�H��

Coexister, intégrer notre comité de campagne ou 

�U�H�Q�R�X�Y�H�O�H�U���Y�R�W�U�H���S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�K�"���/�H���S�¶�O�H���3�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�V��

et Fundraising se tient à votre disposition pour 

�Y�R�X�V���U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�U���H�W���U�«�S�R�Q�G�U�H���¢���Y�R�V���T�X�H�V�W�L�R�Q�V�K��
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�/� �1�3�(�$�����������+�$�2���„�"�.�2�8�2�3�ƒ�,�$�2���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1�������"�.�+�+� �!�.�1�$�1���/�.�4�1���#�„�,�4�+�3�(�/�+�(�$�1���+�$�2���(�,�/� �"�3�2���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1

�„�B�N�R�X�R�S�£�L�D���C�W�H�M�S�¤�Q�¥�S���F�¤�M�¤�Q�@�K

�'�H�S�X�L�V���W�R�X�M�R�X�U�V���H�W���U�H�Q�I�R�U�F�«�H���S�D�U���O�H�V���$�V�V�L�V�H�V�� 

�G�H���������������L�O���H�V�W���L�P�S�R�U�W�D�Q�W���S�R�X�U���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�G���D�J�L�U���H�Q���F�R�D�O�L�W�L�R�Q���H�W���G�H���F�R�O�O�D�E�R�U�H�U���D�Y�H�F���G�H�V��

�V�W�U�X�F�W�X�U�H�V���S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V���D�\�D�Q�W���G�H�V���H�[�S�H�U�W�L�V�H�V��

�F�R�P�S�O�«�P�H�Q�W�D�L�U�H�V���¢���V�R�Q���D�F�W�L�R�Q�����1�D�W�L�R�Q�D�O

NATIONAL

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �«�Y�R�O�X�H�� �G�D�Q�V�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �«�F�R�V�\�V�W�ª�P�H�V�� �H�W�� �F���H�V�W�� �O�¢�� �T�X�H��

�V�H�� �F�U�«�H�Q�W�� �O�H�V�� �O�L�H�Q�V�� �D�Y�H�F�� �G�L�•�«�U�H�Q�W�V�� �S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V�� �D�V�V�R�F�L�D�W�L�I�V���� �H�Q-

�W�U�H�S�U�H�Q�H�X�U�L�D�X�[���� �V�\�Q�G�L�F�D�X�[���H�W���S�R�O�L�W�L�T�X�H�V���� �&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�V�W���Q�R�W�D�P-

�P�H�Q�W���U�H�S�U�«�V�H�Q�W�«�H���G�H�S�X�L�V�������������D�X���V�H�L�Q���G�X���)�)�-�����)�R�U�X�P���I�U�D�Q�©�D�L�V��

�G�H�� �O�D�� �-�H�X�Q�H�V�V�H���� �H�W�� �D�� �U�H�M�R�L�Q�W�� �H�Q�� ���������� �O�H�� �&�1�$�-�(�3�� ���&�R�R�U�G�L�Q�D�W�L�R�Q��

�Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�� �G�H�V�� �$�V�V�R�F�L�D�W�L�R�Q�V�� �G�H�� �-�H�X�Q�H�V�V�H�� �H�W�� �G���‹�G�X�F�D�W�L�R�Q�� �S�R�S�X-

�O�D�L�U�H���� �D�Y�H�F�� �T�X�L�� �Q�R�X�V�� �S�R�U�W�R�Q�V�� �G�H�V�� �S�U�R�S�R�V�L�W�L�R�Q�V�� �G�H�� �S�O�D�L�G�R�\�H�U��

�F�R�P�P�X�Q�H�V���� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �F�R�Q�W�L�Q�X�H�� �«�J�D�O�H�P�H�Q�W�� �G���D�J�L�U�� �D�F�W�L�Y�H�P�H�Q�W��

�D�X���V�H�L�Q���G�X���O�D�E�R�U�D�W�R�L�U�H���G�H���O�D���I�U�D�W�H�U�Q�L�W�«�����F�R�I�R�Q�G�«���H�Q������������

�&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �H�V�W�� �«�J�D�O�H�P�H�Q�W�� �U�H�S�U�«�V�H�Q�W�«�H�� �D�X�� �V�H�L�Q�� �G�X�� �F�R�Q�V�H�L�O��

�G���R�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���)�R�Q�G�D�W�L�R�Q���S�R�X�U���O�D���0�«�P�R�L�U�H���G�H���O���(�V�F�O�D�Y�D�J�H����

�G�X�� �F�R�Q�V�H�L�O�� �F�L�Y�L�T�X�H�� �G�H�� �O���L�Q�V�W�L�W�X�W�� �2�S�H�Q�� �'�L�S�O�R�P�D�F�\�� �H�W�� �G�X�� �F�R�Q�V�H�L�O��

�F�L�Y�L�T�X�H���G�H���O���(�)�6�����O���‹�W�D�E�O�L�V�V�H�P�H�Q�W���I�U�D�Q�©�D�L�V���G�X���G�R�Q���G�X���6�D�Q�J����

�&�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H�����&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���F�R�O�O�D�E�R�U�«���D�Y�H�F���O�H���P�D�J�D�]�L�Q�H��

�3�K�R�V�S�K�R�U�H���D�X�W�R�X�U���G���X�Q�H���V�«�U�L�H���G�H���S�R�G�F�D�V�W�V���m�K�2�K���0�\���*�R�G�K�}���S�R�X�U��

�O�D�T�X�H�O�O�H���G�H�V���P�H�P�E�U�H�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���R�Q�W���«�F�K�D�Q�J�«���D�X�W�R�X�U���G�H���O�H�X�U��

�I�R�L�����O�H�X�U�V���F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�V���H�W���O�H�X�U���T�X�R�W�L�G�L�H�Q���V�S�L�U�L�W�X�H�O��

LOCAL

�&�K�D�T�X�H�� �J�U�R�X�S�H�� �O�R�F�D�O�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �H�V�W�� �L�P�S�O�D�Q�W�«�� �G�D�Q�V�� �X�Q�H�� �]�R�Q�H��

�J�«�R�J�U�D�S�K�L�T�X�H�� �H�W�� �X�Q�� �«�F�R�V�\�V�W�ª�P�H�� �D�V�V�R�F�L�D�W�L�I���� �(�Q�� �H�•�H�W���� �W�R�X�V�� �O�H�V��

�S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V���Q�D�W�L�R�Q�D�X�[���R�Q�W���G�H�V���U�H�O�D�L�V���O�R�F�D�X�[���T�X�L���D�J�L�V�V�H�Q�W���T�X�R�W�L-

�G�L�H�Q�Q�H�P�H�Q�W���D�Y�H�F���O�H�V���J�U�R�X�S�H�V���O�R�F�D�X�[���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����'�H���S�O�X�V�����G�X���I�D�L�W��

�G�X�� �S�D�U�F�R�X�U�V�� �D�Q�L�P�«�� �S�D�U�� �O�H�V�� �J�U�R�X�S�H�V�� �O�R�F�D�X�[���� �O�H�X�U�V�� �R�S�«�U�D�W�L�R�Q�V��

�G�H���V�R�O�L�G�D�U�L�W�«���V�R�Q�W���R�E�O�L�J�D�W�R�L�U�H�P�H�Q�W���I�D�L�W�H�V���H�Q���O�L�H�Q���D�Y�H�F���X�Q���D�F�W�H�X�U��

�D�V�V�R�F�L�D�W�L�I���O�R�F�D�O���G�R�Q�W���F���H�V�W���O���R�E�M�H�W���V�R�F�L�D�O��

�3�R�X�U���G�R�Q�Q�H�U���T�X�H�O�T�X�H�V���H�[�H�P�S�O�H�V���G�H���S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�V�K��

�/�[�ˆ�W�D�E�O�L�V�V�H�P�H�Q�W���I�U�D�Q�¦�D�L�V���G�X���6�D�Q�J

�/�H���6�H�F�R�X�U�V���F�D�W�K�R�O�L�T�X�H

�3�R�X�U�������������������������O���D�P�E�L�W�L�R�Q���H�V�W���G�H���F�R�Q�W�L�Q�X�H�U���¢���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�U���F�H�V��

�S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�V���G�D�Q�V���F�K�D�T�X�H���J�U�R�X�S�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

COEXISTONS, 

GRÂCE AUX DONS !

de personnes soignées chaque

année grâce au don de sang.

ANONYME

VOLONTAIRE

GRATUIT

SANS CONTREPARTIE

Le don de sang est un acte de générosité qui 
consiste pour des citoyens en bonne santé à faire 
don d’un peu de leur sang pour permettre de 
soigner des citoyens malades.

L’ Établissement français du sang (EFS) s’occupe de 
tout le circuit de la transfusion sanguine.

Million

3

1

10 000

% seulement de la popula -

tion en âge de donner son sang, 

passe à l’acte.

4

don de sang sont nécessaires 

chaque jour.

sauvées. Un don de sang dure 

1 heure, pour 10 minutes de 

prélèvement. Un don permet 

de sauver la vie de 3 malades 

différents.

Vies
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L E  D O N  D E  SA N G  EST  U N  AC T E  D E  PA RTAG E  E T  D E  SO L I DA R IT É 
E N T R E  C ITOY E N S  E T  C ITOY E N N ES.

AGIR ENSEMBLE, PARTAGER, SE RENCONTRER

VIVRE LE PARTENARIAT  
COEXISTER - SECOURS CATHOLIQUE

ENSEMBLE DEPUIS PLUSIEURS ANNÉES
Pour AGIR :  Cafés de rue, maraudes, petits déj solidaires, journées fraternelles, temps forts, liens avec les Youngs Caritas

Pour S’ENRICHIR : Temps de sensibilisation (laïcité, vivre ensemble, connaissance des religions, préjugés…), créer du lien « interculturel  
et interconvictionnel » (visites de lieux de cultes, conférences, marches fraternelles, Kawaas…)

Mouvement interconvictionnel de jeunesse et d’éducation 
populaire, « Coexister » favorise la création du lien social  
et la promotion du mieux vivre ensemble.  2300 jeunes  
de toutes religions ou convictions, répartis à travers 45 groupes 
locaux, prennent le temps de se rencontrer et d’agir ensemble 
pour apprendre de leur diversité et la voir comme une chance 
pour construire la société.

Le parcours des Coexistant·es s’articule en 3 temps :
��  Le dialogue : créer des espaces et des temps pour mieux  

se connaître (conférences, débats, repas partagés,  
visites de lieux de cultes…)

��  La solidarité : agir ensemble, pour mieux se rencontrer  
 en se mettant au service de la société

��  La sensibilisation : forts de leurs expériences de Coexistence 
active, sensibiliser pour mieux vivre ensemble.

 

Construire une société plus juste et plus fraternelle,   
c’est le cœur du projet du Secours Catholique.

En France, son réseau de délégations (72) et d’acteurs bénévoles 
(60000), volontaires, permanents, personnes ayant l’expérience 
de la précarité agissent ensemble pour que chacun, quel que soit 
sa culture, ses convictions, prenne part à ce projet !

Ses actions sont nombreuses : Lutte contre la pauvreté, accès 
aux droits, lien social, démarches de plaidoyers, temps fraternels, 
festifs, spirituels…

Et plusieurs principes guident l’action : agir avec les personnes 
qui vivent la pauvreté, porter attention à la dimension spirituelle 
des plus pauvres, prendre le temps de la relation,  
agir en partenariat, en réseaux.

COEXISTER PEUT CONTRIBUER AU PROJET  
DU SECOURS CATHOLIQUE

��  En s’impliquant dans des actions de solidarité 
avec les acteurs et actrices du Secours Catholique

��  En proposant aux délégations et équipes locales  
de participer à des événements permettant de créer  
du lien interconvictionnel

��  En contribuant à des temps de sensibilisation autour  
de divers thèmes (laïcité, préjugés…)

��  En temoignant auprès du Secours Catholique de ce que vivent 
ses équipes à travers la rencontre interconvictionnelle

LE SECOURS CATHOLIQUE PEUT CONTRIBUER  
AUX PROJETS DES COEXISTANTES ET COEXISTANTS

��  En proposant un terrain d’engagement aux équipes  
de Coexister

��  En permettant aux Coexistant·es de vivre et apprendre  
de la rencontre avec les personnes vivant des situations  
des précarités

��  En renforçant les liens avec les Youngs Caritas
��  En associant les Coexistant·es à certains modules de 

formation/ sensibilisation proposés sur les territoires (accueil, 
écoute, accompagnement, accès aux droits, connaissance des 
réalités de pauvreté, relecture…)

QUI SOMMES-NOUS ? – PRÉSENTATION CROISÉE

ET DEMAIN ?

LOCALEMENT, N’HÉSITEZ PAS À VOUS CONTACTER POUR FAIRE CONNAISSANCE, VOUS RENCONTRER,  
EXPLORER LE CHAMP DES POSSIBLES, IMAGINER DES PROJETS COMMUNS 
(Contacts locaux Secours Catholique en cliquant ICI / Contacts locaux Coexister en cliquant ICI)

Contact national sur le partenariat :
��  Pour Coexister – Marie Houdelette – 06 86 35 32 33 – vie-associative@coexister.fr
��  Pour le Secours Catholique – Thomas Chanteau – 06 32 16 42 44 – thomas.chanteau@secours-catholique.org
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INTERNATIONAL

�&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���G�H���Q�R�P�E�U�H�X�[���S�D�U�W�H�Q�D�L�U�H�V���¢���O���L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R-

nal et se retrouve sollicitée pour son expertise sur la situation 

�I�U�D�Q�©�D�L�V�H���G�H���O���L�Q�W�H�U�F�R�Q�Y�L�F�W�L�R�Q�Q�H�O�����3�R�X�U���U�D�S�S�H�O�����&�R�H�[�L�V�W�H�U���)�U�D�Q�F�H��

�I�D�L�W���S�D�U�W�L�H�� �G�X�� �U�«�V�H�D�X�� �8�5�–�� ���8�Q�L�W�H�G�� �5�H�O�L�J�L�R�Q�V�� �–�Q�L�W�L�D�W�L�Y�H������ �W�U�D�Y�D�L�O�O�H��

�D�Y�H�F���O�H�V���V�H�F�W�L�R�Q�V���M�H�X�Q�H�V���G�H���5�I�3�����5�H�O�L�J�L�R�Q�V���I�R�U���3�H�D�F�H�����H�W���W�U�D�Y�D�L�O�O�H��

�«�W�U�R�L�W�H�P�H�Q�W���D�Y�H�F���O�D���0�-�&�����0�X�V�O�L�P���-�H�Z�L�V�K���&�R�Q�I�H�U�H�Q�F�H����

�$�O�R�U�V���T�X�H���O�D���S�D�Q�G�«�P�L�H���P�R�Q�G�L�D�O�H���D�� �H�Q�W�U�D�°�Q�«�� �O�D���I�H�U�P�H�W�X�U�H���G�H�V��

�I�U�R�Q�W�L�ª�U�H�V���� �O�H�V�� �O�L�H�Q�V�� �H�Q�W�U�H�� �O�H�V�� �R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q�V�� �¢�� �O���L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O��

�V�H�� �V�R�Q�W�� �P�D�L�Q�W�H�Q�X�V�� �S�D�U�� �O�H�� �E�L�D�L�V�� �G���«�F�K�D�Q�J�H�V�� �U�«�J�X�O�L�H�U�V�� �H�Q�� �Y�L-

�V�L�R�F�R�Q�I�«�U�H�Q�F�H���� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �D�� �«�W�«�� �S�D�U�� �H�[�H�P�S�O�H�� �U�H�S�U�«�V�H�Q�W�«�H�� �O�R�U�V��

�G���«�F�K�D�Q�J�H�V���V�X�U���O�H�V���S�R�O�L�W�L�T�X�H�V���G�H���M�H�X�Q�H�V�V�H���L�Q�W�H�U�Q�D�W�L�R�Q�D�O�H���R�U�J�D-

�Q�L�V�«�V���S�D�U���8�5�–���H�W���O�R�U�V���G�H���F�R�Q�I�«�U�H�Q�F�H�V���R�U�J�D�Q�L�V�«�H�V���S�D�U���O�D���0�-�&���V�X�U��

les pratiques interconvictionnelles.

Le conseil stratégique

�/�H���F�R�Q�V�H�L�O���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H���G�X���0�R�X�Y�H�P�H�Q�W���&�R�H�[�L�V�W�H�U���H�V�W���X�Q���H�V�S�D�F�H��

�G�H�� �U�H�Q�F�R�Q�W�U�H�� �H�W�� �G���L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H�� �U�D�V�V�H�P�E�O�D�Q�W���G�H�V�� �S�H�U-

�V�R�Q�Q�D�O�L�W�«�V�� �T�X�D�O�L�4�«�H�V�� �D�F�F�R�P�S�D�J�Q�D�Q�W�� �G�H�S�X�L�V�� �G�H�� �Q�R�P�E�U�H�X�V�H�V��

années le développement de Coexister.

�$�O�R�U�V���T�X�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���G�«�E�X�W�H���V�D���V�H�F�R�Q�G�H���G�«�F�H�Q�Q�L�H���G�H���G�«�Y�H�O�R�S-

�S�H�P�H�Q�W���� �F�H�O�D�� �D�� �S�H�U�P�L�V�� �G�H�� �G�«�P�X�O�W�L�S�O�L�H�U�� �O�H�V�� �H�•�H�W�V�� �E�«�Q�«�4�T�X�H�V��

�G�H�V�� �F�R�Q�V�H�L�O�V�� �D�Y�L�V�«�V�� �G�H�V�� �P�H�Q�W�R�U�V�� �H�Q�� �I�D�Y�R�U�L�V�D�Q�W�� �O���L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H��

�F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H�� �¢�� �O���R�F�F�D�V�L�R�Q�� �G�H�V�� �F�R�Q�V�H�L�O�V�� �V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H�V�� �V�H�P�H�V�W�U�L�H�O�V����

Ces temps permettent aux mentors de Coexister d’avoir une 

�F�R�Q�Q�D�L�V�V�D�Q�F�H�� �4�Q�H�� �G�H�V�� �G�«�4�V�� �T�X�H�� �G�R�L�W�� �U�H�O�H�Y�H�U�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �H�W�� �G�H��

�O���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U���D�X�W�R�X�U���G�H�V���T�X�D�W�U�H���D�[�H�V���V�X�L�Y�D�Q�W�V�K��

�O�H�V���V�S�«�F�L�4�F�L�W�«�V���G�X���S�U�R�M�H�W���«�G�X�F�D�W�L�I���H�W���S�«�G�D�J�R�J�L�T�X�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�S�R�X�U���I�D�Y�R�U�L�V�H�U���O���D�S�S�U�H�Q�W�L�V�V�D�J�H���G�X���Y�L�Y�U�H���H�Q�V�H�P�E�O�H�����O�D���I�U�D�W�H�U�Q�L�W�«��

�H�W���O�D���F�R�K�«�V�L�R�Q���V�R�F�L�D�O�H�K��

������������ le contexte sociétal et les priorités de Coexister en termes 

�G�H���S�O�D�L�G�R�\�H�U�K��

������������ �D���F�R�Q�V�W�U�X�F�W�L�R�Q���G���X�Q���P�R�G�ª�O�H���«�F�R�Q�R�P�L�T�X�H���K�\�E�U�L�G�H���H�W���O�H�V��

perspectives de développement entrepreneurial du 

�0�R�X�Y�H�P�H�Q�W���&�R�H�[�L�V�W�H�U�K��

������������ la création et le développement d’une activité de conseil 

�H�W���G�H���I�R�U�P�D�W�L�R�Q���H�Q���J�H�V�W�L�R�Q���G�H���O�D���G�L�Y�H�U�V�L�W�«���D�X���V�H�L�Q���G�H�V��

�R�U�J�D�Q�L�V�D�W�L�R�Q�V���S�X�E�O�L�T�X�H�V���H�W���S�U�L�Y�«�H�V��

�/���D�Q�Q�«�H�� ���������������������� �G�H�X�[�L�ª�P�H�� �D�Q�Q�«�H�� �G�X�� �F�R�Q�V�H�L�O�� �V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H����

�D���S�H�U�P�L�V���G���D�V�V�H�R�L�U���F�H���Q�R�X�Y�H�D�X���F�R�O�O�H�F�W�L�I���H�W���S�D�U�W�L�F�L�S�H�U���¢���O�D���F�U�«�D-

�W�L�R�Q�� �G���L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H�� �S�R�X�U�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�����/�H�� �F�R�Q�V�H�L�O�� �V�F�L�H�Q�W�L�4�T�X�H�� �D��

�S�X���D�E�R�U�G�H�U���G�L�•�«�U�H�Q�W�V���V�X�M�H�W�V���D�E�V�R�O�X�P�H�Q�W���H�V�V�H�Q�W�L�H�O�V�K�����O�H��bu-

siness plan  de Coexister France en cette période de pandé -

mie et l’impact du plaidoyer de Coexister sur son modèle 

économique.

�/�H���F�R�Q�V�H�L�O���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H���V���R�U�J�D�Q�L�V�H���D�X�W�R�X�U���G�H���G�H�X�[���U�«�X�Q�L�R�Q�V���S�D�U��

�D�Q�����X�Q�H���S�D�U���V�H�P�H�V�W�U�H�����H�W���T�X�H�O�T�X�H�V���G�L�V�F�X�V�V�L�R�Q�V���L�Q�I�R�U�P�H�O�O�H�V���W�R�X�W��

�D�X���O�R�Q�J���G�H���O���D�Q�Q�«�H��

�1� �/�/�.�1�3���,�.�1� �+�����������������������"�.�$�7�(�2�3�$�1���%�1� �-�"�$
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�3�D�U�W�L�H����

�/�D���J�R�X�Y�H�U�Q�D�Q�F�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U��

�(�[�S�¨�U�L�P�H�Q�W�H�U���O�D��
�G�¨�P�R�F�U�D�W�L�H���S�D�U�W�L�F�L�S�D�W�L�Y�H
�&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���W�R�X�M�R�X�U�V���S�R�U�W�«���X�Q�H���D�W�W�H�Q�W�L�R�Q���S�D�U�W�L�F�X�O�L�ª�U�H���¢���O�D���Y�L�H���G�«�P�R�F�U�D�W�L�T�X�H���D�X���V�H�L�Q�� 

de l’association. Cela fait partie intégrante de son fonctionnement et de son ADN.  

�–�O���S�D�U�D�°�W���L�Q�G�L�V�S�H�Q�V�D�E�O�H���G�H���I�D�L�U�H���S�D�U�W�L�F�L�S�H�U���W�R�X�V���O�H�V���P�H�P�E�U�H�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���D�X�[���U�«�5�H�[�L�R�Q�V�� 

s’il est souhaité que le modèle de société défendu vienne de la force du collectif.

�3�R�X�U���U�D�S�S�H�O�����O�H�V���S�U�«�U�R�J�D�W�L�Y�H�V���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H�V���V���R�S�ª�U�H�Q�W���V�H�O�R�Q���O�H�V���W�U�R�L�V���W�H�P�S�V���V�X�L�Y�D�Q�W�V�K��

�������������� �¢���O�R�Q�J���W�H�U�P�H�����O�H���F�R�Q�V�H�L�O���G���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�R�Q���H�Q�W�«�U�L�Q�H���O�H�V���R�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q�V���Y�R�W�«�H�V���S�D�U���O���D�J�R�U�D���G�H�V���$�V�V�L�V�H�V���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�V���� 

�&�H�O�O�H�V���F�L���G�«�4�Q�L�V�V�H�Q�W���G�H�V���D�[�H�V���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H�V���H�W���S�R�O�L�W�L�T�X�H�V���S�R�X�U���W�U�R�L�V���D�Q�V�K��

�������������� �¢���P�R�\�H�Q���W�H�U�P�H�����F�K�D�T�X�H���D�Q�Q�«�H�����O�H���F�R�Q�V�H�L�O���G���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�L�R�Q���D�G�R�S�W�H���G�H�V���D�[�H�V���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H�V���H�W���S�R�O�L�W�L�T�X�H�V�� 

�H�W���D�Q�L�P�H���G�H�V���F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q�V�K��

�������������� �¢���F�R�X�U�W���W�H�U�P�H�����O�H���E�X�U�H�D�X���Q�D�W�L�R�Q�D�O���V���D�V�V�X�U�H���T�X�R�W�L�G�L�H�Q�Q�H�P�H�Q�W���G�H���O�D���E�R�Q�Q�H���P�L�V�H���H�Q���S�O�D�F�H�� 

�G�H�V���D�[�H�V���V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H�V���H�W���S�R�O�L�W�L�T�X�H�V�����H�Q���F�R�Q�V�X�O�W�D�W�L�R�Q���D�Y�H�F���O���«�T�X�L�S�H���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H��
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Notre conseil d’administration 
2020/2021

�$�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�H�X�U�V���H�W���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�U�L�F�H�V�K���� 

Loïc MARKT, Emma DUJARDIN, Nathanaël JEUNE, Antoine 

ROLLAND, Pierre KIDZIÉ, Marie ANASTASIE, Alix REMY , 

Élise BAPTISTE-VOISIN, Noa LEVY BARON, Amine HJIEJ,  

Camille LOMBARD,  Mélanie BERNARD, Jean-Baptiste 

CORNET, Matthieu JOLY, Pauline BERGER, Andréa 

MAURETTE, Emmanuel MICHEL et Thomas FREDON

�%�X�U�H�D�X���Q�D�W�L�R�Q�D�O�K���� 

Radia BAKKOUCH, Théophile GRZYBOWSKI,  

Bénédicte CHARRIER, Salima CHAY, Robin DELBE 

�1� �/�/�.�1�3���,�.�1� �+�����������������������"�.�$�7�(�2�3�$�1���%�1� �-�"�$
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�/� �1�3�(�$�����������+� ���&�.�4�5�$�1�-� �-�"�$���#�$���"�.�$�7�(�2�3�$�1�������$�7�/�$�1�(�,�$�-�3�$�1���+� ���#�„�,�.�"�1� �3�(�$���/� �1�3�(�"�(�/� �3�(�5�$

La vie démocratique 

�/�D�� �J�R�X�Y�H�U�Q�D�Q�F�H�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �V���D�U�W�L�F�X�O�H�� �D�X�W�R�X�U�� �G���X�Q�H�� �$�V�V�H�P-

�E�O�«�H�� �J�«�Q�«�U�D�O�H�� �D�Q�Q�X�H�O�O�H�� �H�W�� �G�H�� �W�U�R�L�V�� �U�«�X�Q�L�R�Q�V�� �G�X�� �F�R�Q�V�H�L�O�� �G���D�G-

ministration. Les réunions du conseil d’administration sont 

�Q�R�W�D�P�P�H�Q�W�� �G�«�G�L�«�H�V�� �D�X�� �V�X�L�Y�L�� �H�W�� �¢�� �O�D�� �U�«�5�H�[�L�R�Q�� �V�W�U�D�W�«�J�L�T�X�H���� �O�H�V��

�W�H�P�S�V���G���$�*���¢���O���D�S�S�U�R�E�D�W�L�R�Q���G�H�V���U�D�S�S�R�U�W�V���P�R�U�D�O���H�W���4�Q�D�Q�F�L�H�U����

�&�H�O�D���I�D�L�W���P�D�L�Q�W�H�Q�D�Q�W���W�U�R�L�V���D�Q�V���T�X�H���O�H���F�R�Q�V�H�L�O���G���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D-

�W�L�R�Q���H�V�W���F�R�P�S�R�V�«���G�H���������P�H�P�E�U�H�V�K�����W�U�R�L�V���D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�H�X�U�V��

�H�W�� �D�G�P�L�Q�L�V�W�U�D�W�U�L�F�H�V�� �G�H�� �F�K�D�T�X�H�� �W�H�U�U�L�W�R�L�U�H�� �H�W�� �O�H�V�� �F�L�Q�T�� �P�H�P�E�U�H�V��

�G�X�� �E�X�U�H�D�X�� �Q�D�W�L�R�Q�D�O���� �&�H�W�W�H�� �R�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q�� �G�H�V�� �D�V�V�L�V�H�V�� �D�Y�D�L�W�� �S�R�X�U��

�R�E�M�H�F�W�L�I�� �G�H�� �U�H�Q�I�R�U�F�H�U�� �O�H�� �U�¶�O�H�� �G�X�� �&�$���� �H�W�� �Q�R�X�V�� �S�R�X�Y�R�Q�V�� �G�L�U�H�� �D�X-

�M�R�X�U�G���K�X�L���T�X�H���F�H���I�X�W���X�Q���V�X�F�F�ª�V���T�X�L���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�U�D���V�H�U�H�L�Q�H�P�H�Q�W��

�O�H���F�K�D�Q�J�H�P�H�Q�W���G�H���E�X�U�H�D�X���Q�D�W�L�R�Q�D�O���H�Q���R�F�W�R�E�U�H������������

�&�H�W�W�H���D�Q�Q�«�H�����O�H���E�X�U�H�D�X���Q�D�W�L�R�Q�D�O���D���F�K�R�L�V�L���S�R�X�U���U�H�Q�I�R�U�F�H�U���O�D���J�R�X-

�Y�H�U�Q�D�Q�F�H���H�W���«�F�K�D�Q�J�H�U���G�H���P�D�Q�L�ª�U�H���S�O�X�V���G�L�U�H�F�W�H���H�W���U�«�J�X�O�L�ª�U�H�����G�H��

mettre en place des discussions avec les coexistantes et coexis -

�W�D�Q�W�V���F�R�Q�F�H�U�Q�D�Q�W���O�H���S�O�D�L�G�R�\�H�U���H�W���V�S�«�F�L�4�T�X�H�P�H�Q�W���O�H���S�U�R�M�H�W���G�H���O�R�L��

�F�R�Q�I�R�U�W�D�Q�W�� �O�H�V�� �S�U�L�Q�F�L�S�H�V�� �U�«�S�X�E�O�L�F�D�L�Q�V���� �&�H�V�� �W�H�P�S�V�� �G���«�F�K�D�Q�J�H�V��

�R�Q�W���S�H�U�P�L�V���G�H�V���U�H�P�R�Q�W�«�H�V���G�H���W�H�U�U�D�L�Q���H�W���G�H���I�D�L�U�H���H�Q���V�R�U�W�H���T�X�H���O�D��

�S�D�U�R�O�H���S�X�E�O�L�T�X�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���V�R�L�W���D�X���S�O�X�V���S�U�ª�V���G�H�V���D�Y�L�V���S�O�X�U�L�H�O�V��

des coexistantes et coexistants.

�8�Q�H�� �G�H�V�� �R�U�L�H�Q�W�D�W�L�R�Q�V�� �G�H�V�� �D�V�V�L�V�H�V�� �«�W�D�L�W�� �D�X�V�V�L�� �G�H��

mettre en place un travail en commission. Le 

conseil d’administration s’est réuni en trois commissions au -

�W�R�X�U�� �G�H�V�� �W�U�R�L�V�� �D�[�H�V�� �G�H�� �S�O�D�L�G�R�\�H�U�K���� �O���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W�� �G�H�V�� �M�H�X�Q�H�V����

�O���«�G�X�F�D�W�L�R�Q���¢���O�D���S�D�L�[���H�W���O�D���O�D�±�F�L�W�«���H�W���O�D���O�X�W�W�H���F�R�Q�W�U�H���O�H�V���G�L�V�F�U�L�P�L�Q�D-

�W�L�R�Q�V�����/�H���&�$���D���«�J�D�O�H�P�H�Q�W���P�L�V���H�Q���S�O�D�F�H���X�Q�H���F�R�P�P�L�V�V�L�R�Q���W�H�P�S�R-

�U�D�L�U�H���D�X�W�R�X�U���G�H���O�D���J�R�X�Y�H�U�Q�D�Q�F�H���D�Y�H�F���S�R�X�U���R�E�M�H�F�W�L�I���G�H���U�«�5�«�F�K�L�U��

�D�X���U�¶�O�H���G�H���O���$�*���H�W���G�H���U�H�Q�I�R�U�F�H�U���V�H�V���S�U�«�U�R�J�D�W�L�Y�H�V�����&�H�V���U�«�5�H�[�L�R�Q�V��

�S�R�X�U�U�R�Q�W���P�H�Q�H�U���¢���G�H�V���F�K�D�Q�J�H�P�H�Q�W�V���S�R�X�U���O���D�Q�Q�«�H����������������������
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�3�D�U�W�L�H����

�5�H�P�H�U�F�L�H�P�H�Q�W�V��
Ensemble, on va plus loin. 
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Bénévoles

�0�H�P�E�U�H�V���G�H�V���F�R�P�L�W�¨�V���G�H���S�L�O�R�W�D�J�H�V������

Adrian BURG, Agnès TRIPONEL, Alaeddine ZOUAOUI, Alicia UNG, Aliénor BOURDAIS, Alizée CAMBIER, Amine AÏT 

OUARRAOU, Anis HARAKETI, Antian DZENTIMA NKWEHILO, Antoine RICHARD, Antoine ROLLAND, Audrey PRAX, 

�$�X�U�«�O�L�H�Q�� �%�$�5�*�$�–�1���� �$�X�U�R�U�H�� �*�8�–�*�2�1���� �$�X�U�R�U�H�� �/�(�&�2�0�7�(���� �%�D�S�W�L�V�W�H�� �*�8�–�/�/�2�7�–�1���� �%�H�Q�M�D�P�L�Q�� �&�/�$�5�–�6�6�(���� �&�D�P�L�O�O�H�� �/�2�0�%�$�5�'����

Carole FONTAINE, Caroline DAHLHEIMER, Cassien GBENOU, Chams FARES, Charline PETITPIERRE, Charlotte NICPON, 

Charlotte RENAUD, Clara MARTINOT, Clémence GUELORGET, Clémence MADINIER, Clémence ORTION, Clémence 

�3�5�(�9�2�6�7�����'�«�E�R�U�D�K���$�1�'�2�8�$�5�'�����'�M�L�E�U�L�O���7�$�&�+�(�)�–�1�(�����'�R�P�L�W�L�O�O�H���-�$�1�–�&�2�7���7�–�;�–�(�5�����(�E�U�X���&�2�6�.�8�1�����(�F�K�F�K�D�±�P�D�D���(�/���*�+�$�5�%�$�2�8�–����

Eléna CILIBERTO, Elodie RAVI, Elsa COURTEIX, Elsa LEFETEY, Emanuela MELINTE, Esther BAGRI, Etienne LAPLAIZE, 

�(�]�U�D�� �'�$�9�–�'���� �)�D�Q�M�D�� �5�$�.�2�7�2�9�$�2���� �)�D�W�L�P�D�� �=�D�K�U�D�H�� �&�+�(�'�'�$�'���� �)�D�W�P�D�� �&�$�.�–�5���� �*�K�L�]�O�ª�Q�H�� �7�$�%�(�7�� �'�(�5�$�=���� �*�X�L�O�O�D�X�P�H�� �%�2�%�–�1�(�7����

Gustave DODART, Heike ERMERT, Hélène LAFFON, Houda ISSAOUI, Hugo TIHAY, Ibrahima KABA, Ines BENZENGLI, Jade-

Francesca PERLOT, Jeanne ZIEGLER, Jérémie FURIGA, Julie TEISSEDRE, Juliette ANTOINE, Karim FAREZ, Kenza TERKEMANI, 

Laïs-Salomé MASSOUSSI, Laure Hazard, Laurence SARCHER, Léa DOUILLARD, Lison ALGLAVE, Lou MIAILHE-LEI, Louise 

LUTTRINGER, Louise NORMAND, Lucie HENNEQUIN, Ludivine CHECURA-ROJAS, Maël DE VANSSAY, Marguerite KHANINE, 

Marianne BURGAUD, Marie ALZON, Marie ANASTASIE, Marie CHEVALLOT, Marie POIRAULT, Marie-Wandrille CÔME DE 

MONTMORENCY, Mathilde THIBAULT, Mehdi DJAIFER, Mélanie BERNARD, Mélanie CHRETIEN, Mélanie ROCK, Melinda 

CORREIA ANTUNES, Melinda LEFGOUN, Mélodie GRANGEON, Meriem ZITOUNE, Michaël MARTIN, Mohamed Ali ADJIF, 

Mohamed BAGHDAD, Moïsha SALAMI, Morgane BESSON, Nathalie CHIFFOLEAU, Nathalie OLLICHON, Nathan GALARD, 

Nathanaël JEUNE, Noam PERLES-TREVES, Ophélie BOUSSARD, Osman HAMADI, Pauline PAUTZ, Pierre KIDZIE, Pierre-Jean 

�'�–�9�(�7�����3�L�H�U�U�H���/�R�X�L�V���&�+�(�9�$�/�–�(�5�����5�D�Q�L�D���(�/���%�–�$�&�+�(�����6�D�4�H���0�%�2�8�$�/�$���'�–�2�3�����6�D�P�D�D���0�2�+�$�0�(�'���$�/�–���$�%�'�(�/�$�$�/�����6�D�P�X�H�O���6�$�–�1�7��

�2�0�(�5���� �6�D�Q�G�U�D�� �-�(�$�1���3�–�(�5�5�(���� �6�D�U�D�K�� �.�2�/�)���� �6�L�K�D�Q�J�� �;�–�$�2���� �6�L�P�R�Q�� �&�+�$�5�3�(�1�7�–�(�5���� �6�L�U�L�Q�H�� �%�2�8�'�-�(�/�/�$�/���� �6�R�D�]�L�J�� �+�$�<�(�5�(���� �6�R�4�D��

MBOUALA DIOP, Solange PETIT DE BANTEL, Sophia KAKESE, Sophie LOUVET, Soumia ALIAOUI, Steve PERRIN, Valentin JEAN 

RENOULT, Valentine LADJYN, Victoire DEROUETTE, Victor OULI, Wacim MOUSSAOUI, Wasil ECHCHENNA, Yusuf DEMIRAG.

�)�R�U�P�D�W�H�X�U�V���H�W���)�R�U�P�D�W�U�L�F�H�V������

Alix REMY, Aminata SAKHO, Amine HJIEJ, Camille HARDIER, David AMANOU, Deborah VANDERVAEREN, Jean-Baptiste 

CORNET, Lucile VINCENT, Marie DUCHAMBON, Margaux ESTAGER, Mélanie BERNARD, Mathilde FARDET, Thibaud VINSON, 

Tyna DÉGREMONT.

�'�¨�O�¨�J�X�¨�H�V���W�H�U�U�L�W�R�U�L�D�O�H�V������

Claire GRARD, Hortense RAPEAUD, Mathilde FARDET, Takwa MAKHLOUF.

�&�K�D�U�J�¨�y�H�V���G�H���P�L�V�V�L�R�Q���D�X�S�U�§�V���G�X���F�R�P�L�W�¨���G�[�D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W������

Marie DUCHAMBON, Agathe HAMEL, Guillaume OLLIER, Marie PLOUY, Martin PLOUY, Vincent ROYER
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�5�N�K�N�M�S�@�H�Q�D�R���D�M���R�D�Q�U�H�B�D���B�H�U�H�P�T�D

Amandine DU, Aminata DIALLO, Clément MILEWSKI, Clément QUIPOURT, Eleonore GUISE, Emma ROUYER, Enora COL -

LIN, Flore GOMBOUKA, Henrick RIBOT, Hicham OUZAHIR, Iléane GARRIOUX, Isaure LARGER, Jeanne MARTORELLO, Laura 

�1�2�<�$�/���� �/�«�R�Q�L�H�� �'�(�/�%�(�&�4���� �0�D�U�L�H�� �'�(�6�%�–�1���� �2�O�L�Y�L�D�� �)�2�1�7�$�–�1�(���� �3�D�X�O�L�Q�H�� �5�–�3�3�(�5�7���� �5�D�G�M�D�D�� �$�%�'�(�/�6�$�'�2�.���� �5�D�\�D�Q�H�� �%�(�1�� �$�2�8�1����

Sabrina KASSEMI, Solène MOSNIER, Tallel RIASSI.

 
�„�P�T�H�O�D���2�@�K�@�Q�H�¤�u�D�R���D�S���2�S�@�F�H�@�H�Q�D�R

�/�H���F�R�P�L�W�«���G���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W���H�V�W���O���«�T�X�L�S�H���V�D�O�D�U�L�«�H�����D�X���V�H�U�Y�L�F�H���G�H�V���J�U�R�X�S�H�V���O�R�F�D�X�[���S�R�X�U���O���D�Q�L�P�D�W�L�R�Q���G�X���S�D�U�F�R�X�U�V���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����/�D��

�F�R�P�S�R�V�L�W�L�R�Q���G�X���F�R�P�L�W�«���G���D�F�F�R�P�S�D�J�Q�H�P�H�Q�W���S�R�X�U���O���D�Q�Q�«�H�����������������������«�W�D�L�W���O�D���V�X�L�Y�D�Q�W�H�K��

�����—���G�L�U�H�F�W�L�R�Q���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���)�U�D�Q�F�H�K����Anne PLOUY �K��

�����—���G�L�U�H�F�W�L�R�Q���G�X���S�O�D�L�G�R�\�H�U�K����Radia BAKKOUCH �K��

�����—���G�L�U�H�F�W�L�R�Q���G�X���G�«�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W�K����Chloé LESTERLIN�K��

�����—���U�H�V�S�R�Q�V�D�E�O�H���G�H�V���S�D�U�W�H�Q�D�U�L�D�W�V�K�� Joanna DE BRUIJN�K��

�����—���G�L�U�H�F�W�L�R�Q���G�H���O�D���F�R�P�P�X�Q�L�F�D�W�L�R�Q�K����Maylis PHILIP �K��

�����—���G�L�U�H�F�W�L�R�Q�����G�H�V���U�H�V�V�R�X�U�F�H�V���K�X�P�D�L�Q�H�V���H�W���M�X�U�L�G�L�T�X�H�K����Nassim FARROUX �K��

�����—���G�L�U�H�F�W�L�R�Q���G�H�V���4�Q�D�Q�F�H�V�K����Monia BOUDJEMA �K��

�����—���G�«�O�«�J�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���Y�L�H���D�V�V�R�F�L�D�W�L�Y�H���H�W���D�X���S�D�U�F�R�X�U�V�K�����0�D�U�L�H���+�2�8�'�(�/�(�7�7�(�K��

�����—���G�«�O�«�J�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���V�H�Q�V�L�E�L�O�L�V�D�W�L�R�Q�K�����6�H�S�K�R�U�D���%�2�8�*�+�5�–�(�7�K��

�����—���G�«�O�«�J�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���I�R�U�P�D�W�L�R�Q�K�����–�Q�H�V���6�+�<�7�–�K��

�����—���G�«�O�«�J�D�W�L�R�Q���G�H���O�D���U�H�F�K�H�U�F�K�H���H�W���O�D���S�«�G�D�J�R�J�L�H�K����Panuga PULENTHRIAM.

�(�Q�������������������������G�H�V���V�W�D�J�L�D�L�U�H�V���R�Q�W���«�W�«���D�F�F�X�H�L�O�O�L�y�H�V���G�D�Q�V���O���«�T�X�L�S�H���Q�D�W�L�R�Q�D�O�H�K����Léa DOUILLARD, Étienne LAPLAIZE, François MULLER, 

Mildred SANTONI.

 
�,�¤�B�£�M�D�R���C�D���B�N�L�O�¤�S�D�M�B�D�R

Olivier FELDMAN, Marion GENOT, Michel VIRASSAMY, Emmanuelle JACQUEMOT-SHARMA, Nazare BAPTISTA, Eliora KAWA .

�1� �/�/�.�1�3���,�.�1� �+�����������������������"�.�$�7�(�2�3�$�1���%�1� �-�"�$
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Partenaires financiers
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�&�R�Q�F�O�X�V�L�R�Q��
Par Radia Bakkouch, 
Présidente de Coexister

�'�R�X�]�H�� �D�Q�V�� �G�H�� �&�R�H�[�L�V�W�H�U�� �F�H�� �V�R�Q�W�� ������ �������� �D�P�L�W�L�«�V�� �Q�D�L�V�V�D�Q�W�H�V��

�R�X�� �U�H�Q�R�X�Y�H�O�«�H�V���� �H�W�� �E�H�D�X�F�R�X�S���� �E�H�D�X�F�R�X�S�� �G�H�� �V�R�X�Y�H�Q�L�U�V�� �G�D�Q�V��

nos mémoires. Chaque expérience positive de la diversité 

�T�X�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U���D���S�H�U�P�L�V�H���D���S�D�U�W�L�F�L�S�«���G���X�Q�H���F�H�U�W�D�L�Q�H���P�D�Q�L�ª�U�H���¢��

�F�R�Q�V�W�U�X�L�U�H�� �X�Q�� �S�H�X�� �S�O�X�V�� �O�D�� �F�R�K�«�V�L�R�Q���� �¢�� �V���L�Q�V�F�U�L�U�H�� �G�X�U�D�E�O�H�P�H�Q�W��

�G�D�Q�V���Q�R�W�U�H���K�L�V�W�R�L�U�H���F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H���� �-�H���V�X�L�V���V�X�S�H�U���4�ª�U�H���H�W���K�H�X�U�H�X�V�H��

d’être coexistante aujourd’hui, je suis admirative de ce qu’on a 

�F�R�Q�V�W�U�X�L�W���H�Q�V�H�P�E�O�H��

Pourtant, je pense que la situation politique est peut-être plus 

�L�Q�T�X�L�«�W�D�Q�W�H�� �H�Q�F�R�U�H�� �T�X���H�O�O�H�� �Q�H�� �O�H�� �I�½�W�� �L�O�� �\�� �D�� �V�L�[�� �D�Q�V���� �/�D�� �S�D�U�R�O�H��

politique divise et on a le sentiment qu’il est de plus en plus 

�G�L�]�F�L�O�H�� �G�H�� �V�H�� �U�D�V�V�H�P�E�O�H�U�� �H�W�� �G�H�� �I�D�L�U�H�� �V�R�F�L�«�W�«���� �$�O�R�U�V�� �F�R�P�P�H�Q�W��

peut-on continuer d’être optimiste et plein d’espoir dans cette 

�V�L�W�X�D�W�L�R�Q�K�"

�–�O���Y�D���I�D�O�O�R�L�U���E�H�D�X�F�R�X�S���G���D�P�R�X�U�����G���H�Q�J�D�J�H�P�H�Q�W���H�W���G���L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H��

�S�R�X�U���F�R�Q�W�L�Q�X�H�U���G�H���S�D�U�W�D�J�H�U���O�H�V���S�U�L�Q�F�L�S�H�V���V�L�Q�F�ª�U�H�V���H�W���E�L�H�Q�Y�H�L�O-

�O�D�Q�W�V�� �T�X�L�� �Q�R�X�V�� �K�D�E�L�W�H�Q�W���� �–�O�� �\�� �D�� �F�R�P�P�H�� �X�Q�H�� �Q�«�F�H�V�V�L�W�«�� �G�H�� �U�«�V�L-

lience poétique, spirituelle et politique que nous devons ac -

cepter pour atteindre la société qu’on essaie de construire, 

�X�Q�H�� �V�R�F�L�«�W�«�� �S�D�F�L�4�«�H���� �R�»�� �L�Q�G�L�Y�L�G�X�H�O�O�H�P�H�Q�W�� �H�W�� �F�R�O�O�H�F�W�L�Y�H�P�H�Q�W����

�F�K�D�T�X�H���S�H�U�V�R�Q�Q�H���V�H���V�H�Q�W���¢���V�D���S�O�D�F�H��

�&�R�P�P�H���O�H���G�L�W���V�R�X�Y�H�Q�W���&�K�O�R�«�����F�R�I�R�Q�G�D�W�U�L�F�H���G�H���&�R�H�[�L�V�W�H�U�����M�H���P�H��

�U�H�Q�G�V���F�R�P�S�W�H���T�X�H���Q�R�X�V���D�Y�L�R�Q�V���W�R�X�W�H�V���H�W���W�R�X�V���X�Q�H���E�R�Q�Q�H���U�D�L-

son d’arriver ici par hasard.

�1� �/�/�.�1�3���,�.�1� �+�����������������������"�.�$�7�(�2�3�$�1���%�1� �-�"�$
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