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Introduction

Par Amine Hjiej,
Président de Coexister

Chers lecteurs, cheres lectrices,

Jespére que vous avez passé un bel été et que vous démarrez
cette nouvelle année associative avec I'envie de construire
des ponts, d'étre des créateurs et créatrices de rencontres
marquantes, d’en découvrir et d’en partager encore et toujours
plus sur la pluralité de nos convictions et de les mettre au service
d’'une société plus inclusive et unie.

Le début d’une année c’est aussi le moment de faire le bilan

GH O DQQ«H SU«F«GHQWH D4Q GH PLHX[ G«WHUP
YRXORQV DOOHU (W FH UDSSRUW PRUDO PDUTXH

oD H DQQ«H DVVRFLDWLYH GH &RH[LVWHU 4XD
TXH &RH[LVWHU IDLW GH OD GLYHUVLW« GH FRQYI
DX VHUYLFH GH OD FRK«VLRQ VRFLDOH HW XQ PF
déconstruire les préjugés et discours de haine dont I'unique

EXW HVW GH QRXV GLYLVHU -H VXLV FKDTXH MRXL
de faire partie de ce collectif qui se pose constamment la

question de comment étre un meilleur liant entre individus

GDQV QRWUH VRFL«W« VL GLYHUVH HW SDUIRLV V

Les années se suivent et ne se ressemblent pas, méme si notre
message reste inchangé.

/| DQQ«H DYDLW «W« XQH DQQ«H GL]JFLOH 8QH
rebond post-covid avec beaucoup de positif comme le retour

GHV «Y«QHPHQWYV QDWLRQDX[ HQ SU«VHQWLHO HW VL
également une année électorale marquée par des discours et

GHV SURJUDPPHV TXL RQW IDLW GX PDO ¢ OD FRK«V
Sans oublier la crise militaire, géopolitique et économique en

(XURSH TXL D HX FRPPH H*HW FROODW«UDO GH PH
G XQH PHLOOHXUH FRK«VLRQ VRFLDOH DX VHFRQG SOL
alors eu comme stratégie de se concentrer sur les moyens de

rendre son message et son action plus audibles auprés de nos

partenaires publics, privés et associatifs.
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Cette stratégie a eu des résultats tres positifs et concrets des O XQH GHV FRPPLVVLRQV TXL VHURQW RXYHUWHYV LC
'année 2022-2023. Il est aujourd’hui indéniable que l'inclusion et $VVLVHV «Y«QHPHQW QDWLRQDO GH 4Q G DQQ«H
la cohésion sociale sont des sujets essentiels qui doivent, tous et allons débattre et voter les grandes orientations de I'association

toutes, nous préoccuper. Plusieurs partenaires nous ont accordé pour les prochaines années.

OHXU FRQ4DQFH SRXU SHUPHWWUH ¢ &RH[LVWHU GH VH FRQFHQWUHU VXU
FH TX RQ VDLW IDLUH GH PLHX[ FU«HU GHVY GIMSDF MW EDDSSHIB QYWHWVYDOHDYHQLU F HVW DXV

de partage et de sensibilisation sur les convictions, les préjugés OHV SHUVRQQHV TXL RQW SDUWLFLS« HW SDUYV

et la laicité. FRQVWUXFWLRQ GH QRWUH «GL4FH -H UHPHUFLH W
$QQH H[ GLUHFWULFH J«Q«UDOH GH &RH[LVWHU TXL D

L’année 2022-2023 a été une vraie année de rebond, rendu en mars 2023 aprés avoir porté I'association pendant pres de cing

SRVVLEOH SDU OHV «Y«QHPHQWY ORFDX[ WHQW LOHRIE L DIX)HAWLY CHW. RQDXTAXRQW WHUPLQ« OHXL

I'ont ponctuée. On peut notamment citer des dizaines d’actions de comité d’Accompagnement cette année.

GLDORJXH HW GH VROLGDULW« SOXVLHXUV ZHHN HQGV WHUULWRULDX[ GHX]

FDPSXV ¢ 3DULV HW ¢ /\RQ XQ ZHHN HQG GH FOGUNFXUDBIX¢ FeR\PUDWE BXPRHFRREDJQHPHQW ¢ ODULH &K

RQW «W« DXWDQW G RFFDVLRQV GH PRQWU Hgoiie, poDry/étie gréserck) &l quibticieR &t fhtke\Whiglidation.

et de se faire connaitre auprés des collectivités territoriales. OHUFL ¢ -RDQQD HW <ORL QRPP«yHV FRGLUHFWHXUL

$XMRXUG KXL SOXV TXH MDPDLV &RH[LWWH UHSWW QQHD WRIPHP BDRPEHDX DYHF WDQW GH PRW

DVVRFLDWLRQ H[SHUWH GHV VXMHWYV G LQFOXVLRQ HW GH YLYUH HQVHPEOH

FHOD JUsFH ¢ WRXV OHV «Y«QHPHQWYV TXL \SWQRQWPRHQDRBLRHWFL DX[ FRQQHFWHXUV HW FRC
FRH[LVWDQWYHV DX[ «OXyHV DX FRQVHLO G DGPLQL

L'année 2023-2024 sera également une année déterminante. Non YRXV DSSRUWH VD SLHUUH ¢ O «GL4FH HQ WUDQVIRL

VHXOHPHQW &RH[LVWHU FRQWLQXHUD ¢ PHW\atudd ihtu@tions étih ehBagemeny dohdetiddhthbtre société a

HW ¢ UD\RQQHU VRQ PHVVDJH HW VRQ DFW LbR@Qb&XinVHUYLFH G XQH VRFL«W«

SOXV XQLH -O V DJLW DXVVL GH O bQQ«H GHV DVVLVHV GH O DVVRFLDWLRQ VL][

ans aprés la derniére édition. A ce titre, vous étes tous et toutes (Q4Q PHUFL DX[ PHPEUHV GX %XUHDX QDWLRQDC

LQYLW«HV ¢ \ SUHQGUH SDUW D4Q GH G«WHRHPURHU FRDQ@ HFNWSIW HPWEHWWR»% HOVDPH TXL TXL)\

OH PHVVDJH O DFWLRQ HW OH IRQFWLRQ @ HYWG B X[ &ERH] DWW HUQGRHYH@WQJIDJIJHPHQW HW |

DOOHU HW FRPPHQW &RH[LVWHU GRLW UHV$HW RO 5 O SIHHUSNULH)AIQ MIWE RVMKUE\O BDPEHD X[ DY H

SRXU U«SRQGUH ¢ VHV G«4V HW SRXU FHOMWOGHNQYYHWVHQWLHO GH PHQHU

FHV U«5H[LRQV HQVHPEOH -H YRXV GRQQH GRQF UHQGH] YRXV GDQV







Actions et impacts de Coexister

Vivre et defendre
la Coexistence Active

Au cours d’'une année, Coexister déploie trois grandes activités ayant chacune des impacts
a I'échelle individuelle mais également systémique ou encore sur le monde académique.

En page 08, découvrez les activités menées dans le cadre du Parcours Coexister
au cceur de 16 territoires en France.

En page 34 sont détaillées les activités de plaidoyer portées par le Bureau national
de Coexister en 2022-2023.

(Q4Q HQ SDJH LO HVW SU«FLV« OHVY DFWLRQV GH FRPPXQLFDWLRQ PH
pour renforcer son impact sur la société.
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ACTIVITE 1

Vivre la Coexistence active

&RH[LVWHU IDYRULVH OD UHQFRQWUH HW O DPLWL« HQWUH GHV MHX(
SKLORVRSKLTXHV HW VSLULWXHOOHY SRXU VH PHWWUH DX VHUYLFH
HQMHX[ GH QRWUH «SRTXH 3RXU FHOD O DVVRFLDWLRQ SURSRVH XQH ¢
GH DQV G H[S«"ULHQFH GH WHUUDLQ OD &RH[LVWHQFH DFWLYH

Comme méthode éducative, cela prend la forme du Parcours Coexister. Les personnes qui nous
rejoignent sont formées et accompagnées a prendre en main trois étapes pour apprendre a faire
de nos convictions un levier pour répondre ensemble aux grands enjeux de société, non pas
m PDOJU« } PDLV m JUeFH } ¢ QRV GL*«UHQFHYV

NSQD LoaSGNCD O C@FNFE
le Parcours Coexister

Vécu dans un groupe local d'octobre & juin par les coexistantes FAIRE RAYONNER : SENSIBILISATION

etles coexistants, le Parcours pédagogique de Coexister les fait

progresser de la rencontre vers la sensibilisation en passant /HV FRH[LVWDQWHYV HW FRH[LVWDQWV 4HUV GH F
par la coopération, correspondant a trois types d’activités. LPSDFWDQW W«PRLJQHQW HQVXLWH HQVHPEOH

WUDQVIRUPDQWH SRQFWX«H G HQJDJHPHQWYV HW G
¢ WUDYHUV O DQLPDWLRQ G DWHOLHUV OXGLTXF
SE RENCONTRER : DIALOGUE des jeunes de colléges et lycées, de mouvements de jeunesse,
de tenues de stands grand public ou bien de campagnes de
/HV FRH[LVWDQWHY HW FRH[LVWDQWYV H [®rsbiifatoq Eles@\is BreillenGhalylelits vémaligneges les
HQ SDUWLFLSDQW ¢ GHV YLVLWHV GH OOREQVEBGHXOUWHHW B E®GYEDWUYLFHY GH SDL[ TXL
GHV FRQI«UHQFHV GHV UHSDV SDUWDJ«V GHWHAKSRGHNQRRV RW HQNFRWHQW G DXWUHV MHXQH
des séances de cinéma-débat. Ces événements sont des étincelles

pour se découvrir, se raconter, ouvrir les débats dans un cadre Ce parcours en trois étapes, que nous appelons « Parcours

bienveillant et développer une meilleure connaissance de soi et &RH[LVWHIU cheuHi¥ Wiction de Coexister. A travers

des autres. Les apprentissages tels que la notion « d'étre d’accord ce programme annuel, qui peut étre complété par des projets

pour ne pas étre d'accord » sur certains sujets tout en mettant en d’été ou des programmes ponctuels, elles et ils développent

lumiére tous nos points communs sont ainsi intégrés. GHV FRQQDLVVDQFHV HW GHV FRPS«WHQFHV /H 3
3 conduit chaque jeune vers une transformation personnelle, en

AGIR ENSEMBLE : SOLIDARITE YXH GH GHYHQLU GHV DFWHXUV HW DFWULFHV GH

et citoyens engagés.
$SU2V DYRLU DOOXP« O «WLQFHOOH GH OD UHQFRQWUH OHV FRH[LVWDQWHV HW
FRH[LVWDQWYV YLYHQW O XQLW« ORUV G R iiiieag
dépasser le simple cadre du dialogue et d’agir ensemble, avec
HW JUeFH ¢ OHXUV GL*«UHQFHV DX VHU
société. lls coopérent en équipe avec d’autres organismes, par
H[HPSOH ORUV GH PDUDXGHV FROOHFWHYV (¢
RX PRELOLVDWLRQV HQ IDYHXU GH O HQY
convictions, unité dans I'action ». C'est en relevant leurs manches

pour des causes qui les dépassent, et en découvrant qu’elles et

LOV VRQW SOXV IRUWYV HQVHPEOH DYHF OH
GH &RH[LVWHU DSSUHQQHQW ¢ GHYHQLU G
FLWR\HQV HQJDJ«V SRXU PLHX[ YLYUH HQV
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LES COEXISTANTS ET COEXISTANTES,LE GROUPE LOCAL : UN ESPACE

LE CCEUR DE L'ACTION QUI RESSEMBLE A SES MEMBRES
Les coexistantes et coexistants sont celles et ceux qui vivent Un groupe local, c’est une mini-société dans une ville ou
et construisent I'aventure Coexister, dans une logique quartier qui rassemble entre 10 et 50 coexistantes et
G «GXFDWLRQ SRSXODLUH (OOHV HW LOV Ydqsw@nts. Odst lechdre HanQ leduilLoD Litletbx apprend
et acteurs du Parcours Coexister. la Coexistence active.
Ce sont K Les connecteurs et connectrices sont les garantes du cadre de
GHV MHXQHV HQWUH HW DQVK FRQ4DQFH GH UHVSHFW HW GH ELHQYHLOODQFH

DGK«UHQWYV HW DGK«UHQWHYV ¢ MRXU Gebt aedvéilie dnvwid eled il est.
TXL SDUWLFLSHQW DX 3DUFRXUV &RH[LVWHU

dul*bRFWREUH HW OH bMXLQ (OOHV HW LOV VRQW «JDOHPHQW FKDUJ«V GH U«
HW DX[ HQYLHV GHV FRH[LVWDQWHYV HW FRH[LVW|
Elles et ils ont un passeport comme support de leur progression indispensable d’animer des temps d'intelligence collective dans

¢ OD IRLY SHUVRQQHOOH GDQV OH 3DUFRXUU R RMRX®H W RWUF RDIOHHF WPHHU DNHFXQ SURMHW FR
OH JURXSH ORFDO (Q SDUDOO20H OHV F R Hifsomi®ad/itede poit |E oRstiuveN DQWYV VRQW

suivis et accompagnés pendant I'année par des connecteurs et
FRQQHFWULFHV DLQVL TXH GHV G«O«JX«yHV
de leur bien-étre au sein de 'association.

UNE ANNEE DE PARCOURS
LES CONNECTEURS ET CONNECTRICE el iRV I=
LES ACTEURS ET ACTRICES DE L'ACTI(

Le Parcours se déroule entre le 1er ao(t au 31

Ce sont des coexistantes et coexistants qui s’engagent, en juillet de 'année suivante a travers :

parallele de leur propre expérience du Parcours Coexister,

a faire vivre cette expérience a d’'autres. WURLV «WDSHV GH OD &RH[LVWHQ
JUasFH ¢ DFWLYLW«V VRLW KHX

Elles et ils s’engagent a animer ou se mettre au service du trois périodes dans I'année ponctuées

Parcours Coexister pendant une année dans un groupe par quatre points d’étape ;

loca. /HXU UHVSRQVDELOLW« HVW GH IDLU MXVTX ¢ WURLV «Y«xQHPHQWYV QDW,
FRH[LVWDQWY XQ SDUFRXUV GH TXDOLW« + une formation.

XQ SURJUDPPH G DQQ«H EDV« VXU OH S
FRFRQVWUXLW DYHF O HQVHPEOH GHV H Durant ce Parcours, un-e coexistant-e vit en

G XQ WHUULWRLUH /HXU PLVVLRQK moyenne :
&U«HU XQ FDGUH SURSLFH ¢ OD UHQFR un Kawaa/mois + un autre événement
et interconvictionnelle ; de dialogue/mois ;
une opération de solidarité récurrente/mois ;
Permettre la transformation personnelle de chaque un atelier de sensibilisation/mois ;
FRH[LVWDQW HW FRH[LVWDQWH ¢ WUDY, un temps de team building/mois et %z ;

d’activités variées ; quatre points d’étape sur I'année ;
un événement national.
J)DLUH YLYUH XQH H[S«ULHQFH SRVLWL
la conduite d’un projet commun au sein d’'un collectif. Les activités du Parcours permettent
d’aborder des thématiques :

OHV GLe«UHQWHY FRQYLFWLRQV U
philosophiques et spirituelles ;

OD SKLORVRSKLH GH OD &RH[LVW
la non-violence ;

les processus de mémoire ;

la solidarité ;
la laicité ;
la lutte contre les discriminations et les racismes ;
OH YLYUH HQVHPEOH HW OD FRQV
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/H 3DUFRXUV GH &RH[LVWHU FRPPHQFH HQ J«Q«UDO SDU XQH S«ULRGH C

septembre, suivies d’un week-end de lancement (habituellement en octobre). Cette année a été un

peu particuliére, car 'année a commencé par la Tournée InterFaith Tour (TIFT), qui sS’e st déroulée du
VHSWHPEUH DX RFWREUH 'X IDLW GHV GDWHVY GH OD 7-)7 HW D4

UHFUXWHPHQW SRXU IDLUH FRQQD°WUH &RH[LVWHU ¢ GH QRXYHDX[ MHXC

OH FKRL[ GH G«FDOHU OH ZHHN HQG GH ODQFHPHQW HQ QRYHPEUH

/H 3S3DUFRXUV V HVW WHUPLQ« ORUV GX ZHHN HQG GH FOTWXUH OH
événements de cohésion en juin et juillet pour célébrer 'année d’engagement local, et d’un programme
G «W« QRXYHDX SRXU SURORQJHU O H[S«"ULHQFH GHV MHXQHV GH &RH[L\

8QH DXWUH GHV SDUWLFXODULW«V GH FHWWH DQQ«H HVW OH FKDQJHP!
JURXSHYV HW OH IDLW TX LO QH Q«FHVVLWH SOXV SRXU OHV JURXSHV |
&HOD SHUPHW GH IDFLOLWHU O «PHUJHQFH GH QRXYHDX[ JURXSHV HW GH
sur la rencontre et I'engagement.

LES EVENEMENTS DE DIALOGUE PERSPECTIVES

Les événements de dialogue sont généralement le premier pas 3RXU O DQQ«H LO HVW SU«YX GH
dans un groupe local. La forme des événements de dialogue
SHXW YDULHU GX FDlI« G«EDW ¢ OD YLVLWH G »%@I HSRNUWILRQ SBQVBBYDDQWWY ORFDX[ HQ PH
SDU OD GLVFXVVLRQ DXWRXU G XQ OLYUH RX @uXcDaque RerRofre-lQ &Rudire e a¥sbdidtigns
G XQ OLHX GH FXOWH -0V VRQW SU«WH[WH 8 DU SWHRYDRLTUXHW HO\D GHWVQ A RHPV8OHY G DFWLRQV
LQWHUFRQYLFWLRQQHOOH GDQV XQ HVSDFH GH FRQ4DQFH HW ELHQYHLOODQW
JLQDOLVHU HW GL*XVHU XQH 4FKH UHVVRXUFHYV

. ; ¢ GHV SHUVRQQHV VLWX«HV GDQV GHV YLOOHV

LES OPERATIONS DE SOLIDARITE d’organiser un premier événement facilement ;

$FWLRQ IRQGDWULFH GH &RH[LVWHU O@gaKider@iteGedment désévénamantstdapsdrsu H
DXMRXUG KXL XQH GHV SLHUUHV DQJXODLUHWL.G&HBDVBPRXUMRREH $®WXW IDLUH «PHUJHU GH
Le panel des opérations de solidarité s’étend du ramassage engagements.
de déchets au don du sang en passant par les maraudes.
/HV FRH[LVWDQWHY HW FRH[LVWDQWY VRQW LQYLW«V ¢ U«IO«FKLU HW
échanger sur le sens de leur action en lien avec leur propre LES ANIMATIONS DE SENSIBILISATION
conviction. Se mettre au service de la solidarité permet de
participer a la construction d’une société commune. Cette année, alors que nous avons finalisé une mesure
G LPSDFW PHQ«H SHQGDQW WURLV DQV DXSU2V GH
nous avons pris le temps de prendre en considération les
SURSRVLWLRQV GH PRGL4FDWLRQV GH QRWUH DWH
en milieu scolaire.
opérations de
dialogue et solidarité 1RXV DYRQV GRQF FRQVWLWX« XQ JURXSH GH E«
faire évoluer les activités proposées lors de l'atelier.

i 10



(Q SDUDOO20OH QRXV QRXV VRPPHV IRFL

de sensibilisation auprés de publics issus de mouvements de
jeunesse, universités, et autres structures associatives ou de

O (66 &HOD SRXU SHUPHWWUH ¢ O «TXLS
GH OD G«O«JX«H QDWLRQDOH ¢ OD IRUPD
et de quelques membres de I'équipe formatrice bénévole) de
penser la pédagogie de I'atelier en milieu scolaire.

Les actions de sensibilisation

HQ

1RWUH DFWLRQ GH VHQVLELOLVDWLRQ D
premier un focus I'organisation d’ateliers auprés de publics issus

GH PRXYHPHQWY GH MHXQHVVH DYHF SR
UHQRXYHOHU XQH J«Q«UDWLRQ GH FRH]
GH PLHX[ DGUHVVHU OHV MHXQHV GH TXD
DYHF OD GL*XVLRQ PDVVLYH GH QRWUH NL
des enseignantes et enseignants. Cela représente une centaine

de kits pédagogiques distribués durant I'année via notre site
internet et nos échanges directs avec les établissements.

Nous avons par ailleurs renforcé les sensibilisations du grand
SXEOLF ¢ WUDYHUV OD WHQXH GH VWDQG
IHVWLYDOV 5RFN HQ 6HLQH DR¥»%W H
nous avons mobilisé pour chaque événement une douzaine

de bénévoles sensibilisateurs et sensibilisatrices qui ont animé

GHV MHX[ VXU OHV FRQYLFWLRQV OD OD
SU«MXJ«V DXSU2V GH SOXV GH IHVWL
FKDTXH IRLVY &HV «Y«QHPHQWV «WDLHC(
UHQFRQWUHU GHV MHXQHV HW GH IDLU
«JDOHPHQW GH UHVVHUUHU OHV OLHQ
FRH[LVWDQWY LPSOLTX«V HW GH FU«HU
d’autres associations.

Ce sont donc 3 500 jeunes et étudiants qui ont été

sensibilisés au vivre ensemble cette année par le biais de

nos diverses actions de sensibilisation en direct et plus de
MHXQHV ¢ WUDYHUYV OD GL*XVLRQ GX

1//.13 ,.1 + ".$7(23%1 %1 -"$

Focus — Les sensibilisations
organisées pendant la Tournée
InterFaith Tour

'X VHSWHPEUH DX RFWREUH V HVW
InterFaith Tour de I'équipe cing.

Cette tournée a été I'occasion pour I'équipe d’aller
sensibiliser des jeunes dans des établissements scolaires
(colleges et lycées) ou dans des associations et mouvements

de jeunesse via un format unique pour découvrir des
initiatives interconvictionnelles du monde entier, avec un

focus particulier sur le travail des femmes agissant pour

OD SDL[ &H IRUPDW G DWHOLHU Wwu?
GRQQHU HQYLH DX[ MHXQHV GH V HQJD
ce soit dans leur école, leur quartier, leur communauté,

RX ELHQ V%#»U &RH[LVWHU 8QH SUHPL?
WHPSV GH W«PRLJQDJHV HW GH MHX[ S
le projet InterFaith Tour, les pays traversés et les initiatives
rencontrées, ainsi que les équipes et ce gu'elles avaient

vécu en tant que jeunes de convictions différentes.

/D GHX[L2PH SDUWLH «WDLW SOXV FHQ
SRXYDLHQW PHWWUH HQ SODFH DXWRX
GX YLYUH HQVHPEOH DYHF GHV WHPS
groupes.

BURGXLW G DSSHO H[FHSWLRQQHO
cing reprises, ce format d’atelier permet d'aller toucher
GH QRXYHDX[ SXEOLFV TXL VRQW LQ
mais n’ont pas encore franchi le pas d’'un atelier de
VHQVLELOLVDWLRQ &RH[LVWHU &H I
de présenter une autre formule de témoignage de
&RH[LVWHQFH DFWLYH SRXU OHV SD

$X FRXUV GH FHV VL[ VHPIDQ @Uhas F
de colleges, lycées et associations qui ont été
sensibilisés.

En plus des ateliers de sensibilisation, I'équipe InterFaith
7RXU D SDUWLFLS« ¢ GHX[ WHQXHV G
GH UHQFRQWUHU G DXWUHV SXEOLF
QRV WK«PDWLTXHYV

XQ ORUV GX IHVWLYDO 5RFN HQ 6
était également présente ;

un, lors du Festival Empow’Her, dans le cadre
d’un partenariat développé spécialement pour la
Tournée InterFaith Tour.

/HXUV YLG«RV HW OHXU SU«VHQFH
via les posts et podcast produit ont elles aussi été un

réel outil de sensibilisation. Nous avons ajouté ces
PDW«ULDX[ ¢ QRV RXWLOV S«GDJRJL
D4Q GH SHUPHWWUH ¢ FKDFXQ GH SD
¢ &RH[LVWHU GH PDQL2UH OXGLTXH

11
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Des sensibilisateurs et
sensibilisatrices impliquées || R st
dans la refonte du programme

A la suite des observations de la mesure d'impact menée
par '’Agence Phare, un petit groupe de formatrices
LQWHUQHV ¢ &RH[LVWHU V HVW LPSOLT
UDLVRQ GH GHX[ ¢ WURLV U«XQLRQV S

GH WUDYDLO YLVDQW ¢ UHQIRUFHU OH
$LQVL QRXV DYRQV

Retiré le jeu de la photo InterFaith Tour du
G«URXOHPHQW GH O DWHOLHU &H M
les préjugés des jeunes en leur proposant de deviner
les convictions des jeunes représentés en photo,
semblait dans certains cas ne pas permettre un
DSSURIRQGLVVHPHQW VX]VDQW SRXU|X(
de préjugés ;

5HSHQV« O DFWLYLW« m ' DFFRUG| 3L 1 W
en faire un débat mouvant qui prendra plus de ]
temps sur l'atelier, et qui permettra d'aborder ' | | ]
GHV QRWLRQV GH IDORQ SOXV DS$UI ) 2 ] \
se concentrera donc pour les sensibilisateurs ] [
HW VHQVLELOLVDWULFHV VXU OH)Q'_
XQ HVSDFH G H[SUHVVLRQ |IDLUH F%
et reconnaitre les notions clés sur lesquelles elles et ils b 7 -

SHXYHQW UHERQGLU SRXU DPHQHU ¢ \ U«b«FKLU /HV{KU o NN -
DJUPDWLYHV TXL FRPSRVHQW OH MHX|R (e :
WHVW«HV ¢ SOXVLHXUV UHSULVHV HQ
¢ GL*«UHQWV SXEOLFV HW RQW SHUPLV {
IRQFWLRQQDLHQW ELHQ HW OHVTXH®O
DYDQW GH OHV LQFOXUH G«4QLWLYHHAH(Q&E

L’'objectif pour I'année prochaine est de formaliser
le format de cette activité et de l'inclure de maniére
cohérente au reste de l'atelier ainsi que de former un
petit groupe de sensibilisateurs et sensibilisatrices pour
XQH GHX[L2PH SKDVH GH WHVWYV DORE
renforcer progressivement notre activité en Tle-de-
JUDQFH HW HQ U«JLRQ $XYHUJQH 5KIQ
établissements scolaires.

IVS11t( x
EN CHIFFRES :

B8

-(81(6 -(81(6 _ 100 KITS DEUX PARTICIPATIONS A
SENSIBILISES A SENSIBILISES A TRAVERS PEDAGOGIQUES  DES FESTIVALS (ROCK EN

TRAVERS LE KIT DES ACTIVITES DE DISTRIBUES SEINE ET SOLIDAYS)
PEDAGOGIQUE SENSIBILISATION
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Les jeunes rencontrés en atelier

En France, plus de la moitié des 18-30 ans assument une

identité convictionnelle (religieuse, philosophique ou

spirituelle) forte, soit 20 % de plus que les générations
précédentes. Alors que, de toutes les différences, cette
diversité de convictions apparait comme l'une des plus
WDERXHV LQVWUXPHQWDOLV«HV HW FRP
et I'incompréhension de la conviction de I'autre, qu’elle soit
UHOLJLHXVH RX QRQ VH WUDGXLW SDU C
VW«U«RWISHV TXL SHXYHQW DOOHU MXVT
et de violences. Dans ce contexte, la laicité est trop souvent

percue comme restrictive et édictant des interdits alors

gu'elle est et a été pensée comme un cadre de libertés et

de droits qui permet de bien vivre ensemble.

&RH[LVWHU SURSRVH XQ DWHOLHU GH \
des outils pédagogiques ludiques pour rendre sensibles
OHV «028YHV DX[ HQMHX[ GX YLYUH HQVH
GHV GL*«UHQFHVY OD FRPSU«KHQVLRQ (
'importance de I'engagement et de la coopération, par le jeu,

une pédagogie de questionnement des éleves et par le partage

G H[S«"ULHQFHV HQWUH SDLUYV

&HV LQWHUYHQWLRQV U«SRQGHQW ¢ XQ E
GH VHQWLPHQW G DSSDUWHQDQFH ¢
générale commune. Nos outils pédagogiques sont le fruit

de plusieurs années d’expérience sur le terrain ainsi que

de I'expertise d’académicien-nes et de praticien-nes.

-0V VRQW D[«V DXWRXU GH OD G«FRQVW
VW«U«RW\SHVY OD G«FRXYHUWH OD+TXH
diversité de convictions, ainsi que le décryptage des principes

de liberté de conscience, de religion et de la laicité.

/HV MHXQHV GH ¢ DQV VRQW OD FLEOH
&HX[ FL VH G«URXOHQW VRLW SHQGDQW
colleges et lycées, soit en activités éducatives complémentaires

en dehors du temps scolaire avec les collectivités partenaires

et les mouvements de jeunesse spécialisés dans ces publics.

/HV DWHOLHUV VRQW SDUWLFXOL3UHPHQW
R» OHV MHXQHV GHYLHQQHQW U«HOOHPH
responsabilités personnelles et collectives. La force de nos
interventions réside en la proximité d’age et de vécu de nos

intervenants : « des jeunes qui parlent aux jeunes ».

Avec les participantes et participants, nos intervenantes et
intervenants créent des espaces neutres et bienveillants

GH GLVFXVVLRQ DSDLV«H —-VVXyHV GH
appartenances, religieuses ou non, croyantes ou athées, elles et
LOV JDJQHQW HQ FU«GLELOLW« JUrFH ¢ XQ
communautaire de la lutte contre les racismes, I'antisémitisme

ou la haine antimusulmane.

1//.13 ,.1 +
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Objectifs de I'atelier

/HV D[HV «GXFDWLIV GX SURJUDPPH GH VHQV
&RH[LVWHU VRQW DOLJQ«V DYHF OH GRPDLQH
de la personne et du citoyen », du socle commun de

connaissances, de compétences et de culture de

O <GXFDWLRQ QDWLRQDOH

1. Encourager a I'expression de la sensibilité et
des opinions , au respect des autres, en apprenant
¢ PHWWUH ¢ GLVWDQFH OHV SU«MXJ«V HW
¢ UHVSHFWHU OHV RSLQLRQV HW OD OLEHUYV
TX ¢ IDLUH SUHXYH G HPSDWKLH HW GH EL
DYHF GHV SHUVRQQHV GL«UHQWHYV GH VRL

2. Promouvoir la regle et le droit, en rappelant
et en illustrant le sens du principe de laicité,
comme garant de la liberté de conscience,
fondé sur I'autonomie du jugement de chacun
et en instituant des regles permettant de vivre
HQVHPEOH SDF L 4 mildriPgriaoie par les
FRH[LVWDQWHYV HW FRH[LVWDQWYV

Soutenir la réflexion et le discernement, en

SRXVVDQW ¢ Y«UL4HU OD YDOLGLW« G XQH LQ
a distinguer ce qui est objectif de ce qui est

VXEMHFWLI HW ¢ MXVWL4HU VHV SURSUHYV |
DSSX\«V VXU VD U«xIOH[LRQ HW OD PD
O DUJXPHQWDWLRQ HQO OHV FROQIURQWDQW |
autres.

4. Favoriser la responsabilité, le sens de
'engagement et de ['initiative ¢ WUDYHUV O H[HPSOH

GH O H[S«*"ULHQFH Y«FXH SDU OHV LQWHU
LQWHUYHQDQWY GH &RH[LVWHU DLQVL TXH
FRRS«UHU HW V HQJDJHU DX[ F{fW«V GHV D
les différents aspects de la vie collective et de

I’environnement.

13
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Méthode pédagogique

'«PDUFKH FRPSO«PHQWDLUH ¢ OD
I'enseignement moral et civique de 'Education nationale,
OHV DWHOLHUYV GH VHQVLELOLVDWLSH
connaissances et compétences des éléves, acquises ou
HQ FRXUV G DFTXLVLWLRQ VHORQ O
VXU XQH WULSOH DSSURFKH S«GDJR

d’abord de situations concrétes ¢ SDUWLU G
vécus et des représentations des éléves dans le
quotidien ;

OD S«GDJRJL Hes butils lyditjdes pour
rendre les éléves acteurs lors de I'atelier ;

OD S«GDJRJLH GX TXH Vakhernedea HP H
«0O8YHV ¢ U«S5«FKLU SDU HOOHYV P~
HW ¢ DUJXPHQWHU O DWHOLHU V
FH TX HOOHV HW LOV H[SULPHQW

5(51% $3 #,%S$-#1% +

".$7(23%-"%

"3(5%
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/| DFWLRQ GH &RH[LVWHU VH YLW®D 6@ Q0D UVWHEINRXSHROQGH OHV TXDWUH
ORFDX[ $4Q GH VIQFKURQLVHU FHW®WXVMHYPWLR G HW DYORFERWLRQ &RH[LVWHUY
. . . VHPDLQHY D4Q G RUJDQLVHU XQH WRXUQ«H HQ

collectivement, une dynamique nationale est o ; _

] | ) . dans les pays limitrophes). Au cours de conférences, prises de
mise en place. Elle a repose cette annee sur trois parole dans les médias et d’ateliers de sensibilisation, chaque
SLOLHUV SULTDEh&¥EfFaitdDur  en  équipe a ainsi I'opportunité de témoigner de ce qu'elle a vécu,
début d’année, les événements nationaux qui

ont rythmé 'année associative, et les déléguées

et déIéQUéS territoriaux IDYRULVDQW O DCQ[E %Qn&:ye& t&ajajrs un moment fort de 'année
fois local, territorial et national. &RH[LVWHU DXVVL ELHQ SRXU OHV FRH[LVWD /¢
que pour nos partenaires sensibilisation. Elle permet de faire
G«FRXYULU -QWHU)DLWK 7RXU HW &RH[LVWHU ¢
LA TOURN EE TOGETHER PAR COEX|STf&$ant de ces rencontres un levier important de recrutement

ET INTERFAITH TOUR et de développement.

ainsi que de mettre en avant les initiatives rencontrées dans
le cadre du projet.

Aprés une tournée 2020 (pour la quatrieme édition InterFaith

Tour) perturbée par I'épidémie de Covid-19 qui avait contraint

¢ WUDQVIRUPHU OH WUDGLWLRQQHO m WRXU GH )
ligne, la tournée de la cinquieme édition a pu reprendre un

IRUPDW VWDQGDUG PDLV DYHF XQ FDOHQGULHU X
précédentes éditions.

-, Ty o

TOGETHER

LES SOLUTIONS SONT A PORTEE DE MAIN

(Q H*HW OHV SU«F«GHQWHYV «TXLSHV «WDLHQW SI
du monde en juin-juillet, avec un retour entre février et avril,
OHV WRXUQ«HV SU«F«GHQWHY DYDLHQW GRQF HX
(entre mars et juin suivant les éditions). Pour cette édition,
OH WRXU GX PRQGH V HVW G«URXO« G RFWREUH

02 SEPT. STRASBOURG
03 SEPT. METZ

04 SEPT. NANCY

08 SEPT. LILLE

13 SEPT. COMPIEGNE
15 SEPT. ILE-DE-FRANCE
23 SEPT. RENNES

24 SEPT. LE MANS

26 SEPT. ANGERS

27 SEPT. NANTES

29 SEPT. MONTPELLIER
30 SEPT. MARSEILLE
05 OCT. GRENOBLE
06 OCT. LYON

OD WRXUQ«H D GRQF HX OLHX GH VHSWHPEUH ¢ RF
OD UHQWU«H SRXU &RH[LVWHU

"X VHSWHPEUH DX RFWREUH O «TXLSH -QV
a donc parcouru la France pour la tournée Together.

30XVLHXUV W\SHV GH UHQFRQWUHY RQW HX OLHX
des conférences et des temps d’échanges avec les
JURXSHV SRXU DOOHU ¢ OD UHQFRQWUH GHV FF

FRH[LVWDQWY HW GX JUDQG SXEOLF

des ateliers de sensibilisation aupres d’'éléves de colleges
HW O\F«HV G «WXGLDQWYHV HW GH PHPEUHV G

UNE TOURNEE COEXISTER ET INTERFAITH TOUR mouvements de jeunesse ;

InterFaith Tour est un programme de tour du monde des la tournée s’est conclue le 10 octobre par une conférence en

initiatives interreligieuses et interconvictionnelles créé en 2012. SU«VHQFH GHV SDUWHQDLUHYV GH &RH[LVWHU HW
2UJDQLV« HW PHQ« WRXV OHV GHX[ DQV SDU TXDWUH MHXQHV GH

FRQYLFWLRQV GL*«UHQWHYV LO SHUPHW GH IDLUH FRQQD°WUH UHFHQVHU HW

GH FRQQHFWHU GHV SURMHWY LQQRYDQWY TXL XWLOLVHQW O LQWHUUHOLJLHX][

FRPPH XQ RXWLO SRXU FU«HU GX OLHQ HW FRQVWUXLUH OD SDL[ SDUWRXW

dans le monde.
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En six semaines de tournée,
ce sont donc :

'«PDUFKH FRPSO«PHQWDLUH ¢ OD
I'enseignement moral et civique de 'Education nationale,
OHV DWHOLHUV GH VHQVLELOLVDWLS
connaissances et compétences des éléves, acquises ou
HQ FRXUV G DFTXLVLWLRQ VHORQ O
VXU XQH WULSOH DSSURFKH S«GDJR

&HV UHQFRQWUHY «"WDLHQW O RFFDVLR(
pour donner envie de s’engager pour la société. Les formats

DYDLHQW «W« SHQV«VY DYHF XQ PRGH SD o
DX PLHX[ DX[ DWWHQWHY GX SXEOLF %

initiatives rencontrées et sujets de société importants pour 000

OHV SDUWLFLSDQWYHYV Y\

Au cours de chaque rencontre, I'équipe parlait également 9,//(6 &21)t5(1&(6 (
de ce qu’elle avait vécu en tant que quatre jeunes femmes TRAVERSEES VISITES DE GROUPE

GH FRQYLFWLRQV GL*«UHQWHV SRXU SDU
&RH[LVWHQFH DFWLYH

/| «TXLSH DYDLW GHX[ IRFXV DX FRXUV G
la recherche et les initiatives portées par des femmes, car les
femmes sont trop souvent invisibilisées dans les processus

GH SDL[ $ILQ GH PHWWUH HQ DYDQW
UHQFRQWU«HV SHQGDQW OH WRXU GX PR
DYDLW «W« U«DOLV«H HW D SX -WUH SU«V
24 ATELIERS DE UNE TENUE DE
SENSIBILISATION STAND LORS

DU FESTIVAL
ROCK EN SEINE ;

La tournée a également été I'occasion de créer un partenariat

avec le festival Empow’Her, un rassemblement féministe

et inclusif organisé par 'TONG Empow’Her qui met en lumiére

HW GRQQH OD YRL[ ¢ WRXWHV FHOOHV
pour imaginer et construire ensemble un futur plus inclusif

et durable. L’équipe a donc eu l'opportunité de tenir un
VWDQG ORUV GH FH IHVWLYDO TXL VH
3DULV / RUJDQLVDWLRQ GX IHVWLYDO D
GHV PHPEUHY GH O «TXLSH SRXU DQLPHU

place pour les femmes dans les institutions religieuses ? ».
UNE TENUE DE

STAND LORS
/| DVSHFW «FRORJLTXH «WDLW «JDOHPHQW DU FESTIVAL

qui avait autant que possible limité les trajets en avion pendant EMPOW’HER.
le voyage, et privilégié d’autres modes de transport moins
polluants. Pour cette tournée, nous avons donc continué dans
FHWWH OLJQ«H HW U«DOLV« OD WRXUQ«H 4XL RQW SHUPLV GH UHQFRQ
partenariat avec Citiz, entreprise d’autopartage, avait également plus de 2 000 personnes.

«W« PLV HQ SODFH D4Q G DYRLU XQH VRO
OLHX[ LQDFFHVVLEOHY HQ WUDQVSRUW H(

17
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WEEK-ENDS NATIONAUX Le week-end de lancement

En soutien du Parcours animé localement, des événements Le week-end de lancement (WEL) est I'événement de lancement

QDWLRQDX[ U\WKPHQW O DQQ«H DVVRBIHDW DRK « & DV WRHPBWL YRIUSRKXU OHV PHPEUHV G|
SHUPHWWHQW GH UDVVHPEOHU OHV JURX SV SGHRIFPDHAY HDW [FRROM UY BXOHOQWHY HW FRH[LVWDQW
la dynamique nationale de I'association. GH VH UHQFRQWUHU HW GH UHSDUWLU ERRVW«yF

&HV GHX[ WHPSV GH UDVVHPEOHPHQW GDXVDQ W @ D D VV\RXFL@MHL ¥ H7 TXL V HVW G«URXO
V LQVFULYHQW GDQV OH U\WKPH G DQQ«HFGFXW®R EWRIXSBHORZADION HQG GH ODQFHPHQW GH
fusionné avec l'organisation du premier campus de I'année.
week-end de lancement (WEL) permet de lancer I'année /H ZHHN HQG GH ODQFHPHQW V HVW DLQVL G«UR?>
associative, d'outiller les connecteurs et connectrices, -VV\ OHV ORXOLQHDX[ HW D UDVVHPEO« SOXV GH
HW GH ERRVWHU FKDFXQ HW FKDFXQH SRXU O DQQ«H ¢ YHQLU
/| «Y«QHPHQW V HVW G«URXO« VXU WURLV MF
ZHHN HQG GH FOTWXUH :(& SHUPHW GH RKY4HEHEUH PDWLQ DX GLPDQFKH QRYHPEUH 4Q
I'année passée et de favoriser 'engagement pour HW D UDVVHPEO« ¢ OD IRLVY OHV WHPSV IRUWYV GX
I'année suivante. du campus, le tout accompagné des temps de rencontres et de
FRQYLYLDOLW« SURSUHV DX[ «Y«xQHPHQWYV QDWLR
9«ULWDEOHV WHPSV GH PL[LW« WHUULWRULDOH OHV «Y«OHPHOWY ODWLRODX
DLGHQW «JDOHPHQW ¢ UHQIRUFHU OHYV Y .
GL«UHQWYV JURXSHV /HXU REMHFWLI H
HW LQVSLUHU OHV FRH[LVWDQWHV HW F
nourrissent leur engagement par la rencontre de personnes
venant de partout en France et vivant des réalités similaires.

Ces temps sont coorganisés par I'équipe nationale, avec nos
SDUWHQDLUHYVY ORFDX[ HW OH JURXSH ORF
porté sur des temps de convivialité et de rencontres.

Aprés plusieurs années marquées par la pandémie de E
Covid-19 qui avait nécessité des adaptations dans I'organisation = ‘ \’ d s —
GHV «Y«QHPHQWY QDWLRQDX] FKD?)JHPHQW GH IRUPDW
MDXJH GX QRPEUH GH SDUWLFLSDQWYyIig&s te@ps Roks RUFviReEkénd/de @ricevnerit §bht au nombre
OHV «Y«QHPHQWYV QDWLRQDX[ RQW SXGHHBURILQYGUH OHXUV FRXUYV
QRUPDX[ FHWWH DQQ«H DYHF FHSHQGDQW XQ FKDQJHPHQW GH GDWHYV

OD 7RXUQ«H -QWHU)DLWK 7RXU D\DQW O L HaXorhh&iol iHt&rivé e Eepidnsailbiay & Ebhidgers
OH ZHHN HQG GH ODQFHPHQW D GRQF «W« G«FD O « i WQRNY HRERPDIWHWRQ ¢ GHVWLQDWLRQ GH
fusionné avec le premier campus de I'année. UHVSRQVDELOLW« GDQV OHV JURXSHV ORFDX]
les CoPils pour les aider dans leur responsabilité au sein
du groupe local. Traditionnellement, cette formation se
G«URXOH VXU XQH MRXUQ«H FRPSOaWH 'X IDLW
de format, il s’agissait cette fois-ci d’'un atelier de
formation de 2 heures, reprenant les éléments essentiels ;

OD MRXUQ«H G«FRXYHUWH GH &RH[LVWHU H
OD )-50 FHWWH MRXUQ«H HVW KDELWXHOOHP
pour les personnes sans responsabilités dans un
groupe local. Pour cette année, il s’agissait d’un temps
de 2 heures (en paralléle de la formation des CoPils)

FRPSRV« GH MHX[ SRXU G«FRXYULU &RH[LVWH
d’'un temps de dialogue sous forme de Kawaa ;

CAMPUS 7 O DVVHPEO«H J«Q«UDOH $* FH WHPSV IRUW
COEMISTER® "~ , HW FKDFXQH GH SUHQGUH SDUW ¢ OD G«PRFUD!
: Cette assemblée générale a été I'occasion de dire au
UHYRLU DX[ VDODUL«YyHVY D\DQW TXLWW« O «TXIL
précédente ou la quittant dans les mois suivants, ainsi
que d’annoncer le départ de la directrice et I'ouverture
du recrutement.

18



1//.13 ,.1 + ".$7(23%1 %1 -"$

Le week-end de clbture

/HZHHN HQG GH FOTWXUH :(& HVW OH W HP e rhafin«@étéE’'bdoasldnRIQn HtklieiGlE photolangage
bilan de I'année associative. SRXU IDLUH OH ELODQ GH VRQ DQQ«H G HQJDJHP}
DLOOHXUV SRXU OHV SHUVRQQHV H[WHUQHV ¢ &R
"X D X MXLQ FH ZHHN HQG D UDVVHPEO« SDUWLFLSDQWyYHV
IUDQFR DOOHPDQGYV ¢ 6WUDVERXUJ HW GLH YDPWGELSSQWVPYB&«GRIDVHOPFH DYDLW «W« OD
OLJQH VRLW SDUWLFLSDQWYHV DX W R Wbgagement, avec, dans un premier temps, des activités de
dialogue ou de solidarité. Plusieurs activités étaient proposées
/ RUJDQLVDWLRQ GH FHW «Y«QHPHQW ¢ 6 WD GBORMOWIOSEBHPHWWDLW SRXU
OHV FRH[LVWDQWHV HW FRH[LVWDQWY GH FKDQJHU G DLU HW GH G«FRXYULU
une autre ville hors des événements en lle-de-France, de donner . .
visite de la Grande Mosquée de

N 0
XQH SRUW«H HXURS«HQQH DX SURMHW G (o) _Vg\{a%ouﬁgtieQ%\/evglameautour
de toucher un autre public, plus local, qui ne connaissait pas Irllﬂl des religions

forcément I'association et ne se serait pas forcément déplacé

GDQV XQH DXWUH YLOOH SRXU XQ «Y«QHPHQW &RH[LVWHU &HOD SHUPHW

GH IDLUH G«FRXYULU &RH[LVWHU HW GH OH)  (3) H U/ S YR AIR s RN g igyx et

DX VHLQ GHV JURXSHV ORFDX[ ¢ SUR[LP &7 HY C@He.@yrﬁﬁrﬁ@ff%”e”?ayec
association Theodore (association

UHJURXSDQW SOXVLHXUV JURXSHV &RH[LVW } ) F%{é}/reﬂgugﬁ(s'é%)c%l'e}’

Ce week-end a également été I'opportunité de développer ou

G DSSURIRQGLU GHVY SDUWHQDULDWY DYHEF HXUV OLHX[ GH FXOWH HW
associations locales. visite du centre culturel baha’i

(QILQ OD SUR[LPLW« DYHF O $OOHPDJQH v SHUPLV ¢ QRV YRLVLQV

GH &RH[LVWHU *HUPDQ\ GH YHQLU SDUWLF"' =" SHW «Y«QHPHQW

don du sang et sensibilisation
/H ZHHN HQG GH FOYWXUH D GROQI Qa%g@ﬁ‘_ﬁ}iosé"?ﬁrﬁtde, plassma
WHPSV GH UDVVHPEOHPHQW TXL D U«SRQG} mEERGLIFDaE &Ly 6 VR

FRH[LVWDQWHYV HW FRH[LVWDQWY GH VH UHWURXYHU UHOLUH O DQQ«H G DJLU
et de féter ensemble toutes les réussites. Pour les personnes

QRXYHOOHPHQW DUULY«HV GH G«FRXYU FWBRIQpa&iEn & kHridew H U
DLQVL TXH OD GLPHQVLRQ QDWLRQDOH GH WOHSAr@PYUERR H[LVWD QW H V
HW FRH[LVWDQWY HW GH V LQLWLHU ¢ OD . oOWLH DVVRFLDWLYH

Le week-end a commencé par un temps de Kawaa mouvant exposition de I'association Parole

autour des nouvelles phrases utilisées pour les ateliers de sans frontiere qui présentait les

sensibilisation. Ce temps était une bonne opportunité pour les travaux artistiques réalisés par
SDUWLFLSDQWYHV GH IDLUH FRQQDLVVDQF JEX PO e DRV ESas lers des

sujets de SoCiété. ateliers organisés par I'association

rencontre franco-allemande et visite
de la Chapelle de la Rencontre qui
célebre 'amitié franco-allemande.
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Ce temps Action était suivi d’une table ronde qui a rassemblé Le week-end s’est conclu par un temps d'activités

SOXVLHXUV LQWHUYHQDQWYHV GHX[ EhBHUYYRY YW FDBAN¢RELDWLRQ
Green Faith, la directrice de I'antenne locale de I'association
Singa, ainsi qu’un élu de 'Eurométropole de Strasbourg)
autour de la thématique « Engagement, passer des

convictions a l'action »

$WHOLHU ODWFK GX VL2FOH DYHF 7LFNHW IRU &

Atelier dessin de presse avec Pierre Pauma
(dessinateur membre de Cartooning for Peace) ;

La démocratie associative avait aussi sa place lors de ce week-

HQG DYHF 7THPSV VSL DQLP« SDU XQH &RH[LVWDQWH

dimanche matin, une assemblée générale qui a été 7THPSV GH W«PRLJQDJH VXU O HQJDJHPHQW ¢ &I
O RFFDVLRQ GH GLUH DX UHYRLU ¢ O DQFLSDQQEOXVUHKXWY LFRIH[LVWDQWHY HW FRH[LVWDQ
et d’accueil la nouvelle codirection, et qui a aussi vu UTOHYVY DX VHLQ GH O DVVRFLDWLRQ

XQH QRXYHOOH «OHFWLRQ DX VHLQ GX %XUHDX QDWLRQDO
En paralléle de ce week-end, se déroulait également une session

GLPDQFKH DSU2V PLGL XQ WHPSV GH UdeSdirhatRQpour le projet Young Antiracist Initiatives for the
autour des Assises, animé par des membres JXWXUH <$-) FH TXL D SHUPLV ¢ FHV SHUVRQQHYV

GX FRQVHLO G DGPLQLVWUDWLRQ ¢ O D« ¥riviaD(les @éta&deBtesREsKink Etdht/en ligne) mais aussi

Assises de 2024. GH UHQFRQWUHU OHV FRH[LVWDQWHY HW FRH[LV
XQ SHX SOXV &RH[LVWHU

PERSPECTIVE

3RXU O DQQ«H OH ZHHN HQG GH FOTWXUH VHUD UHPSOIDFAMHD UOHNVVENFEVHR UVD GiHHID
WHQX GHV $VVLVHV GH GRQW OD SU«SDUDWLRQ VH IHUD VXU O HQVHPEOH GH O DQQ «|
TXL UDVVHPEOH OHV FRH[LVWDQWHY HW FRH[LVWDQWV SRXU «FKDQJHU HW YRWHU VXU OHV
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OLVH HQ SODFH GHSXLV OHV $VVLVHVGGHQYHVWLRWHPHQWDWRR®O®H VDODUL«
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FRQWUL

WHUULWRULDOH U«SRQG ¢ GHX[ REMHFWLEXUHDX 4[H GDQV OHV PDLVRQV GHV DVVRFLDWLR

Favoriser I'ancrage local et faciliter 'adaptation
GHV DFWLRQV GH &RH[LVWHU DX[ U«DO

Synchroniser une dynamique collective
GHV JURXSHV ORFDX][

Toute I'année, une équipe de cing déléguées et délégués
WHUULWRULDX[ D DQLP«

différents groupes d’'un méme territoire de se rencontrer.
LES DELEGUE-ES DES TERRITOIRES

&HWWH DQQ«H OH SYOH 9LH DVVRFLDWLY
GH FLQT G«O«JX«yHV GHV WHUULWRLUH
FKDTXH WHUULWRLUH G LPSODQWDWLRQ
(Est, Ouest, Sud-Est, Tle-de-France, Nord). Cette équipe

a fonctionné en autonomie en lien avec le Comité

G $FFRPSDJQHPHQW GH &RH[LVWHU

/HV '7 VRQW OHV LQWHUORFXWHXUV RX LQ
JURXSHV ORFDX]
de Pilotage dans la mise en place du parcours. Elles et ils aident
DXVVL ¢ UHQIRUFHU OHVY OLHQV HQWUH
GLe«UHQWV JURXSHV ORFDX][

PERSPECTIVES

Les perspectives pour les prochaines années sont d'aller vers

FHV G\QDPLTXH
LO\D QRWDPPHQW HX GHV WHPSV GH U

LHOV RQW SRXU UYOH G

«WXGLDQWYV WLHUV OLHX[ DVVRFLDWIMV SDUWHQ
Cela permettrait ainsi d’ajouter de nouvelles missions pour
kewferder Caxcragel tertitarialQ

/(6 :((.x(1'6 7(55,725,%$8;

OHYV PHPEUHV GHV &R3LOV GHV

'"HV ZHHN HQGV WHUULWRULDX[ RQW HX OLHX GDC
Est et Sud-Est. Ces week-ends ont été I'occasion pour les
FRH[LVWDQWHV HW FRH[LVWDQWY GH FHV WHUULW

DLQVL GH IDYRULVHU OD FU«DWLRQ GH OLHQV HQ
&HV ZHHN HQGV RQW DXVVL SHUPLV ¢ GH QRXYHC
G«FRXYULU &RH[LVWHU HW OHV SRVVLELOLW«V C
de chez elles.

Week-end territorial Sud-Est

A la suite de la réussite du week-end territorial de I'année

derniére, les groupes du Sud-Est ont voulu organiser un

nouveau week-end territorial en 2022-2023. Ce sont donc

GL[ FRH[LVWDQWYHYV GH SOXVLHXUV JURXSHV (
VRQW UHWURXY«yHV ¢ /\RQ GX PDUV DX D)
«WDLW FRQVDFU« ¢ O RUJDQLVDWLRQ G DFWLYL!'
HW ¢ OD G«FRXYHUWH GH OD YLOOH /H GLPDQF
RQW SDUWLFLS« ¢ XQH YLVLWH GH OD SHWLWH
GH OD 'XFK2UH HQ SDUWHQDULDW DYHF O DVVR
QRXYHOOH 8Q TXDUWLHU GDQV OHTXHO VH UHWL
communautés religieuses et dans lequel elles et ils ont pu visiter

une synagogue, une église et une mosquée.

&H ZHHN HQG D SHUPLV DX[ SDUWLFLSDQWyYHV G C
se connaitre et échanger des bonnes pratiques dans un cadre

XQH SURIHVVLRQQDOLVDWLRQ GX UJOH GHPRLDWHE HXLY HUFDQHIVBINVI RYRBWPHQWY QDWLRQDX]
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Week-end territorial Est

"X D X DYULO GHV E«Q«YROHV YRORQ
HW V\PSDWKLVDQWYHYV GH &RH[LVWHU
UHWURXY«yHV ¢ OHW] SRXU YLYUH XQ

GH YLYUH HQVHPEOH HW GH &RH[LVWHQF

$X SURJUDPPH GHV GLVFXVVLRQV SRXU DS
XQH RS«UDWLRQ GH VROLGDULW« GDQV XQ
et ils ont pu aider les bénévoles qui le font vivre, mais aussi la
projection du documentaire Le Temps des olives réalisé par

la quatrieme équipe d’InterFaith Tour pour conter leur tour du
PRQGH ¢ OD UHQFRQWUH G DFWHXUV HW
monde. Le week-end s’est terminé par la visite d’'une chapelle
RUWKRGR[H HW G XQ WHPSOH SURWHVWDQ(
FHVY UHOLJLRQV GH OD SDUW G XQ DUFKLSU

Focus — Coexister a Lyon

/H JURXSH ORFDO GH &RH[LVWHU ¢
DFWLIV HW VWUXFWXU«V HQ )UDQF
VXLWH GH OD IRQGDWLRQ GH &RH[L
jamais arrété. Certaines années, nous devons dailleurs
GLYLVHU OH JURXSH HQ FU«DQW XQ
SRXU SHUPHWWUH DX[ MHXQHV
O H[S«ULHQFH &RH[LVWHU DQFU«V (

&HWWH DQQ«H FRPPH OHV SU«F«(Q
relations partenariales avec les acteurs connus et
reconnus de I'écosysteme lyonnais ont permis au
JURXSH GH YLYUH XQH DQQ«H SDVV
nouvelle, permet au groupe de vivre un temps fort
autour de I'événement « Lire les Ecritures ». C’est un
«Y«QHPHQW IRUW SRXU «WXGLHU
différentes traditions religieuses, créer un espace

de dialogue entre les générations et découvrir de
QRXYHDX[ SRLQWYVY FRPPXQV HQWU
DX[ WH[WHV IRQGDWHXUV HW FO«V

5(51$% $3 #,%$-#1% + ".$7(23%$-"$%

GH 'HPDLQ SDUWHQDLUH DQFU« GD(
5KTQH SURSRVH U«JXOL2UHPHQW G
culte, ciné-débat et rupture du jeline du Ramadan.

/H JURXSH ORFDO UHODLH HW SDU
LQVSLUDQWHY TXL SHUPHWWHQW,
Les liens avec les responsables des différentes
communautés religieuses de la métropole de Lyon
SHUPHWWHQW DX[ MHXQHV GH &R
GLe«UHQWYV OLHX[ GH FXOWH DLQVL
IRUWYV GHV FRPPXQDXW«V 9LVLWH G
Keren Or, inauguration et rupture du jedne du Ramadan

et inauguration d’'un nouvel espace de la mosquée de
9LOOHXUEDQQH RQW «W« GHV WHPS
«OXV PHPEUHV GHV FRPPXQDXW«V
HW FXULHX[ «WDLHQW SU«VHQWYV

/H JURXSH :KDWV$SS GH &RH[LVW
G LQYLWHU OHV MHXQHV HW OHV FX
LQIRUPHOV WHOV TXH UHSDV SDU
G 2U LQDXJXUDWLRQ GHV QRXYHDX]
¢ /\RQ DX )DLWRXW ¢ OD JDUH GH 2
partager des bons plans de sorties, événements sur nos
sujets ou espaces de partage bienveillant.

Le Faitout est un marqueur de la présence et I'activité
GH &RH[LVWHU ¢ /\RQ 1RXV GLVS
d’un espace incroyable pour réunir les bénévoles de
&RH[LVWHU /\RQ PDLV DXVVL DFFXH
QDWLRQDX[ WHOV TXH OHV IXWXUV
WHUULWRULDX[ <ORL QRXYHDX FR(
est présent trois jours par semaine et crée des liens
forts avec les autres structures présentes dans le lieu
SDUWDJ« WHOOHV TXH 6LQJD %HOOH
5HIXJHH )RRG %ULQV GH YRL[ /D &
60RZ LV PRUH /RUV GH O LQDXJXU
un stand, nous avons pu rencontrer et représenter
&RH[LVWHU ¢ %UXQR %HUQDUG SUc«
conseiller du président de la métropole de Lyon et
9«URQLTXH 'HVFKDPSV PDLUH GH /D

A larentrée, ce lieu permettra d’accueillir le ou la future
G«O«JX«yH WHUULWRULDOYH GX VX
ou il aura la mission d’'accompagner le développement

HW O DQLPDWLRQ GHV JURXSHV O
que d’organiser le week-end territorial, faire le suivi

et le reporting des activités sur le territoire ainsi que
SDUWLFLSHU ¢ OD UHFKHUFKH GH 4Q
/HV GHX[ VHUYLFHV FLYLTXHV TXL DX
OH JURXSH ORFDO GH &RH[LVWHU /\R
leurs quartiers au Faitout.
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&RRUJDQLV« SDU O DEED\H GH 6DLQW -DFXW +HUPHQHR OHV $PLV GH OD
*UDQG 3DULV HW &RH[LVWHU O -QWHUIHVWLYDO GH 6DLQW -DFXW DQFLH
SDUWLFXOL2UH GDQV O KLVWRLUH GH &RH[LVWHU GHSXLV OHV G«EXWYV G|
GH G\QDPLVDWLRQ SRXU OHV FRH[LVWDQWHY HW FRH[LVWDQWYV DX PLOL

Cet événement se déroule traditionnellement lors du dernier week-end de janvier, mais du fait de
WUDYDX[ ¢ O DEED\H HQ MDQYLHU l«YULHU OD GDWH D «W« G«FDO«H DX

D GRQF HX OLHX OHV HW P DxdBgmntevhoOsH oW &die sl a daWiblende ? »
(Choc des idéologies, choc des convictions).

'"HV SDUWLFLSDQWYHV GH WRXW 8JH RR( @

GRQF UHWURXY«yHV SRXU SDUOHU YLROH

d’'un week-end, avec, au programme, tables rondes, ateliers et
rencontres intergénérationnelles.

C’est un trés beau lieu et I'Interfestival aborde des

questions intéressantes. J'aime bien I'idée que ce soit

un lieu de rencontre et que ce soit intergénérationnel

6XU FKDTXH WDEOH URQGH XQ RX X pxvvL -H WURXYH TXH ©D SHUPHW GH VH FRQI
LQWHUYHQDQWyYyH 3O0OXVLHXUV DWHOLHL DXWUH YLVLRQ GHV FKRVHV HW ¢ XQ DXWUH
DQLP«V SDU GHV FRH[LVWDQWHYVY HW FRH société.

FHWWH DQQ«H F «WDLW «JDOHPHQW XQH F

GH O DQLPDWLRQ GH OD WDEOH URQGH

« La non-violence est-elle une voie d’avenir ?.»

Ce week-end a également été I'opportunité pour le groupe de
FRH[LVWDQWYHV TXL SDUWHQW DXJ[ -0- G PERSPECTIVESGOHXU SURMHW DX][
personnes présentes.
Pour 'année 2023-2024, I'Interfestival reprend sa traditionnelle
SDUWLFLSDQWYHYV date du dernier week-end de janvier. Le théme choisi pour cette
SURFKDLQH «GLWLRQ HVW m / $UW QRXV UHQG L
FRH[LVWDQWyYHV
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LIRE LES ECRITURES
ET DECOUVRIR LES ECRITURES

DECOUVRIR LA PETITE JERUSALEM

DIMANCHE 2 AVRIL 2023 - 10H a 17h

1JOURNEE
1 THEME

3 TEXTES
3SITES

Comment les textes fondateurs des 3 religions
monothéistes nous interpellent sur I'écologie?

T
Coa‘:&’ax'h,@ )%Gq/g (o crivez-Vous !
CESERVER 4 ) =7 /

L’» PARTAGER

AGIR En povtenarial avet ke groupe Abrahan Lyen $eme

LES RENCONTRES
6/$02"&+5°7,(11(6 '( 7$,="

La communauté de Taizé est une communauté monastique
FKU«WLHQQH FXP«QLTXH EDV«H GDQV OH YLOC
%RXUJRIJQH & HVW XQ OLHX GH UDVVHPEOHPHQ
FKU«WLHQYQHYVY GX PRQGH HQWLHU &RH[LVWHU D «'
de la création des rencontres qui sont devenues un temps fort

plébiscité chaque année et qui ont dépassé nos espérances.

Cette année, comme toutes les précédentes, un groupe de

MHXQHV FRH[LVWDQWYHVY GH )UDQFH HW G $OOHP
UHQFRQWUHYV TXL VH VRQW WHQXHV HQ MXLOOHW
FDGUH SURSLFH ¢ OD U«5H[LRQ DX[ «FKDQJHV GH
HW ¢ OD G«FRXYHUWH GHV GL*«UHQWHYV WUDGL
HQFRXUDJHDQW DLQVL OH GLDORJXH HW OD L
apporte par ce biais de nouvelles méthodes, partage son

H[S«ULHQFH ¢ WUDYHUV O H[S«ULHQFH Y«FXH GDQ\
HW GDQV QRV «Y«QHPHQWYV HW SHUPHW GH FU«HU
avec d’autres jeunes et organisations présentes sur place. Au

(Q SDUWHQDULDW DYHF O DVVRFLDWLRQ /9dép&Ritdfik Voulibhs afltér WilaBpest MoyaldeT avknture au
DQQ«H ¢ O RUJDQLVDWLRQ GH GHX[ «Y«QHBH®WWW QVDH S B R QW DI BRIQBID B RVLWLRQ GH 7DL]
HW LOWHUJ«Q«UDWLRQQHOV m /LUH OBV CFU YW XHJ D HXH COOFIRMYUULHX OHIPH QW FHW W H |

«<FULWXUHV } -0 V DJLW GH GHX[ IRUPDWGY DUWQWLXQ PHMPHVREMHED/NIHX OH WHPSV Q«FHVYV

donner une occasion de se rencontrer et croiser les regards sur ¢ FHW DMRXW
GHV WH[WHV IRQGDWHXUV SU«VHQWY GDQV GL-«UHQWHV FRPPXQDXW«V
religieuses et spirituelles. , ¥

Lire ensemble les Ecritures (LEE) est un événement semestriel
SURSRV« DFWXHOOHPHQW HQ )UDQFH HW DX ODURF &RH[LVWHU SDUWLFL
¢ OD VHVVLRQ TXL VH G«URXOH ¢ /\RQ 8QH V-ngéEhdqu HQVHPEQ‘H\ <
les Ecritures » se déroule du vendredi soir jusqu’au dimanche eptomber 2023 | Roma ond glsewhece

HQ 4Q G DSU2V PLGL

'« FRXYULU OHV «<FULWXUHV HVW XQ IR
FRRUJDQLV« SDU &RH[LVWHU SRXU SHUPH
HW GH IDFLOLWHU OD YHQXH GHV FRH[LV

'DQV FHV GHX[ «Y«QHPHQWYVY OHV VHVVLR
VS«FLDOLVWHY GHV UHOLJLRQV UHVSRQNX
XQLYHUVLWDLUHYV WK«RORJLHQV

Les objectifs des sessions sont :

1. [I'écoute de l'autre

2. OD G«FRXYHUWH G «<FULWV TXL QH VRQW SDV FHX]
de sa tradition culturelle, et de la diversité de leurs
interprétations Pour les années prochaines, ce week-end sera de plus en plus un

la coopération dans l'acte de lecture

4. les questionnements sur ses propres
compréhensions

PRPHQW IRUW SRXU OHV FRH[LVWDQWHY HW FRH[L\
G«FRXYULU OHV DFWLRQV GHV JURXSHV ORFDX[ GH
(XURSH 1RXV FRQWLQXRQV ¢ «xFKDQJHU DYHF &RH|
HQ FH VHQV SRXU SHUPHWWUH XQ UDVVHPEOHPHQ)

/H SURJUDPPH HVW FRPSRV« G H[SRVRR/FDgL [(?-IUGI:LL}QHV SDUWLFLSDQWYHV OH VRXKDLW

de lecture en petits groupes et de moments de détente
et de partage.

P 24

notre disposition pour ajouter un aspect aventure et nature
DX[ UHQFRQWUHYV DYHF XQH UDQGRQQ«H ¢ Y«OR SR
depuis Lyon.
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‘X IDLW GH O REMHFWLI GH UHIRQWH GH O DWHOLHU GH VHQVLELOLVDWL
OH WUDYDLO GH IRQG VXU FH VXMHW HW UHWLU« GX0OH® D& UPH WRIRRDW
OD VHQVLELOLVDWLRQ )$6 MXJHDQW TX LO «WDLW LQXWLOH GH IRUPH
FRQWLQXHU G -WUH SURSRV« DX[ VWUXFWXUHV G «GXFDWLRQV«FHINRWN V
DQQ«H HW OHV IRUPDWHXUV HW IRUPDWULFHY LQWHUQHY RQW «W« DPH
WUDQVPLVVLRQ SDU OHV SDLUV DQFLHQV HW DQFLHQQHYV GH &RH[LVWH
HW ¢ VH ODQFHU GDQV GH OD IRUPDWLRQ VXU GHV QRXYHOOHV WK«PDW|

SALLES
DE FORMATION |

LES NOUVELLES FORMATIONS HW IRUPDWLRQ GHV UHVSRQVDEOHV GH JURX
! ( X décalé au mois de novembre et fusionné avec le campus. Ce
campus de rentrée a donc eu lieu du 11 au 13 novembre 2022,
Cette année a marqué la premiere délocalisation du ¢ -VV\ OHV ORXOLQHDX[ 1RXV DYLRQV SRXU R
format du campus en dehors de la région parisienne, avec de lancer la dynamique d’année associative, de former les
pour objectif de se rapprocher de publics qui n'ont pas connecteurs et connectrices, et d’attirer du grand public (non

Q«FHVVDLUHPHQW OD SRVVLELOLW« GH YH®QGK OXH{ QR PIMXV LRWA/DER A PLR/SIKWUHW ¢ O H[SHUWLVF
et de faire rayonner les actions locales. Nous avons donc

RUJDQLV« XQH VHVVLRQ HQ U«JLRQ SDURXVDFROVHOREQEHPHRWQDWWHLQW QRV REMHFW

GRQW GH SDUWLFLSDQWYHYVY H[WHUQHV HW
Le campus de novembre quartiers prioritaires.
7\SH IRUPDWLRQ FUHXVHW 7DQGLVY TXH OD WK«PDWLTXH GRQQ«H ¢ OD VHVV
'DWHYV D X QRYHPEUH était la lutte contre les discriminations, I'édition de novembre
/ILHX —-VV\ OHV ORXOLQHDX] VH FRQFHQWUDLW GDYDQWDJH VXU OD G«FRXYHU

3XEOLF FRH[LVWDQWYHV HW H[WHUQHV etla laicité. La formation était plus compléte sur les faits
TK«PDWLTXH IDLWYV UHOLJLHX[ HW ODzFLWHOLJLHX[ DYHF WURLV WHPSV GH KHXUHV FKDFX
FKULVWLDQLVPH HW O LVODP GLYLV«V HQ GHX[ QL)
$sUaV XQH SUHPL2UH «GLWLRQ GX KBxP/XV /& HOFRUWMHUHBSHQGDQW FHWWH IRUPDWL

9LOOHERQ VXU <YHWWH HQ PDUYV O tth dortehB hébrigDe, <MV seraYrén@icéSpar ldswencontres et
avait pour but d’étre pérennisé. En début d’année associative O H[S«"ULHQFH TXH SRXUURQW YLYUH OHV FRH[LVW|
OH SURMHW GH OD WRXUQ«H —QWHDQ\MKSDHEXOHBUPH@QIXDEHPHQW $X F XU GH O DF

XQH PRGL4AFDWLRQ GX FDOHQGULHU G D Ql@ktt coftké 1€ Ristdurs@d-hathb & MsHtidtri@ikations a été
week-end de lancement (comprenant assemblée générale DERUG«H ORUV GH FLQT WHPSV TXDWUH G HQW
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DYHF G DXWUHV IRUPDWLRQV VXU OH IRQ :WLMQW%@qWYﬁIHtW@WMpUS
d’lss\x-les-Moulineaux :
FRPSUHQGUH OHV GLVFULPLQDWLRQV |GHX[ DWHOLHUV DYHF
également la formation sur la laicité en paralléle) ;
T . . discriminations par le droit ;
discriminations et droit (en paralléle d’'un temps sur

I'engagement et la démocratie) ; N
gag ) comprendre les rapports de domination ;

SU«YHQWLRQ FRQWUH OH KDUF#OHPHQW |[HW, QLM YLROHQFHV VH[LVWHV HW
VH[XHOOHV HQ SDUDOO20OH DYHF OD FRPPXQLFDWLRQ QRQ YLROHQWH
introduction au christianisme ;

comprendre I'antisémitisme ou lutter contre les discours

de haine ; introduction au judaisme ;

comprendre I'islamophobie (en parallele avec la LQWURGXFWLRQ ¢ O LVODP
&RH[LVWHQFH DFWLYH &HWWH FRQ4JXUDWLRQ SHUPHWWDLW

GRQF GH ODLVVHU OH FKRL[ DX[ SDUWL|FL SD @ &yAWVH XY WKURHLOVPRQRWK«LVPHV
choisissent, en fonction de leurs besoins, de composer
XQH IRUPDWLRQ DX[ WKaPHV GH &RH[LV/WHU SORRUICAIRIPIM\GEME),;

DX PLHX[ OHXU DQQ«H HW O DFTXLVLWLRQ GH FRQQDLVVDQFHV VXU
les discriminations pour appuyer leur position d'acteurs et prise de parole en public ;

G DFWULFHV GH SDL]
FRH[LVWHQFH DFWLYH

/HV PRGXOHV FODVVLTXHV GH O DQFLHQ IRYPDW FER LU EHSWE v Howy

IRUPDWLRQV G LQWURGXFWLR FKDFXQ GHV WURLY PR WK«LVPHV
] Q o Q L Q¢ y R comprengre I\{slamorg?]o ie. ¢

abrahamiques et laicité notamment, délivrées par les salariées

de Convivencia Conseil.

' DXWUH SDUW QRXV DYRQV IDLW DSSHO ¢ GHV SDUWHQDLUHYV
HIWHUQHY UHFRQQXV SRXU OHV PRGXOHV VXU OHV H[«J2aVHV GH

ces trois monothéismes. Emile Ackermann (rabbin) pour Le campus de Mars

OH MXGD+*VPH 5HJLQD 0%»OOHU QRXYHOOH IRUPDWULFH H[WHUQH

pasteure) pour le christianisme, et Kalilou Sylla (imam) pour 7\SH IRUPDWLRQ FUHXVHW

O LVODP 1RXV DYRQV «JDOHPHQW IDLW'DWSEMO ¢ DPXQDPBWDWGR SRXU

qu’il anime un atelier sur-mesure sur I'histoire et les formes /ILHX /\RQ

de I'antisémitisme contemporain. 3XEOLF FRH[LVWDQWYHV HW H[WHUQHYV

7TK«PDWLTXH OXWWH FRQWUH OHV GLVFULPLQDW

En support, d’autres temps permettant d’acquérir des savoir-
IDLUH HW VDYRLU -WUH RX GHV FRQQDLVVDQFHYV OL«HV ¢ O DVVRFLDWLRQ RQW
été conservés ou ajoutés tels qu’un atelier de prise de parole en
public (avec le comédien Thomas Fitterer pour la facilitation de
O DWHOLHU FRPS«WHQFH WU?2V XWLOH Dj§

OHV IRUPDWLRQV VXU OD &RH[LVWHQFH
non violente ont été animées par des formateurs et formatrices

internes. Ce dernier élément vient rappeler I'importance de

la transformation d’engagement, et de voir des jeunes ayant
«YROX« ¢ &RH[LVWHU PRQWHU HQ FRPS«
TX LHOV RQW DSSULV YLD OHXU H[S«ULHG
MHXQHV m SXUV SURGXLWYV GH &RH[LVWH
QRV IRUPDWLRQV LQWHUQHY PRWULFHV G
GDQV OD S«GDJRJLH GH &RH[LVWHU
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'DQV OD FRQWLQXLW« GH OD PLVH HQ &OddmiatEoX, BUdRAksWuckidnP&Xpréjugés et la
QRXV DYRQV RUJDQLV« SRXU VD GH XL &ehiun@dtivhinBrQvickeHteO D Q Q « H

XQ ZHHN HQG ¢ /\RQ &HOD U«SRQGDLW DX EHVRLQ GH
UHQGUH SOXV DFFHVVLEOHY OHV IRUPDW.LR/QNW HMH© S S3HU WRWPDGH. B R HRIQWW KW « G«OLYU«V XQ
¢ OD IRLV HQ PXOWLSOLDQW O ReUH GH IRURCRXILRQ XR GHXMN BH BIHPYXMW GHPL ¢ WURLV MR
GDQV O DQQ«H HW HQ OH SURSRVDQW GRE VI KQMDW OMH R »SRY VIURDCSIHV « GH QH V LQVFUL
&RH[LVWHU HVW SU«VHQW SRXU SHUP HWYDWGHOGHF FBV & HO UDNRIHPHIQ VD ISOXV 5H[LEOH SRX
JURXSH ORFDO HW G DWWLUHU GH QRXYH B Y HUHXQHNW SH ¢ F KHYHEH QWEXLUH HQ LQWHQV LW«
&RH[LVWHU /D IRUPDWLRQ VH SRVLWLR Q @df I'@LiQe\bigdhRaARE| cX QUHerSRILUWY événement plus
G HQWU«H ¢ &RH[LVWHU DJU«DEOH ¢ PHQHU SRXU FHOOH FL

3RXU LQFOXUH GHV WHPSV GH VSLULWXDOLW« RX"
QRXV DYRQV SURSRV« SOXVLHXUV FKRVHV

XQH FDUWH GHV OLHX[ GH FXOWH OHV SOXV SU
GHV :RUDFHV D]FK«H DYHF OHV KRUDLUHV GH\
temps de trajet et les personnes référentes si besoin ou

HQYLH GH V \ UHQGUH $YHF SDU FKDQFH XQH
WURLV OLHX[ GH FXOWH «JOLVH WHPSOH PRV

XQ WHPSV GH FOfWXUH GH VKDEEDW DQLP« SD|
GH O DVVRFLDWLRQ SDUWHQDLUH /HV 5DFLQHV

un départ groupé et guidé vers I'église St-Pothin pour une
messe le samedi soir ;

XQH EDODGH GDQV OH TXDUWLHU GHV SHQWHYV

SRXU DFFRPSDJQHU OHV SHUVRQQHV TXL OH VR
Le campus lyonnais a aussi bénéficié d’'un nouveau mosquée la plus proche ;

IRUPDW GDQV O H[S«ULHQFH SURSRV«H SXLVTXH FHWWH IRLV

FL O K«<EHUJHPHQW HW OH OLHX GHV I|BnatBier svrlleRli@anche WiddintitdlQ\EcritureSdn [
PLQXWHY ¢ SLHG O XQ GH O DXWUH $LQV dialdgué », avecXine intRdutlian par Emile et Kalilou sur la
F HVW XQH FLQTXDQWDLQH GH MHXQHYV Tlacd/dd lann&Ruge\at del leniphngmeént HaRs@@ judaisme
dans I'espace Les Woraces, dans le quartier historique des et dans l'islam, et une discussion animée durant le repas.
SHQWHYVY GH OD &URL[ 5RXVVH SRXU YLYUH XQH H[S«ULHQFH GH OD
&RH[LVWHQFH DFWLYH HW VH IRUPHU ¢ GHVY FROOQODLVVDOFHY HW RXWLOV
SRXU OXWWHU ¢ VRQ «xFKHOOH FRQWUH| OHV GLVFULPLQDWLRQV

Nous avions, pour cette édition, fait un focus thématique sur Liste des formations

la lutte contre les discriminations, et ainsi proposé en mineur campus Lyon :

TXHOTXHV PRGXOHV SRXU LQWURGXLUH DX[|IDLWV UHOLJLHX[ HW ¢ OD OD+FLW«
/| REMHFWLI «WDLW GH IDLUH YLYUH XQH [H[S« disddmirfatibn&pét @ drbic KLVVHPHQW

interpersonnel et de montée en compétences pour des jeunes
DGK«UHQWYHV HW H[WHUQHV TXL VR XK D ¥\VediprEndie @3/¥apportd QeddbndikbtibnV X U

ces questions, de maniére militante ou pour leur conscience
SHUVRQQHOOH /H IRUPDW DX[ :RUDFHV |[HV&D&¢ttéeGH FRZRUNLQJ HW

G «Y«QHPHQWLHO ¢ /\RQ SHUPHWWDLW GH URPSUH DYHF XQH LPDJH

WuU2V FRG«H «GXFDWLRQ IRUPHOOH GHV OLHX[ 7:XmoQofX&smBs,RQV O KDELWXGH

G LQYHVWLU SRXU OHV IRUPDWLRQV &RH[LVWHU $LQVL O LG«H «WDLW GH VH
VHQWLU m FRPPH GDQV VRQ VDORQ } HQWR X% «dgeon&ruotion\dd préjugési,XQHV HW

d'ajuster un bon équilibre entre temps de formation, temps de

rencontre et temps de découverte des spiritualités. communication non violente ;

'"HV IRUPDWHXUV HW IRUPDWULFHYV H[WHY Etitdrey éd QiadgueQ WHU YH Q X H V
VXU OHXUV VXMHWYV G H[SHUWLVH KD[ELWXHOV <«PLOH $FNHUPDQQ
Samia Hathroubi, Kalilou Sylla, Ruth Ouazana), et des comprendre I'antisémitisme ;

IRUPDWULFHY LQWHUQHY RQW DQLPl« GHVY DWHOLHUV SURSUHV ¢

&RH[LVWHU &ODLUH /XFLOH 0DWKLQG H:HathpréendpeDislnibpMBRQ W U« SDUW L
les modules sur la prise de conscience des rapports
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LES FORMATIONS AU SERVICE PERSPECTIVES
DU PARCOURS

&RPPH FKDTXH DQQ«H OHV IRUPDWLRQV RPalb (aniv&eHvohBikk, &R ik[ BxoWsHOmme volonté de

VRQW HQ OLHQ GLUHFW DYHF OH 3DUFR X tewdr@ Reltfe Yowhdtibn P4 addewsibbeHd raXtU'année

GH O DFWLRQ GHV JURXSHV ORFDX[ 6L OH\D VYRHAUP DVOLHR Q ¥ 5/(R @VWH WAJE K XO\fl« B DQQ «H SOXV RLU
sur la mise en place de celui-ci, le fait d’ouvrir les formations FRPS«WHQFHYVY HW PRLQV VXU GHV UHVSRQVDE
au grand public a forcé I'équipe de formateurs et formatrices des sessions de rattrapage et d’approfondissement de

GH O DVVRFLDWLRQ ¢ DGDSWHU OHXU P Dc€rtafnd duj&sisadn BQbésomsy dvaet Hotdié geidonnes-

SDUOHU GH VXMHWYV OL«V ¢ &RH[LVWHU SRXYVWRKXUGHY ORY DG KW HHWYHRUPDWHXUYV HW IR
RX QRXYHDX[ HW QRXYHOOHYVY DGK«UHQWyYHV SXLVVHQW WURXYHU OHXU

SODFH RX DX PRLQV WURXYHU FH TX LHOKa(%?H—é?lwnYllﬁ%hiéVdégl—fHﬁﬁatéurS et

L’idée était de faire de la formation une potentielle porte f tri . fif
G HQWU«H GDQV &RH[LVWHU XQH YLWULQIQr‘mX% ré%eQSQ(I"—PE)é@E%r IS)& )JUDQG

public de découvrir nos sujets, et, qui ne soit pas une étape du

3DUFRXUV &HV U«5H[LRQV RQW «W« PHQ«HVHQ SDUFHOMRG B H O YA QDL UH
IDLW VXU OH 3URMHW «GXFDWLI HW S«GDARMTXHBH &REWVBRY HW RQW

été tirées des conclusions des trois années de mesure d’impact. JLHX 2SDOH ORQWUHXLO

i . 3XEOLF IRUPDWHXUV HW IRUPDWULFHYVY LOQWHUQF
La formation interne

des managers et responsables (firm)

7\SH IRUPDWLRQ P«WLHU

'DWH QRYHPEUH

/ILHX —-VV\ OHV ORXOLQHDX]

3XEOLF FRQQHFWHXUV HW FRQQHFWULF

/ID )-50 D FHWWH DQQ«H «W« IXVLRQC
novembre, et le temps de formation en présentiel consacré
DX[ &R3LOV D «W« U«GXLW DYHF SRXU
UHVSRQVDEOHYV SRXUURQW V DSSX\HU
IRUPDWLRQ HQ OLJQH H[LVWDQWYV VXU 7HI,}_"-_'.-'
de I'équipe nationale et des formateurs et formatrices internes
SRXU OHV DFFRPSDJQHU HQ FDV GH EHVRLQV VS«FL4TXHV 1RXV

avons mis en place un module de 3 heures pour les connecteu  rs Pour I'année 2022-2023, la volonté était de recruter de

e S

et connectrices se concentrant sur I'organisation d’équipe et la nouvelles personnes dans I'équipe et de se spécialiser
JHVWLRQ GH SURMHW GDQV OH FDGUH GX 3DQ VRXHWYWRIHPHMWH S HOWL YWY GH IRUPDWLRQ
animé par des formatrices internes, et I'objectif était de faire TXDOLW« GH WUDQVPLVVLRQ /D )-) D GRQF GXU

SUHQGUH FRQVFLHQFH ¢ FKDTXH PHPEUH GoXrées3avec Gkl pkemiwresk vovideRt@iM sur I'accueil d'une
HW GH FHOOHV GHV DXWUHV HW R YHDQ®@HRX HAO DGIVPSHHPEYVHQWDHMW. H $QDVWDVLH HW VX

interagir. La formation portait sur la gestion de projet en tant GHV WK«PDWLTXHYVY G H[SHUWLVHY LGHQWL
qu’équipe, I'appropriation du calendrier d'année et des temps DYRQV IDLW DSSHO ¢ GHX[ DQFLHQV IRUPDWH
d’échanges entre CoPils pour partager des bonnes pratiques et QRXV WUDQVPHWWUH OHXUV H[SHUWLVHV HW
se donner des idées d’activités pour I'année. 7K«RSKLOH *UJ\ERZVNL SRXU O H[SHUWLVH VX

DFWLYH HW %HOVDPH ODWRXVVL SRXU O H[SH
Nous avons envoyé un parcours de modules en ligne sur G«FRQVWUXFWLRQ GH SU«MXJ«V &HV GHX[ WHPS

7THDFK 8S TXL UHSUHQDLW OHV «O «PHQd#VguéstibameEn@ms\sur ld iz Highde i da @édsence de
&RH[LVWHU DQLPHU OH SDUFRXUV &RH[L¥rtdingd paritRQdeWat&igr @&l fersihilisa@ionh. Cela était

CoPil ; comment communiquer et un module de prévention attendu, étant donné que nous avions en main la synthese
GX KDUF2OHPHQW HW GHV YLROHQFHV VH fle \awhelsdreHAmpaet [SxithosCateNers 1R XevisibiNgation, et
toutes les connecteurs et connectrices n'ont pas nécessairement OHV U«5H[LRQV GHV IRUPDWHXUV HW IRUPDW

SULV FRQQDLVVDQFH GH FHY PRGXOHV PLD SSXNMEIRNWWERQ4UPHU TXH FHV SDUWLHV DYDL
PRGL4«HV /D GHX[L2PH MRXUQ«H SRUWDLW V!
d’équipe, les aspirations de chacun et chacune, et sur la
FU«DWLRQ GH JURXSHV GH WUDYDLO SRXU DYL
sujets sur I'année.
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6XU OHV WURLY JURXSHV GH WUDYDLO IRUPKkKFXMHOCOYVYHYV GEHXOUD QRW PDWQRQH RQW VXLYL GF
VHXO XQ D SHUVLVW« LGHQWL4« FRPPH X®MW SALWVRRAHQQHW DRSVHPEODQWUHY VWUXFWXUHYV

I'intérét de la majorité des personnes impliquées cette année. U«VLGHQW HW R» OHXU PLVVLRQ D OLHX 3DULV
Il s’agissait du groupe de travail sur le réajustement de I'atelier de la formation PSC1, obligatoire dans le cadre de leur contrat,
de sensibilisation. a été fait entre avril et juillet 2023, principalement auprées de la

Protection civile.
8QH QRXYHOOH RUJDQLVDWLRQ GX FROOHFWLI YD -WUH SHQV«H SDU
OD QRXYHOOH G«O«JX«H ¢ OD IRUPDW L EQrevan¢he; uaeDorBatrieeDintdrnk| ClaireDGyartFa assuré un
HQ SDUDOO20OH OH UHFUXWHPHQW GH sQvrd¥ desivblonfairBstétridlduitd titeurs étut@&s entre mars
continuité du travail entamé sur la sensibilisation et les et mai 2023, pour leur proposer des temps de présentation de
formations sur les discriminations. &RH[LVWHU HW GH IRUPDWLRQ DX[ RXWLOV XWLOF

; Pour la rentrée 2023, nous prévoyons l'arrivée de volontaires

LES FORMATIONS SPECIFIQUES POUR Gav OH G«EXW GH O DQQ«H &RH[LVWHU D4Q G
LES VOLONTAIRES EN SERVICE C|V|QUEEL et de pouvoir assurer comme d’habitude la FISC la veille

du WEL, ainsi qu’une formation pour les tuteurs et tutrices,

soit en présentiel, soit en distanciel selon les besoins. Nous
Cette année, du fait d'un décalage de calendrier entre la rentrée HVS«URQV DYRLU XQH SURPRWLRQ G DX PLQL
&RH[LVWHU HW OH UHQRXYHOOHPHQW GH ®RXW SHRXYWR DY HRFRJ ODDEIHOHFH GO RXYHDX XQH IRU
6HUYLFH &LYLTXH QRXV Q DYRQV DFFXWHLW®RLNHKHM Y REOER QDLW RV XORFD X[ HW SRXUT X
SDUWLU GX GHX[L2PH VHPHVWUH GH O D Q QiadcheVlif RIEL EeWic&sHciviuesVd au@ds Xoxganisations
n'avons pas mis en place, comme les années précédentes, de SU«VHQWHY DX[ $UFKHV FLWR\HQQHYV
IRUPDWLRQV GDQV QRV ORFDX[ )-6& )&& /HV FLQT YRORQWDLUHYV

"'.\,.
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&RH[LVWHU HVW XQ ODERUDWRLUH G LQQRYDWLRQ VRFLDOH TXL H[S«ULPHQ
YLYUH HQVHPEOH HW GH IDLUH GHV GLYHUVLW«V XQ OHYLHU G DFWLRQ SRX
(Q WDQW TXH PRXYHPHQW GH MHXQHVVH QRXV DFFRUGRQV XQH SODFH HVVI
OD &RH[LVWHQFH DFWLYH DXSU2V GH QRXYHDX[ MHXQHV JUraFH ¢ GHV SURMH
OD VXLWH DX VHLQ GHV JURXSHV ORFDX[ SDU GHV RUJDQLVDWLRQV SDUWHQ

LES VOYAGES COEXISTER

et c’est donc un groupe de cing jeunes qui s'est constitué pour

faire une semaine de roadtrip via la France, 'Espagne et le

BRUWXJDO SRXU UHMRLQGUH /LVERQQH SXLV YLY
¢ /LVERQQH /D VHPDLQH GH URDGWULS HVW O RFF|
inspirantes avec les acteurs du vivre ensemble dans les pays

YLVLW«V /H JURXSH YLVLWH «JDOHPHQW GLe«UH
FRQYLFWLRQQHOOHVY GX SD\V (Q4Q OHV TXDWUH
PLOOLRQV GH MHXQHV SHUPHWWHQW DX JURXSH GH
DX[ MHXQHV IUDQO®DLVYHV SU«VHQWyYHV VXU SOD
avec des associations et diocéses sont établis en amont pour

faciliter les rencontres dans ce cadre inspirant et unique.

$YDQW GH SDUWLFLSHU ¢ FH YR\DJH &RH[LVWHU
RQW E«Q«4FL« G XQH IRUPDWLRQ HW G XQ DFFR
&RH[LVWHU HW - QWHU)DLWK 7RXU WRXW DX ORQJ ¢
intensifs sont une occasion concréete de mettre en pratique les

SULQFLSHV GH OD &RH[LVWHQFH DFWLYH DX TXRWL
/HV YR\DJHV &RH[LVWHU RQW «W« FRQOQAN FRPWHH HRHW PEFURH GHV HQMHX[ OL«V ¢ OD )
DYHQWXUHV S«GDJRJLTXHV RIIUDQW DX[ MHXQHV SDUWLFLSDQWHYV

et participants des opportunités uniques de rencontres Les équipes de jeunes responsables des voyages ont été

interculturelles et interconvictionnelles sur le temps long. HQFDGU«HV SDU OH STOH 9LH QDWLRQDOH GH &Rt
(Q H*HW QRV SURSRVLWLRQV «WDLHQW HDRQXV.LXEAHQW®W«PDBPXREHV«FXULV«H HW HQULFKLV
OH FDOHQGULHU VFRODLUH F HVW ¢ GLU BGURFIWREBEDIQ W W XL@ D& HBH®GC FPQWHU HW VWDELO
QRWUH WUDQFKH G #JH «WDQW GH ¢ XQB @HY QR FGEHI R GWR QRWX U SHUPHWWUH ¢ FKDF X
FHOOHV HW FHX[ TXL IRQFWLRQQHQW D®HFYKMQWXIWHUHQFIIRMHF /G B DHEHHWHY PR\HQV 4QDQ
sont disponibles en priorité I'été. Ces voyages ont été pensés la prise de contact avec des associations interreligieuses en

GDQV OD FRQWLQXLW« GHV WHPSV GH YL HranzeRESdagne t@thgal. XL H[LVWDLHQW

¢ &RH[LVWHU GDQV OHV DQQ«HYV HW ¢ OD VXLWH GH OD GHPDQGH

U«S«W«H GH PHPEUHV GH &RH[LVWHU &
¢ O RFFDVLRQ GHV -0- D «W« RUJDQLV«
FRH[LVWDQWY HW DFFRPSDJQ« SDU &RH[L\
et juillet 2023 (avec un déploiement en ao(t 2023).

&H YR\DJH YLVH ¢ SHUPHWWUH ¢ XQ JUR?
FRQYLFWLRQV GH SDUWLFLSHU DX][ -
Jeunesse, I'’événement international rassemblant le plus de
jeunes du monde entier. Cet événement favorise ainsi les
échanges interculturels et les rencontres enrichissantes
autour d’'un moment spirituel fort, partagé entre jeunes de
WRXWHY FRQYLFWLRQV & HVW GHYHQ
GHSXLV OHV -0- GH ODGULG SXLV &
3RXU FHWWH «GLWLRQ OHV UHQFRQWUHV
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(Q SDUDOO20H OHV MHXQHV RQW E«Q«4FL« G X
de spécialistes du témoignage sur les diversités de convictions,

¢ WUDYHUV OD FU«DWLRQ G XQH YLG«R FRQVH
réalisée pour I'occasion. Ces ressources ont été congues

/HV YR\DJHV &RH[LVWHU RQW SHUPLV, G BRXULD SBHRQWXYHRQ HARXWLHQ VXSSO«PHQWDLUH
SHUVSHFWLYHV SRXU O DYHQLUE ' DOH\WK UF 8 WYUAWPHH WVRVBDVMQW XGHDSSURIRQGLU OHXUV U«5
QRXV HQYLVDJHRQV GH G«YHORSSHU G Ha@RAGE lDbénitiqiéRabardses lors des ateliers.

thématiques sous forme de micro-aventures. Parmiles

PERSPECTIVES

eecc0cccccccce

projets envisagés I'année prochaine, nous prévoyons
d’organiser un séjour pédagogique sur le theme de « la PERSPECTIVES

P«PRLUH } LQFOXDQW XQH YLVLWH DX FDPS GHV OLOOHV TXL

VHQVLELOLVHUD OHV SDUWLFLSDQWEyHXXIa Dit He/ v Bpiehier idyle i’ @dlie@ X \atYitlte, nous

FRQWUH OHV GLVFULPLQDWLRQV Ff S @rXigageR s XI'étexdrexcktia lintidkive \sur d’autres territoires

PHWWUH HQ SODFH XQ FDPS GH YDFDEQFHJF&RH[.LQ/(V\D—QWD@B(BI\GHURXSHV &RH[LVWHU )RUWYV
IDLUH G«FRXYULU QRWUH DVVRFLDWLERQ HVG 16 IR RYHDX) WMBXQBYRILTXHY FU««V QRXV VRXE
4XRL TX LO HQ VRLW FHWWH H[S«ULI?HQW\KEIDWKIRIQ]QRXS(I—FRQI—RUWMHU OD SRVVLELOLW« GH |
dans notre envie de faire de I'été un temps fort pour .
G«FRXYULU &RH[LVWHU

similaire dans sa propre région.

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

YOUNG ANTIRACIST INITIATIVES FOR
7+()8785( <$%,)

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000

/(6 $7(/,(56 '"["&5,785( $9 (& HHXLY(BDQYLHU &RH[LVWHU D ODQF«
(Young Antiracist Initiatives for the Future) en partenariat avec

I'organisation suédoise Fryshuset. Ce projet, soutenu par la

NOS RECITS COMPTENT &RPPLVVLRQ HXURS«HQQH YLVH ¢ DFFRPSDJQHU
TEMOIGNAGES DE COEXISTANTS ET COENISTANTES 5

le développement d'initiatives antiracistes et de lutte contre les
discriminations.

SOMMAIRE

/H SURMHW <$-) HVW DPELWLHX[ HW V «WHQGUD VXU »
LPSOLTXDQW WURLV JURXSHY GH MHXQHV GL[ MHX
MHXQHV VX«GRLVYHV &HWWH DQQ«H QRXV DYRQV
JURXSH GH SDUWLFLSDQWYHV TXL RQW E«Q«4FL«
MXLQ HW TXL VHURQW DFFRPSDJQ«yHV WRXW LC

PERSPECTIVES

'DQV OH FDGUH GX F\FOH GX SURMHW QRXV SU«Y
*UoFH DX VRXWLHQ GH OD IRQGDWLRQ &K GWEFRRXDYXUIDHWH &RRAYWEIKUMHXQHY D4Q TX LHOV
a organisé en octobre 2022 un cycle d’'ateliers d’écriture en HQ XYUH OHXU SURSUH LQLWLDWLYH HXURS«HQQ
SDUWHQDULDW DYHF OD =(3 =RQH G H[S U Hdi¢rinRmatiés. AR thtalvde Iseéfdht donQ 40 eed(entre les
HQ OLJQH IUDQ®DLYV D[« VXU O «GXFDWLRQ dyckes P et@) quiaukiht 'Bppodithit® de siettié\en place des
XQH RSSRUWXQLW« XQLTXH ¢ GL[ MHXQ H projeBmaovants BULIB He) g RZBVI024W «
GLUHFWHPHQW FRQIURQW«yHV ¢ GHV GLVFULPLQDWLRQV OL«HV ¢ OHXUV
FROQYLFWLRQV U«HOOHV RX SU«VXP«HV G H[SORUHU OHXU UDSSRUW DX[
GLYHUVLW«V ¢ WUDYHUV OH W«PRLJQDJH

Ces ateliers, animés par un journaliste professionnel, ont
favorisé des discussions libres et sans tabous. Réparties sur
quatre séances de 2 heures chacune, et complétées par des
rendez-vous de dialogues et discussions, ces rencontres ont
SHUPLV GH G«YHORSSHU XQH GL]DLQH GH W

R.UDQW DLQVL XQH SODWHIRUPH SRXU SIl
public plus large.
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/IHV SRVVLELOLW«V VRQW YDVWHV HW G«SHQGHQW GHV FKRL[ HW GH§/ LG«HV GHV MH
HQYLVDJ«HV RQ SHXW FLWHU OD U«DOLVDWLRQ GH SRGFDVWYV pD U«DFWLYDW
d’interviews vidéo ; I'organisation d’une marche franco-suédoise contre les discriminations ou méme d’'un 3

PDWFK GH IRRWEDOO LQWHUFRQYLFWLRQQHO / REMHFWLI HVW GH ADLVVHU OHV MH
VRXKDLWHQW PHWWUH HQ SODFH HQ OHXU ReUDQW XQ VRXWLHQ ULJR.D(UHX[ O LQWHU

OHV GLVFULPLQDWLRQV DLQVL TX XQH IRUPDWLRQ ¢ OD JHVWLRQ Gi—i SURMHWY D4Q

© ee0ccccccccccccscccsccssccssccsccoe e
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ACTIVITE 2

Défendre
la Coexistence active

&RH[LVWHU IDYRULVH OD UHQFRQWUH HW O DPLWL« HQWUH GHV MHX(
SKLORVRSKLTXHV HW VSLULWXHOOHY DX VHUYLFH GH OD SDL[ GH O L
SURSRVH XQH SKLORVRSKLH HW CoeXisteReSadttiveGXFDWLYH OD

Comme philosophie, cela prend la forme de la défense d’un cadre au sein duquel il est pos sible de mettre en ceuvre I'action
éducative de Coexister, de vivre pleinement la pluralité de ses identités et de vivre une expérience positive de la diversité.

Le plaidoyer

/H SODLGR\HU GH &RH[LVWHU SRUW<« SD W RXO”PHPHEQWY GH GRUHDMXIH O DWWHLQWH DX[ O
QDWLRQDO QRXUULW VD YLVLRQ m DJLU ®RXUPRXYHPHQWN MRVHPEDOBY(HF OD PRUW GH 1O
SRXU IDYRULVHU OD SDL[ SRXU WRXV HWSWRWWHBE HWXD GAIOkONMYPMWRHY SRXBXVVLRQV SURSR
FKDFXQ HW FKDFXQH 'HSXLV LO SURSRVAFHHWWKIGK W @& X FEWIUHHU QRWUH UHQRXYHOOHI
DX VHLQ GXTXHO LO HVW SRVVLEOH G Hmé&lleWwe desrhantdrés possiblési O DFWLRQ

«GXFDWLYH GH &RH[LVWHU GH YLYUH SOHLQHPHQW OD SOXUDOLW« GH VHV

LGHOQWLW«V HW GH YLYUH XQH H[S«ULHQFH SR® W «

Il incarne le modele de société et la pédagogie d'action qu’est
OD FRH[LVWHQFH DFWLYH -O HVW FRQVWUXLW N
GH WHUUDLQ GX FRQWH[WH VRFL«WDO HW S . , HV
SURGXFWLRQV GX STOH 5HFKHUFKH GX PRXYF ;
3RXU UDSSHO &RH[LVWHU HVW VWDWXWDLUH
aconfessionnelle et apartisane.

&(6 $;(6 '( 3/$-'2<(5 6217 , '(67-1$7-21

GHV G«FLGHXUV SXEOLFV SRXU FRQWULEXHU
politiques publiques ;

des médias pour promouvoir une vision positive de la
diversité ;

de I'écosysteme associatif et entrepreneurial pour

changer les pratiques structurelles. $4Q GH U«DJLU UDSLGHPHQW HW H]FDFHPHQW DX|[
d’'actualité sur nos sujets tels que le scandale d’Etat autour du

/HV FDQDX[ GH GL*XVLRQ HW G DFWLRQ XWIRMQ&\WBDUDMQM BIQR RV MLYFRAIMUWFU«« OH SRRO GH

sont multiples (coalitions, presse, rendez-vous politiques et &RH[LVWHU 5DGLD %DNNRXFK DQFLHQQH SU«VLC

DXGLWLRQV HW RQW FKDFXQ VHUYL FHWMH B QR@AHXE FOLGXHDPUW BLHB PMULFH %«Q«GLFW

PHVVDJH GH &RH[LVWHU HQ FHWWH DQQ«H G LIHFMNILLRFFHY CBU S\ HERWH Y GRAHY VLIQ« OD 4FKH |

et législatives. RQW UH©X OHXUV FDUWHYVY GH YLVLWH m 3RUWH SI

Cette année, le plaidoyer a été marqué par le CNR jeunesses 7DQGLV TXH O RUJDQH GX &R'LU FRPSRV« GH'
SURSRV« SDU ODWLJQRQ DXTXHO &RH[LVAHNWUGERDUIMICPLB Y LB BQRKMR G X ORXYHPHQW 9LF
DFWLRQ DX[ &1%$-(3 &2- HW &(6( 0DLV D X\Wbhvigdddia, Glendin® UwlaxX podl IRtErFaith Tour et Amine

DXWRXU GH OD SURSRVLWLRQ SDU OH PLQRYWMHWH IR B M RARMHUVINVG D MH RIKFQLW U«IXOL2UHP
JEP le contrat d’engagement républicain, la menace de PHLOOHXUH GHV SRVWXUHV RX U«SRQVHV ¢ OD VX
GLVVROXWLRQ GH OD /LJXH GH "URLWYV GH ORXRPPH QO\D GGDL.QV REHWLRBW LlGF®OHY DXGLWLRQV H!
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$LQVL JUoFH DX[ SRUWH SDUROH R]FLHOOH\DESsENREHREMNGESPETHRRISES
GX &R'LU DX[ PHPEUHV GX %1 HW GX FRQYF IRARMEGPLQLVWUDWLRQ

HW <ORL '"HVFKDPSV GH O «TXLSH QDWLRQDOH &RH[LVWHU D SDUWLFLS«

¢ GH QRPEUHXVHV PDQLIHVWDWLRQV

'(6 5(1'(= 9286 32/,7,48(6

Rendez-vous avec le cabinet de Thibault de Saint Pol avec
0«ODQLH 5R]JHV FKHIIH GX EXUHDX GX
jeunesse et éducation populaire.

DES SIGNATURES DE TRIBUNES
OU LETTRES

Lo

Assemblée générale des Scouts et Guides de France.

6FKLDSSD DYHF SU«<VHQWDWLRQ GH &RH[LVWHU

PRG20OH GH VRFL«W« IRQG« VXU OD &RH[LVWHQF

6LIQDWXUH G XQH OHWWUH ¢ GHVWLQDWURMBBXYQQH FRACMNAITKHWVW-HXKQHVVHV GX DYU
%HUWUDQG .HUQ PDLUH GH 3DQWLQ R» QRXV QRXV DVVRFLRQV ¢ OD
&-13% SRXU GHPDQGHU OD FU«DWLRQ G XQH &RXILQ I SO RV QLN ISDU 3D[ & KULVWL
du vivre ensemble. Signature de la tribune « Les jeunes disent
QRQ DX 618 } U«GLJ«H SDU OH ))- /HV HW MXLQ ¢ 6WUDVERXUJ OHV 5HQFRQW
de la Jeunesse #EYE2023, avec 10 000 jeunes participants.
30DLGR\HU m 3RXU XQH YLH DVVRFLDWLYH DPELWLHXVH GDQV OHV 439 }
SDU OH ORXYHPHQW DVVRFLDWLI &H SODLEBRUQKH BV VAXDEIOWHORQEH ¢ 3DULV
SURSRVLWLRQV GDQV OD SHUVSHFWLYH GHV QRXYHDX[ FRQWUDWYV GH
YLOOH DUWLFXO«HV DXWRXU GH TXDWUH D[HXPDQ 5LJKWV :DWFK +5: D FRPPHQF« ¢ WUDY |
le theme de I'antisémitisme en France, en Allemagne et au
soutenir les petites associations employeuses ; 5R\DXPH 8QL R» QRXV SU«YR\RQV GH U«DOLVHL!L
de cadrage sur I'antisémitisme en utilisant le cadre des
JDUDQWLU O H[SUHVVLRQ HW OD SODFH Gdrifs BeVhoRmée. INous &IGhY utiliser nos résultats
non fédérées ; pour fournir des publications de recherche et mener des
actions de sensibilisation.
IDYRULVHU OD SDUWLFLSDWLRQ GHV KDELWDQWyHV

permettre une meilleure coopération entre DES TRAVAUX UNIVERSITAIRES

associations et acteurs de la politique de la ville.
&RQI«UHQFH RUJDQLV«H SDU O XQLYHUVLWDLU
O XQLYHUVLW« GH %RUGHDX[ TXL D PHQ« ¢ OD SD
GH &RH[LVWHU GDQV OD UHYXH G «WXGH 6RFLDO 6F

Conclusions et perspectives du programme RELIEN porté par
I'université de Strasbourg.
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LA REFONTE DU LABO
DE LA FRATERNITE

/H FROOHFWLI TXH &RH[LVWHU D SD
pour porter un regard critique sur I'état de la fraternité

en France s’est mis partiellement en pause cette année.
Les objectifs ont été de restructurer le collectif, décider
GHV D[HV G DFWLRQV ¢ PHWWUH HQ
organisations nous pourrions proposer de rejoindre le
collectif. Les Petites Cantines, Kawaa, La Fabrique du
1RXV %OHX %ODQF =2EUH OD &ORFK
catholique, Fraternité générale restent les acteurs

de la fraternité les plus investis dans la dynamique.

Nous avons décidé de ne pas publier de barométre
FHWWH DQQ«H HW GH OH UHSRUWHU:.
permet toujours d’échanger entre pairs et de mettre en

avant les événements des uns des autres. Nous avons
SDVV« OD GHX[L2PH SDUWLH GH O DQ.
FROOHFWLI OD SRVVLELOLW« GH QRXV :
GH OD IUDWHUQLW« GX I«YULHU St

ocoooooococf.oocoooooooo.ooooco
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PREPARATION DE LA FETE DE LA:
FRATERNITE DU 4 FEVRIER 2024 :

Plus de 40 organisations s’allient en France pour faire
du 4 février la date de la Fraternité internationale et
prévoient une action commune sur notre territoire.

$X[ FIW«V GH FHV RUJDQLVDWLRQVE&RH[LVWH
SXEOLFDWLRQ FRQMRLQWH GX %DL}RPHWUH G
KDELWXHOOHPHQW SXEOL« OH EPDL & HW
nous a permis de nous rapprocher des mouvements :

FRPPH OHV 6*') O (QVHLIJQHPHQW FDWKROLTXH (
OH 6HFRXUV FDWKROLTXH HW OHV U«VHDX][ C
interreligieuses.

e0cc0ccc00ccccccce

e00000000000000000000000000000 00

DELA
FRATERNITE
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7Ua8V SU«VHQWH VXU OHV U«VH D Xdfétahidstnhah de [ Aid-& Fr lqundé W H BHQWLRQV m - DLPH
propose tous les ans plusieurs grands temps forts de » etatouche plus de 2 395 comptes.
sensibilisation auprées du grand public. Ces campagnes

de sensibilisation sont toujours ancrées dans une réalité '"H PDQL2UH J«Q«UDOH FH FRQWHQX LQIRUPDWL

de terrain et d’action. génére plus d’interactions que d’autres publications.
&HWWH FDPSDJQH GH VHQVLELOLVDWLRAQ
OBJECTIFS H[SOLTXHU OHV SUDWLTXHV DXWRXU GHV [V

diverses religions, et notamment des religions moins

FRQQXHV DX[ \HX[ GX JUDQG SXEOLF WHOOHV 1
6HQVLELOLVHU OH JUDQG SXEOLF DX[ VXMHWYV PDMHXUV GH
&RH[LVWHU

Valoriser I'action locale a travers
OHWWUH HQ OXPLaUH OD P«WKRGH GH &asHGU&NEMENEREG® k. semaine
solution concrete, en relation avec des dynamiques
nationales et internationales.

'"«PXOWLSOLHU O LPSDFW GH &RH[LVWHU HW O
d’appartenance par une mobilisation ponctuelle
¢ WUDYHUV WRXWH OD )UDQFH

COEXISTER LE MANS
‘'LeXVHU OH PHVVDJH HW OHV RXWLOV GH &RH][ Samedi 11 février - 14h00
HQ U«SRQVH ¢ XQH DFWXDOLW« Exposition sur le Bouddhisme

(Q &RH[LVWHU D ODQF« GH QRXYHD
pour ces campagnes de sensibilisation et s'est également

DWWDFK«H ¢ PHWWUH ¢ GLVSRVLWLRQ QRV RX LQV
événements cette année.
LES CAMPAGNES ANNUELLES
Faire des fétes religieuses un temps de célébration
et de pédagogie sur les réseaux sociaux
_ Hoit PESSA'H $1LQ GH PHWWUH HQ DYDQW OHV DFWLRQV GH
8 mars S.AvH =12 avil lundi, un récapitulatif des événements de la semaine a été
GL*XV« VXU OHV U«VHDX[ VRFLDX[ -O SHUPHW (

GHV «Y«QHPHQWY ¢ YHQLU GH YDORULVHU O D
O DVVRFLDWLRQ HW G LQVSLUHU OHV JURXSHV OR

&HWWH DQQ«H OH IRUPDW HVW SDVV« G X!
¢ XQ IRUPDW YLG«R VXU OH ILO G DFWXD
Instagram et TikTok, afin de valoriser les actions locales.

La campagne de rentrée

'a2y OH PRLV GH VHSWHPEUH HW SHQGDQW WRXWH

O DQQ«H DVVRFLDWLYH &RH[LVWHU D GLIIXV« GHV SXEOLFDWLRQV

DFFRPSDJQ«HV G H[SOLFDWLRQV ORUV GHV GLII«UHQWHV |I-WHV HW

commémorations religieuses. L'objectif de cette campagne

est d’apporter au grand public des connaissances en

IDLWYV UHOLJLHX[ HQ OXL IDLVDQW G«FRXYULU HW FRPSUHQGUH OHV

particularités des temps forts des différentes convictions.
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CAMPAGNES EN REPONSE

A UACTUALITE LES NOUVEAUX PROJETS ET OUTILS
(Q G«FHPEUH  &RH[LVWHU D RUJDQLV«@anfpdfite) @ sensibilisation a la
#NosConvictionsPourLaPaix. la.l.cité sur TikTOk

/ID YLG«R GH OD FDPSDJQH IDLVDLW OH SSRHMWW B LDVQ®K H X DWLUH GIHH XMFHMWLELOLVHU DX]|
1RXU\D DJQRVWLTXH 'DYLG MXLI 7HQ ¥ carfrgaghe \Wd deasithillatdr & KR iBe en place sur
musulmane. Cette vidéo a touché plus de 5 000 comptes 7LN7RN &HV GHX[ YLG«RV PHWWHQW HQ VFac
sur Instagram. simples et concretes du quotidien sur la question du port

GHV VLIJQHV UHOLJLHX]

/D SUHPL2UH YLG«R WUDLWH OH SRUW G XQ VLJC
«WDEOLVVHPHQW SXEOLF GH VDQW« HW OD GHX[LaF
VLIQH UHOLJLHX[ SDU XQ SDUHQW GDQV XQ «WDE

«Nous vous avons établis
en peuple et en tribus
Pour que vous appreniez
8 Vous connaitre n

«)'étais un etranger
et vous m'avel accueillin

Campagne pour le Campus Coexister
sur Instagram & TikTok

Pour la campagne de communication de la formation

m &DPSXV &RH[LVWHU } OH SYOH &RPPXQLFDWL]I

trends Instagram et TikTok afin de valoriser le propos de

&RH[LVWHU HQ SUHQDQW HQ FRPSWH OHV LQW«

OHV U«VHDX[ VRFLDX[ 6XU -QVWDJUDP FHWMW
m - DLPH } HW D WRXFK« SOXV GH FRPSWHYV

&HOD D FRQGXLW ¢ GHX[ YLG«RV VXU GHV WU
VS«FLILTXHV OD WUHQG %L]FRFKLWR GH O O
OD PXVLTXH D «W« XWLOLV«H SRXU SOXV GH
DLQVL TXH OD WUHQG 6HQVXDO 6HGXFWLRQ GH
cumulant plus de 500 000 vidéos sur TikTok. Par I'utilisation de

FHY FRQWHQXV YLUDX[ &RH[LVWHU SUHQG OH SDI
GHV U«VHDX[ VRFLDX[ D4Q GH IDLUH UD\RQQHU
YDOHXUV GH &RH[LVWHU

 Tu aimar.
Uadimeras ton Prochain
omme tol-méme »
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Le projet YAIF

4XDWUH YLG«RV GH SU«VHQWDWLRQ GX
I'organisation Fryshuset, avaient pour objectif de présenter le
SURMHW DX[ PHPEUHV HW QRQ PHPEUHV
mettre en lumiéere les opportunités autour du projet.

La vidéo de présentation du projet YAIF cumule 114 « J'aime »
HW D WRXFK« FRPSWHV -QVWDJUDP
U«VHDX[ VRFLDX[ GH &RH[LVWHU 'HX[ RX
VS«FL4ATXHV DX SURMHW RQW «W« G«SOR)
ainsi qu'un compte TikTok. Ces plateformes ont été mises en
SODFH D4Q GH PHWWUH HQ OXPL2UH OD WRYV
OHV MHXQHV SDUWLFLSDQWYHV DLQVL TXH
place. Ce sont des outils partagés avec I'organisation Fryshuset.

1//.13
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TU SERAS FORME-E
A COMPRENDRE

L'ANTISEMITISME

LE RACISME
ANTI-ASIATIQUES

LE RACISME
ANTI-NOIRS

PERSPECT'NES

AUTOCHTONES

SUR LE RACISME
LA RADICALISATION

LES THEORIES
DU COMPLOT

AVEC
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Le Télégramme — 16/02/2022 8QLYHUVLW« GH )UDQFKH &RPW«

Saint-Jacut : I'interfestival des religions La laicité et les jeunes :

HW GHVY FRQYLFWLRQV YD Uéé&niplkeldel'assotlatidmb« Coexister »

YLROHQFH OHV HW PD(MNVV DFWX XQLY IFRPWH IU DJHQGD OD ODLFLWH HW OHV MHXC
ODVVRFLDWLRQ FRH[LVWHU =&S [X[%[K$

KWWSV Z2Z2Z OHWHOHJUDPPH IU FRWHV G DUPRU DLQW MDFXW GH OD PHU VDLQW

MDFXW O LQWHUIHVWLYDO GHV UHOLJLRQV HW GHV FRQYLFWLRQV YD UH5HFKLU VXU OD YLROHQFH OHV

$-4-et5-mars-4054319.php LA LATCITE ET LES JEUNES : L'EXEMPLE DE L'ASSOCIATION

« COEXISTER »

oSt | Pt TR

30 Mars 2023

nnb-mmuuﬂ-muquo-ﬂmmn.u.-m.tupm.
organivh por be département Carridres sociales de I'UT Nord Franche-Comith, deux
« Coexister ppr

Saint-Jacut : Uinterfestival des religions et des convictions risultats do colle-ci.
va réfléchir sur la violence, les 3, 4 et 5 mars
T Article rservd aux atonnés

018 Tiveier 20238 15029

« Semmes-nous condamnds b La violence 7=, Clest II ausEtion sur lﬁlllll wont planchor les invitée de

Vinterfestival des religions et d (1] de 'abbaye de Saint-Jacut-de-la-
Mer.
RCF Alsace — Le Grand Entretien — 16/06/2023
RCF Alsace — Citoyens de demain — 11/04/2023 Les rencontres nationales de
Quelle place pour les convictions Coexister se déroulent a Strasbourg
dans la société ? cette année
KWWSV ZZZ UFI IU FXOWXUH HW VRFLHWH FLWR\HQ GH IGWMWBNVQ " FEZZOUE| 4U$B BW-HECEHY DFWXDOLWH OHV UHQFRQWUHY QDW
YM DK[B 2 BF Y))Q5LQON90OF 2*-$)\X6VR%VSQ+J1Q)F deroulent-a-strasbourg-cette-annee
LES REMC ¥MALES DE CC £l A
CETTE ANNEE
ﬂ Q"u.le’-)e)p:ace paur bes convictions dans la socété acusile ? [ omn ] Les rencontees nationat !.t:: fc::mlnlnl:.—_-1-?-;.:»—-‘181':»:.m"ﬁ- wrae
o2 PARTAGER <[5 INTEGRER
~EF
— i s o o e i s S ;"o.ﬁ'ﬁ “’iiiii? iT o ofan“-i"*?“.
De toutes les G-lie.rences. la diversité religieuse, phiosophigue et spiritoelle est Fune des phes aboves, complexes ae ::“"’:"l eacane :" A la grand "Wﬂ unt
:n;::::l:vr:::l:h;::;rllr est mal comprise peut & de di tion et de I Mars gl

comment vivre et faire sccidté ensemble 7 Pour tenter d’apporter des réponses & ces questions, Patricia Cartigry
et Denys Crolotte acueiient £16 ise, membre de - "OEXISTER, un

“interconvictionnel” qui permet aux jeunes de 15 & 35 ans de créer du lien social ef de promouvoir le vivre
ensemble.

RCF — Matinale RCF —_Tous les lundis, émission de 8 h 52 La Maison des Maternelles — 13/06/2023
Chaque semaine, une nouvelle « Croire ou ne pas croire,
théematique telle est la question »

KWWSV  ZZz UFITU YLH VSLULWXHOOH GLDORJIXH LQWHYYAPLILHXAZ 18¥HEH wy IUDQFH OD PDLVRQ GHV PDWHUQHOOHYV
des-maternelles-a-votre-service.html

wous regardez

La maison des Maternelles
La maison des Maternelles, & votre service

' "LE TEMPS DES OLIVES", LA CHRONIQUE
INTERRELIGIEUSE - PAGE 2

ission présentée par Floraine Jullian, A

Chacas lundh dar s
Inaert et de o

& ERSL, retrsves hene Plouy ot Florsins Jallin, & lopecfith Tous, e Meuvement
vu;n‘-c—h‘ull-r

00:28:04
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L a recherche-action

/ID UHFKHUFKH GX PRXYHPHQW &RH[LVWHU V LQVFULW GRQF GDQV OD FRQ\
GH VWUXFWXUDWLRQ GH S«UHQQLVDWLRQ HW G H[SORLWDWLRQ DQDO\
-0 H[LVWH GH QRPEUHX[ OLHX[ GH UHFKHUFKH TXL «WXGLHQW O LQW!
UHOLJLHXVH /D PLVVLRQ LQQRYDWULFH GX SYfOH 5HFKHUFKH GX PRXYHPH
GH OD SUDWLTXH LQWHUFRQYLFWLRQQHOOH GDQV OHV GLe«UHQWHYV «WDS
VRQ UJOH GH OD U«VROXWLRQ GHV FRQ5LWY ¢ OD FRQVROLGDWLRQ GH
pour innover sur la méthode pédagogique et I'action de plaidoyer du mouvement. L'intuition fondatrice

GH &RH[LVWHU «WDQW TXH OD SDL[ GXUDEOH VH FRQVFLHQWLVH V DSSUHC
SHUPHWWURQW GH FRQVWUXLUH GHVY RXWLOV LQQRYDQWY GH WUDQVPLVVI

et des éducateurs dans le monde.

+  ,$241% #W(,/ "3

EVALUATION DE
L'IMPACT SOCIAL DE
COEXISTER

$SUaV WURLY DQQ«HV GH WUDYDLO DXSD¥\D@GWUJIHR#H[G VDNDMQUHAY GHWHUVLW«V QRWD
FRH[LVWDQWY GHV FRQQHFWHXUV HW FKRHM MHWQHNVNH8 HHWL CHN X¢{OARHID X[ SOXV G«IDY|
VHQVLELOLV«yHV SDU &RH[LVWHU O $JHQFHKIXDUE BWIBQE K VROWID/STRWW GRQF XQH GHV (
FRPSOHW VXU &RH[LVWHU HQ VHSWHPEUH de landé®izdétram®/ L1 GH O DQQ«H

2022-2023 était de commencer I'opérationnalisation des points

d’amélioration potentiels soulevés par la mesure d’'impact. Prenant en compte le public majoritairement favorisé qu’elle

rassemble, I'association a décidé de se positionner en tant
A la suite du rapport de ’Agence Phare, plusieurs pistes de TX DOOL«H IDFH DX[ GLVFULPLQDWLRQV -QW«JUI
U«S5H[LRQ RQW «W« RXYHUWHV ¢ QRV DFWLRQV HVW OD VHFRQGH RULHQWDWLRQ

/H UDSSRUW PRUDO VRXOLJQH TXH &RH[LDWHMUX QHXMWFRIQ G« &/IHFALSWHUOGBHUDSSRUW GH OD

toucher des jeunes d’'une grande diversité convictionnelle. souligne que la force des ateliers de sensibilisation réside

Il souligne également que, comme la plupart des associations, dans leur pouvoir interactif. Il remet cependant en question

&RH[LVWHU WRXFKH SULQFLSDOHPHQW G HI¥ gV qQoimireDde Sdtibis Hadbd@es pou® Hné séance

majorités favorisées socialement. FRXUWH HW OD SHUWLQHQFH G XQH SRVWXUH G |
GHV VHQVLELOLVDWHXUV HW VHQVLELOLVDWULF

Fort de sa diversité convictionnelle, et avec I'intime conviction constat, une commission a été organisée pour repenser les

TXH OD GLYHUVLW« HVW XQH IRUFH ¢ DWDHORBUVYHGH WOHQVIVERPOLYWWRRQDGH PDQLa2UH ¢

pris cette année la décision d’aller plus loin en s’ouvrant interactifs. En attendant de les mettre en place, et pour pouvoir
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FRQWLQXHU ¢ DFFRPSDJQHU OHV HQVHLJQDQWYHVY GDQV OH SDUWDJH GH OD
connaissance de la laicité auprés des éléves, un kit clé en main

leur sera proposé en décembre 2023.

3RXU TXH O HQVHPEOH GHV FRH[LVWDQWY HW FRH[LVWDQWHY SXLVVHQW
prendre en main les conclusions de la mesure d’'impact, un

travail de synthése a été commencé, il sera transmis en cours
G DQQ«H ¢ O HQVHPEOH GHV E«Q«YROHV

QUELQUES CHIFFRES INTERESSANTS

Diversité convictionnelle a Coexister

60%
50%
40%
30%
20%
10%

0%

P42

[ JJ_

-4_

Chrétien.ne  Musulman.e  Agnostique* Athée Juif.ve D'une autre  Je ne souhaite
conviction pas repondre a
cette question

[l Parmiles connecteur-rices Parmi les Coexistant-es (hors Connecteur-rices)

B Parmi les jeunes francais-es 18 a 30 ans)

Parmi les francais-es

"3(5%



« Pour toi, quel moment de l'intervention a été le plus marquant ? »

(Q1 scolaire)

La photo de la premiére promotion d'InterFaith Tour La présentation de Coexister et de son logo ?

Le jeu du tableau B Lejeudu « daccord/pas d'accord » Le jeu du «j'ai le droit/j'ai pas le droit »

B Les temps de témoignage et de mise en scéne

81 % des éleves considerent que l'intervention de sensibilisation leur a été utile.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
.

LE PLC GROUP

7TRXMRXUV GDQV O RSWLTXH GH FRQWLQXHU ¢ «YROi(HU QRWUF
*URXS QRXV SHUPHW GH U«5«FKLU HQVHPEOH DX][ I?HLOOHXUV
OD FRH[LVWHQFH LQWHUFRQYLFWLRQQHOOH

Cette année, au rythme d’une réunion par mois, nous avons travaillé avec

I’Alliance for Peacebuilding, nous mettant en lien avec le Rossing Center
DFWHXUV GH SDL[ HQ -VUD-O O 85- U«VHstG LQLWLD
FDPSV VXU OH GLDORJXH LQWHUFRQYLFWLRQQHOiSRXU OHV
JRUXP SURJUDPPHV MHXQHVVHV DX 5R\DXPH 8QL :(XJHQH %H
HQ $OOHPDJQH VXU OHV TXHVWLRQV G LQWHUFR.QYLFWLRQ
GRFWRUDQWH DX[ 3D\V %DV VXU OHYV PRXYHPHQW\éGH MHXQH
&HV «FKDQJHV QRXV SHUPHWWHQW GH SDUNR[X.IUI—FLH%\QRV H[S«L
pour avancer ensemble vers plus de cohésion sociale.

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000

eccccccccce

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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$4Q GH FU«HU GHV V\QHUJLHV HW GH IDYRULVHU OHV SURMHWY FROODER
&RH[LVWHU &RQVLG«UDQW TXH OH FKDPS SROLWLTXH GH &RH[LVWHU Ol
GH OD SDL[ HVW HQFRUH WURS SHX SU«VHQW GDQV OH G«EDW SXEOLTF
G DOOHU DX GHYDQW GH GL*«UHQWV «FRV\VWaPHV HW G \ DSSRUWHU GH

NATIONAL ET TERRITORIAL INTERNATIONAL

$X QLYHDX QDWLRQDO &RH[LVWHU D «WDEOL GHV OLHQV DYHF
différentes institutions et entités pour renforcer notre

engagement dans la lutte contre les discriminations et la

SURPRWLRQ GH OD FRH[LVWHQFH

1RXV DYRQV HX O RSSRUWXQLW« GH UHQFRQWUHU OD '-(39% 'LUHFWLRQ

GH OD -HXQHVVH GH O «GXFDWLRQ SRSXODLUH HW GH OD 9LH DVVRFLDWLYH
HQ MDQYLHU SRXU GLVFXWHU GH QRV UfOHV UHVSHFWLIV HW H[SORUHU

les possibilités de collaboration. Ces échanges nous ont permis

G «WDEOLU GHV OLHQV HW GH PLHX[ FRPSUHQGUH OHV DWWHQWHYVY HW OHYV
besoins des jeunes dans notre domaine d’action.

‘H P-PH QRXV DYRQV UHQFRQWU« OD '-/&5%$+ '«O«JDWLRQ

LQWHUPLQLVW«ULHOOH ¢ OD OXWWH FRQWUH OH UDFLVPH O DQWLV«PLWLVPH

HW OD KDLQH DQWL /*%7 HQ SU«VHQFH G0 Q LYUHO XWLH) WRISIQIDHVIRQ BRQ & RH[LVWHU HQWUHW
D4Q GH SU«VHQWHU QRV DFWLRQV GH OXW dét RRIGyEdels@dbise@ant e 0ddrldQ DapLYRF VY oung

&HWWH UHQFRQWUH QRXV D ReHUW O RF FEuXbp&as BornElderAmitadisHQitiadived ot Whé Future).

notre engagement en faveur de la diversité et de I'inclusion. Ce partenariat nous permet d’échanger des informations,
de partager des idées et de collaborer pour promouvoir la
Nous avons également renouvelé notre partenariat avec TANCT FRH[LVWHQFH HW OXWWHU FRQWUH OHV GLVFULPI

(Agence nationale de la cohésion des territoires) en janvier 20 23,

FH TXL QRXV SHUPHW GH FROODERUHU «WBRUVDHPBRWUDNY R KX [DYRQW G UWLFLS« ¢ XQ «VY «(

PLVH HQ XYUH GH QRV SURMHWY HW LQLWDDYRIPPHLY VHRQEKRWARBIKPIQWHEH %UX[HOOHV GDQV

OHXU H[SHUWLVH HW GH OHXUV UHVVRXUF®AKH &LWL]JHQV (TXDOLW\ 5LIJKWV DQG 9DOXHV SUF
de la Commission européenne soutenant le projet YAIF.

Au niveau territorial, nous avons resserré nos liens avec la

P«WURSROH GH /\RQ OD YLOOH GH /\RQ ¥ relafiony ibter@ationalds sorit €@ iixliespaue@rngir notre

JUaFH ¢ O LPSO«PHQWDWLRQ G XQ QRXYHDPX EXS® HD B RW HRLQ WHDNUBIDQPWHU QRV H[S«ULHQFH\

FHWWH U«JLRQ &HWWH SUR[LPLW« J«RJdeD ISoKAeT XridtiqQd? XrseS enUpRakkVpaiGdrhutres acteurs

G«YHORSSHU GHV DFWLRQV SOXV FLEO «HYWQH W/J G DESDMXAH G DY [ LEHWRUIODDWLYHYV VLPLODLUHV

VS«FL4TXHV GH OD U«JLRQ O\RQQDLVH I1RXV FRQWLQXHURQV ¢ FXOWLYHU FHV OLHQV HW ¢
opportunités de collaboration pour faire avancer notre mission

'"H SOXV QRXV DYRQV SX UHQFRQWUHU @M BRH]ROWHI@RHGHW V& HH W XOWMDNVH FRQWUH OHV GLV

métropole de Strasbourg, qui nous ont apporté un soutien

GDQV O RUJDQLVDWLRQ G «Y«QHPHQWYV OIRPO/XEDYNMAIHERQV QDEAHPMQAWRQE O «Y«QHPHQW &

renforcée avec la région nous permet de toucher un public plus RUJDQLV« SDU 5DSKD-0O 7]JLEODW DLQVL TX ¢ O

large et de promouvoir nos valeurs d’ouverture, de respect et V HVW WHQX ¢ 6WUDVERXUJ DYHF MHXQHV GF

GH FRH[LVWHQFH DX VHLQ GH OD FRPPXQDXW« ORFDOH

Ces relations au niveau national et territorial sont importantes

pour soutenir nos initiatives et favoriser un changement La possibilité de réaliser notre WEC a Strasbourg
SRVLWLI GDQV OD VRFL«W« 1RXV FRQWL QX EdRWistdeGWNH NRS1HHE riFdvdc des
SDUWHQDULDWY VWUDW«JLTXHYV D4Q GH SasfoPi&RiXNSRardo-XI@iHakXOaWox tHe Gidhe a
UHVSHFW PXWXHO HW GH WRO«UDQFH ¢ W U®Oo¥HsteVAWR20ME. OH SD\V
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/HV SDUWHQDLUHV SULY«V MRXHQW XQ UfOH HVVHQWLHO GDQV OD U«DO
FRQFU«WLVDWLRQ GH VRQ DFWLRQ HQ IDYHXU GX YLYUH HQVHPEOH (Q \
VRFLDOH HW O DFFRPSDJQHPHQW GHV MHXQHV &RH[LVWHU FRPSWH VX
GHV SDUWHQDLUHV SULY«V SRXU PHWWUH HQ XYUH VHV LQLWLDWLYHYV
&RH[LVWHU GH E«Q«4FLHU GHV UHVVRXUFHV Q«FHVVDLUHV SRXU LQQRYH
G«4V GX YLYUH HQVHPEOH GDQV QRWUH VRFL«W« *UsFH ¢ OHXU VRXWL
DFWLYHPHQW ¢ OD FRQVWUXFWLRQ G XQ PRQGH SOXV LQFOXVLI HW UHV:

ILS NOUS ACCOMPAGNENT

Parce que notre mission de promouvoir le vivre ensemble et

de lutter contre les discriminations nécessite un engagement

VXU OH ORQJ WHUPH QRXV WHQRQV ¢ H[SULPHU QRWUH SURIRQGH
reconnaissance envers nos partenaires privés qui ont soutenu

&RH[LVWHU GDQV OH FDGUH G XQ HQJDJHPHQW SOXULDQQXHO

Nous souhaitons particulierement remercier la fondation

Y%HWWHQFRXUW 6FKXHOOHU OD IRQGDWLRQ .DO«LGRVFRSH HW OH 6HFRXUV
FDWKROLTXH SRXU OHXU FRQ4DQFH HW OHXU HQJDJHPHQW ¢ QRV FIW«V

Nous sommes également reconnaissants envers nos autres

SDUWHQDLUHYV SULY«V TXL VRXWLHQQHQW &RH[LVWHU ¢ WUDYHUV GHV
SURMHWY SLORWHYV RX U«FXUUHQWY /HXU VRXWLHQ HVW SU«FLHX[ SRXU
stimuler I'innovation, prendre des risques et renforcer notre

DFWLRQ GDQV OD VRFL«W« 1RXV WHQRQV SDUWLFXOL2UHPHQW ¢ UHPHUFLHU
&K XU ¢ O RXYUDJH TXL D DFFRPSDJQ« QRWUH SURMHW SLORWH DYHF

OD =(3 O (1$5 TXL D DSSRUW« VRQ VRXWLHQ GDQV QRWUH WUDYDLO
sur I'image de I'association et Alter&Care qui a accompagné

OH UHQIRUFHPHQW GH QRV PRGDOLW«V G DFFXHLO ¢ GHVWLQDWLRQ GHYV
jeunes de quartiers populaires.

Bien d’autres partenaires ont été a nos cotés cette année a travers
des soutiens ponctuels ou renouvelés et nous les remercions.
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Pourquoi étre partenaire de Coexister ?

eeccccccccccce

6RXWHQLU &RH[LVWHU F HVW VRXWHQLU XQ
HW UHFRQQX ¢ O LQWHUQDWLRQDQ GDQV O |
MHXQHV HW OD FRQVWUXFWLRQ GHEOD SDL[
VRPPHVY OHV VHXOV ¢ SRUWHU FH SLiRMHW HW
votre accompagnement est essentiel. Nous proposons
¢ QRV SDUWHQDLUHV

eccccccce

XQH YLVLELOLW« VXU QRV U«VHDX]| fVRFLDX[
IROORZHUV QRWUH FKD°QH <RX7XI::_H Y X
et sur nos supports de communication lors des .

événements organisés (une centaine de personnes f

par événement) ; :

XQ FRQWDFW U«JXOLHU FKDFXQ GH QRV SD
est tenu informé de I'impact des actions E
VRXWHQXHV HW SHXW G«4QLU DYFQF QRXV OL
maniére de renforcer I'impact du partenariat 3

¢ WUDYHUV GHV UHQGH] YRXV U«J§XOLHUV HYV
newsletter mensuelle.
9RXV HQYLVDJH] GH UHMRLQGUH OHV SDUWHQDLL
ou de renouveler votre partenariat ? Contactez-nous
SRXU QRXV UHQFRQWUHU HW SRVHU YRV TXHVW

-RDQQD GH %UXLMQ
MRDQQD GHEUXLMQ#FRH[LVWHU

© 0000000000000 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
eccccccccccccageccclNocccne

eecccccccccce

©000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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'"HSXLV WRXMRXUV HW UHQIRUF«H SDU OHV $VVLVHV GH LO HVW LPSIH
HW GH FROODERUHU DYHF GHV VWUXFWXUHY SDUWHQDLUHYV D\DQW GHV

NATIONAL

&RH[LVWHU D FRQWLQX« FHWWH DQ @4 VRHQUWOBYDGEA B X ROOLWIHR®Y TXH OH ORXYHPH
GH SHUPHWWUH DX[ FRH[LVWDQWHVY HW ORRH[HPWQ YW\ ESDFER YGEBIQFEGH 1RXV SU«VHQWR
QRXYHOOHV IDORQV GH YLYUH OD &RH[LVWHREMW DBEFHVLFYRIQ V«WGIIPBHY GDQWHOLHUV RX GHYV
OHV QRXYHOOHV OXWWHV G DXMRXUG KXLURXW W& RURDHNUGHR QUR[SRVINNL OHHESHUWLVH GH &
G DXWUHV FRPPXQDXW«V 1RXV DYRQV FKIHDURPK<¢ G HWHYPEQOWYHIRGGEHY RX ZHELQDLUHYV WHC
QRXYHDX[ SXEOLFV HQ VXLYDQW OHV RU LS:Qse/ suaLcrRI€pratich dagsQes Bomhia@ér Zsgociatives.

DYRQV U«SRQGX DX[ VROOLFLWDWLRQV HW«ULHXUHV HQ IRQFWLRQ GH QRV

objectifs, forces et faiblesses. Il a été clair que cette année, avec

OH G«SDUW G $QQH 30RX\ GH OD GLUHFWLRQ GH &RH[LVWHU -RDQQD HW <ORL

on refait tout un tour des partenaires actuels et historiques de

&RH[LVWHU SRXU SDUWDJHU FHWWH DFWXDOLW« 1RXV HQ DYRQV SUR4W«

pour présenter le calendrier d’année, proposer nos actions

de sensibilisation, organiser des événements en commun, ou

GHPDQGHU O DXWRULVDWLRQ GH UHOD\HU HW SDUWLFLSHU ¢ GHV DFWLRQV

qui nous semblaient pertinentes.

$X ERXW GH TXLQ]JH DQQ«HV G H[LVWHQFH &RH[LVWHU D DVVLV XQ
réel réseau qui comprend la pertinence de notre action au
niveau national des institutions publiques, privées, spirituelles, & HVW DXVVL SDU GHV VLa8JHV TXH QRXV H[HUORC
«GXFDWLYHV $LQVL O «FROH GH OD GH X flaisH'écoBystbraerlel I'in@rdt\gébéraR Ke/CMABER et le FFJ ainsi
*XLGHV GH )UDQFH OH 6HFRXUV FDWKROLTXH OH %RXP0C GRF VR QV$SOHM-PHLOOHXUV H[HPSOHV
ou Animafac ont été rencontrés dans I'optique de systématiser DX[ $* QRXV UHOD\RQV OHXUV DSSHOV ¢ SURMHW
OHV VHQVLELOLVDWLRQV GH &RH[LVWHU DX VHHL®W &XH) OHHDEWHNO DWW QX VOXIHXYY SRXU UHQFR QW UH
O DQQ«H SURFKDLQH &HOD SHUPHWWUD de RERuddtiovt ZWoHURI®, HréeRd@Mikei3 XHalretnaitre des
S«UHQQLVHU VRQ DXWR4QDQFHPHQW JU = Fdpportitt GésPaRdsMib el PoQr phHa@et Hos points de
SDU OHV VHQVLELOLVDWLRQV PDLV DXVV Wu§ Hapgeled uR @GWujeHde 16 Hivesr& dorMdnnelle et
publics. la lutte pour le vivre ensemble est un impondérable pour la

cohésion de notre société et le développement d’une jeunesse
IRXV FRQWLQXRQV «JDOHPHQW ¢ QRXV WiENe, struseUbievieilaie-tt DurEeniers I'action pour le
GHV RUJDQLVDWLRQV GH O «FRQRPLH bieRéombi@®H DYHF OHV U«VHDX]
GH GRQDWHXUV FRPPH $GPLFDO RX OH ))) O0DLV DXVVL GHYV
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Forte de son souhait de travailler en profondeur sur le

d'autres organisations partenaires et complémentaires, le
Labo de la Fraternité. Cet espace permet chaque année

eecccee

d’'un sondage, de publier un barométre éclairant I'état de
cette notion réellement sur notre territoire. Cette année,
la décision a été prise de mettre en pause le projet du

eecccccce

promouvoir et faire monter en qualité le barometre, et
rester un collectif uni qui échange des bonnes pratiques,
des informations et, le cas échéant, reste un espace de
coconstruction de méthodes, événements, ressources
pour promouvoir la fraternité en France. L'association

eeccccccccccce

s'investir lors d’une action commune pour la journée de
la fraternité du 4 février 2024 décidée par le pape Francois
et la mosquée Al Azard du Caire.

90 00000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000000
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LOCAL

&RH[LVWHU SDUWLFLSH DX[ U«5H[LRQV VXU FRPP

FOCUS — LABO DE LA FRATERN |'|':F; de personnes pour donner son sang. En tant que mouvement

de jeunesse, nous avons un véritable apport concernant le
GRQ GHV MHXQHV 1RXV DYRQV FHWWH DQQ«H S
QRWUH KDELWXGH ¢ OD MRXUQ«H PRQGLDOH GX G

VXMHW GX YLYUH HQVHPEOH &RH[LVWHUUHREFKQMQH ¢ BPHEYVY &H UHQGH] YRXV QRXV D St

WUDYDLO HeHFWX« SDU OH GLUHFWHXU J«Q«UDC
O DQQ«H SURFKDLQH ¢ OD UHQWU«H /H UHQGH] Y

GH U«5«FKLU ¢ OD QRWLRQ GH IUDWHUQLWW HQFR D@FHHUW OO OQRXYWEBOH GLUHFWLRQ ¢ O KI

«JDOHPHQW SX DERUGHU OH VXMHW GHV 4FKHV SU
en place un événement autour du don du sang au sein des
JURXSHV &RH[LVWHU DYHF OHV ERQV RXWLOV ¢ M

EDURPa2WUH SRXU U«5«FKLU ¢ O RUJDQLS/DWLRQ GH QRWUH FROOHFWLI
IRXV DYRQV XYU« SRXU FRQVWUXLUH V\?URLLS/SEEOL@:DaﬂhBﬁqueW YRWHU
SRXU FHOXL TXL QRXV VHPEODLW OH;SOXV FRK«UHQW ¢ VDYRLU

AGIR ENSEMBLE, PARTAGER, SE RENCONTRER

HVW KHXUHXVH G DYRLU «JDOHPHQW SRXVV« OH FROOHFWLI ¢

Coctxiifr

EDUCATION-JEUNESSE LAICITE

3DUWHQDLUH KLVWRULTXH GH &RH[LVWHU QRV UHC
catholique sur cette année 2022-2023 ont été marquées par
plusieurs points forts. La rencontre avec la nouvelle directrice
J«Q«UDOH 9«URQLTXH "HYLVH DX VL2JH UXH GX 9
VROLGL4HU QRV UHODWLRQV HW G DFWHU VD SU«\
de développement. Sa présence fait suite au départ d’Anne-

&KDTXH JURXSH ORFDO &RH[LVWHU HVWODRSBGIDEHN4XEBDRNV HKKQIRRXRMRPPHY KHXUHXVH G «f

géographique et un écosysteme associatif. En effet, tous

GH QRWUH &R'HY HQ DFFXHLOODQW 9«URQLTXH T

OHV SDUWHQDLUHYV QDWLRQDX[ RQW G H beauddup BelL.cgnter®R,kdees | vieX sur Daire YujeHeQré#ponses
TXRWLGLHQQHPHQW DYHF OHV JURXSHYV O RIEMX{s&Eektiphivevidntd sttdlé@aqpesy G X
IDLW GX SDUFRXUV DQLP« SDU OHV JURXSHV ORFDX[ OHXUV RS«UDWLRQV

de solidarité sont obligatoirement faites en lien avec un acteur
associatif local dont c’est I'objet social.

QUELQUES EXEMPLES DE
PARTENARIATS

L’Etablissement francais du sang

&RH[LVWHU HVW PHPEUH GHSXLV

2XWUH FHWWH EHOOH YLFWRLUH QRXV DYRQV
embarquer le Labo de la Fraternité dans la dynamique du

4 février 2024. Nous nous sommes réunis par I'intermédiaire

GH 7KRPDV &KDQWHDX ¢ 6DLQW -DFXW SXLV SDU (
GH OD UXH GX %DF SRXU GHVVLQHU OHV FRQWR:
commune autour de la journée de la fraternité. Cette dynamique

nous permet de nous rapprocher de hombreuses organisations

spirituelles et travaillant sur la thématique du vivre ensemble.

Les écoles catholiques, la conférence des évéques de France,

(QVHPEOH DYHF ODULH /D )UDWHUQLW« $EUDK
organisations se croisent mais n'agissent que peu ensemble et

QH FRQQDLVVHQW &RH[LVWHU TXH GH ORLQ &HV PRI
&RH[LVWHU GH U«D]JUPHU VRQ LPSRUWDQFH HW VRQ S
U«FROWHU GH QRXYHDX[ FRQWDFWY HW SRUWHU G
(Q4Q OH PLOLHX DVVRFLDWLI VH UHQRXYHODQW VD
SHUPLV XQH EHOOH PLVH ¢ MRXU GHV IRUFHV HQ
GX 6HFRXUV FDWKROLTXH SDUWRXW HQ )UDQFH SR
JURXSHVY ORFDX[ GH FRQWDFWHU H]JFDFHPHQW OHV
antennes locales pour coorganiser des événements de solidarité

RX DXWUHV (Q4Q GX F{W« 4QDQFLHU QRV ERQQ
le Secours catholique nous permettent d’ouvrir la porte de la

fondation Caritas qui abrite de nombreuses fondations privées.

ODVDOLQD TXL D DFFHSW« GH QRXV ILQDQFHU
afyikée BaRaPfdntidtion Qabtas. Neu€eBpeérons continuer notre

G «FKDQJHV GRQ GH VDQJ HW SDWLHQW \progpddRianvde Rhdatiend priveed dansGe(ddcle privilégié.
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&RH[LVWHU /\RQ «WDLW WU?2V ELHQ LGHQWL,
GH BHUUDFKH $YRLU HQ ODUULY«I{
D SHUPLV G RXYULU XQ QRXYHDX EXUHDXf
JRUW GH O DPLWL« TXL XQLW 6LQJD HW &If
LQW«JU«H ¢ OD G\QDPLTXH GX )DLWRXW{
TXL D RIFLHOOHPHQW RXYHUW VHV SRU?
ancienne cantine des cheminots du technicentre SNCF d’Oullins
permet, sur 950 m2, d’accueillir des coworkerstels que le RESES,
5HIXJH )RRG )HVWLYDO 6LQJD %HOO
participatif, un espace de convivialité, une cantine pédagogique,
un lieu de convivialité.

eecccccce

/HV JURXSHV ORFDX[ GH &RH[LVWHU
maintenant d’'un espace privilégié et convivial pour

O RUJDQLVDWLRQ G «Y«QHPHQWYV TXL PL
GH WRXV OHV RFFXSDQWYV GX WLHUV OLH)&
OLHX SRXUUD «JDOHPHQW IDLUH DSSHOE
notre savoir-faire, nos questionnements et recherches. Ce

lieu, qui s’inscrit dans un périmétre marqué par le vivre
HQVHPEOH DYHF ¢ SUR[LPLW« XQH
catholique, une évangélique, une synagogue et une pagode,

est treés intéressant. Il a d’ailleurs été bien identifié par les
pouvoirs publics et les institutions privées qui s'intéressent

DX[ TXHVWLRQV G «JDOLW« GX YLYU
Lors de linauguration, le président de la métropole de Lyon,
%UXQR %HUQDUG VHV FRQVHLOOHUV G
DYRQV UHQFRQWU« SDU OD VXLWH HW
2X00LQV ODGDPH 'HVFKDPSV QRXV RQW

ecosebileccccscccscse

eeccocccccccccccccccncccne

2y

Sachant que le lieu peut étre réservé gratuitement par ses
RFFXSDQWY HW FRQWHQLU MXVTX ¢

y organiser des temps de team building pour I'équipe, des
«Y«QHPHQWY QDWLRQDX[ HW GHV UHQFR

Pecccccccccccce

n
T

INTERNATIONAL

P © R

&RH[LVWHU D «JDOHPHQW GH QRPEUHX[ SD¢{
HW VH UHWURXYH VROOLFLW«H SRXU VE
IUDQO®DLVH GH O LQWHUFRQYLFWLRQQHO =
IDLW SDUWLH GX U«VHDX 85- 8QLWHG 5|-§
avec les sections jeunes de RfP (Religions for Peace) et travaille

«WURLWHPHQW DYHF OD 0-& OXVOLP -HZ

XXXl

L

&HWWH DQQ«H &RH[LVWHU D UHQIRUF« V
contre les discriminations au niveau européen.

4 «
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HSRU.VD SU«YHQRR &.OD IDVH..........

Focus sur YAIF

®0c0c000c00000000000000000000000000

C’est par notre nouveau projet YAIF que nous avons
EHDXFRXS XYU« VXU OD TXHVWLRQ?HXURS«HQ
DYRQV «W« V«OHFWLRQQ«H SDU OHisQG & (59
permis de constituer un partenariat structurant avec 3

O DVVRFLDWLRQ )U\WWKXVHW ¢ 6WRFNI{.ROP 3HQG
QRXV DFFRPSDJQHURQV DYHF GL[ H[SHUWYV XQL)
HXURS«HQV MHXQHV VX«GRLV HWIUEDQ@DLV DX
G DQWLUDFLVPH LVODPRSKRELH HW?DQWLV«PL
de I'obtention de ce fonds et la construction de ce 3

SURMHW QRXV QRXV VRPPHYV UHQ(iXH ¢ %UX]J
GH UHQFRQWUHU OHV G«FLGHXUV éHV IRQGV
Nous avons également été contactée par d'autres
organisations de type Fryshuset comme en Gréce, en
Espagne et en Autriche. Nous prévoyons de poursuivre
ce projet et de le renouveler peut-étre en incluant
d’autres organisations et pays. Ce nouveau type de
SURMHW D «W« UHQGX SRVVLEOH JU=FH DX[ FR
HW HeRUWV GH O «TXLSH VDODUL«H §3H &RH[LVYV
GH E«<Q«YROHV LPSOLTX«yHV DX QLYI—EDX HXURS«
Noé Petitjean. Nous nous sommes également rendue

¢ O «Y«<QHPHQW (<( ¢ 6WUDVERXUJ
jeunes pour discuter des élections européennes de
'année prochaine qui seront un trés grand moment .
RULHQW« DXWRXU GH OD OXWWH FR:QWUH OHV
GURLWH 1RXV WHQRQV ¢ DMRXWHU 1§XH FH QRX
projet nous permet de réaliser plusieurs objectifs tels 3

TXH UHODQFHU GHV JURXSHV ORFDXE[ HQ SHUW:!
WRXFKHU GH QRXYHDX[ W\SHV GH S.XEOLFV W
MHXQHV WRXUQ«yHV YHUV OHV TXHVWLRQV

eeccccccccccccce

TXL D U«X

eecccccccce

renouveler nos méthodes et pratiques de lutte contre 3
les préjugés et les discriminations du fait de notre 3
WUDYDLO HQ FROODERUDWLRQ DYHFs OHV H[SHL
TXL UHQRXYHOOHQW QRV ER°WHV ¢ i?XWLOV SD

MHX[ HW QRXYHOOHY DSSURFKHV

eccccccccce

51



I 13($ #$2 "4+ 1.1 3(.-2 /.41 #,,4+3(/+($1 +$2 (,/ "32 #$ ".$7(23%$1

+$ ".-2%$(+ 231 3,&(048%

/IH FRQVHLO VWUDW«JLTXH GX ORXYHPHQW &RH[LVWHU HVW XQ HVSDFH C

UDVVHPEODQW GHV SHUVRQQDOLW«V TXDOL4«HVY DFFRPSDJQDQW GHSXLV Gl
GH &RH[LVWHU

$ORUV TXH &RH[LVWHU G«EXWH VD TXLQ]L2PH DQQ«H GH G«YHORSSHPHQ

HeHWV E«Q«4TXHV GHV FRQVHLOV DYLV«V GHVY PHQWRUYV HQ IDYRULVDQW
conseils stratégiques semestriels.

&HV WHPSV SHUPHWWHQW DX[ PHQWRUV GH &RH[LVWHU G DYRLU XQH FRQC
&RH[LVWHU HW GH O DFFRPSDJQHU DXWRXU GHV TXDWUH D[HV VXLYDQW
S«GDJRJLTXH GH &RH[LVWHU SRXU IDYRULVHU O DSSUHQWLVVDJH GX YLY
VRFLDOH OH FROQWH[WH VRFL«WDO HW OHV SULRULW«V GH &RH[LVWHU

PRG2OH «FRQRPLTXH K\EULGH HW OHV SHUVSHFWLYHV GH G«YHORSSHP|
&RH[LVWHU OD FU«DWLRQ HW OH G«YHORSSHPHQW G XQH DFWLYLW« G

diversité au sein des organisations publiques et privées.

L'année 2022-2023, quatrieme année du conseil stratégique, a permis d’asseoir ce nouveau collectif et
GH SDUWLFLSHU ¢ OD FU«DWLRQ G LQWHOOLJHQFH SRXU &RH[LVWHU
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/ID JRXYHUQDQFH ¢ &RH[LVWHU V RUJDQLVH DXWRXU G XQH DVVHPEO«H
J«Q«UDOH DQQXHOOH G«GL«H ¢ O DSSUREDWLRQ GHVY UDSSRUWYV PRUDO

HW

4QDQFLHU HW GH WURLV U«XQLRQV GX FRQVHLO G DGPLQLVWUDWLRQ

DVVXUDQW OH VXLYL HW OD U«5H[LRQ VWUDW«JLTXH GH O DVVRFLDWLRQ

Le conseil d’administration se constitue, depuis les assises de

GH PHPEUHV FRPSUHQDQW OHV FLQT PHPEUHYV GX %XUHDX

national, ainsi que trois administrateurs et administratrices pour
FKDFXQ GHV VL[ WHUULWRLUHYV

&HWWH DQQ«H OH %XUHDX QDWLRQDO D «W« PDUTX« SDU OD G«PLVVLRQ

GH

-HDQ %DSWLVWH &RUQHW WU«VRULHU QDWLRQDO HQ IDYHXU GH

O «xOHFWLRQ GH 1RXU\D 'DKDQ SHUPHWWDQW DORUV GH PHWWUH ¢
O KRQQHXU OD VWUDW«JLH G DQQ«H DVVXUHU XQ UHQRXYHOOHPHQW GH
génération dans les instances dirigeantes. Nourya a pris ses

fonctions en octobre 2023. En plus du changement pour le poste

de trésorerie nationale, le bureau a connu le départ de I'une

GH

VHV YLFH SU«VLGHQWHY %HOVDPH ODWRXVVL $ «W« «OX SRXU OXL

VXFF«GHU ¢ FH SRVWH $QWRLQH 5LFKDUG WRXW FRPPH 1RXU\D LO D
pris ses fonctions en octobre 2023.

Le renouvellement du conseil d’administration a été assuré

puisque cing administratrices ont quitté leurs fonctions pour

oD

LVVHU OD SODFH ¢ FLQT QRXYHOOHV HW QRXYHDX[ DGPLQLVWUDWHXUYV

Pour rappel, les membres du conseil d’administration sont
«OXyHV SRXU XQ PDQGDW GH GHX[ DQV UHQRXYHODEOH XQH IRLV

Cela

assure la continuité des générations dans les instances

de décisions.
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Les travaux du conseil d’administration pour I'année

eecccccce

&HWWH DQQ«H OH FRQVHLO G DGPLQLVWUDWLRQ D WUDYDLOO« GDQV GHX[ FREPLVVLRQV
RQW «W« G«4QLHV ORUV GH OD SUHPL2UH U«XQLRQ GX FRQVHLO G DGPLQLVWUDWLRQ HG
FRPPLVVLRQ SRUWDLW VXU OH UHQRXYHOOHPHQW G XQH J«Q«UDWLRQ HQ LQIWHUQH / F
IDFLOLWHU OHV GL*«UHQWV PRGHV G HQJDJHPHQWY DX VHLQ G H R H{LWRSOH /HBRYMALDL O
OD SU«VHQWDWLRQ G XQH PRGL4FDWLRQ VWDWXWDLUH ¢ O DVVHPEO«H J«Q«UDOH GH MXLG
DX %XUHDX QDWLRQDO /D GHX[L2PH FRPPLVVLRQ D PHQ« GHV U«5H[LRQV VXU QH UHQRXYF
, SDUWLU GHV U«VXOWDWY GH OD PHVXUH G LPSDFW G XQ WUDYDLO GH YHLOOH VXU OHV
DXSU2V GHV JURXSHV ORFDX[ OHV PHPEUHV GH OD FRPPLVVLRQ RQW SURSRY« HQ FRQV
FRH[LVWDQWYHV DFWXHOYOHV HW SRWHQWLHOYOHV DLQVL TXH GHV SLVWHV GH FRPPXOQL
'H SOXV FHUWDLQV DGPLQLVWUDWHXUV HW DGPLQLVWUDWULFHY VRQW DOOx«HV UHQFR
FRRUGLQDWLRQ DYHF OD GLUHFWLRQ HW OH SYOH )XQGUDLVLQJ HW SDUWH:QDULDWYV (
G DGPLQLVWUDWLRQ VRQW O«JLWLPHV SRXU UHSU«VHQWHU &RH[LVWHU ORUV:GH UHQGH]
OD VWUDW«JLH GH &RH[LVWHU

eeccccce

(Q4Q GHV PHPEUHV GX FRQVHLO G DGPLQLVWUDWLRQ RQW SRUW« XQ DWHOLHU VXU OHV
¢ H[SOLTXHU FH TX « WDLHQW GHV $VVLVHV ¢ &RH[LVWHU PDLV DXVVL GH IDL§JH YLYUH X
OH &RH[LVWHU GH GHPDLQ &HV $VVLVHV VHURQW XQ PRPHQW IRUW SRXU C:) DVVRFLDYV
FKDTXH FRH[LVWDQW HW FRH[LVWDQWH D VD SODFH SRXU \ FRQWULEXHU HW \Z HQJDJHU |
7HQH] YRXV SU-WV OHV WK&PHV GHV FRPPLVVLRQV DUULYHQW ELHQWITW

.
.
.
.
.
.
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Membres des comités de pilotages :

Neama HADAWE, Laure PIERRON, Ahmed ELHADIDI, Dahman RICHTER, Audrey REICHLING, Eleonore GUISE, Mélanie

DELRUE, Paul DI GIANNANTONIO, Yassine BOUDEUF, Ibrahim FENZAOUI, Ghizlene TABET DERRAZ, Camille TOUZET, Tendry

$1'5-$121< -XOLH 7(-66('5( -HDQQLQH %85.+$5' 6LWDQ &%$0%$5%$ *XVWDVYH '2'$57 1DWKDOI
*RPH] $OH[DQGUD &LHSODN $OL 5DPGDQL 4XHQWLQ 9DQODHWKHP $PLQH $-7 28$5528 3LHI
ClaireMarie BOISSON, Victoire DEROUETTE, Fanny Dufour, Claire NOUSBAUM, Lutzia POULAIN, Oriane Denantes, Marie

3-&48-(5 3DXOLQH /(%28& &ODLUH '"( *8-%(57 ODWKXULQ &+$5/(6 1RHOLH 5%$-621 $PLQH %
1LFRODV +XUHDX )ORUHQFH '(&/( -VDDF 08=-*:$ &OHD '(&-&&2 =DN 0$0$1 (PPDQXHOOH .2'-Z
FARDET, Lucile VINCENT, Myriam ROUISSI, Mélanie Chevron, Eleonore Guise, Alban Alloix et bien d’autres Coexistant.es

mobilisé.es pendant I'année.

Formateurs et Formatrices::
David AMANOU , Cyrille DE COMPIEGNE, Tyna DEGREMONT, Margaux ESTAGER Mathilde FARDET, Claire GRARD,
Camille HARDIER , Deborah  VANDERVAEREN Lucile VINCENT, Thibaud VINSON, Marie ANASTASIE, Melanie

Déléguées territoriales :

Antoine RICHARD , Nourya DAHAN, Sasha 35$; Lyes ALLAOUA 3LHUUHDMED Q

Volontaire en service civique :

Nourya DAHAN , Fox PITTIMO, Firdaws EL HADI, Rémi METZGER Houda )(..$.

Equipe salariée et stagiaires :

/IH FRPLW« G DFFRPSDJQHPHQW HVW O «TXLSH VDODUL«H DX VHUYLFH GHV JURXSHV ORFL
/ID FRPSRVLWLRQ GX FRPLW« G DFFRPSDJQHPHQW SRXU O DQQ«H «WDLW OD VXLYDQW

Direction et codirection : Anne PLOUY, Eloi DESCHAMPS HW -RDQQD '( %58--1

Direction de la communication : Maylis PHILIP et Lara EUCHIN, accompagnées de Eloise ADEBADA
'LUHFWLRQ DGPLQLVWUDWLYH HWNBUWBKN-L2UH &KULVWLQH
Délégation a la vie nationale : Marie DUCHAMBON

Délégation de la formation, pédagogie et la sensibilisation : Ines SHYTI et Eléonore GUISE

Mécénes de compétences & mentors :

5RELQ '(/%( -HDQ /RXLV %-$1&2 /DXUHQW &+(1$-1 *U«JRLUH 9$5(11( $QQH 6RSKLH "( 48(5&-

Formateurs et formatrices partenaires

Lucie ROCHE, Houssame BENTABET, Emile $&.(50$ 1 1Cyrille DE COMPIEGNE .D O LSYBRLA, Thomas FITTERER
Samia HATHROUBI , Anaélle CHOCTEAU, Michaél BARER, Ruth  OUAZANA, Tobias HUBINETTE .ZDQ]D 0R®3ISANTOS
Mathan Shastin  RAVID, Andreas ONNERFORS May-Britt  OHMAN .
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Conclusion

Par Joanna de Bruijn et Eloi Deschamps

Codirection de Coexister

©00000000000000000000000000000000000000000000000000000 0

/| DQQ«H DXUD «W« Y«ULWDEOHPHQW PDUTX«H SDU XQ UHQRXYHDX HW XQH G\QDPLTXH
DYRLU VXUPRQW« OHV GL]FXOW«V GHVY DQQ«HV SU«F«<GHQWHV WHOOHV TXH OHV LPSDFWYV
périodes électorales, nous avons saisi I'opportunité de nous réinventer et de repenser nos actions tournées vers la préparation

des Assises de 2024 et |a stabilisation de nos actions et nos savoir-faire.

(Q QRXV DYRQV DGRSW« GH QRXYHDX[ IRUPDWY G«YHORSS« GHV LQLWLDWLYHV DXGD
FH TXL D FRQWULEX« ¢ O «PHUJHQFH G5 KQWHQ R X Y¥YHODID J« Y HW DW MHR Q G B R H[ LNV ROHYUH UXXWHV
GH QRV YR\DJHV HW PLFUR DYHQWXUHV OH UHQIRUFHPHQW GX &DPSXV &RH[LVWHU OH SURN
sensibilisation ont été autant d’éléments clés dans notre quéte d'innovation.

Cette prise de risque et cette volonté constante d'évoluer ont porté leurs fruits, témoignant de 'engagement et de la résilience
GH QRWUH DVVRFLDWLRQ 1RXV VRPPHV 43UHV HW 4HUV GH FRQVWDWHU XQ LQW«U-W FURL)
QRXYHDX[ DX VHLQ GH O «FRV\VW2PH GH &RH[LVWHU TXL UHFRQQDLVVHQW O LPSRUWDQFH C

/| DQQ«H F HVW DXVVL O DQQ«H GH OD WUDQVLWLRQ & HVW SRXUTXRL QRXV VRXKDLW
30RX\ TXL D GLULJ« &RH[LVWHU DYHF G«YRXHPHQW GH ¢ 6RQ OHDGHUVKLS «FODLU«
GHV S«ULRGHV GL]FLOHV HW MDPDLVY HQFRUH Y«FXHV SDU &RH[LVWHU HW GH FRQWLQXHU ¢
V H[SULPHU HW ¢ SURPRXYRLU DFWLYHPHQW OD &RH[LVWHQFH 1RXV OD UHPHUFLRQV VLQF
SRXU OD FRQ4DQFH TX HOOH D SODF«H HQ QRXV OD QRXYHOOH FRGLUHFWLRQ SRXU SUHQC
GRQQHU ¢ FKDTXH MHXQH FLWR\HQ HW FLWR\HQQH OHV PR\HQV GH PHWWUH HQ YDOHXU VHV
une société juste et apaisée.
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